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1.7. MÉDICO: (Amplo) Halina Araujo Souza Rocha; Tiago Vieira Seppe De Calais;
João Paulo Santos Tenório; Kennya Medeiros Lopes De Barros Lima; Lucas Correia Lins;
Silas Emanoel Souza Xavier Correia; Ravena Barreto Da Silva Cavalcante; Helder De Lima
Ribeiro; Maria Carolina Santos Malafaia Ferreira; Yuri Silva Toledo Brandão

1.8. MÉDICO: (PNP) Franciane Costa Silva; Roque Jose De Oliveira Neto
1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Sebastião Costa De Oliveira;

Glauciene Ana Batista De Oliveira; Maria Verônica Da Silva Santos; Helenísia Maria Simões
Gama; Renilda Alves De Macedo; Jose Aldo Guedes Da Silva; Adeilsa Ferreira Da Silva;
Manoel Messias De Araujo Neto; Rozeane De Souza Morraes; Maria Do Socorro Xavier De
Lima Costa; Rozineide Siqueira De Melo; Maria De Fátima Santos Oliveira; Celia Campos Da
Silva; Ana Maria Da Silva Araujo A; Paulo Alexandre Souza Da Silva; Maria Cristina Da Silva
Borges Gomes; Geilson Camilo Da Silva; Zilda Austrelino Da Silva; Maria Helena Da Silva;
Ladjane Oliveira Lins; Dalberon Dos Santos Silva; Maria Claudijane Ferreira Acioli; Cicero
Pedro Da Silva; Leda Farias De Araujo; Elineusa Bertoldo Leite; Claudenice Melo Da Silva
Feijo; Josefa Pininga Torres; Geannine Maria Pereira; Zilmeire De Lima; José Aparecido
Bezerra Araújo; Adejaneide Maria Jordão Florêncio; Maria Nunes Duarte; Maria Laura
Fernandes Alves; Maria Do Carmo Ferreira Da Silva

1.10. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Miguel Angelo Oliveira Neves; Eva
Raimunda De Paula; Telma Rose Silva Dos Santos Viana; Marcela Rios Dias Dantas; Leonice
Do Nascimento;

1.11. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Francinete Matias De Araujo Lima;
Maria Cicera Da Costa; Aline Felix De Lima; Suely Maria Avelino Dos Santos; Maria José Da
Silva; Adriana Raquel Mendonça Cavalcanti Silva; Mirian Silva De Freitas; Edna Alves Da
Cunha; Jailton Lourenço Da Silva; Ana Leide Lira Da Silva; Valterlucia Maria De Lima
Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Divisão de Gestão de Pessoas - DivGP do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes, da
Universidade Federal de Alagoas na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins -
Maceió/AL, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 03/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 192, DE 27 DE MAIO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no P R O C ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUL-UFS, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário
de Lagarto HUL-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (PCD) Jessica Carvalho Nascimento
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Luciana Maria Dos Santos;

Tamires Maria Nobre Couto
1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Leonardo Valerio Da Silva

Tavares
1.4. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Maria Carolina

Cayres Mehmeri Gusmao; Luciano Lopes De Queiroz
1.5. ENGENHEIRO MECÂNICO: (Amplo) Wilgo Moreira Nunes
1.6. FISIOTERAPIA: (Amplo) Roberto Vinicius Guimarães Freire
1.7. MÉDICO: (Amplo) Louise De Faro Teles Roseira; Aécio Lindenberg

Figueiredo Nascimento; Juliana Garretti Ramos Garcia; Andresa Veruska De Oliveira
1.8. MÉDICO: (PNP) Joelma Rodrigues De Santana Nascimento
1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Rosangela Francisca De Lima;

Jaqueline Chagas De Oliveira; Gizelia Oliveira Dantas; Zenaide Dos Santos; Estevao
Santana Silva; Erisvaldo De Jesus Santos; Ivone Marta Dos Santos Mendonça; Ke l l y
Cristina Oliveira Santos

1.10. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Juliete Silva Campos
1.11. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Marialda Lucas Miguel Bezerra;

Rivaneide Santana Cruz Oliveira; Tatiany Dantas Araujo
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, na Sala de Coordenação 04 - 1° andar do Centro de Simulação e Práticas do
Campus Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe, localizada na Av.
Governador Marcelo Deda, n° 13 - Bairro Centro, Lagarto/SE, para entrega de currículo
e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no edital e no
link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. No dia 03/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda,
caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e
do atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do
contrato de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma
irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis
da decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão
que indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 193, DE 27 DE MAIO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/HU-UFJF
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/HU-UFJF, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HU-UFJF - Hospital Universitário da
Universidade Federal de Juiz de Fora, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Hanny Helena Masson

Franck
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Patricia De Paula Julio

Menezes
1.3. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Juliana Ferreira Costa; Everton

Marcelino De Oliveira; Bruna Renata Pinheiro Carvalho; Maria Carolina Pepino De Paula
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Marcia Regina Gonçalves Mendes;

Marileia Neves Cantarino; Eliane Maria Da Silva Inocêncio; Carlos Alberto Vicente De
Oliveira

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Hiran Thielmann Dos Santos
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

no Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, Unidade de
Administração de Pessoal - 2º andar do prédio administrativo da Unidade Santa Catarina,
situado à Rua Catulo Breviglieri, s/n, bairro Santa Catarina, CEP 36036-110 - Juiz de Fora -

MG, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 03/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 194, DE 27 DE MAIO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFGD
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFGD, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal da Grande Dourados - HU-UFGD, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Silvia Regina Souza De Azevedo
1.2. ENGENHEIRO CLÍNICO: (Amplo) Fabiano Carvalho Duarte
1.3. FISIOTERAPIA: (Amplo) Everlyn Suelen Bispo De Santana
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Sala da Unidade de Administração de Pessoal do HU-UFGD, na Rua Ivo Alves da Rocha,
558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 01/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 195, DE 27 DE MAIO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Katia Cristina Leite; Francislene De Fátima Cordeiro

Petz; Letícia De Oliveira Borba; Jeanne Itamara De Souza Martins; Ana Flávia Gomes De
Britto Neves; Zeni Aparecida Dzembatyi Pereira De Andrade; Liliane Grochocki Becker;
Juliane Brenner Vieira; Carmen Silvana Vieira Hausberger; Adriana Ribeiro Silva De
Castro

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Elizete Maraia Araujo Diniz
1.3. ENFERMEIRO: (PNP) Mariana Richter Reis; Rosália Das Virgens Hori; Soraya

Cristina Tourinho
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Anthony Mark Paiva Da Silva; Gustavo

Dos Reis Marques; Daniane Rafael; Adriano Erlon Fonseca; Diego Da Silva Magatão; Luciana
Souza De Oliveira; Pedro Henrique Barbosa Daniel; Maria Natália Marques Dos Santos
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