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[...]
1.4. ENFERMEIRO: (PNP) Francisca Marques Da Silva
[...]
1.9. FISIOTERAPIA: (Amplo) Kamilla Maria Sousa De Castro; Valdemir Ribeiro

Cavalcante Junior; Karoline Rocco Pimenta Holland; Natália Guedes Miguel Guimarães;
e Ana Paula Matias De Lima

[...]
1.11 FISIOTERAPIA: (PNP) Francisco Wilker Do Carmo Morais
[...]
1.15. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Maria Da Conceição De Moura
[...]
2. Leia-se:
1.2. ENFERMEIRO: (Amplo) Lia Maristela Da Silva Jacob; Gabriela Beserra

Solano; Francisca Marques Da Silva; Jaquelani De Araujo Silva; Savio Andre Pereira Da
Purificacao

[...]
1.4. ENFERMEIRO: (PNP) Maria Verônica Dos Santos Lins
[...]
1.9. FISIOTERAPIA: (Amplo) Kamilla Maria Sousa De Castro; Francisco Wilker

Do Carmo Morais; Valdemir Ribeiro Cavalcante Junior; Karoline Rocco Pimenta Holland;
Natália Guedes Miguel Guimarães; Ana Paula Matias De Lima

[...]
1.11 FISIOTERAPIA: (PNP) Gabriela Ferreira Do Nascimento
[...]
1.15. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Maria Aparecida Martins De

Araujo
[...]
3. Permanecem inalterados todos os itens e subitens dispostos no Edital de

convocação Nº 28, de 13 de abril de 2020.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 10, DE 14 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO PÚBLICO SIMPLIFICADO - PSS Nº 03/2020 - EBSERH/HUL-UFS

/CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS(AS)

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos(as) aprovados(as) no Processo
Seletivo Público Simplificado - PSS n° 03/2020, visando atender à necessidade temporária
de excepcional interesse público, por tempo determinado, a manutenção de serviços no
HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DE LAGARTO (HUL-UFS), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos(as) convocados(as), conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - CIRURGIA GERAL: (Ampla) 3º Igor Farias Campos Pereira
1.2. MÉDICO - PEDIATRIA: (Ampla) 3º Cristina Valente Leal
2. Os(as) candidatos(as) relacionados(as) neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 17/04, conforme agendamento de horário na Divisão de Gestão de

Pessoas, localizada no 1º andar do Centro de Simulações e Práticas do Campus Lagarto da
Universidade Federal de Sergipe-UFS, Av. Governador Marcelo Déda, 13 - Centro - Lagarto
CEP: 49400-000, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação
(original e cópia). A lista da documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A
apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.2. No dia 17/04, às 8h, no Hospital Universitário De Lagarto (HUL-UFS), Av.
Brasília, s/n, Bairro Santa Terezinha - Lagarto/SE, para realização de exames radiológico e
laboratoriais. O candidato deverá estar em jejum de no mínimo 8 horas e no máximo 12
horas.

2.3. No dia 04/05, a partir das 7h, conforme agendamento de horário, o Exame
Admissional a ser realizado na Unidade de Saúde Ocupacional - USOST, localizada no 1º
andar do Centro de Simulações e Práticas do Campus Lagarto da Universidade Federal de
Sergipe-UFS, Av. Governador Marcelo Déda, 13 - Centro - Lagarto CEP: 49400-000. A(o)s
candidato(a)s devem comparecer munida de documento de identificação com foto.

2.4. No dia 04/05, às 09h, na Divisão de Gestão de Pessoas, localizada no 1º
andar do Centro de Simulações e Práticas do Campus Lagarto da Universidade Federal de
Sergipe-UFS, Av. Governador Marcelo Déda, 13 - Centro - Lagarto CEP: 49400-000, para
conhecimento dos horários de trabalho, assinatura do contrato de trabalho, entrega da
Carteira de Trabalho e Previdência Social, e atividades de integração.

3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do(a) candidato(a) do presente Processo Seletivo Público Simplificado.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 34, DE 14 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-

UFPR/CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas
atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL -
PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a complementação da força de trabalho da Rede
Ebserh, visando o atendimento à população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no
Complexo do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Rossiley Oliveira Barbosa; Rosangel

Castellano Chagas; Cenira Trindade Dos Santos; Sonia Maria Haubert; Sonia Juracema Do Rocio
Lino; Rosangela Das Graças Aclender; Roseli Silvestre Machado; Irineu Hartmann; e Luiz Carlos
Pelaquini

1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Lídia Rosa Sampaio Martins
1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Elisabete Da Silva Bozze; e Leoni Martins De

Lima
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 16/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, ao

Hall da Direção do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná - CHC/UFPR - Rua
General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados na
inscrição.

2.2. No dia 17/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, no
mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de G estão de Pessoas do Hospital Universitário Federal
realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Fe d e r a l .

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 33, DE 14 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UNIVASF

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UNIVASF, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HU-UNIVASF - Hospital de Ensino
Dr. Washington Antônio de Barros da Universidade Federal do Vale do São Francisco,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Maricelia Dantas De Moura

Lima; Maria Emília Vidal Teles; Tatiana De Oliveira Benevides; Caroline Moreira Feitosa
Barbosa; João Varela Rocha De Alencar

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Raquel Caroline Carneiro Da
Silva

1.3. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Gilson Ferreira De
Araujo; Roberta Olimpio Ferraz Das Merces; e Yanna Paula Teixeira Silva

1.4. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PCD) Danielle Hermogenio De
Moraes Mattos

1.5. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Joaquim Luiz Souza Silva
1.6. FISIOTERAPIA: (Amplo) Paula Teles Vasconcelos; Lygelza De Sá Ferraz;

Rilberto Santos Da Silva; Hugo José Cavalcanti Coelho Pererira; Ledinara Da Silva Ramos
1.7. FISIOTERAPIA: (PNP) Antonia Gizelda Medeiros Junqueira
1.8. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Diego Da Silva Oliveira; e Bartira

Dourado Ribeiro
1.9. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Paulo César Fagundes Neves; Vitor

Ramos Borges Viana; Gusthavo Fellipe Gomes De Sá; Diego Tomas De Lima Santos;
Morgana Carolina De Araujo Agres De Carvalho; Vitoria Lorena Dos Santos Batista;
Aristófilo Coelho Da Silva; Eduardo Moreira; Eldo De Brito Ferreira Chaves; Raquel Rocha
Souza; Leonardo Jose Vieira Queiroz Filho; Alexsandro Paulo Costa Galdino Junior; Francisca
Thaissa Pinheiro Dos Santos

1.10. MÉDICO - MEDICINA DE EMERGÊNCIA: (Amplo) Paulo Sérgio Ribeiro De
Lavigne

1.11. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA: (Amplo) João Paulo Tenório Wanderley
Lima; Aleksandra Almeida De Oliveira; e Diego Tomas De Lima Santos

1.12. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Mirian De Carvalho Lima; Rosineide
Da Silva Siqueira; Janete Martins Cordeiro; Maria Nilda Gonçalves; Rita Santos Da Cruz;
Maria Do Carmo Gonçalves De Souza; Maria De Fátima Limeira Dos Santos Pereira;
Maridete Galvão Antunes; Veralucia Maria Da Silva Oliveira; Albaneide Delfino De Castro;
Marileide Dos Santos Rodrigues; Maria Do Socorro Costa; Joseiza Maria Leite; Creusa
Coelho Rodrigues; Amelia Silva Santos Braz; Rejane Alves Menezes Vieira; e Maria
Aparecida Ferreira De Souza

1.13. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Raimunda Euflosina Dos Santos; e
Erinaldo Carlos Da Silva

1.14. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Lúcia Da Silva Santiago; Paulo
Roberto Alves Da Silva; Silvia Regina Nascimento Carvalho; Lucineide Lima De Souza; Maria
Cecilia Rodrigues Dos Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 16/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

, à Sala da DivGP na Policlínica do HU-UNIVASF, localizado na Avenida José de Sá Maniçoba,
s/n, Centro, Petrolina/PE, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 17/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 35, DE 14 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUGV-UFAM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUGV-UFAM, para a complementação da
força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população no combate à pandemia
do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Getúlio Vargas da Universidade Federal
do Amazonas - HUGV-UFAM, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) José Gainet Lima Da Silva; Rosa Maria De

Almeida Castro; Eurides De Sousa Gandra Da Silva
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 16/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, no

endereço: Rua Tomas de Vila Nova (antiga av. Apurinã), nº 04, Praça 14 de Janeiro, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes
no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-
contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional
que foram informados na inscrição.

2.2 No dia 17/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, no
mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Federal
realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Fe d e r a l .

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
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