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EDITAL N¢ 119, DE 15 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/HE-UFPEL
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HE-UFPEL, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Escola da Universidade
Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. FARMACEUTICO: (Amplo) Leticia Victoria Azambuja

1.2. TECNICO EM ANALISES CLINICAS: (Amplo) Rafaela Francine Muttoni;
Michele Oliveira; Marciane Perleberg De Perleberg

1.3 TECNICO EM ANALISES CLINICAS: (PNP) Eliane Rocha Netto

1.4. MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO: (Amplo) Maria Gorete Levy Zago

1.5 MEDICO PLANTONISTA (Amplo): Pablo Miguel Silveira Gomes; Ricardo De La
Rocha Vieira; Rafael Szortyka; Andreia Gongalves Meireles; Cheyenne Zara Collante; José
Guilherme Teixeira Da Silva; Lara Maria Souto Padua

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao na Rua
Marcilio Dias, 939, Bairro Centro, Pelotas/RS - CEP: 96020-480, para entrega de curriculo e
apresentacdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagcdo comprobatdria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscri¢do.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizard a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 120, DE 15 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFSM
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFSM, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no HUSM-UFSM - Hospital
Universitario de Santa Maria da Universidade Federal de Santa Maria, conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. MEDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Paulo Henrique Francisco; Vanessa Pinto
Maciel

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao HUSM-UFSM,
Av. Roraima, s/n, Prédio n? 22, Bairro Camobi, Santa Maria/RS, para entrega de curriculo
e apresentacdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no edital e no
link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatdria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscri¢do.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizard a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os hordrios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 121, DE 15 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-UFPR
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Parana CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. BIOMEDICO: (Amplo) Daniel Fiorentino; Elaine Luiz

1.2. MEDICO - PLANTONISTA: (Amplo) Anthony Mark Paiva Da Silva; Alexandre
Walter Rosa; Léda Maria Rabelo

1.3. TECNICO EM FARMACIA: (Amplo) Rariane Dalvane Da Silva; Luis Augusto
Silva De Araujo

1.4. TECNICO EM RADIOLOGIA: (PCD) Fabio Dos Santos Almeida

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hall da
Dire¢do do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Parana - CHC/UFPR - Rua
General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de curriculo e apresentacdo dos
documentos necessdrios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatdria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N¢ 122, DE 15 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJB-UFCG
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUJB-UFCG, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario Julio
Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande - HUJB-UFCG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ASSISTENTE SOCIAL: (Amplo) Daniel De Sousa Lira

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), Hospital

Universitario Julio Bandeira - UFCG, Av. José Rodrigues Alves, 305 - Edmilson
Cavalcante/Cajazeiras - PB, para entrega de curriculo e apresentagdo dos documentos
necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,

(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatéria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdio da veracidade da
autodeclaracdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Ne 388, DE 15 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUB-UNB
CONVOCAGAO DE CANDIDATO(A)S

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo do(a)s aprovado(a)s no PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUB-UNB, para a complementagdo da
forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo no combate a pandemia
do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario de Brasilia - HUB-UnB, conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificagao:

1.1. Enfermeiro (Amplo): Elizabete Rodrigues Cruz; Maria Jose Gameiro Rega

1.2. Enfermeiro (PNP): Claudia Soares Da Silva

1.3. Enfermeiro Terapia Intensiva (Amplo): Daniela Ritter Dos Santos; Marilene
Maria Campos; Marcelo Jose Barbosa.

1.4. Enfermeiro Urgéncia e Emergéncia (Amplo): Simone Angélica Alves De Souza
Costa

1.5. Enfermeiro Urgéncia e Emergéncia (PNP): Dayani Adami

1.6 Fisioterapeuta (Amplo): Miriam Matos De Andrade; Aline Deruchette Schleder
Cunha; Tayara Leopoldo; Rafaela Dos Santos Spotorno; Cyntia Lima Da Cunha Ramos Poli

1.7 Fisioterapeuta (PNP): Vivian Lopes Da Silva;

1.8 Médico - Anestesiologista (Amplo): Ney Fuhrmann Leal; Ronaldo Antonio
Mendonga Filho; Bruno Paiva Farias; Marcelo De Oliveira Ramiro; Victor Resende De Melo
Freitas

1.9 Médico - Anestesiologista (PNP): Ruanner Ronann Marques Durdes

1.10 Técnico em Enfermagem (Amplo): Silvana Aparecida Rocha Araujo; Humberto
Ferreira De Sousa; Luzia Andrade Silva; Cerismar Paraguassu Cesar; Francisca Patricia Santos;
Maria Eunice Alves Dos Santos Ferreira; Elisamar Alexandria Da Cruz

1.11 Técnico em Enfermagem (PNP): Neide Maria Anselmo; Rita De Cassia Alves Da
Silva

2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora) no HUB - Hospital
Universitario de Brasilia, SGAN 605 Av. L2 Norte, Brasilia/DF, para entrega de curriculo e
apresentagdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagédo comprobatdria de titulos e
experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo
de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Federal
realizara a avaliacdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do atendimento
dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os hordrios de trabalho,
prog:elcri‘ida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
de(cjiséci de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentagdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

7N

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020071600057

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, lc 2
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

O .,
=


http://www.in.gov.br/autenticidade.html
Janaina.Carvalho
Realce

Janaina.Carvalho
Realce


		paulo_cesar@in.gov.br
	2020-07-16T01:34:33-0300
	Imprensa Nacional
	Diário Oficial




