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OBJETO: Desenvolvimento de metodologia de previsao de desgaste de discos de corte
utilizados em perfuracao de rochas. O Projeto se refere a obra de implantacao do coletor
tronco Faria Timbo, no Rio de Janeiro, que consiste na execucao de tuneis em rocha, no
diametro de 1.500 mm, atraves da metodologia nao destrutiva (MND), em tubos cravados
com equipamento mecanizado Shield.

VIGENCIA: 18 (dezoito) meses, a partir da data de assinatura

ASSINAM: Paulo Said Bittar pela PASSARELLI ENGENHARIA E CONSTRUGCAO LTDA, Humberto
Remigio Gamba pela FUNTEF e Marcos Flavio de Oliveira Schiefler Filho pela UTFPR,
Campus Curitiba.

CAMPUS TOLEDO

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO N2 5/2020

Comunicamos o resultado de julgamento do processo n. 23064.014789/2020-99 conforme
segue: item 08, CNPJ 00.489.661/0001-22 - AUDIOVISAO ELETROACUSTICA LTDA, total do
fornecedor RS 12.987,00; item 10, CNPJ 05.876.869/0001-18 - TRACE BOARD
DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS, total do fornecedor RS 5.380,00; itens
13, 14 e 15, CNPJ 19.324.150/0001-89 - D3M INDUSTRIA E COMERCIO LTDA, total do
fornecedor RS 1.683,00; itens 01 e 11, CNPJ 28.323.138/0001-40 - IHSAN ESTEVAN
MORALES FARIAS - COMERCIO E SERVICOS, total do fornecedor RS 630,00; item 04, CNPJ
32.149.708/0001-03 - DENISE DE OLIVEIRA LUCAS 95691537091, total do fornecedor RS
350,00. Os itens 02, 03, 05, 06, 07, 09 e 12 foram cancelados na aceitagdo. Valor Global
da Ata RS 21.030,00.

RODOLFO EDUARDO VERTUAN
Ordenador de despesas

(SIDEC - 11/08/2020) 150150-15246-2020NE800015
EXTRATO DE REGISTRO DE PRECOS

Orgﬁo Gerenciador: Cadmpus Toledo, UASG 150150. Processo n2. 23064.014910/2020-82,
Pregdo Eletronico n2. 07/2020. Objeto: eventual aquisi¢do de materiais para a Coordenagio
do Curso de Engenharia Civil da UTFPR - Campus Toledo, pelos proximos 12 (doze) meses,
conforme condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital do Pregdo e seus
anexos: Ata de Registro de Precos n2. 18/2020, firmada com a empresa MIKROSHOP
COMERCIO SOLUCOES E TECNOLOGIA LTDA, CNPJ 08.388.921/0001-85. Itens: 11, 15, 22, 23,
24 e 25. Valor global da ata: RS 8.778,30. Vigéncia: de 13/08/2020 a 13/08/2021. Assinam:
pela Contratante Rodolfo Eduardo Vertuan, Diretor Geral, pela Contratada Ellen Crystine
Figueiredo Barbosa Dutra.

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

EDITAL N2 198, DE 11 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-UFPR
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementacdo da forgca de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clinicas
da Universidade Federal do Parana CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ASSISTENTE SOCIAL: (PNP) Raphaela Caroline Lima De Araujo

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hall da
Dire¢cdo do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Parand - CHC/UFPR - Rua
General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de curriculo e apresentacdo dos
documentos necessdrios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentacdo comprobatdria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os hordrios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdao de qualquer um dos documentos exigidos para a contratacdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 510, DE 11 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/NACIONAL/ HU-UFSCAR
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFSCAR, para a
complementacdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no HU-UFSCar - Hospital Universitario
da Universidade Federal de S3o Carlos, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Veruska Montenegro Ribeiro; Nilseia Meneguel
Coltro

1.2. FISIOTERAPIA: (Amplo) Luisa Crivelin Cavinatto

1.3. MEDICO: (Amplo) Juliana De Souza Juliani; Daniel Meyer De Castro Araujo;
Livia Helena Vinhal Reis; Kelin Cequine Da Silva; Thiago Afonso Bertholo; Jardel Selos
Mesquita; Pamella Gazolla De Oliveira Toledo

1.4. MEDICO: (PNP) Jéssica Oliveira Seixas; Ana Paula Beatriz Mendes Silva

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Andressa Lisandra Schneider; Janaina
Donisete Ferraz De Souza; Jusciara Nascimento Lopes; Felipe William Beinotte; Diego
Antonio Silveira Da Costa; Natalia Dos Santos Moura De Lima

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Marcia De Lima Franco

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao HU-UFSCar,
Rua Luiz Vaz de Camdes, 111 - Vila Celina - CEP 13566-448 - S3o Carlos/SP, para entrega
de curriculo e apresentagdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.
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2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 508, DE 11 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/HE-UFPEL
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HE-UFPEL, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Escola da Universidade
Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Raqueline Marines Dos Santos; Joyce Aparecida
Machado De Castro; Cristiane Bierhals Tessmer; Tatiane Bast Fuhrmann

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Maria lzabel Fonseca Da Silva

1.3. ENFERMEIRO: (PNP) Samanta Brizolara Coutinho

1.4. ENFERMEIRO URGENCIA E EMERGENCIA: (Amplo) Gabriela Oliveira Da
Silva

1.5. ENFERMEIRO URGENCIA E EMERGENCIA: (PNP) Ana Paula Silva Da Silva

1.6. ENGENHEIRO CLINICO: (Ampla) Rodrigo Da Cunha Tavares

1.7. FISIOTERAPIA: (PNP) Anelise Marques Da Silva

1.8. TECNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Liana Kohler Da Silva; Fernanda Da
Silva Kirst; Francine Abel Redis; Emilia Carolina Machado Lemos; Juliano Oliveira Pires
Martins; Marilice Batista Vieira Medeiros; Lillian Andrades Soares; Marilia Harter Raupp;
Kelli Pereira De Souza; Catiuscia Duarte Amaro; Luana Vasconcelos Ferreira; Ana Paula De
Souza Mancilha; Liliane Costa Da Silva Barros; Andreos Funari Dos Santos; Priscila Collares
Teixeira; Fernanda Novack Manke; Bianka Rodrigues Dos Santos; Thais De Souza Pereira;
Josiane Miritz Wegner Hartwig; Francine Netto Garibaldi; Joselaine De Sousa Itorbide;
Taiana Mendes Machado; Claudia Oliveira Machado; Franciele Castro Saldanha; Tamires
Martins Guadalupe; Jeferson Lopes De Lopes; Mary Ellen Martins Vergara; Karen Torma Da
Veiga; Camila Vieira; Denise Madeira Maciel Da Silva; Driele Souza De Souza; Sandro
Rodriguez Tissot; Camila Timm Rodrigues; Leticia Moscarelli Jansen Ferreira; Vera Lucia
Barros Lopes; Fernanda Nunes Pinto; Viviane Jeske; Andressa Mello Da Silva; Enilda Reis
Duarte; Marcio De Oliveira Paula; Samara Soares Souza; Débora Ferreira Furtado; Etiane
Davila Dos Reis; Samanta Dos Santos Rodrigues; Daiane Rosa Menca; Rosaura Soares
Martins

1.9. TECNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Janaina Vergara De Souza; Adriana
Machado Da Rosa; Sui Dos Santos Soares; Alessandra Farias Moraes; Franciele Pinheiro De
Azevedo; Mariana Bandeira Da Conceigdo; Eliane Dos Santos Araujo; Angela Maria Rippol
Da Rosa; Railda Alves Dos Santos Bispo; Cristiane Pessoa De Andrade

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao na Rua
Marcilio Dias, 939, Bairro Centro, Pelotas/RS - CEP: 96020-480, para entrega de curriculo e
apresentagdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentacdo comprobatéria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdio da veracidade da
autodeclaragcdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentacdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 507 , DE 11 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL-PSE N° 01/2020 - EBSERH/NACIONAL/HUJM-UFMT
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a
populagdo no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario
Julio Miller da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1 TECNICO DE ENFERMAGEM: Eliane Maria De Barros.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital
Universitario Julio Mduller na Rua Luis Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada -
Cuiab3d/MT, para entrega de curriculo e apresentagdo dos documentos necessdarios para
contratagdo constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-eselecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentagdo comprobatoéria de titulos e experiéncia profissional que foram
informados na inscri¢do.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso
necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizard a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira: a) Pelo deferimento da
contratagao, sendo indicado os hordrios de trabalho, procedida a entrega da Carteira de
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