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2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 290, DE 22 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Júlio Müller
da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. FISIOTERAPIA: Anilton Queiroz Barbosa
1.2 TÉCNICO EM ENFERMAGEM: Ivete Rita Da Silva Bones Leite; Jane Miranda

Duarte Oliveira; Maria Aparecida Negretti; Marta Dos Santos Silva; Maria Jose Francisca De
Moraes; Margarete Campanin Da Silva; Lindamara Rodrigues De Jesus

1.3 TÉCNICO EM ENFERMAGEM PNP; Maria José Paula Da Silva; Dirciley Nunes
Da Silva

1.4 TÉCNICO EM ENFERMAGEM PCD: Rosalina Maria De Souza.
1.5 ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA PNP: Elaine Augusta Ferreira
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital Universitário Júlio Müller na Rua Luís Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro
Alvorada - Cuiabá/MT, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 291, DE 22 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFPI

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Rita Flávia Mesquita
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Wevernilson Francisco De Deus
1.3. MÉDICO: (Amplo) Kassandra Costa Chaves; Janainna Sammia De Almeida

Moura; Milena Madeira Guedes; Frederico Fonseca De Oliveira; Thiago Luiz Vasconcelos E
Silva; Isabel Cristina De Carvalho Costa; Francisco Rafael Do Nascimento Almeida

1.4. MÉDICO: (PCD) Wellington Nascimento Silva
1.5. MÉDICO: (PNP) Luciana Mata De Moraes Galiza
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Sheila Maria Da Guia Oliveira Sousa;

Jeane Carvalho De Sousa; Sandra Suely Lopes De Carvalho; Ednalva Fonteles Ramos Souza;
Zita Maria Santos Brito; Vera Neide Da Silva; Joana Darc Alves Da Silva; Maria Jose De
Moraes Lustosa; Siomara Dos Santos Nunes; Francilene Rodrigues Da Silva Santos;
Jaqueline Carvalho Pereira Do Nascimento; Erislene Soares Semião; Fezilda Pereira De
Sousa; Cláudia Regina Costa De Carvalho; Nazide Viana Mota; Maria Do Livramento Soares
Sa Silva; Suely Soares Da Silva; Sandra Maria Da Silva Rocha; Sulamita Teles Bacelar De
Sousa; Marilene Aprígio De Andrade Lisboa

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Leonice Da Conceição Silva Barros;
Erileide Sousa Silva

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Francisca Izabel Dos Santos Araújo;
Solange De Maria Rodrigues Do Rego Santos; Maria Da Conceicao Vaz; Maria Das Graças
Sousa; Domingas De Oliveira Gomes

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. Nos dias 24 e 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por

e-mail, ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do
Piauí - Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram
informados na inscrição.

2.2. Nos dias 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a
aferição da veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou
parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da
decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 292, DE 22 DE JUNHO DE 2020
RETIFICAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL
PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUPAA-UFAL

EDITAL Nº 257/2020

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuições legais, torna pública RETIFICAÇÃO DO EDITAL 257, DE 10 DE JUNHO DE 2020,
da convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 -
EBSERH/ Nacional/ HUPAA-UFAL, para a complementação da força de trabalho da Rede Ebserh,
visando o atendimento à população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no
Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas - HUPAA-
UFAL, conforme a seguir:

1. TORNAR SEM EFEITO A CONVOCAÇÃO DO(A)S CANDIDATO(A)S ABAIXO:
1.1. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: Ana Maria Da Silva Araujo A; Zilda Austrelino Da

Silva; Cicero Pedro Da Silva; Leda Farias De Araujo; Claudenice Melo Da Silva Feijo; Maria Do
Carmo Ferreira Da Silva; Zilmeire De Lima; Mirian Silva De Freitas; Valterlucia Maria De Lima
Santos;

2. Permanecem inalterados todos os itens e subitens dispostos no Edital de
convocação Nº 257, de 10 de junho de 2020.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 293, DE 22 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUPAA-UFAL

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUPAA-UFAL, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Professor
Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (PNP) Sandra Regina Dos Santos
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Douglas Soares De Oliveira;

Ana Cléa Rodrigues Melo; Andressa Maria Cartaxo Pereira Teotonio Celestino; Lara Vanessa
Almeida Barros; Isabelle Vasconcellos Dos Anjos Guimarães

1.3. MÉDICO: (Amplo) Moisés Do Nascimento Acácio; Roney Da Silva Damacena;
Ana Luísa Viana De Noronha; Marília Gabriela De Barros Lima Santos; Tâmarly Caroline
Cavalcante Gonçalves; Anaelizia Correia Gomes

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Maria Iracema Da Silva Ventura
Lopes; Angela Maria Da Silva Ferreira; Cicera Maria Ciriaco Cirino Filha; Sandra Maria Dos
Santos Calheiros; Sandro Rodrigues Santos; Aurelina Ferreira Dos Santos; Mônica Marcia De
Lima Silva; Patricia Minas Ferreira; Maria Aparecida Da Silva Guilhermino; Magdala Iara
Nogueira Da Silva; Sheila Vilas Boas De Oliveira; Gabriel Messias De Magalhaes; Antonia
Ferreira; Maria Gorete Da Silva

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Fabricio De Oliveira De Freitas; Simone
Maria Da Silva; José Cleilton Freitas Dos Santos; Gabriele Nunes De Amorim; Juline Costa
De Araújo

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Adilza Araujo; Josiane Maria Pereira;
Edilene Dantas Bastos; Simoneis Dos Santos Barbosa; Josefa Costa; Luiz Antônio Da Rocha;
Manassés Silva De Santana; Maria Edilma Pereira Da Silva; Maria Cicera Goveia Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 25/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Divisão de Gestão de Pessoas - DivGP do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes, da
Universidade Federal de Alagoas na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins -
Maceió/AL, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 294, DE 22 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-UFPR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Valdeci Garcia; Roberta Jane

Ferreira Mota Favaro; Juliana De Pinho Costa Oliveira
1.2. FISIOTERAPIA: (PNP) Natalia Daston Costa Candido
1.3. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Even Edilce Mol; Bernardo Segala Dos

Santos; Isabelle Gasparetto Leite
1.4. MÉDICO - MEDICINA DE EMERGÊNCIA: (Amplo) Marilza Cubas Ribas
1.5. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA: (Amplo) Paula Geraldes David João
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Josiane Zanoni; Adriane Do Rocio De

Camargo; Jocimeire Alves Medeiros; Cynthya Mara Borges Bitencourt; Eliane Regina Zeni
Da Veiga Costa; Gilvana Modesto Camargo De Oliveira Souza; Andrea Da Silva Oliveira;
Cristiane Aparecida Martins; Kelly Fabiane Malanches; Michele De Mello Petricio; Alessa
Kelen Vieira; Jani Santoro; Andreia Agner De Faria; Marina Aparecida Da Silva Salvador
Pereira; Joziane Avila Lopes; Rozeli Pereira Lima Da Silva; Fabiana Pires Da Silva; Ilda
Cristina Pedroso Caciano; Cristiane Lopes Batista; Adriana Cristina Da Cruz; Fabiana
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