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1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Marcos Barbosa Da Silva; Lourivania
Simião De Lima; Marcia Rejane Martins Da Silva Correa De Araujo; Izabel Cristina Ribeiro
Da Silva; Simone Maria De Paula; Solange Pais De Amorim; Elizabeth Rejane Barbosa
Vieira

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Simone Melo Negromonte
1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Acledivânina Nunes Gomes Da Silva;

Natalicio Candido De Almeida
2. Os (as) candidatos(as) relacionados(as) neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 15/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital das Clínicas - Avenida Profº Moraes Rego s/n - CDU, Recife/PE, Bloco B, 3º
andar, Divisão de Gestão de Pessoas, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portalebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 17/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Pernambuco - HC - UFPE realizará a avaliação de toda a
documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento dos requisitos para a
contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 257, DE 10 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/NACIONAL/HUPAA-UFAL

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUPAA-UFAL, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Professor
Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (PNP) Josinete Soares Da Rocha
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Cicera Juliana Galvao Sia De

Queiroz; Juliana Barros Paiva; Gessiane Higino De Almeida Brito; Adna Veloso De
Carvalho

1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Clarissa Tenorio Silveira De
Albuquerque

1.4. MÉDICO: (Amplo) Diogo Sampaio Ribeiro; Daniel Pinheiro Jucá; Carlos
Henrique Araujo Dos Santos; Tiago Gomes Onias Bahia; Clarissa Maria Costa Medeiros;
Elizabeth Araujo Felix Dos Santos; Ricardo Vitor Cavalcante Pereira

1.5. MÉDICO: (PNP) Sheyla De Amorim Cordeiro Da Silva
1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Ana Maria Da Silva Araujo A; Zilda

Austrelino Da Silva; Cicero Pedro Da Silva; Leda Farias De Araujo; Claudenice Melo Da Silva
Feijo; Zilmeire De Lima; Maria Do Carmo Ferreira Da Silva; Andrêa Machado Dantas; Ana
Lucia Da Silva Bernardo; Ana Laura Silva De Lemos; Gláucia Maria Vanderlei Da Silva;
Mirian Silva De Freitas; Claudjane Barros Da Cunha; Rejane Melo Carvalho; Roseane Batista
Da Silva Damacena; Josilene Costa; Valdirlene Rufino Dos Santos; Maria De Jesus Almeida
Da Silva; Ranuza Gomes Lima; Suely Pessoa De Andrade Nascimento; Márcia Mendes Lins;
Valterlucia Maria De Lima Santos; Claudia Helena Da Silva Fernandes; Cristina Santos
Torres; Aurelio Freitas Buarque Junior; Edna Dias Da Cunha; Iomar Felix De Araújo; Davi
Verissimo De Almeida

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Rafaela Rodrigues Souto; Maria Cleide
Dos Santos Pereira

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Luciene Torres De Melo Santos;
Janete Salgueiro Dos Santos; Valdeluza Dos Santos Silva; Mônica Marcia De Lima Silva;
Maria Lúcia Sezimbra Romero; Cicero Borges Da Silva; Mercia De Ferreira Campos
Rodrigues

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 15/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Divisão de Gestão de Pessoas - DivGP do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes, da
Universidade Federal de Alagoas na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins -
Maceió/AL, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 17/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 255, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFPI

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:

1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Sara Fernanda Albuquerque
Rodrigues; Douglas Dos Santos Lima; Maria Edna Batista Teixeira Da Silva; Rosali Campelo
De Alencar Sousa; Gislaine Castro Araujo; Francisco José Sousa Santos

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Danilo Jose De Sousa
1.3. FISIOTERAPIA: (Amplo) Cícero Gomes De Oliveira Júnior; Weruska Carvalho

Pinto; Enio Karjes Da Silva Lima; Bruno Leonardo Almeida Viana; Roney Marcello Da Silva
Penha

1.4. FISIOTERAPIA: (PNP) Simone Salazar Da Silva
1.5. MÉDICO: (Amplo) Francisco Das Chagas Vilarinho Cassiano De Brito
1.6. MÉDICO: (PCD) Alexsandro Silva Santos
1.7. MÉDICO: (PNP) Paulo Roberto De Moura Soares
1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Veronice Da Costa Veloso; Sebastiana

Maria De Freitas Castro; Francisca De Sousa Almeida; Marcilene Ribeiro Da Silva; Margarete
De Oliveira Silva; Raimunda Da Silva Machado; Regina Lucia De Carvalho; Cleoneyde
Waldirene Rodrigues De Oliveira; Maria Lúcia Brito Da Silva; Valdirene Sousa Vale; Maria
De Jesus Araujo Pereira; Ivanilde Maria De Almeida Carvalho; Rosilene Pinto Da Silva Sá;
Luzia Cardoso De Moraes; Edna Soares; Erice Costa Do Nascimento; Maria Josilene Da Paz;
Virgínia Soares E Silva Noronha; Deusimar De Albuquerque; Claudia Marcia Fonseca
Ribeiro; Elizabete Evangelista Lima De Alencar; Maria Vilma Da Silva; Irani Rodrigues De
Moura; Eglane Maria Lima Magalhaes; Maria Da Cruz Pas Oliveira; Eliziane Maria De
Oliveira Silva Barbosa; Francilene Pereira Dos Santos Cunha De Sousa; Maria Do Socorro
Fontenele; Maria Da Costa Silva; Edilene Pereira Da Silva; Janelde Maria De Sousa; Nelzir
De Sousa Albuquerque; Josefa De Fatima Santos Rego; Josilene Dos Santos Silva De
Miranda; Izamar Dos Reis Macedo; Antonia Cleide De Sousa; Laura Ivone Barros Dos Santos
Batista; Rejane Pereira Dos Santos Sousa; Maria Ogete Fontinele Veras

1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Priscila Pontes Pastana De Oliveira;
Aline Rosário Sales; Luciana Santana Ferreira

1.10. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Ivanilde Nunes Da Costa Silva;
Francisca Da Solidade Rodrigues De Oliveira; Maria De Fatima Barbosa Viana; Paulo Cesar
Bezerra; Marcia Cristina Vieira Da Silva Almeida; Eliane De Sousa E Silva; Maria Do Socorro
Coelho Da Silva; Ana Nery Alves Nogueira Rodrigues; Antonia Damiana Batista De Sousa;
Ana Cláudia Gomes Barbosa

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 15/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do
Piauí - Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2 Nos dias 17/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a
aferição da veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou
parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 4, DE 10 DE JULHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFPI

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO PLANTONISTA (Amplo) Juarez Dionisio Mendes Junior; Paulo

Ferreira De Oliveira Filho; Daves Prado Pontes Moura E Silva; Abel De Barros Araújo Filho;
Erica Patrícia Sousa Reis Meneses; Jeanley Vieira Da Silva; Francisco Tiago De Sousa Amaral;
Alessandra Alves De Meneses

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Nos dias 15/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do
Piauí - Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2 Nos dias 17/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a
aferição da veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou
parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 259, DE 10 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ MEJC-UFRN

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ MEJC-UFRN, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), na Maternidade Escola
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