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2.1 No dia 07/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
ao Setor de Gestão de Pessoas da Maternidade Escola Januário Cicco, localizado na Av. Nilo
Peçanha, nº 270, Natal/RN, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2 No dia 08/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 108, DE 5 DE MAIO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HC-UFTM

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - RETIFICAÇÃO

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de
suas atribuições legais, torna pública a retificação do Edital Nº 104, de 04 de maio de 2020 de
convocação dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/
Nacional/ HC-UFTM, para a complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o
atendimento à população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital de
Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro - HC-UFTM, conforme a seguir:

1. ONDE SE LÊ:
1.14. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Jose Gustavo Dos Santos; Sirlene Ramos

Silva; Vanderlea De Fátima Santos; Luciana Márcia Ferreira; Luciana Dos Santos Cardoso;
Maria Stela De Castro Silva

2. LEIA-SE:
1.14. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Cristina Alves; Joseilton De Santana

Pontes; Baltazar Márcio Aparecido Reis; Silvia Aparecida Medeiros; Marcio Reis Da Silva; Jose
Gustavo Dos Santos

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 07/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail, ao

HC-UFTM, Rua Dominicanos, 129 - Bairro Abadia, Uberaba/MG - à Divisão de Gestão de
Pessoas, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos e
experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 08/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário Federal
realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato de
trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Fe d e r a l .

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. 4. Permanecem inalterados todos os itens e subitens dispostos no Edital de
convocação Nº 104, de 04 de maio de 2020.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 109, DE 5 DE MAIO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HC-UFMG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFMG, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HC-UFMG - Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Minas Gerais, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Camila Souza De Almeida; Assis Do Carmo Pereira

Junior
1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Carlos Alexandre Da Silva
1.3. ENFERMEIRO: (PNP) Andreia Devislanne Ribeiro
1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Alex Fabiano Rodrigues

Barbosa; Norma Coimbra Da Silva; Scheila Sílvia Alves De Souza; Celia Dias De Souza Rocha;
Neiva Faria; Jussara Elisa Damas Rodrigues; Maridy Sarmento Reis

1.5. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PCD) Barbara Jessica De Melo Cezar
Dias

1.6. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Maximiliana Aparecida Quirino
Rocha

1.7. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Ana Carolina Reis Peres
Corgozinho; Cíntia Alves Araújo; Angela Martins Coelho; Julia Rosa Miranda Lazo De La
Vega

1.8. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PCD) Débora Regina De Oliveira
Amaral Silva

1.9. FISIOTERAPIA: (Amplo) Ivan Leo Bacha; Milena Martins Lopes; Thiago
Henrique Lobato De Araujo; Cristiana Mendonça Magalhães; Ana Carolina Lopez Silva

1.10. FISIOTERAPIA: (PCD) Izabella Alencar Gomes De Carvalho
1.11. FISIOTERAPIA: (PNP) Cristiane Pedrosa De Paula
1.12. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Renata Bibiani De Aguiar Marques;

Renata Correa De Camargo; Gisella Veronica Morillo Vigil; Peterson Cardoso Gontijo;
Gustavo Braga Hallais França; Rafael Tolentino Vignoli Federman; Ana Claudia Morandi;
Bruno Santos Pereira; Thais Bittencourt De Oliveira Pires; Janaina Monteiro Pires; Sérgio
Napoleão Gonçalves; Pedro Marques De Oliveira Tristao; Bruno Dala Vedova Gomes Beato;
Thiago Henrique Xavier Guimarães; Silvia Ferreira Araujo; Thaís Batista Marques

1.13. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PNP) Eduardo De Paula E Silva; Rafael Porto
Silva; Tarcio Luis Azevedo De Oliveira

1.14. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Rosana Ribeiro Batista; Maria De
Lourdes Martins Xavier; Lenice Ferreira Werneck; Hilda Conceição Ribeiro; Amélia Do
Carmo Silva; Neusa Marisa Teixeira Da Silveira; Vanda Maria Da Cruz; Aparecida Lourdes
Zeferino; Andréa Gisselda Melo Da Silva; Maria Rodrigues Da Silva; Maria Aparecida

Gonçalves; Nilza Gonçalves Araujo; Sandra Regina Pires Assis De Carvalho; Angela Maria Do
Nascimento; Márcio Miguel; Cristina Maria Dos Santos Rodrigues; Elci Felix Barboza; Ilma
Maria Pereira; Maria Aparecida Santos; Vanderlea Narcisa Do Amaral

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Elisa Leão Gonçalves; Luzia Rodrigues
Da Costa Diniz

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Raimunda Cristina De Sousa Ananias;
Glaucia Regina Alves De Souza; Maria Jose Dos Santos Guimaraes; Maria Da Soledade
Canuto; Sônia Helena Santana; Elisabete De Oliveira Barroso Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 07/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

na UAMAP (Primeiro andar - ala norte, Hospital das Clínicas UFMG),Belo Horizonte/MG,
para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2 No dia 08/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 110, DE 5 DE MAIO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFPI

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Gabriela Medeiros Pereira Da Silva;

Cicero De Oliveira Santos Neto; Francisco Cesar De Oliveira Goncalves; Mario Nicolau
Barros Jacobino; Jane Carneiro De Oliveira Brandão; Francisco José De Almeida Cruz Júnior;
Thiago Barcellos Morais; Rafael Alencar Soares De Souza; Brenno De Sousa Andrade; Flavia
Verissimo Melo E Silva; Leila Katiane Prado Mendes Amazonas; Otavia Verissimo Melo E
Silva; Nara Laís Silva Batista De Barros

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 07/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí
- Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para entrega
de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-
contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional
que foram informados na inscrição.

2.2 No dia 08/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
EBSERH - FILIAL HOSPITAL DAS CLÍNICAS DA UFG

EXTRATO DE REGISTRO DE PREÇOS

Nº. Processo nº 23760.003407/2020-44. Pregão Eletrônico SRP nº 052/2020. Objeto:
Aquisição de material de manutenção de equipamentos. Contratante: Hospital das Clínicas
de Goiás, filial da EBSERH - CNPJ: 15.126.437/0026-00. Espécie: Ata nº. 263/2020 -
Contratada: 28.423.235/0001-05 - Multi Lite Comercial Elétrica Ltda (Item 02). Valor Global
R$ 3.330,00 (três mil e trezentos reais). Vigência: 12 meses a contar de 05/05/2020.

EXTRATO DE CONTRATO Nº 6/2020 - UASG 155904

Nº Processo: 23760013059201980.
DISPENSA Nº 7/2020. Contratante: EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS -HOSPITALARES -
EBSERH. CNPJ Contratado: 00511680000108. Contratado : S&G INDUSTRIA E SOLU CO ES
LTDA -.Objeto: Contratação de empresa especializada em locação de caçambas, para o
armazenamento, coleta e destinação final de resíduos e/ou rejeitos da construção civil.
Fundamento Legal: Lei 13303/16 . Vigência: 05/05/2020 a 04/05/2021. Valor Total:
R$5.280,00. Fonte: 6153000300 - 2020NE800333. Data de Assinatura: 05/05/2020.

(SICON - 05/05/2020) 155904-26443-2020NE800000

AVISO DE REVOGAÇÃO
PREGÃO Nº 56/2020

Fica revogada a licitação supracitada, referente ao processo Nº
23760010750201910. Objeto: Pregão Eletrônico - Contratação de empresa para prestação
de serviços de monitoração e leitura mensal de dosimetria termoluminescente (TLD) ou
opticamente estimulada (OSL) individual, com fornecimento de dosímetros e emissão de
relatórios mensais, de acordo com as normas técnicas de execução da Comissão Nacional
de Energia Nuclear CNEN

GUSTAVO AQUINO JORDAO
Chefe da Unidade de Licitação

(SIDEC - 05/05/2020) 155904-00001-2020NE000001
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