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2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
ao Av. Para 1720 bairro Umuarama, Hospital de Clínicas da Universidade Federal de
Uberlândia Setor Divisão de Pessoal. GDHS, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2 No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 269, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFS

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFS, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Elizabete Farias Lima Silva
1.2. ENFERMEIRO: (PNP) Irisvan Lima E Souza
1.3. FISIOTERAPIA: (PNP) Milla Sabrina Carvalho Garcez Azevedo
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Felipe Lopes Rocha Barreto; Nicolas

Fraga Pinheiro
1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Ana Lucia De França; Maria Da

Conceiçao Costa Viana; Joelma Conceição Oliveira; Jane Ferreira Da Costa; Maria Luciene
Dos Santos; Maria Aparecida Dos Santos; Antonio Davi Fonte Nascimento

1.6. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Marcos Antonio Dos Santos
1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Gilvania Alves Santana; Vera Lucia

Conceicçao Santos Jesus; Iranilde Bomfim Alves
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 23/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Sala da Divisão de Gestão de Pessoas, Prédio da Administração do Hospital Universitário de
Sergipe, localizado na Rua Cláudio Batista Nº 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 01/07/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 270 DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJB-UFCG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUJB-UFCG, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Júlio
Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande - HUJB-UFCG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Simony Ramos De Souza

Rodrigues; Cirineu Figueiredo Barbosa
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Maria Luzimar Angelo Dos

Santos
1.3. MÉDICO: (Amplo) Natânia Tuanny Damasceno Inácio; Jefferson Venicius

Andrade Pontes; Danúbio Leite De Araújo; Janaine Fernandes Galvao
1.4. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Danilo Gomes Fernandes; Priscilla

De Araujo Souza Andrade
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Hospital Universitário Júlio Bandeira - UFCG, Av. José Rodrigues Alves, 305 - Edmilson
Cavalcante/Cajazeiras - PB, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da
decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 271, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CHC-UFPR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Rosane Lucia Laynes; Maria

Aparecida Dos Antos Perin Vieira; Maria Do Carmo Batista Da Silva; Jacyrene Affonso
Zacarias; Renata Lima Dias; Julio Cesar Bernardes Silvs

1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Patrícia Paolini; Maria Das Graças
De Oliveira

1.3. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Mauricio Montemezzo; Cristiane
Tansini Lemke; Maíra Carvalho Gallucci; Bruno Araújo Jardim; Carolina Lima Teixeira; Andre
Luis De Souza Andretta; Larissa Hermann De Souza Nunes; Ana Beatriz Brenner Affonso Da
Costa Réa; Ana Cristina Boni Brandao; Karina Midori Nazima; Lísia Cunha Cé; Diogo
Drevenowski; Leticia Marinho Del Corso; Rafaela Portiolli Tummler

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Ana Valdirene Da Silva; Elessandro
Paulino Cordeiro; Sheila Regina Alves; Vilmara Adanski; Sandra Rodrigues Da Silva; Derly
Balbina Alves Gonzalez; Simone Louback; Solange Aparecida De Queiroz De Almeida; Neusa
Guedes Da Luz Massaneiro; Dalielli Petachinski Da Silva; Mauricio Niedoszetko; Alessandra
Benato Zak; João Carlos De Gouveia Neto; Sandra Carraro; Katiuscia Reis; Andreia Dos
Santos Prieto; Cicera Lopes De Souza De Abreu; Miria Machado De Oliveira Venetzei; Maria
Rocha Dos Santos; Nilza Gomes De Santana Demarqui; Renata Maria Laskoski; Simone Paes
Da Silva; Meirylayne De Fatima Da Silveira Romeiro; Ariani Aparecida Carvalho Bregeski;
Ana Claudia Sutil De Oliveira; Edilandia Santos Lima Pires; Denise De Fatima Garcia De
Freitas; Agnaldo Alexandre; Joana Eli Cosma; Vera Maciel Ribeiro Garcia; Romilda Maria
Ferraz De Paiva; Sandra Pontes De Lima; Elizabete Oliveira Feola; Arlete Dos Santos;
Tatiane Korroski Garcia Dos Santos; Dirlei Carneiro Portes Lopes; Fabianne Amélia Costa E
Silva Ferreira; Dayane Luiza Ruscheweyh Oliveira; Ellen Christie Tomaz; Lacris Felde; Mery
Terezinha Dos Santos; Lilian De Cássia Chagas Teixeira; Jucelene Gonçalves Dos Santos;
Marli Ap Souza Dreviski; Brenda Vieira Da Rosa

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Cristiane Santos De Moura; Juceli
Firmos Dos Santos Dutra

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Pabita Alexandre Meleiro; Fabiano
Siqueira Rodrigues; Luciene Cristina Vidal Santos; Marcionilia Maria Dos Santos; Marineide
Neres Gomes; Rute Maria Cunha Costa; Marisa Dias De Brito E Silva; Simone Da Costa
Pereira; Elisabete Santos Batista; Marina Alves Pereira; Vanderleia Matias Dos Santos;
Rosilene Aaparecida Costa De Abreu

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hall da Direção do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná - CHC/UFPR
- Rua General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 272, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO(A)S

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação do(a)s aprovado(a)s no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFMA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão HU-UFMA, conforme a seguir:

1. Relação de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Jaciara De Maria

Nascimento Pacheco; Katiane Geria Melo Lima Geria
1.2. MÉDICO: (Amplo) Susi Maciel De Almeida
1.3. MÉDICO: (PNP) Sarita Pinheiro Almeida Guimarães
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Nubia Ferreira Santos; Suzana

Menezes Gualhardo; Maria Goreth Pereira Silva; Jocilene Ferreira Rufino; Rosimeire Nunes
Passinho; Maria Jose Coqueiro Serra

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Rosilene Silva Da Conceição Dos
Santos

2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19 e 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno
Infantil, 2º andar - Divisão de Gestão de Pessoas - Rua Silva Jardim, nº 215, Centro, São
Luís/MA, para realização de exame laboratorial, entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 23/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 273, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUAP-UFF

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUAP-UFF, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), HUAP-UFF - Hospital Universitário
Antonio Pedro da Universidade Federal Fluminense, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Eliane Silva De Sousa
1.2. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Raphael Dalvignac Boechat; Nicolle

Feder Tavares; João Paulo Rastaldo Van Erven Formiga; Yuri Salles Lutz; Thiago Pinto
Guedes Cerveira; Bianca Lopes Loures De Castro

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Helia Karla Ribeiro Aragao; Leodenil
Dias Da Costa; Ademar Freire De Andrade Neto; Laudiceia Pereira Da Silva; Claudia Santos
Veloso; Ana Paula Correa De Oliveirta; Rosania Batista De Andrade; Rosemary Oliveira Da
Silva

1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Adriana Da Silva Monteiro; Elizete De
Souza Miranda; Mauriceia Alves Serejo

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

a Divisão de Pessoas / HUAP - Av. Marquês do Paraná, 303 - 6° andar do Prédio Anexo,
Centro - Niterói - RJ, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários
para contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 23/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 274, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no P R O C ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ MCO-UFBA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à
população no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Maternidade
Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Sandra Maria De Matos

Lima
1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Carolina Lima Teixeira; Andre Luis

De Souza Andretta; Larissa Hermann De Souza Nunes; Ana Beatriz Brenner Affonso Da
Costa Réa; Ana Cristina Boni Brandao; Karina Midori Nazima; Lísia Cunha Cé; Diogo
Drevenowski; Leticia Marinho Del Corso; Rafaela Portiolli Tummler; Even Edilce Mol;
Bernardo Segala Dos Santos; Isabelle Gasparetto Leite; Mariana Yoshii Tramontin

2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-

mail, no Maternidade Climério de Oliveira, rua do Limoeiro, 137 - Nazaré, Salvador/BA ,
para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-
mail, no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda,
caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e
do atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do
contrato de trabalho;

b) pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma
irregularidade.

3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis
da decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão
que indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 275, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFSCAR

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFSCAR, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HU-UFSCar - Hospital Universitário
da Universidade Federal de São Carlos, conforme a seguir:

1. Relação de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO: (Amplo) Francisco Augusto De Aquino Pereira
1.2. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Fabiana Padovan; Elaine Fernandes

Dos Santos Donaire; Keila Cristina Rossi; Cristiano Gilberto Brizoto; Vilma Rodrigues Da
Silva; Liliane Braga Virgulino; Mariele Hage Borgonovo; Aline Cristina Roque Dos Santos
Alves; Sandra Roberta Delphino Leao

1.3. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Sheila Cristina Ferreira Da Silva; Simone
De Oliveira Parada

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao HU-UFSCar, Rua Luiz Vaz de Camões, 111 - Vila Celina - CEP 13566-448 - São Carlos/SP,
para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 277, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUPES-UF BA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hupes-UFBA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Professor
Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (HUPES-UFBA), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Adriana Ribas Andrade; Nadjane

Barbosa De Amorim Miranda
1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PNP) Vanessa Moura Sampaio Costa
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 19/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

no (Complexo HUPES), localizado na Rua Augusto Viana S/N, Canela, Salvador/BA, para
entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação
constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 22/06/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 278, DE 17 DE JUNHO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE Nº 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUAC-UFCG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUAC-UFCG, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), Hospital Universitário Alcides Carneiro
da Universidade Federal de Campina Grande (HUAC-UFCG), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Flávia Nunes Ferreira De Araujo
1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Lusilandia Pinto Madruga
1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Vilma Guimarães Queiroz
1.4. FISIOTERAPIA: (Amplo) Diana Almeida Rodrigues Do Rêgo; Elton Amorin

Fe r r e i r a
1.5. MÉDICO: (Amplo) Veronica Cavalcanti Pedrosa; Felipe Afonso Goncalves;

Dorgival José De Araujo Júnior; Vitor Thadeu Do Vale Vitorino; Clevanildo Brito De Sousa
Junior; Jhony Wesllys Bezerra Costa; Livia Almeida Costa

1.6. MÉDICO: (PNP) Geraldo Odilon Do Nascimento Filho
1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Maria Das Graças Da Silva; Luciana

Nunes Do Nascimento; Bacibane Da Silva Braga; Marcilene Monteiro Silva; Maria Adriana
Vilar

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Keliane Carla Batista Macena Santos
1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Elisângela Magalhães Mateus
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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