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4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não

apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na

exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 67, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UNIVASF

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UNIVASF, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no HU-UNIVASF - Hospital de Ensino
Dr. Washington Antônio de Barros da Universidade Federal do Vale do São Francisco,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Julio Cezar Ramos Dos Anjos;

Carlos Ronaldo Matos Andrade Junior
1.2. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Tiago Arismário De

Jesus Araújo; Simone Santos Estrela Duarte; Vanessa De Lima Saraiva
1.3. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PCD) Amélia Nunes De Souza
1.4. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Maria Do Socorro Aquino

Freire De Sá
1.5. FISIOTERAPIA: (Amplo) Diego Menezes Grangeiro; Moisés Mendes De

Oliveira; Natassia Maria Gonçalves Barbosa Menezes; Allain Charles De Carvalho Cabral
1.6. FISIOTERAPIA: (PNP) Elaiany Souza Andrade
1.7. MÉDICO: (Amplo) Paulo César Fagundes Neves; Clarissa Oliveira Muniz

Lacerda; Jose Aldo Simoes E Silva; Lourival Rodrigues De Barros Neto; Luciana Freire
Oliveira Mello; Kleber Calheiros Garcia; Alfredo Amado Ayala Gutiérrez; Ricardo Jorge
Consuel Pessoa; Ana Carolina De Almeida Couto Tormes; Nara Djane Barbosa Novais

1.8. MÉDICO: (PCD) Georgia Maria Alves De Carvalho Luz
1.9. MÉDICO: (PNP) Paulo Elisio Lustosa Coelho; Valdemir Alves Da Silva;

Ederaldo Leite Da Silva
1.10. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Ricardo Thomé Vieira De Araújo;

Paula Foresti Faria
1.11. MÉDICO - MEDICINA DE EMERGÊNCIA: (Amplo) Roberto Andrade Do

Nascimento
1.12. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Edinilde Ferreira Silva Mota;

Marilene Neves Ribeiro; Rosemary Araujo Santos; Marlucia Da Silva Evangelista; Ana Leide
De Souza Delfino; Veronica Lucia Romão De Araujo Silva; Conceição Maria Dos Santos;
Dalvelita Zuza Gondim; Iberlandia Angelim Neto

1.13. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Evani Moura Ferreira Rodrigues
1.14. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Do Socorro Da Silva Santos;

Nilda Maria Do Nascimento
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

, à Sala da DivGP na Policlínica do HU-UNIVASF, localizado na Avenida José de Sá Maniçoba,
s/n, Centro, Petrolina/PE, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 68, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUPAA-UFAL

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUPAA-UFAL, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Professor
Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas - HUPAA-UFAL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Kátia Floripes Bezerra; Maria Das Graças Bina

Omena Farias; Kelly Cristina Do Nascimento, Maria Luciana Cavalcante Pedrosa T.
2. ENFERMEIRO: (PCD) Edvania De Oliveira
3. ENFERMEIRO: (PNP) Walnia Karine Correia Da Silva
4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Sérgio Luciano Barros Vieira
5. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PCD) Elizete Emilia Da Silva
6. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (PNP) Antonio Telemaco De Almeida
7. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (Amplo) Genivaldo Elias Dos

Santos
8. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PCD) Neuricio Da Costa Oliveira
9. FISIOTERAPIA: (Amplo) Ana Carolina Do Nascimento Calles; Ana Luiza Exel Da

Silva; Renilson Antonio Possemozer; Glauber Schettino Da Silva; Paula Berenice Melo De
Miranda Motta; Marilia Gameleira Bomfim Padilha; Danielle Alves Lessa; Cleber Hermann
De Omena Nascimento; Lara Dos Santos Camilo; Thaís Ramos De Oliveira Toledo; Mayre De
Fatima Da Silva Santos; Maria Jose Tiburcio Ferreira; Cláudia Lucio Vilanova; Micheline
Cybelle Mendes Cavalcanti; Olindina Alves Beserra

1.10. FISIOTERAPIA: (PCD) Uilton Dos Santos
1.11. FISIOTERAPIA: (PNP) Adielma Silva Dos Santos; Marcone Braga Da Silva;

Bruno Palmeira Cotrim; Cristiane Da Costa Soares
1.12. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Ernani Lino Moreira; Carlos

Alexandre Batista Hora; Ives André De Oliveira Lira; Bruno Coutinho De Melo; Ana Carolina
Villanueva Teixeira; Ianna De Araújo Leite; Iggor Medeiros Pirauá; Andre Felipe Dos Santos
Ferreira; Carlos Henrique Da Silva Barros; Jose Lucas Farias Wanderley; Aline Dos Santos
Pereira; Joao Paulo Bezerra Leao

1.13. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Cynthia Mafra Fonseca De Lima;
Arnaldo Alves De Mendonça; Rosemeri Aparecida Bernardi Ramos; Gianne Lima Da Silva;
Débora Paiva Lima; Pedro Henrique Oliveira De Albuquerque; Yara Janaina Porto Ribeiro;
Marcelo Calazans Duarte De Menezes; Fernanda Mendonça Moraes; Aline Maria Curvelo
De Siqueira

1.14. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PNP) Artur Gomes Ferreira
1.1.5. MÉDICO - MEDICINA DE EMERGÊNCIA: (Amplo) Karina Cavalcante Da

Silva; Jose Laurentino De Melo Neto; Dayane De Vasconcelos Bazílio
1.16. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA: (Amplo) Tecla Maria De Castro Rangel

Tenorio; Glaucio Mauren Da Silva Gerônimo; Jose Silvino De Araujo Neto; Yuri Cavalcanti
Albuquerque Tenorio

1.17. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Antonia Machado De Paiva; Jose
Carlos De Oliiveira; Solange Ferreira Justino; Edinilza Brito Da Silva Santos; Remes Oliveira
Do Nascimento Dos Santos; Nelma Lopes Da Silva; José Cicero Farias Do Nascimento;
Itamiran Santos De Almeida; Benedita Celia Da Silva Toledo; Maria Luiza Ribeiro De Lima;
Maria Bernadete Pereira De Freitas; Edneide Costa Da Silva Santos; Marclea Santana Costa;
Conceição De Maria Moura Da Silva; Maria Aparecida De Lima; Maria Ilza De Freitas
Cavalcante; Jaqueline Martins Gomes Rêgo; Geine Claudino Firmino; Joselma Leopoldina De
Souza Leao; Rozimar Lira De Oliveira; José Claúdio Cordeiro Dos Santos; Marleide José
Rodrigues; Valderez De Carvalho Pereira; Vilma Maria Francisco Alves; Maria Aparecida
Barbosa; Maria De Fatima Dos Santos Silva; Maria De Oliveira Frazao; Manoel Messias
Ferreira De Jesus; Ana Lúcia Bezerra Dos Santos Gomes; Maria Salete Barros Silva; Maria
De Fatima Da Silva Santos; Maria Eliene Lima; Lindinalva Maria Dos Anjos Da Silva; Marliete
Vicente Da Silva; Rita Maria Da Silva

1.18. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Luciana Silva Eleutério; Cristiana Maria
Oliveira Dos Santos; Patricia Do Nascimento Araújo

1.19. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Maria Das Graças Silva Nunes;
Claudinete Peixoto Alves; Edson Aparecido De Lima; Lucia Regina Duarte Lisboa; Arlene De
Assis Farias; Petrúcia Da Silva Calú; Claudete Maria De Barros; Cícera Da Mata Ferreira;
Maridelma Monteiro Barbosa; Claudia Lisboa De Moura

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

Divisão de Gestão de Pessoas - DivGP do Hospital Universitário Prof. Alberto Antunes, da
Universidade Federal de Alagoas na Av. Lourival Melo Mota, s/n, Tabuleiro do Martins -
Maceió/AL, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários para
contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 69, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HC-UFPE

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFPE, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Pernambuco - HC-UFPE, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Thassia Thame De Moura Silva; Tereza Cristina

Bezerra De Araújo; Penha Maria Nunes Pereira Domingues; Ana Paula Ochoa Santos; Jose
Hamilton Mendes; Helika Samma Bezerra; Patricia Cristina De Véras Souza Maia; Laureana
De Lima; Enoque Gouveia Da Silva

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Lucieno De Moura Santos
1.3. ENFERMEIRO: (PNP) Maria Conceição Dos Santos; e Flavia Gomes Da

Silva
1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Cynthia Angelica Ramos De

Oliveira Dourado
1.5. FISIOTERAPIA: (Amplo) Thiago Nunes De Azevedo Ferraz De Carvalho;

Renata De Oliveira Cardoso
1.6. MÉDICO - ANESTESIOLOGISTA: (Amplo) Aline Tenorio Dourado; Amanda

Medeiros Avelar; Omar Abou Salha; Luar De Oliveira Silva; Diogo Do Nascimento Torres;
Leticia De Oliveira Carvalho Lannes; Mario Jorge Costa Fernandes Filho

1.7. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) Hélia Regina Dantas Teixeira De
Carvalho; Vangileide Olímpio Da Silva; Sandra Feliz De Lima; Maria Das Dores Farias Araujo
Pessoa; Juracy Urbano Dos Santos; Rosa Gomes Guerra De Sousa; Rosangela Celli Xavier Da
Silva; Tânia Souza Do Nascimento; Geralda Maria Lima De Santana; Maria Cristina De
Barros Cunha; Marconi Milano Maresca; Elezete Gomes Da Silva; Maria Dos Prazeres Dos
Santos Santana; Ana Elizabeth Viana De Medeiros; Deilda Medeiros De Vasconcelos; Maria
Rosemary Alves De Lima; Valdilene Isidio Dos Santos; Rozenare Rozendo De Santana; Lucia
De Fatima Da Silva Ferreira Guimarães; Edna Dos Santos Melo; Silvana Lima Amorim; José
Carlos De Medeiros Rodrigues; Ivaneide Abdias De Abreu; Cristina Maria Medeiros Da Silva;
Marlene Roberto Da Silva; Maria Jose Da Silva Pereira

1.8. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PCD) Cicera Gomes De Espindula; Maria
Bernadete De Melo

1.9. TÉCNICO EM ENFERMAGEM: (PNP) Lindalva Rodrigues Pereira; Irany Maria
Alves Dias; Mauricea Dos Santos; Nadja Maria De Melo Silva; Odete De Lourdes Ramos Da
Silva; Lucimar De Castro Coelho; Mônica Rosana Beltrão Oliveira Paes

2. Os (as) candidatos(as) relacionados(as) neste edital deverão comparecer:
2.1. No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital das Clínicas - Avenida Profº Moraes Rego s/n - CDU, Recife/PE, Bloco B, 3º
andar, Divisão de Gestão de Pessoas, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portalebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2 No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital das Clínicas da
Universidade Federal de Pernambuco - HC - UFPE realizará a avaliação de toda a
documentação apresentada pelos candidatos e do atendimento dos requisitos para a
contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
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3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da
decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 70, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFPI

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFPI, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Hélida Lessa De Aragão

Cardoso
1.2. FISIOTERAPIA: (Amplo) Ana Mara Ferreira Lima; Germana Karla Rego

Moura; Saulo Araujo De Carvalho; Malena Gonçalves Almeida
1.3. FISIOTERAPIA: (PCD) Rafael Da Silva Gomes
1.4. FISIOTERAPIA: (PNP) Mairla Dias Aguiar
1.5. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Wallace Rodrigues De Holanda

Miranda; Mauro Furtado Cavalcanti; André Gonçalves Da Silva; Rodrigo Macêdo De Pádua;
Eurípedes Ferreira Araújo Mendes; Janete Maria De Carvalho Oliveira; Fernando Monteiro
De Aguiar Giordano

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Divisão de Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí
- Campus Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para entrega
de currículo e apresentação dos documentos necessários para contratação constantes no
edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-
contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos e experiência profissional
que foram informados na inscrição.

2.2 No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 71, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFMA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATO(A)S

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação do(a)s aprovado(a)s no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFMA, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal do Maranhão HU-UFMA, conforme a seguir:

1. Relação de candidato(a)s convocado(a)s, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Esdras Pessoa Da Silva
2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão - Unidade Materno Infantil,
2º andar - Divisão de Gestão de Pessoas - Rua Silva Jardim, nº 215, Centro, São Luís/MA ,
para realização de exame laboratorial, entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2. No dia 01/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 72, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFSC

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFSC, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da UFSC (HU-
UFSC), conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (Amplo) Tamara Liana Zocche; Laura

Nascimento Tavares

1.2. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PCD) Tassia Beatriz Freiberger Vieira
1.3. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA: (PNP) Júlia Vanessa De Mendonça Uchôa
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Prédio do Núcleo de Capacitação - fundos do Hospital Universitário Professor Polydoro
Ernani de São Thiago, localizado no Campus Universitário s/n, bairro Trindade,
Florianópolis-SC, para entrega de currículo e apresentação dos documentos necessários
para contratação constantes no edital e no link, (http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-
ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de títulos
e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 73, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário Júlio Müller
da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA: (Amplo) Wilian Benedito De Proença

Junior
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Hospital Universitário Júlio Müller na Rua Luís Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro
Alvorada - Cuiabá/MT, para entrega de currículo e apresentação dos documentos
necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2 No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 74, DE 24 DE ABRIL DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HU-UFGD

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-UFGD, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Hospital Universitário da
Universidade Federal da Grande Dourados - HU-UFGD, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - URGÊNCIA E EMERGÊNCIA: (PNP) Roberto Rogério Da

Costa
1.2. FISIOTERAPIA: (Amplo) Elayne Cristina Pedroso Gonçalves; Higor Ranniery

Panato Passos; Cristiane Machado Da Rocha; Eliane Lopes Alves; Claudia Graciela De
Oliveira

1.3. FISIOTERAPIA: (PNP) Danillo Pinto De Jesus
1.4. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA: (Amplo) Rafael Sbroggio Politano
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 No dia 29/04/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,

ao Sala da Unidade de Administração de Pessoal do HU-UFGD, na Rua Ivo Alves da Rocha,
558, Altos do Indaiá - Dourados/MS, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(http://www2.ebserh.gov.br/web/portal-ebserh/documentos-para-contratacao) e de toda a
documentação comprobatória de títulos e experiência profissional que foram informados
na inscrição.

2.2 No dia 04/05/2020, conforme horário de agendamento enviado por e-mail,
no mesmo endereço, para realização para realização do Exame Admissional, e a aferição da
veracidade da autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso
necessário.

2.2.1 Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html
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