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2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratacdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES

EDITAL N2 225, DE 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HC-UFG
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigcdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFG, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagao
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no HC-UFG - Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goias, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. TECNICO EM FARMACIA: (Amplo) Adriana Fernandes De Oliveira

1.2. TECNICO EM ANALISES CLINICAS: (Amplo) Douglas Leandro Pires Silva

1.3. TECNICO EM ANALISES CLINICAS: (PNP) Valdo Welson Dourado Da Rocha

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na Divisdo de
Gestdo de Pessoas, Primeira Av. S/N Setor Leste Universitario, Goidnia/GO, para entrega de
curriculo e apresentagdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizacdo para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da
veracidade da autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso
necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratacdo, e decidira:

a). Pelo deferimento da contratacdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b). Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 226;, DE 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJM-UFMT
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario Julio Muller
da Universidade Federal do Mato Grosso - HUIM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1 ASSISTENTE SOCIAL: Eliece Vieira De Oliveira Silva.

1.2 TECNICO EM FARMACIA: Sara Elessandra Da Silva e Celsiane Cristini Bueno
Da Costa.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital
Universitario Julio Mdller na Rua Luis Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada -
Cuiabd/MT, para entrega de curriculo e apresentagdo dos documentos necessarios para
contratagdo constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-eselecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentagdo comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram
informados na inscrigao.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidird: a) Pelo deferimento da
contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho, procedida a entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato de trabalho; b) Pelo indeferimento
da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n® 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 540 , DE 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUJM-UFMT
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUJM-UFMT, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
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no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario Julio Miller
da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJIM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1 ENFERMEIRO: Dercilio De Souza Derreira.

1.2 TECNICO DE ENFERMAGEM: Marilce De Figueiredo.

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital
Universitario Julio Mduller na Rua Luis Philippe Pereira Leite, s/n, Bairro Alvorada -
Cuiabd/MT, para entrega de curriculo e apresentagdo dos documentos necessdrios para
contratagdo constantes no edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-eselecoes/documentos-para-contratacao) e de
toda a documentagdo comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram
informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdio da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira: a) Pelo deferimento da
contratagao, sendo indicado os hordrios de trabalho, procedida a entrega da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato de trabalho; b) Pelo indeferimento
da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n® 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 539, DE 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HC-UFG
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ HC-UFG, para a
complementacdo da forca de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no HC-UFG - Hospital das Clinicas da
Universidade Federal de Goids, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1. ENFERMEIRO TERAPIA INTENSIVA: (Amplo) Milton Junio Candido
Bernardes i

1.2 MEDICO: (Amplo) Genesio Pereira Dos Santos Neto; Paula Chrystina
Caetano Almeida Leite; Kecia Cristina Faria De Oliveira Amorim; Gustavo Silva Ferreira;
Rogério Cardoso Guimardes

1.3. MEDICO: (PNP) Thacizo Augustho Eugenio Dourado Meira Machado

1.4. TECNICO EM ENFERMAGEM: (Amplo) llsa Santos Lima; Terezinha Maria De
Jesus Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na Divisdo de
Gestdo de Pessoas, Primeira Av. S/N Setor Leste Universitario, Goiania/GO, para entrega de
curriculo e apresentagdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagido
comprobatéria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo para realizagdio do Exame Admissional, e a afericdo da
veracidade da autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso
necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a). Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b). Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n® 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 4, DE 20 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 03/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUB UNB
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL PSE N° 03/2020 - EBSERH/ Nacional/ - HUB-UNB, para a
complementacgdo da forca de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario de Brasilia -
HUB-UnB, conforme a seguir:

1.Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1. MEDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRICIA: (Amplo) Guttenberg Rodrigues
Pereira Primo; Ana Celia Nunes Rocha

1.2. MEDICO - INFECTOLOGIA: (Amplo) Jorge Eurico Ribeiro

1.3. MEDICO - NEFROLOGIA: (Amplo) Livia Lourengo Duarte

1.4. MEDICO - NEONATOLOGIA: (Amplo) Flavia Habermann; Déborah Carneiro
Nunes De Lima

1.5. MEDICO - NEONATOLOGIA: (PNP) Marcos Vinicius Oliveira Souza

1.6. MEDICO - PNEUMOLOGIA: (Amplo) Patricia Andrada Rodrigues Pimenta

2. O(a)s candidato(a)s relacionado(a)s neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora) no HUB - Hospital
Universitario de Brasilia, SGAN 605 Av. L2 Norte, Brasilia/DF, para entrega de curriculo e
apresentacdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatéria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdio da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentacdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.
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