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1.3. TECNICO EM ENFERMAGEM (Ampla) Leonice Nascimento

1.4. TECNICO EM ENFERMAGEM (PCD) Marcos Andre Alves De Almeida

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao (Complexo
HUPES), localizado na Rua Augusto Viana S/N, Canela, Salvador/BA, para entrega de
curriculo e apresentagdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizard a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horérios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 213, DE 17 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUOL-UFRN
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HUOL-UFRN, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario Onofre Lopes
da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1 MEDICO - MEDICINA DO TRABALHO (Ampla) 12 SVETLANA FERNANDES
MACHADO LEMOS

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital
Universitario Onofre Lopes, Av. Nilo Peganha, n2 620, Unidade de Administragdo de
Pessoal, 12 andar do prédio administrativo - Petrdpolis/Natal - RN, para entrega de
curriculo e apresentacdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatdria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratacdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os hordrios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 214, DE 17 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ HUPES-UFBA
CONVOCAGCAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigcos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigcdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ Hupes-UFBA, para a
complementacdo da forgca de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a
populagdo no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario
Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (HUPES-UFBA), conforme a
seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. FARMACEUTICO: (Amplo) Kacio Menezes Santana Reis;

1.2. TECNICO EM ANALISES CLINICAS (Amplo) Rose Meire Da Silva Santos;

1.3. TECNICO EM FARMACIA (Amplo) Regininfa Peneluca Guedes; Joao
Francisco De Oliveira

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao (Complexo
HUPES), localizado na Rua Augusto Viana S/N, Canela, Salvador/BA, para entrega de
curriculo e apresentagdo dos documentos necessdrios para contratagdo constantes no
edital e no link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo
comprobatédria de titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso
necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdao de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os hordrios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
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Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302020081800066

EDITAL DE RETIFICACAO Ne 257, DE 17 DE AGOSTO DE 2020

EDITAL N2 249, DE 12 DE AGOSTO DE 2020

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuicbes legais, torna publica a retificagdo do Edital n2 249 de 12/08/2020,
publicado no dia 13/08/2020, referente ao concurso nacional n2 01/2019 do Hospital
Universitario da Universidade Federal da Grande Dourados - HUGD-UFGD, conforme a
seguir:

1. Onde se lé: 1.1. ADVOGADO 12 Everton Juliano Da Silva;

Leia-se: 1.1. ADVOGADO (PCD) 12 LETICIA HORBACH GONCALVES

2. Permanecem inalteradas as demais condi¢des estabelecidas no Edital de
Convocagdo e publicagdes anteriores.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N2 525, DE 17 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 1/2020 - EBSERH/ NACIONAL/ CH - UFPA
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuigdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CH-UFPA, para a
complementacgdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a populagdo
no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Para (CH-UFPA), conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO: (AMPLO) Helena Do Carmo Caldas Gongalves; Maria Do
Socorro Chuva Simonetti Bezerra; Regina Macedo Lima

1.2. ENFERMEIRO: (PCD) Elizangela Farias De Castro

1.3. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA (AMPLO) Sandra Helena Barriga De
Holanda

1.4. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA(PNP) Marinilda Ferreira Perreira

1.5. TECNICO EM ENFERMAGEM (AMPLO) Syrlene Bernardes Santana; Shirley
Mery Santiago De Souza

1.6. TECNICO EM ENFERMAGEM (PNP) Dulcineia Braga Dos Santos; Reinaldo
Jorge Sousa Pereira; Florentina Pinheiro Pedrosa

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao
DivGP/CHU/UFPA - Rua dos Mundurucus n2 4487, Belém/PA, para entrega de curriculo e
apresentagdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no link,
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao e de toda a documentacdo comprobatéria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigdo.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereco, para realizagdo do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentacdo apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratagdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da
decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitario Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo que
indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratacdo implicara na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL N¢ 215, DE 17 DE AGOSTO DE 2020
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 2/2020 - EBSERH/ NACIONAL/HU-FURG
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a convocagdo dos aprovados no PROCESSO
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 02/2020 - EBSERH/ Nacional/ HU-FURG para a
complementagdo da forga de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento a
populagdo no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), no Hospital Universitario
Dr. Miguel Riet Corréa Jr. - HU-FURG, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. BIOMEDICO: (Amplo) Milene Da Silva Machado Paz

1.2. FARMACEUTICO (Amplo) Ivana Da Cruz Goulart

1.2. TECNICO EM ANALISES CLINICAS: (Amplo) Liliane Espinelli Martins Zahn;
Suelen Oliveira Garcia

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), na R. General
Osorio, s/n- 32 andar - Centro, Rio Grande - RS, para entrega de curriculo e
apresentacdo dos documentos necessarios para contratagdo constantes no edital e no
link, (https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-
e-selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatdria de
titulos e experiéncia profissional que foram informados na inscrigao.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
enderego, para realizagdio do Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da
autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de pessoa negra ou parda, caso
necessario.

2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario
Federal realizara a avaliagdo de toda a documentagdo apresentada pelos candidatos e
do atendimento dos requisitos para a contratacdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do
contrato de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagio, se constatada alguma
irregularidade.

3. O(A) candidato(a) podera apresentar recurso em até 02 (dois) dias uteis
da decisdo de indeferimento emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital
Universitdrio Federal.

3.1 Na forma prevista no Edital n2 02/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisdo
que indeferir o recurso é irrecorrivel.

4. A auséncia do candidato nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo
apresentacdo de qualquer um dos documentos exigidos para a contratacdo implicard na
exclusdo do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
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