MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL — PSE N° 01/2020
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 634, DE 19 DE OUTUBRO DE 2020 - CHC-UFPR - EBSERH

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuicGes legais,
torna publica a convocac¢io dos aprovados no PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL — PSE N° 01/2020 —
CHC-UFPR - EBSERH, para a complementacdo da forca de trabalho da Rede Ebserh, visando o
atendimento a populagdo no combate a pandemia do Coronavirus (COVID-19), conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ENFERMEIRO (Ampla) Tania De Oliveira Lemes; Pedro Paulo De Azevedo

1.2. FISIOTERAPIA (Ampla) Raquel Guerra Noris Molinari

1.3. TECNICO EM ENFERMAGEM (Ampla) Tatiane Andreatta Da Silva; Lauro Rogério Do Nascimento;
Roseane Silva Caldas; Aline Barbosa Tavares; Lorena Diogo Gutierrez

1.4. TECNICO EM ENFERMAGEM (PNP) Aline Ferreira Costa Zeidan; Priscilla Camille Souza Silva; Roseli
Alves Da Cruz; Josilaine Sander Pereira; Ellen Dagmar Figueiredo Gomes Sima

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hall da Dire¢do do Complexo Hospitalar da
Universidade Federal do Parana — CHC/UFPR — Rua General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de curriculo
e apresentacdo dos documentos necessarios para contratacdo constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentagdo comprobatdria de titulos e
experiéncia profissional que foram informados na inscri¢do.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo endereco, para realizagdo do
Exame Admissional, e a afericdo da veracidade da autodeclaragdo de pessoa com deficiéncia e de
pessoa negra ou parda, caso necessario.
2.2.1. Neste ato, a Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Federal realizara a avaliacdo
de toda a documentacdo apresentada pelos candidatos e do atendimento dos requisitos para a
contratacdo, e decidira:

a) Pelo deferimento da contratagdo, sendo indicado os horarios de trabalho, procedida a entrega

da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e assinatura do contrato de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratagdo, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderd apresentar recurso em até 02 (dois) dias Uteis da decisdo de indeferimento
emitida pela Divisdo de Gestdo de Pessoas do Hospital Universitario Federal.
3.1. Na forma prevista no Edital n2 01/2020 de 01 de abril de 2020 — EBSERH, a decisdo que indeferir o
recurso é irrecorrivel.
4. A auséncia do candidato nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacdo de qualquer um
dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do candidato do presente Processo
Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA
Presidente



