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3.1. Na forma prevista no Edital nº 03/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão
que indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 570, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020

PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no PROC ES S O
SELETIVO EMERGENCIAL - PSE N° 01/2020 - EBSERH/ Nacional/ CHC-UFPR, para a
complementação da força de trabalho da Rede Ebserh, visando o atendimento à população
no combate à pandemia do Coronavírus (COVID-19), no Complexo do Hospital de Clínicas
da Universidade Federal do Paraná CHC-UFPR, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO: (Amplo) Silvana Frisanco Davila
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA (Amplo) Marileia Ester De Macedo

Sbierski
1.3. FISIOTERAPIA (Amplo) Deivis Alekes Cordeiro; Debora Cristina Bonmann
1.4. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (Amplo) Micheline Maletzke; Adriane Joaquina

Paz; Elisângela Perpétuo Camargo; Priscilla Zermiani Câmara; Lucinéia Gutierrez Kulik;
Lucimar Schwebel Da Silva; Vera Lucia De Souza; Ivanete Candido Da Silva; Delair Rodrigues
Da Silva; Adriana Barduco Iancheski; Sandra Fernandes Zuklinski; Luciana Aparecida Pires;
Reginaldo Braga Roczkoneski; Eliane Hoffmann Galvão

1.5. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (PNP) Ester Ladislau Dos Santos; Luciana
Rodrigues Bernardo; Hellen Patricia Barbosa Da Cruz; Patrícia Dos Santos Quadros; Elaine
Cristina Paes Pimenta; Adriana Silveira Da Silva; Patrícia Bonfim; Noemi Santanna Da Silva
Kolachinski; Nelma De França Santos; Oliandro Jose De Oliveira

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1 Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hall da

Direção do Complexo Hospitalar da Universidade Federal do Paraná - CHC/UFPR - Rua
General Carneiro, 181, Curitiba/PR, para entrega de currículo e apresentação dos
documentos necessários para contratação constantes no edital e no link,
(https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-
selecoes/documentos-para-contratacao) e de toda a documentação comprobatória de
títulos e experiência profissional que foram informados na inscrição.

2.2. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), no mesmo
endereço, para realização do Exame Admissional, e a aferição da veracidade da
autodeclaração de pessoa com deficiência e de pessoa negra ou parda, caso necessário.

2.2.1. Neste ato, a Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital Universitário
Federal realizará a avaliação de toda a documentação apresentada pelos candidatos e do
atendimento dos requisitos para a contratação, e decidirá:

a) Pelo deferimento da contratação, sendo indicado os horários de trabalho,
procedida a entrega da Carteira de Trabalho e Previdência Social e assinatura do contrato
de trabalho;

b) Pelo indeferimento da contratação, se constatada alguma irregularidade.
3. O(A) candidato(a) poderá apresentar recurso em até 02 (dois) dias úteis da

decisão de indeferimento emitida pela Divisão de Gestão de Pessoas do Hospital
Universitário Federal.

3.1. Na forma prevista no Edital nº 01/2020 - EBSERH/ Nacional, a decisão que
indeferir o recurso é irrecorrível.

4. A ausência do candidato nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do candidato do presente Processo Seletivo.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 287, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020

CONCURSO PÚBLICO Nº 1/2019 - EBSERH/HU-UFPI
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 1/2019, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital
Universitário da Universidade Federal do Piauí - HU-UFPI, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. FARMACÊUTICO 1º Hamilton Carvalho Fortes Junior;
1.2. FARMACÊUTICO - FARMÁCIA CLÍNICA EM ONCOLOGIA 1º Alessandro

Monteiro Carvalho;
1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA - ELETROFISIOLOGIA CLÍNICA INVASIVA 1º

Jonatas Melo Neto;
1.4. MÉDICO - CIRURGIA VASCULAR 1º Saulo Rodrigues Barroso;
1.5. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 1º Leila Katiane Prado Mendes Amazonas;
1.6. MÉDICO - MASTOLOGIA 1º Kamila Bezerra Fernandes Diocesano;
1.7. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR IMAGEM 1º Renato De

Oliveira Pereira;
1.8. MÉDICO - UROLOGIA 1º Andre Biondi Ferraz;
1.9. TÉCNICO EM ANÁLISES CLÍNICAS 1º Olavo Dionisio Da Silva Dias;
1.10. TÉCNICO EM FARMÁCIA 1º Sarah Carolina Borges Mariano;
1.11. TÉCNICO EM NECROPSIA 1º Morgana Oliveira Lira;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), à Divisão de

Gestão de Pessoas - Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí - Campus
Universitário Ministro Petrônio Portella - Bairro Ininga - Teresina/PI, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e
comprovante de preenchimento do formulário online do Cadastroweb, dos dados
cadastrais; impressão da consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral
on-line do E-Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
http://cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos serão
encaminhados para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no mínimo 10 (dez)
horas.

2.3. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para realização
do Exame Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a
não apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará
na exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 286, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020

CONCURSO PÚBLICO Nº 1/2019 - EBSERH/HE-UFPEL
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no
uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 1/2019, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Escola
da Universidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ASSISTENTE SOCIAL (Ampla) 1º Raquel Conceicao Candia De Azevedo;
1.2. ENFERMEIRO - SAÚDE DO TRABALHADOR (Ampla) 1º Lais Da Silva

Goncalves;
1.3. FARMACÊUTICO (Ampla) 1º Cintia Leal Sclowitz Mezzomo; 2º Gabriela Klein
Couto;
1.4. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (Ampla) 1º Henrique Zechlinski Xavier De Freitas;
1.5. MÉDICO - CIRURGIA PEDIÁTRICA (Ampla) 1º Giovani Feix Peruzzo;
1.6. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA (Ampla) 1º Julia Dame Fabiao; 2º Jane Elizabeth
Malheiros Souza De Campos; 3º Livia Katz Santo; 4º Anna Carolina Borges Kampmann;
5º Gustavo Luis Hubert Ribeiro;
1.7. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA (Ampla) 1º Camilla Dolinsky Macchi; 2º
Emanuela Silva Reis;
1.8. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA (Ampla) 1º Laura Cordeiro Madeira;
1.9. MÉDICO - NEONATOLOGIA (Ampla) 1º Caroline Machado De Freitas Caldas Dutra;
2º Lilian Castro De Oliveira;
1.10. NUTRICIONISTA (Ampla) 1º Nathalia Bernardo Marinho Leite;
1.11. TÉCNICO EM FARMÁCIA (Ampla) 1º Carolina Da Silva E Silva Valente;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), ao Hospital Escola da
Universidade Federal de Pelotas - HE-UFPEL, para apresentação da habilitação
específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos
documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online do Cadastroweb, dos dados cadastrais; impressão
da consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social
feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.
2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada
em cartório.
2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
http://cadastro.ebserh.gov.br.
2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos serão encaminhados
para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no mínimo 10 (dez) horas.
2.3. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para realização do
Exame Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.
2.4. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.
3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 290, DE 8 DE SETEMBRO DE 2020

CONCURSO PÚBLICO Nº 1/2019 - EBSERH/HU-UFS
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público
nº 1/2019, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário da
Universidade Federal de Sergipe - HU-UFS, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - BIBLIOTECONOMIA 1º Pollyana Da Silva

Batista;
1.2. BIOMÉDICO 1º Leandro Oliveira Dos Santos;
1.3. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 1º Hermann Dos Santos Fernandes;
1.4. MÉDICO - CANCEROLOGIA CIRÚRGICA 1º Bruno Leonardo Nascimento

Correa Fernandes;
1.5. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 1º Erick De Oliveira Carvalho;
1.6. MÉDICO - PEDIATRIA 1º Sarah Cristina Fontes Vieira;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
2.1. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), à Sala da Divisão

de Gestão de Pessoas, Prédio da Administração do Hospital Universitário de Sergipe,
localizado na Rua Cláudio Batista Nº 505 - Bairro Palestina, Aracaju/SE, para apresentação
da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo,
dos documentos necessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online do Cadastroweb, dos dados cadastrais; impressão da
consulta de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social feita no
site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração
registrada em cartório.

2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site:
http://cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos serão
encaminhados para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no mínimo 10 (dez)
horas.

2.3. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para realização
do Exame Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.

2.4. Conforme agendamento enviado por e-mail (data e hora), para
conhecimento dos horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não
apresentação de qualquer um dos documentos exigidos para a contratação implicará na
exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público.

OSWALDO DE JESUS FERREIRA

EDITAL Nº 288, DE 04 DE SETEMBRO DE 2020

CONCURSO PÚBLICO Nº 1/2019 - EBSERH/HUGG-UNIRIO
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso
de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos aprovados no Concurso
Público nº 1/2019, visando ao preenchimento de vaga, com lotação no Hospital
Universitário Gaffrée e Guinle - HUGG - UNIRIO, conforme a seguir

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:
1.1. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA - NEONATOLOGIA (Ampla) 1º ANA

PAULA ALVES SALGADO; 2º ISABELA DIAS FERREIRA DE MELO
1.2. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA - NEONATOLOGIA (PNP) 1º PRISCILA

DA SILVA MIRANDA
1.3. FISIOTERAPEUTA - TERAPIA INTENSIVA NEONATAL (Ampla) 1º SARAH DE

SOUZA RIBEIRO; 2º LUCIANA LOURENCO DE ASSIS
1.4. MÉDICO - CANCEROLOGIA CLÍNICA (Ampla) 1° NATALIA CRISTINA

CARDOSO NUNES
1.5. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA (Ampla) 1º MONIQUE BARRETO SANTANA; 2º

MONICA FIRMES SAMPAIO FELBERG
1.6. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA (Ampla) 1º CARLOS EDUARDO SANTOS;

2º CARLOS GUSTAVO BOAVISTA COSTANZA
1.7. MÉDICO - NEFROLOGIA (Ampla) 1º DENISE SEGENREICH GLASBERG
1.8. MÉDICO - PATOLOGIA (Amplo) 1º KAROLINNE CORREIA WANDERLEI
1.9. NUTRICIONISTA (Ampla) 1º PATRICIA DE OLIVEIRA DA SILVA SCARANNI;

2º NATHALIA ALMEIDA BRIGIDO DE SOUZA
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