Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCACAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N2 248/2025, DE 23 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HUSM-UFSM

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a
convocacgdo dos aprovados no Concurso Publico n® 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no(a) HU da
Universidade Federal de Santa Maria - RS - HUSM-UFSM, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Enfermeiro (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Jean De Fraga Savegnago;

1.2 Assistente Social (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Juliana Matos Ferreira;

1.3 Fisioterapeuta (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Bruna Borges Wageck;

1.4 Fisioterapeuta (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Camila Lais Menegazzi Giongo;

1.5 Fonoaudidlogo (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Adriana Ferreira Saminez;

1.6 Nutricionista (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Flavia Gongalves Balreira;

1.7 Psicologo - Psicologia Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Paola Dos Santos Paranhos;

1.8 Psicélogo - Psicologia Hospitalar (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Simone Da Rosa;

1.9 Técnico em Analises Clinicas (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Fernando Ribeiro Da Silva; 22 Cecilia De Farias
Dutra;

1.10 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Daciane Dias Da Trindade; 22 Naiane Graciele Flores
Cantarelli; 32 Angela Cristina Machado Goncalves; 42 Thais Jaine Rorato; 52 Francine Brauner; 62 Ana Cassia Oliveira De Lima; 72
Carina De Moraes Ferrdo De Araujo; 82 Fernanda Eva Degasperi; 92 Katia Mendes Stello; 102 Graziele Da Luz Rodrigues; 112 Magda
Correa Da Silva; 122 Carla Scherer Poerschke; 132 Ivonete Souza Da Silva; 142 Ana Queli Florio Borges;

1.11 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Cristopher Teifke; 22 Claudia Maria Ferrony
Rivas;

1.12 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 12 Eduarda Betdnia Dos Santos Silveira; 22
Rodrigo Dias Borba; 32 Rubia Silveira Silva; 42 Juliano Meireles Rodrigues;

1.13 Técnico em Farmacia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Isabel Cristina Fracdo Diefenbach; 22 Dariane Trivisiol
Da Silva;

1.14 Técnico em Farmacia (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Veronica Coelho Campos;

1.15 Técnico em Farmacia (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 12 Denise Ajala Da Silva;

1.16 Técnico em Radiologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 André Silveira Teles; 22 Paulo Vinicius Ribeiro
Fernandes;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1 A partir do dia 28/07/2025, conforme agendamento, comparecer na Divisdo de Gestdo de Pessoas - DivGP, Térreo do Hospital
Universitdrio da Universidade Federal de Santa Maria - HUSM-UFSM, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos
cargos (original e cdpia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagdo (original e cdpia); impressdo da
consulta de situagdo regular dos dados de qualificacdo cadastral on-line no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

2.1.1 A apresentac¢do dos documentos podera ser efetuada por procuragao registrada em cartério.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br
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2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverao comparecer, conforme agendamento realizado pela
DivGP, a partir do dia 30/07/2025, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. A partir do dia 31/07/2025, conforme agendamento para realizagcdo do Exame Admissional e apresenta¢do do Atestado de
Saude Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 04/08/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



