
Edital de Convocação 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024  
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - Lista Local 

  
EDITAL Nº 571/2026, DE 27 DE JANEIRO DE 2026 - EBSERH/HUSE-Unirio 

  
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a 
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no(a) Hospital 
Universitário dos Servidores do Estado da UNIRIO, conforme a seguir: 
  
1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:  
  
 
1.1 Enfermeiro - Terapia Intensiva (listagem específica para ampla concorrência) 1º Danielle Cristine Pinto Soares; 2º Rafael Alves 
Laranjeira; 3º Catia Fonseca Do Nascimento Pereira; 4º Ieda Pontes Da Cruz; 5º Jessica Garcia; 6º Juliana Gerhardt Soares 
Fortunato; 7º Maria Aparecida Silva Tavares; 
1.2 Enfermeiro - Terapia Intensiva (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Fernanda Junqueira Picolo Pantaleão; 
1.3 Enfermeiro - Terapia Intensiva (listagem específica para pessoas negras e pardas) 1º Tatiana Souza Da Silva; 2º Ivanice 
Nascimento Da Silva Amorim; 
1.4 Assistente Social (listagem específica para ampla concorrência) 3º Raquel Da Silva Moreira; 
1.5 Fonoaudiólogo (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Thayllon Wesley Da Silva Barreto; 
1.6 Psicólogo - Psicologia Hospitalar (listagem específica para ampla concorrência) 1º Maria Angelica Pereira Toscano; 
1.7 Técnico em Enfermagem (listagem específica para ampla concorrência) 71º Ericson Santiago Da Silva; 72º Humberto Santana 
Sarmento; 73º Margareth Valle Sequeira; 75º Fillipe Monteiro Da Cruz; 76º Gésyca Dos Santos Moura; 77º Andreia Lima De Jesus; 
78º Elton Amorim Marques; 81º Danielle Silva Duarte; 84º Suellen Jeronimo Saldanha; 86º Thais Da Silva Brandao; 87º Layra Beatriz 
De Oliveira Alves; 89º Gabriele Paulo Gomes; 91º Ricardo Abreu Da Paixão; 92º Uanderson De Oliveira Ramos; 93º Benziele Alves 
De Oliveira; 94º Karoline De Souza Bernardino; 95º Andressa Albuquerque Da Silva; 98º Thaiz Ferreira Deniz Rocha; 99º Raquel 
Lúcio Walverde; 100º Priscila Matheus De Souza; 103º Carla Cristina Pinheiro Do Nascimento; 
1.8 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas com deficiência) 12º Thiago Soares Da Silva; 13º Victor Vagner 
Ramos Magalhaes; 14º Jonatas Azevedo Dos Santos; 
1.9 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas negras e pardas) 36º Vanda Lucia Damasceno Romano; 37º Tatiane 
Rodrigues De Jesus; 38º Valeria Nobre Simonete Da Costa; 39º Elaine Ferraz Lima; 40º Gilmara Andrade Da Silva; 41º Jane Oliveira 
Thomaz Do Amaral; 
  
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer: 
  
2.1 No dia 24/02/2026,conforme agendamento de horário que será enviado por e-mail, ao Hospital Universitário dos Servidores do 
Estado da UNIRIO, situado à Rua Sacadura Cabral, nº 178, bairro Saúde, Rio de Janeiro/RJ, CEP: 20221-161, para apresentação da 
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de currículo e dos documentos necessários para sua 
contratação (original e cópia); relacionados no site: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes- 
publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao 
 
2.1.1 A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório. 
 
2.1.2 O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br. 
 
2.2 Após a entrega dos documentos listados acima, os candidatos habilitados serão encaminhados, no mesmo dia 24/02/2026, 
para Coleta de Sangue na Unidade de Saúde Ocupacional, sem necessidade de estar em jejum. 
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ARTHUR CHIORO 
Presidente 

 
  
  

 
2.3 No período entre 25/02/2026 a 04/03/2026, conforme agendamento realizado pela área de Saúde Ocupacional, para realização 
do Exame Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO. 
 
2.4 No dia 05/03/2026, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência 
Social. 
  
3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos 
exigidos para a contratação implicará na exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público. 


