Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N° 145/2025, DE 18 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HUJM-UFMT

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a convocacgéo dos aprovados no Concurso Piblico n°® 01/2024, visando ao preenchimento
de vagas, com lotacdo no(a) HU Julio Muller - UFMT - MT - HUJM-UFMT, conforme a seguir:

1. Relacéo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacéo:

1.1 Advogado (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Adriely Rodrigues Piovezan;
1.2 Analista Administrativo - Contabilidade (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Laercio
Junior Ferreira Veiga;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 24/07/2025 as 09:30h, conforme agendamento realizada pela DivGP, comparecer no Hospital
Julio Muller no endereco R. Luis Philippe Pereira Leite, s/n - Alvorada, Cuiab4 - MT, para apresentacdo da
habilitacao especifica dos requisitos dos cargos (original ); entrega de curriculo, dos documentos
necessarios para sua contratacéo ( documento original); impresséo da consulta de situacdo regular dos
dados de qualificacdo cadastral on-line no site: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-
informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

2.1.1 A apresentacgédo dos documentos podera ser efetuada por procuracao registrada em cartorio.
2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br
2.2. Apos a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme
agendamento realizado pela DivGP, no dia 24/07/2025 as 07:30h, para Coleta de Sangue, devendo estar

em jejum de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. No dia 30/07/2025, conforme agendamento para realizacdo do Exame Admissional e apresentagéo
do Atestado de Saude Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 01/08/2025 e 04/08/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho
e atividades de integracao.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacéo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratacdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



