Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
RECONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N° 617/2025, DE 14 DE AGOSTO DE 2025 - EBSERH/HUAC-UFCG

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes
legais, torna publica a convocacao dos aprovados no Concurso Publico n® 01/2024 por motivos de néao
preenchimentos das vagas em editais anteriores ou desligamentos de empregados, visando ao
preenchimento de vagas, com lotagdo no HU Alcides Carneiro - UFCG - PB - HUAC-UFCG, conforme a
seguir:

1. Relagdo de Convocacédo de candidatos conforme ordem de classificacdo e em virtude de:
DESISTENCIAS, DESLIGAMENTOS, INDEFERIMENTOS, NAO COMPARECIMENTO,
MOVIMENTAQAO, FINAL DE FILA:

1.1 Médico - Infectologia Pediéatrica (listagem especifica para ampla concorréncia) 2° Natalia Arruda
Da Ponte Lopes (Em virtude de DESISTENCIA do 1° colocado);

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 20/08/2025, conforme agendamento individual que sera enviado via e-mail, na Divisdo de
Gestéo de Pessoas (DIVGP), primeiro andar - ala norte do prédio principal do HU Alcides Carneiro - UFCG
- PB, R. Carlos Chagas, s/n. Campina Grande/PARAIBA, para apresentagdo da habilitacédo especifica dos
requisitos dos cargos (original e cépia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua
contratacao (original e cépia);

2.2 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragédo registrada em cartorio.
2.2.1. O cadastro dever4, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br.

2.3 ApOs a entrega dos documentos listados acima os candidatos serdo encaminhados para Coleta de
Sangue, conforme agendamento individual a ser realizado no ato da entrega da documentacao.

2.4 No dia 21/08/2025 entrega do pedido de Exame de Laboratorio.

2.5 No dia 01/09/2025, Exame Admissional e Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com
agendamento individual.

2.6 No dia 01/09/2025 as 8h atividades de integracdo, conhecimento dos horéarios de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacéo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratacao implicara na exclusao do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



