Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL Ne 1/2025, DE 18 DE JUNHO DE 2025 - EBSERH/HU-UFRR

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a convocacgéo dos aprovados no Concurso Publico n°® 01/2024, visando ao preenchimento

de vagas, com lotacdo no(a) HU da Universidade Federal de Roraima - HU-UFRR - RR - HU-UFRR,
conforme a seguir:

1. Relacéo de candidatos convocados, conforme ordem de classificag&o:

1.1 Enfermeiro (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Aracelia Maria Da Silva; 2° Carlos

Alberto Teixeira; 3° Nathalia Faiza Dos Santos Malinowski; 4° Kerolaynne Cardoso Vieira Sabino; 5°
Viviane Pecini Da Cunha; 6° Nayanna Da Silva Oliveira; 7° Jéssica Habr Tavares Sagica; 8° Eliezia Lima
Da Costa; 9° Maria De Jesus Silva Magalhaes; 10° Antonia Rodrigues De Araujo; 11° Amanda Amelia
Gomes De Paula; 12° Jonatas Bezerra Tavares; 13° Jadson Bastos Pontes;

1.2 Enfermeiro (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 1° Raissa Munis Baima; 2° Arleson
Souza Da Silva;

1.3 Enfermeiro (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 4° Miriam De Jesus Silva; 5°
Jhéssica Moraes Dos Santos; 6° Stephany Anisia Teles De Miranda Vitoria; 7° Luana Oliveira Cardoso;

1.4 Enfermeiro (listagem especifica para pessoas indigenas) 1° Lana Vanessa Fernandes Dos Reis;

1.5 Enfermeiro - Gerenciamento/ Gestdo - Gestdo da Qualidade em Saude (listagem especifica
para ampla concorréncia) 1° Anderson Aylan Coelho Viana;

1.6 Enfermeiro - Salide do Trabalhador (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Fernanda
Zambonin;

1.7 Biomédico (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Larronne Da Silva Sousa;

1.8 Farmacéutico (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Amilcar De Figueiredo Dornelas
Filho; 2° Bruna Tassi Borille; 3° Leonardo Bruno Alves Pereira;

1.9 Farmacéutico (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 1° Neylor Lima Garcia;

1.10 Fisioterapeuta (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Gabriel Parisotto;

1.11 Nutricionista (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Anne Caroline Brito Barroso;

1.12 Pedagogo (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Larissa Jussara Leite De Brito Sombra;

1.13 Psicélogo - Psicologia Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Fernanda
Gomes De Sousa;

1.14 Psicélogo - Psicologia Organizacional e do Trabalho (listagem especifica para ampla
concorréncia) 1° Laurice Tais Araujo Régo;

1.15 Terapeuta Ocupacional (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Grace Kelly Cabral Dos
Santos;
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1.16 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Wiliames Andrade Da
Cunha; 2° Dayane Silva Tosin; 3° Karla Andrea Farias De Castro; 4° Gilberto Douglas De Souza Hypdlito;
5° Roberto Alves Camelo; 6° Marcos Paulo Franco Cauper; 7° Patricia Elenor Evans Guimaraes; 8°
Gutemberg Pereira Mardel; 9° Erimar Da Silva Souza; 10° Pollyana Patricia De Medeiros; 11° Dalina De
Souza; 12° Manoela Pinheiro De Souza Galvino; 13° Jacielma Lima Guimaraes; 14° Dilca Faria Da Silva
Nascimento; 15° Amanda Amelia Gomes De Paula; 16° Gabriel Pereira Parreira; 17° Francisco Marques
Carvalho; 18° Bruno De Jesus Serrao;

1.17 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 1° Sandra Cristina
Silva De Souza Cordovil; 2° Fabio Silva De Oliveira; 3° Michele Barros De Souza;

1.18 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 3° Jeilza Carvalho
Dos Santos; 4° Igor Lopes Serréo; 5° Carlos José De Medeiros Junior; 6° Luzibete Alves Gomes; 7°
Gracilene De Amorim Feitosa; 8° Roberta Vieira Ribeiro De Abreu;

1.19 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas indigenas) 3° Misma Lais De Matos
Carvalho;

1.20 Técnico em Farmacia (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Kelysmar Rodrigues
Barbosa;

1.21 Técnico em Farmacia (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 1° Fernando Monteiro Da
Silva;

1.22 Técnico em Radiologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 1° Andreia Carneiro
Guedes; 2° Kelison De Souza Coelho;

1.23 Técnico em Radiologia (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 1° Edilson Leite
Queiros;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 Nos dias 24/06/2025 a 25/06/2025, conforme agendamento realizada pela DivGP, comparecer na
sala da Divisdo de Gestédo de Pessoas localizada no endereco :Av. Capitdo Ene Garcez, 2.413, bloco VI,
1° andar, sala 633, Campus Paricarana, para apresentagdo da habilitagédo especifica dos requisitos dos
cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratacao
(original e cépia);

2.2 A apresentacdo dos documentos poderé ser efetuada por procuracédo registrada em cartério.

2.3. Apos a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme
agendamento realizado pela DivGP, para o exame admissional;

2.4. No dia 01/07/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e atividades de
integracao

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacdo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratagao implicara na exclusao do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



