Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCACAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N2 192/2025, DE 22 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HU-UFJF

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a
convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n2 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no(a) HU da
Universidade Federal de Juiz de Fora - MG - HU-UFJF, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Analista Administrativo - Administragao (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Luiz Carlos Friaes Da Silva Junior;
1.2 Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Guilherme Costa Cipriani;

1.3 Engenheiro Eletricista (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Alessandro Alves Carias De Souza;

1.4 Engenheiro Mecanico (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Andre Pereira De Souza Lima;

1.5 Analista de Tecnologia da Informagao (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Luis Gustavo Furtuozo Falci;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 28/07/2025, conforme agendamento individual que sera enviado via e-mail, comparecer no HU-UFJF/UNIDADE SANTA
CATARINA - UNIDADE DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, sala 36 - rua Catulo Breviglieri, S/N - Santa Catarina - Juiz de Fora - MG,
para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos documentos
necessarios para sua contratagdo (original e cépia); impressdo da consulta de situacdo regular dos dados de qualificacdo cadastral
on-line do E-Social feita no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

2.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragao registrada em cartério.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme agendamento realizado pela
DivGP, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. Conforme agendamento, comparecer para realizagdo do Exame Admissional e apresenta¢do do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 04/08/2025, conforme agendamento, comparecer para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e atividades de integracdo.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentac¢do de qualquer um dos documentos

exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



