
Edital de Convocação

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - Lista Local

 
EDITAL Nº 318/2025, DE 24 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HU-UFGD

 
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais,
torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2024, visando ao preenchimento
de vagas, com lotação no(a) HU da Universidade Federal de Grande Dourados - MS - HU-UFGD,
conforme a seguir:
 
1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação: 
 

1.1 Enfermeiro - Saúde da Criança e do Adolescente - Neonatologia (listagem específica para
ampla concorrência) 1º Nailza Dos Anjos Pita;
1.2 Enfermeiro - Saúde da Mulher - Obstetrícia (listagem específica para ampla concorrência) 1º
Larissa Bezerra De Mello; 2º Camila Souza Dos Santos; 3º Ruanna Lorna Vieira Fernandes; 4º Viviane
Alves De Almeida; 5º Leandra Caribé Nascimento; 6º Tatiana Ribas Gomes Holtz;
1.3 Enfermeiro - Saúde da Mulher - Obstetrícia (listagem específica para pessoas negras e pardas)
2º Kelly Mariana Leão Petrutecelli;
1.4 Enfermeiro - Saúde Indígena (listagem específica para ampla concorrência) 1º Alan Marcelo
Simon;
1.5 Fisioterapeuta (listagem específica para ampla concorrência) 1º Ricardo Akira Murakami; 2º Josileia
Villalba Dos Santos Alves;
1.6 Fonoaudiólogo (listagem específica para ampla concorrência) 1º Kelly Gomes Borges;
1.7 Técnico em Análises Clínicas (listagem específica para ampla concorrência) 1º Geovan Narciso
Mendes;
1.8 Técnico em Enfermagem (listagem específica para ampla concorrência) 1º Sueli Terezinha Militao;
2º Ana Paula Da Silva Costa Dos Santos De Oliveira; 3º Marcileide Mendes Dos Santos Lima; 4º Cristina
De Fatima Souza Lobo Da Silva; 5º Francisca Erivaneide De Barros Carvalho; 6º Eva Gonçalves; 7º
Mariza Segovia Afonso; 8º Henrique Do Nascimento Freitas; 9º Silvia Keli Pereira Santos;
1.9 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Diane Botelho
Divino;
1.10 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas negras e pardas) 2º Milena Cristina
Da Silva; 3º Roseli Evangeleo Paiva Silva; 4º Áurea Lúcia Souza Tavares;
1.11 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas indígenas) 1º Claudemar Da Silva;
1.12 Técnico em Farmácia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Amanda Fernandes De
Araujo; 2º Michelle Mesquita Leite De Paula; 3º Francisco Fernandes Lacerda Júnior;
 
2. As pessoas convocadas relacionadas neste edital deverão comparecer conforme as etapas abaixo: 

 
2.1 No dia 29/07/2025, das 8h às 10h, na Unidade de Administração de Pessoal (UAP) - Rua Ivo Alves da Rocha, 558
- Altos do Indaiá - Dourados/MS , para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e
cópia); entrega de currículo, entrega dos documentos necessários para a contratação (original e cópia). 

 
2.1.1 A entrega dos documentos poderá ser realizada por meio de procuração registrada em cartório. 

 
2.1.2. O cadastro obrigatório deverá ser preenchido previamente pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br 
 
2.2. Após a entrega dos documentos, as pessoas convocadas deverão comparecer ao Laboratório do HU-UFGD, no
dia 30/07/2025, das 7h30 às 9h, munidas de documento de identificação, para coleta de sangue, em jejum mínimo
de 12 (doze) horas. 

 
2.3. Para realização do Exame Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional (ASO), as pessoas
convocadas deverão comparecer à Unidade de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho (USOST) no dia
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31/07/2025, às 7h, munidas da carteira de vacinação original e atualizada.
 
2.4. A pessoa convocada deverá participar das atividades de integração e assinatura do contrato de trabalho no dia
1º/08/2025, das 7h30 às 17h, sendo obrigatória a presença durante todo o dia.
 
3. A ausência da pessoa convocada nas datas e horários acima definidos ou a não apresentação de qualquer um dos
documentos exigidos para a contratação implicará na exclusão da pessoa convocada do presente concurso público. 


