Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Macrorregido

EDITAL N2 1424/2026, DE 18 DE MARCO DE 2026 - EBSERH/HU-UFCAT

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cbes legais, torna publica a
convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n? 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no(a) HU da
Universidade Federal de Cataldo - GO - HU-UFCAT, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Analista Administrativo - Administragdo (listagem especifica para ampla concorréncia) 72 Rosimary Cavalcante Pessoa; 102
Luciene Da Silva Oliveira Castro;

1.2 Analista Administrativo - Administragdo Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 42 Agael Martins De Souza;
1.3 Analista Administrativo - Contabilidade (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Cleidson Da Silva Barbosa; 32 Miriane
Souza Pinheiro De Lima;

1.4 Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 22 Nadia Regina Alves
Valadares;

1.5 Analista Administrativo - Gestdao Hospitalar (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 72 Edgar Liberato Martins;

1.6 Assistente Administrativo (listagem especifica para ampla concorréncia) 162 Vinicius Araujo Amaral; 202 Débora Magalhdes
Costa; 232 Luciene Da Silva Oliveira Castro; 242 Felipe Machado Garcia De Vasconcellos; 262 Romulo Cirino Sousa; 282 Gisely Karla
De Medeiros Carvalho; 292 Alexsander Da Silva Oliveira; 322 Isabella Alves Aguiar Vasconcelos; 332 Evilin Alves De Souza Silva; 352
Ramon Gabriel Rodrigues Margal;

1.7 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 52 Vilma Ferreira Da Silva;

1.8 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 32 Acrisio Rocha Guimaraes; 42 Mateus Da Silveira
Pinto; 72 Ary Pablo Amorim Ferreira;

1.9 Analista de Tecnologia da Informagao (listagem especifica para ampla concorréncia) 52 Gabriel Costa Lopes; 92 Victor Daniel
Gomes;

1.10 Analista de Tecnologia da Informagao (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 12 Bruno Ribeiro De Oliveira;

2. Relagdo de candidatos convocados, em carater suplementar, conforme ordem de classificacdo:

2.1 Analista Administrativo - Administragdo (listagem especifica para ampla concorréncia) 132 Roberta Alves Gongalves De Souza;
152 Renata Mourdo Dos Santos Barcelos; 212 Isabelle De Oliveira Freitas Alves; 262 Danilo Viana Ribeiro (SUBJUDICE); 302 Vilson
Pereira Dos Santos; 332 Elisangela De Jesus Alves; 352 Bruno De Melo Silva; 362 Rodrigo De Oliveira Mendes Junior; 382 Addison
Burnier De Souza Leite; 402 Thalyta Cedro Alves De Jesus; 432 Thassio Diego Moraes E Silva; 462 Edvaldo Raimundo Lopes Neto; 472
Kelly Maria Borges Da Silva; 482 Raiza Marques De Oliveira Valenguela; 492 Cristina Alves Araujo; 502 Tayenne Helen Olimpio Da
Silva; 5192 Paulo Henrique Dos Santos; 522 Evelise Regina Hervella Amaral; 532 Juliana Cappellari; 542 Fabiane Odete Ertzogue Rubio
Flegr;

2.2 Analista Administrativo - Administragdao Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 82 Sonia Martha Kesseler
Kuzma; 992 Lady Vany Mendes Corvelo; 112 Antonio Horacio Fernandes Da Silva; 122 Aline Kawana Gomes Nascimento; 132 Aretha
Paloma Lira; 142 Lorena De Oliveira Borges; 152 Camila Martins De Jesus; 162 Deny Massazumi Konno; 172 Maria Luiza Melo De
Araujo; 182 Emerson Medeiros Felipe; 192 Jessica Eva Da Costa Silva Souza;

2.3 Analista Administrativo - Contabilidade (listagem especifica para ampla concorréncia) 52 André Barbosa De Amorim; 62 Elaine
Helfstein Dos Santos Batista; 82 Carolina Lopes De Sousa Costa;
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122 Graziele Almeida Dos Santos; 152 Gisley Cassia Gomes Klitzke Vilalva; 162 Pollianna Barros Marques; 202 Daniel Braga Dos Reis;
229 Laydmar Lopes De Godoi; 232 Priscila Leite De Almeida; 242 Jandira Martins Dos Santos Levino; 262 Pedro Rafael Pereira De
Albuquerque; 272 Marcos Vinicius Andrade Dos Santos; 282 Andreza Araujo De Oliveira; 292 Jean Carlos Gomes Dos Santos; 302
Thiago Batista Amorim; 312 Akeson Helder Rosa De Alcantara; 322 Ivete Dorvalina Mateus; 332 Hanna Karine Dos Santos Marques;
342 Ludimilla Oliveira De Macedo; 352 Katiane Vale De Farias;

2.4 Analista Administrativo - Gestao Hospitalar (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 32 Katielly Fonseca Silva;

2.5 Analista Administrativo - Gestdo Hospitalar (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 82 Beatriz Pereira Dos Santos;
92 Jessica Ribeiro Dos Santos;

2.6 Assistente Administrativo (listagem especifica para ampla concorréncia) 362 Ana Karina De Lima Santos; 372 Ana Helena
Azevedo Reis; 412 Deusiane Amorim De Sousa Soeiro; 462 Ana Paula Vieira Candida; 472 Rafael Yudi Nakamura Murakami; 48¢
Erika Correa Maciel Cristancho; 502 Bruno Da Silva Bezerra; 512 Caio Eduardo Pires Souza; 532 lima Da Penha Lima; 572 Vanessa
Venancio De Almeida Ferreira; 582 Flavia Karoline De Souza Oliveira; 592 Christianne Dias Damascena; 602 Kamila Baquido Rocha;
612 Sebastido Felipe Gomes Ribeiro; 622 Louise Fhaedra Da Silva Pereira; 642 Daniel Dos Santos Vieira; 662 Roberta Oliveira Aleixo;
672 Walisson Pereira Rocha; 682 Isac Guedes De Andrade; 712 Aline Cristine De Oliveira Silva;

2.7 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 62 Eduarda Pereira Sa Teles;

2.8 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 92 Reinaldo Alves Da Silva; 102 Danielle Caroline
Silva E Sousa; 112 Missielle lohana Da Silva; 122 Jodo Pedro Queiroz Gongalves; 132 Tatiane Aparecida Soares Bomfim; 142 Monique
Lopes De Sousa; 152 Matheus Francisco Alves De Araujo; 162 Mariana Gomes Da Fonseca Almeida; 172 Maria Luiza De Sousa
Cosme; 182 David Kauan Silva Souza; 192 Ricardo Pereira Da Silva; 202 Suellen Lages; 212 Suzy Heidy De Souza; 222 Lucivalda De
Brito Paixao; 232 Martins Santos Gongalves Da Silva; 252 Maksuel Da Silva Vital; 272 Leandro Jesus Dos Santos; 282 Elisabete Alves
De Santana Filha; 292 Kayo Ribeiro Leite Dos Santos; 312 Matheus Martins Pereira;

2.9 Analista de Tecnologia da Informagdo (listagem especifica para ampla concorréncia) 112 Thiago Oliveira Santiago; 132 Raul
Victor De Souza Dias; 172 Eduardo William Alves Osti; 192 Henrique Rocha Cordeiro; 202 Paulo Henrique De Oliveira Cordeiro; 212
Carlos Caetano De Oliveira Silva; 222 Gean Lucas Alves Rodrigués; 242 Henrique Eduardo Franca Ribeiro; 262 Rafael Pinheiro De
Andrade; 282 Carlos Henrique Bezerra Catunda; 292 Wendel Batista De Oliveira; 302 Paulo Victor Da Silva Previtera; 332 Aelton
Brito Silva; 342 Thiago Faganha Pereira Da Silva; 352 Sergio Alexandre Napolitano; 362 Marcos Felipe De Ornelis Borges; 372 Luan
Fabricio Patriolino E Silva; 382 Lucas Machado Nogueira; 402 Lucas Vinicius De Santana; 412 Lucas Vaz De Castro Oliveira;

2.10 Analista de Tecnologia da Informacgado (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 42 Rone Von Leite Silva; 52 Jilio
César Araujo Pinheiro; 62 Fernando Dias Silva; 72 Marlon Cicero Ourives Araujo; 82 Arthur Rodolpho Teixeira; 92 Joquebede Oliveira
Teles Da Silva; 102 Ricardo Lazaro De Oliveira; 112 Luisa Vieira Do Espirito Santo Barcellos; 122 Rafael Ramon Alves Teixeira De
Oliveira; 132 Danilo Nunes Bispo Da Silva; 142 Valtair Ribeiro Da Silva; 152 Carlos Eduardo Dionizio; 162 Mauro Carlos De Oliveira;
172 Arildes Lima De Almeida; 182 Douglas Felipe Candido Dos Santos; 192 Henrique Da Cruz Silva; 202 Igor Montenegro De Souza;

3. Os candidatos relacionados no item 2 deste edital deverdo apenas manifestar interesse ou desisténcia até o dia 03/04/2026,
por meio do link que sera enviado por e-mail. NAO hd a necessidade de comparecimento ao Hospital.

4. Caso o numero de manifestages de interesse na assunc¢ao do cargo supere o nimero de vagas existentes, sera respeitada a
ordem de classificagao, limitando-se as contrata¢des ao numero de vagas existentes.

5. Os candidatos relacionados apenas no item 1 deste edital deverdo comparecer:

5.1 No dia 21/04/2026, conforme agendamento realizado pela Divisdo de Gestdo de Pessoas (DIVGP), comparecer na Doutor
Lamartine Pinto de Avelar, para apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de
curriculo e dos documentos necessarios para sua contratacdo  (original e cdpia) relacionados no
site: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contrataca
0.
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5.1.1 A apresentagdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartério.

5.1.2. O cadastro deverad, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br até o dia 03/04/2026.

5.1.3. Em caso de duvidas, encaminhar para convocacao.hu-ufcat@ebserh.gov.br

5.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme agendamento realizado pela
DivGP, no dia 21/04/2026, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 12 (doze) horas.

5.3. No dia 27/04/2026, conforme agendamento para realizacdo do Exame Admissional e apresentagdo do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

5.4. No dia 04/05/2026, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

5.5. Os candidatos convocados em carater suplementar receberdo via e-mail a data para comparecimento.

6. O(s) candidato(s) convocado(s), em carater titular, para o HU da Universidade Federal de Cataldo - GO que ndo manifestarem
interesse ou ndo comparecerem nas datas estipuladas, serdo considerados desistente da vaga no HU da Universidade Federal de
Cataldo - GO - HU-UFCAT, permanecendo o candidato na mesma classificacdo em todas as demais listas de resultado final
especificadas no item 13.5 do edital normativo.

7. A desisténcia ou omissdo do(s) candidato(s), convocados em carater suplementar, para o HU da Universidade Federal de Cataldo
- GO - HU-UFCAT implicara na permanéncia, na mesma classificagcdo, em todas as listas de resultado final especificadas no item 13.5
do edital normativo.

ARTHUR CHIORO
Presidente
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