Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Macrorregido

EDITAL N2 1099/2026, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026 - EBSERH/HU-UFCAT

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a
convocacgdo dos aprovados no Concurso Publico n? 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no(a) HU da
Universidade Federal de Cataldo - GO - HU-UFCAT, considerando que houve o esgotamento do cadastro de reserva para o cargo
com lotagdo nessa Unidade, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Analista Administrativo - Administragao (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Raiden Antonio Guimardes Faria;

1.2 Analista Administrativo - Administragdo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 32 Edinilson Batista Pavini;

1.3 Analista Administrativo - Administracdo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 52 Ana Carolina Pereira Porto
Ramos (SUBJUDICE);

1.4 Analista Administrativo - Administracdo Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Richard Thiago Alves Da
Silva; 32 Gabriella Moura Ferreira;

1.5 Analista Administrativo - Gestdao Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Valter José Pinto Junior;

1.6 Engenheiro Civil (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Dayane Freitas Santos Moraes;

1.7 Engenheiro Eletricista (listagem especifica para ampla concorréncia) 32 Bruno Augusto Ribeiro Silva;

1.8 Assistente Administrativo (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Valter José Pinto Junior; 42 Thiago Neri De Sousa;
62 Jeisa Nogueira Borges; 102 Raquel Ramos Costa;

1.9 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 32 Graziele Caetano Pinheiro;

1.10 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 12 Hellem Cristina Gonzaga De Souza;

1.11 Técnico em Segurancga do Trabalho (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Maikon José Francisco Da Silva;

1.12 Arquiteto (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Juliana Maia Cardoso;

2. Relagdo de candidatos convocados, em carater suplementar, conforme ordem de classificagdo:

2.1 Analista Administrativo - Administragao (listagem especifica para ampla concorréncia) 72 Rosimary Cavalcante Pessoa; 109
Luciene Da Silva Oliveira Castro; 132 Roberta Alves Gongalves De Souza; 152 Renata Mourdo Dos Santos Barcelos; 219 Isabelle De
Oliveira Freitas Alves; 242 Jodo Gaspar Siqueira Moura; 262 Danilo Viana Ribeiro (SUBJUDICE); 292 Natalia Alberti E Silva;

2.2 Analista Administrativo - Administragdo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 62 Glauco Luiz Vieira Da Silva;

2.3 Analista Administrativo - Administracdo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 62 Isaura Almeida De Araujo; 72
Pedrilene Ferreira Alves De Medeiros; 82 Fernando Henrique De Souza Ferreira; 102 Hellem Cristina Gonzaga De Souza; 112 Werica
Daiany Alves Santos; 122 Ariane De Paula Pereira Rezende; 132 Danielle Cristina Do Nascimento Rosa; 152 Taynara Silva De Sousa;
2.4 Analista Administrativo - Administragcdo Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 42 Agael Martins De Souza;
82 Sonia Martha Kesseler Kuzma; 92 Lady Vany Mendes Corvelo; 112 Antonio Horacio Fernandes Da Silva; 122 Aline Kawana Gomes
Nascimento; 132 Aretha Paloma Lira; 142 Lorena De Oliveira Borges; 152 Camila Martins De Jesus;
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2.5 Analista Administrativo - Gestdao Hospitalar (listagem especifica para ampla concorréncia) 32 Deverson Dante De Franga; 42
Weuley Pereira De Souza; 1192 Rafael Silveira Macedo; 122 Priscilla Alves De Medeiros; 132 Silvio Cezar De Melo; 202 Pedro Costa
Ferreira; 212 Juliana Araujo De Souza; 222 Racqueline De Araujo Moraes;

2.6 Engenheiro Civil (listagem especifica para ampla concorréncia) 32 Franciellen Tamires Da Silva; 42 Licia Carvalho Coelho; 52 Alex
Fernandes De Jesus; 62 José Augusto Rodrigues Junior; 72 Francisco Alves Dos Santos Neto; 82 Hugo Ricardo Maruyama Ribeiro; 92
Pedro Aleixo Leandro; 102 Pedro Henrique Domingues Abreu;

2.7 Engenheiro Eletricista (listagem especifica para ampla concorréncia) 42 Gilson Da Silva Oliveira; 62 Luis Henrique Teles; 72 Israel
Rosberg Costa; 82 Edson Ribeiro Sousa Junior; 92 Rafael Crisdstomo Dos Santos Costa; 102 Vinicius Marcos Domingues Conceicao;
112 Tales Guimaraes Ferreira; 122 Andre Koiti Marques Gobara;

2.8 Assistente Administrativo (listagem especifica para ampla concorréncia) 122 Luiz Antonio De Carvalho; 142 Ana Caroline Freire
Froes; 162 Vinicius Araujo Amaral; 172 Caique Rodrigues Lima; 182 Gercivania Dos Santos Silva; 202 Débora Magalhdes Costa; 232
Luciene Da Silva Oliveira Castro; 242 Felipe Machado Garcia De Vasconcellos;

2.9 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 52 Vilma Ferreira Da Silva; 62 Eduarda Pereira Sa
Teles;

2.10 Assistente Administrativo (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 32 Acrisio Rocha Guimaraes; 42 Mateus Da
Silveira Pinto; 72 Ary Pablo Amorim Ferreira; 92 Reinaldo Alves Da Silva; 102 Danielle Caroline Silva E Sousa; 112 Missielle lohana Da
Silva; 122 Jodo Pedro Queiroz Gongalves; 132 Tatiane Aparecida Soares Bomfim;

2.11 Técnico em Seguranga do Trabalho (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Bruna Beatriz Rocha Pardim De Queiroz;
32 Paulo Henrique Gomes Granja; 42 Luana Da Silva Oliveira Lopes; 52 Davi Gaspar; 62 Thamedayad Bandeira Romdo Gadelha De
Oliveira; 72 Marcel De Jesus Pimenta; 82 Marilia Garcia Costa De Souza; 92 Aldair Epifanio Ferreira Junior;

2.12 Arquiteto (listagem especifica para ampla concorréncia) 22 Tais Renostro Heinen; 32 Lea Tiemi Ussami Justiniano; 42 Ana Paula
Alves Quintela Queiroz; 52 Juliana De Menezes Trindade Dantas; 62 Laryssa Rezende Simdo; 72 Julyana De Sousa Vinhal; 82
Francielly Normandes Sateles; 92 Vinicius Da Costa Martins;

3. Os candidatos relacionados neste edital deverdo manifestar interesse ou desisténcia até o dia 06/03/2026, por meio do link
que serd enviado por e-mail.

4. Caso o numero de manifesta¢des de interesse na assungdo do cargo supere o numero de vagas existentes, sera respeitada a
ordem de classifica¢ao, limitando-se as contrata¢des ao numero de vagas existentes.

5. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

5.1 No dia 12/03/2026, as 14 horas, comparecer na Av. Dr. Lamartine Pinto de Avelar - Lot. Ipanema, Cataldo - GO, 75704-020, para
apresentacdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo e realizacdo do Exame
Admissional e apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO, bem como dos documentos necessarios para sua
contratacdo (original e copia) relacionados no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

5.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragao registrada em cartério.

5.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

5.1.3. Em caso de duvidas, encaminhar para convocacao.macro04@ebserh.gov.br

6. No dia 13/03/2026, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

7. O(s) candidato(s) convocado(s), em carater titular, para o HU da Universidade Federal de Cataldo - GO que ndo manifestarem
interesse ou ndo comparecerem nas datas estipuladas, serdo considerados desistente da vaga no HU da Universidade Federal de
Cataldo - GO - HU-UFCAT, permanecendo o candidato na mesma classificacgdo em todas as demais listas de resultado final
especificadas no item 13.5 do edital normativo.
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8. A desisténcia ou omissdo do(s) candidato(s), convocados em carater suplementar, para o HU da Universidade Federal de Cataldo
- GO - HU-UFCAT implicara na permanéncia, na mesma classificagdo, em todas as listas de resultado final especificadas no item 13.5
do edital normativo.

ARTHUR CHIORO
Presidente



