Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCACAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N2 286/2025, DE 23 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HC-UFU

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a
convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n2 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotagdo no(a) HC de
Uberlandia - UFU - MG - HC-UFU, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Médico - Anestesiologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Paloma Mirella Santos Fonseca; 22 Gustavo Cunha
Fernandes; 32 Debora Miranda Diogo Stabille;

1.2 Médico - Cardiologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Ricardo Oliveira Villela; 22 Victor Nobile De Aquino; 32
Josiane Alves Caetano;

1.3 Médico - Cirurgia de Cabeca e Pescogo (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Jalysmarden Oliveira Botelho;

1.4 Médico - Cirurgia Geral (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Renata Pereira Fontoura; 22 Cecilia Araujo Mendes;
1.5 Médico - Cirurgia Plastica (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Augusto Cesar Oliveira Ramos;

1.6 Médico - Cirurgia Vascular (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Karen Cristine Pereira Ribeiro;

1.7 Médico - Clinica Médica (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Patricia De Castro; 22 Fernanda Arantes Mendonga
Toledo Almeida;

1.8 Médico - Clinica Médica (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 12 Rodrigo Aparecido Silva;

1.9 Médico - Ginecologia e Obstetricia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Susane Mei Hwang; 22 Denise Almeida
Araujo Basso; 32 Carina Barboza Paula; 42 Gizelda Vasconcelos Vieira De Alcantara;

1.10 Médico - Medicina Intensiva (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Isabella Parreira De Assuncgdo;

1.11 Médico - Neurocirurgia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Gabriel Nunes Melo Assungao;

1.12 Médico - Oftalmologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Gustavo Cardoso De Paula;

1.13 Médico - Ortopedia e Traumatologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Camilo Castro Almeida; 22 Maykon
Rocha De Freitas;

1.14 Médico - Pediatria (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Natalia Da Silva Fontana;

1.15 Médico - Psiquiatria (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Vitor Tapias Sperandio;

1.16 Médico - Radiologia e Diagndstico por Imagem (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Matheus De Carvalho Santos;
22 Maria Alice Rizzi Guimaraes; 32 Mariana Ribeiro Cunha; 42 Samara Ataide Boa Sorte; 52 Nilton Alves Pontes Filho; 62 Ludimila
Santos Viana;

1.17 Médico - Oncologia Clinica (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Rubens Nascimento De Azevedo Junior; 22 Vitor
Souza Guimaraes;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdao comparecer:

2.1 No dia 30/07/2025, conforme agendamento realizado pela DivGP, na Divisdo de Gestdo de Pessoas do HC/UFU, para
apresentacgdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e copia); entrega de curriculo, dos documentos
necessarios para sua contratagao (original e cépia); impressao da consulta de situagao regular dos dados de qualificagdo cadastral
on-line do E-Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.
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2.1.1 A apresentag¢do dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro deverd, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdao comparecer, conforme agendamento realizado pela
DivGP, no dia 31/07/2025, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. No dia 01/08/2025, conforme agendamento para realizacdo do Exame Admissional e apresentacdo do Atestado de Saude
Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 07/08/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integracdo.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacgdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



