Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2024
CONVOCAGAO DE VAGA TEMPORARIA - Lista Local

EDITAL N° 1110/2025, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025 - EBSERH/HC-UFPE

O Presidente da Empresa Brasileira de Servi¢os Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a convocacao dos aprovados no Concurso Publico n® 01/2024, visando ao preenchimento

de vaga temporaria (contrato por prazo determinado) por candidato(a) que possa entrar em exercicio
imediato para substituicdo de empregado(a) efetivo(a) afastado(a) com lotacdo no(a) HC da

Universidade Federal de Pernambuco - PE - HC-UFPE, conforme a seguir:

1. Relacéo de candidatos convocados, conforme ordem de classificag&o:

1.1 Médico - Neonatologia (listagem especifica para ampla concorréncia) 2° Ana Leonor Nascimento
Tavares; .

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1. No dia 26/09/2025, conforme agendamento individual que sera enviado via e-mail, na Divisao de
Gestéo de Pessoas (DIVGP), primeiro andar - ala norte do prédio principal do HC da Universidade Federal
de Pernambuco - PE, Avenida Professor Moraes Rego. Recife/PERNAMBUCO, para apresentacéo da
habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos; entrega de curriculo, dos documentos necessarios para
sua contratac¢ao.

2.2 A apresentacao dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.2.1. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br.

2.3 ApOs a entrega dos documentos listados acima os candidatos serdo encaminhados para Coleta de
Sangue, conforme agendamento individual a ser realizado no ato da entrega da documentacéao.

2.4 Nos dias 29/09/2025 entrega do pedido de Exame de Laboratério.

2.5 Nos dias 29 a 30/09/2025, Exame Admissional e Atestado de Saude Ocupacional (ASO), com
agendamento individual.

2.6 No dia 09/10/2025 das 08:00 as 17:00h atividades de integracdo, conhecimento dos horéarios de
trabalho; assinatura do contrato de trabalho.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horérios acima definidos ou a ndo apresentacéo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratacao implicara na exclusao do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.
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