
 Edital de Convocação 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024  
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - Lista Local 

  
EDITAL Nº 242/2025, DE 23 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HC-UFMG 

  
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a 
convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no(a) HC da 
Universidade Federal de Minas Gerais - MG - HC-UFMG, conforme a seguir: 
  
1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:  
  
 
1.1 Enfermeiro (listagem específica para ampla concorrência) 1º Marcelo Augusto Ferraz Ruas A Rodrigues; 2º Fernanda Caroline 
Madeira; 
1.2 Enfermeiro (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Daiana Silva De Souza Miranda; 
1.3 Enfermeiro (listagem específica para pessoas negras e pardas) 1º Valeria Raissa Oliveira Da Silva; 
1.4 Enfermeiro - Cardiologia - Perfusionista (listagem específica para ampla concorrência) 1º Vitor Magalhães Silva; 2º Isabella 
Cristina Santiago Dos Santos; 3º Ingrid De Paula Rodrigues; 
1.5 Assistente Social (listagem específica para ampla concorrência) 1º Tamires Barros De Almeida; 
1.6 Técnico em Análises Clínicas (listagem específica para ampla concorrência) 1º Rodrigo Gonçalves Rocha; 2º Mariana Rodrigues 
Ottone Moreira; 3º Claudinéa Zirley Costa De Souza; 
1.7 Técnico em Análises Clínicas (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Fabio Roberto De Souza; 
1.8 Técnico em Análises Clínicas (listagem específica para pessoas negras e pardas) 1º Renêe Alves De Oliveira Freitas; 
1.9 Técnico em Enfermagem (listagem específica para ampla concorrência) 1º Tatiana Lopes Lourenço Pereira; 2º Fernanda De 
Souza; 3º Joyce Gabriele De Souza Santos Viana; 4º Yago Felipe Silva; 5º Valdirene Leal Cardoso Chimicatti; 6º Eduardo Vieira Da 
Rocha; 7º Beatriz Damasceno De Oliveira; 8º Marta Maria Aparecida Da Luz Silva; 
1.10 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Leonardo Rodrigo Batista De Oliveira; 2º 
Claudineia Santos Gonçalves; 
1.11 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas negras e pardas) 1º Janaína Castilho Vieira Batista; 2º Rafael 
Martins Alves; 3º Giselly Vieira Pereira; 
1.12 Técnico em Enfermagem (listagem específica para pessoas indígenas) 1º Aparecida Teixeira Vieira; 
1.13 Técnico em Farmácia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Juliana Da Siva Nunes; 
  
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer: 
  
2.1 Nos dias 29, 30 ou 31/07/2025, conforme agendamento realizado, via e-mail pela Divisão de Gestão de Pessoas (DIVGP) do 
HC-UFMG, comparecer na Av. Prof. Alfredo Balena, 110, 1º andar, ala norte, sala 01 do CAD, prédio principal do Hospital das 
Clínicas da UFMG, bairro Santa Efigênia, Belo Horizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos 
(original e cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e cópia); impressão da consulta 
de situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line no 
site: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contrataca
o. 
2.1.1 A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.  
2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br  
2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverão comparecer, conforme agendamento realizado pela 
DivGP, nos dias 30 ou 31/07/2025 ou 01/08/2025, para Coleta de Sangue.   
2.3. Nos dias 30 ou 31/07/2025, 01, 04, 05 ou 06/08/2025, conforme agendamento realizado pela DIVGP, realizar o Exame 
Admissional e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.  
2.4. No dia 07/08/2025, quinta -feira, conforme programação enviada pela DIVGP, evento com atividades de integração para 
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social.   
3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos 
exigidos para a contratação implicará na exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público. 
 

ARTHUR CHIORO 
Presidente 
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