
 Edital de Convocação 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES 

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024  
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - Lista Local 

  
EDITAL Nº 238/2025, DE 23 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HC-UFMG 

  
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a convocação dos 
aprovados no Concurso Público nº 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotação no(a) HC da Universidade Federal de 
Minas Gerais - MG - HC-UFMG, conforme a seguir: 
  
1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação:  
  
1.1 Médico - Alergia e Imunologia Pediátrica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Rafael Vaz De Sales Bicalho; 
1.2 Médico - Anestesiologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Taciana Takemiya; 2º Lucas Nunes Bandeira De Melo; 3º 
Thomás Santiago Lopes Furtado; 4º Nathalia Gomes Pereira Prado; 5º Rodrigo Tavares De Lanna Rocha; 6º André Dos Santos 
Mendonça; 7º André Luís Vieira Drumond; 8º Bruna Carvalho Oliveira; 9º Arthur Resende Fernandes; 10º Laura Silva Assunção; 11º 
Lucas Augusto Carvalho Raso; 12º Isabela Cristina Porto Rezende Machado; 13º Pedro Chaves Ferreira; 14º Cristina Amaral Calixto; 15º 
Júlia Carolina Viana; 16º Felipe Cruz Jorge; 17º Marcio Erlei Vieira De Sa Filho; 18º Mariana America Gonçalves; 19º Jardel Borges Silva; 
1.3 Médico - Cardiologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Isabela Galizzi Faé; 
1.4 Médico - Dermatologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Vanessa Martins Barcelos Ayres; 
1.5 Médico - Gastroenterologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Bárbara Buitrago Pereira; 
1.6 Médico - Genética Médica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Karolyne Michele Moura Raftopoulos; 
1.7 Médico - Infectologia Hospitalar (listagem específica para ampla concorrência) 1º Vinicius Lins Costa Melo; 2º Camila Rangel Da 
Silva; 
1.8 Médico - Medicina Intensiva Pediátrica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Iuri Sanzio Souto; 
1.9 Médico - Neonatologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Flavia Miranda Da Silva Alves; 
1.10 Médico - Neurologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Victor Teatini Ribeiro; 2º Rogério Vale Estanislau; 
1.11 Médico - Neurologia Pediátrica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Bruna Ribeiro Torres; 
1.12 Médico - Oftalmologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Silvio Tibo Cardoso Filho; 2º Mariana Pereira Tsukuda; 
1.13 Médico - Ortopedia e Traumatologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Lucas De Araújo Fernandes; 
1.14 Médico - Patologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Ronniel Morais Albuquerque; 
1.15 Médico - Urologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Rodrigo Guimaraes Corradi; 2º Matheus Barbosa Souto; 
1.16 Médico - Medicina de Emergência (listagem específica para ampla concorrência) 1º Ana Claudia Leite Da Silva Ferreira; 2º Marcus 
Vinicius Melo De Andrade; 3º Pedro Ribeiro De Jesus Almeida; 
  
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer: 
 2.1 Nos dias 29, 30 ou 31/07/2025, conforme agendamento realizado, via e-mail pela Divisão de Gestão de Pessoas (DIVGP) do 
HC-UFMG, comparecer na Av. Prof. Alfredo Balena, 110, 1º andar, ala norte, sala 01 do CAD, prédio principal do Hospital das Clínicas da 
UFMG, bairro Santa Efigênia, Belo Horizonte/MG, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e 
cópia); entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e cópia); impressão da consulta de situação 
regular dos dados de qualificação cadastral on-line no  
site: https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao. 
2.1.1 A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório.  
2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br 
2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverão comparecer, conforme agendamento realizado pela DivGP, 
nos dias 30 ou 31/07/2025 ou 01/08/2025, para Coleta de Sangue.   
2.3. Nos dias 30 ou 31/07/2025, 01, 04, 05 ou 06/08/2025, conforme agendamento realizado pela DIVGP, realizar o Exame Admissional 
e apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO.  
2.4. No dia 07/08/2025, quinta -feira , conforme programação enviada pela DIVGP, evento com atividades de integração para 
assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social.   
3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exigidos 
para a contratação implicará na exclusão do(a) candidato(a) do presente concurso público. 
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