
Edital de Convocação

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVIÇOS HOSPITALARES

CONCURSO PÚBLICO Nº 01/2024
CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS - Lista Local

 
EDITAL Nº 181/2025, DE 21 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/HC-UFG

 
O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribuições legais,
torna pública a convocação dos aprovados no Concurso Público nº 01/2024, visando ao preenchimento
de vagas, com lotação no(a) HC da Universidade Federal de Goiás - GO - HC-UFG, conforme a
seguir:
 
1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de classificação: 
 

1.1 Médico - Anestesiologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º João Antônio Lopes; 2º
Vanessa Oliveira Silva; 3º Stella Rodrigues De Azevedo; 4º Adalberto Carmo De Moraes Júnior; 5º
Isadora Jota Miranda;
1.2 Médico - Cirurgia Pediátrica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Ana Amélia Barros
Pettersen Da Costa;
1.3 Médico - Clínica Médica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Caio Cezar Daniel
Pereira; 2º Tânita Monteiro E Silva; 3º Rayssa Carolina De Lacerda Cândido; 4º Italo Yago Cardoso De
Oliveira; 5º Gabriel Henrique Ciriaco Ferreira; 6º Flávio Diniz Pires; 7º Kênia Marques Novato Rolindo; 8º
Gabriel Rodrigues Cardoso;
1.4 Médico - Medicina Intensiva (listagem específica para ampla concorrência) 1º Frederico Augusto
Garcia Rocha; 2º Breno Faria Cezar; 3º Jaqueline Francisca De Jesus Oliveira; 4º Eduardo Fernandes
Lima; 5º Ana Isabel Dalberto Simões; 6º Alexandre Neves De Souza Faria;
1.5 Médico - Medicina Intensiva Pediátrica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Helena
De Oliveira Melo; 2º Iassiminy Santos Merhi;
1.6 Médico - Patologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Adriane Borges De Andrade
Mendanha;
1.7 Médico - Pediatria (listagem específica para ampla concorrência) 1º Laiza Rabelo De Oliveira;
1.8 Médico - Pediatria (listagem específica para pessoas com deficiência) 1º Lécia Benaia Gonçalves
Abreu Urani;
1.9 Médico - Pneumologia (listagem específica para ampla concorrência) 1º Isabella Mendes De Souza
Jorge;
1.10 Médico - Psiquiatria (listagem específica para ampla concorrência) 1º Yan Ikeda Fonseca;
1.11 Médico - Ultrassonografia em Ginecologia e Obstetrícia (listagem específica para ampla
concorrência) 1º Luana Kronit Bastos Viggiano;
1.12 Médico - Oncologia Clínica (listagem específica para ampla concorrência) 1º Gabriela Guimarães
Nunes Dos Santos;
 
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão comparecer:
 
2.1 Nos dias 25/07/2025 e 29/07/2025, conforme agendamento individual que será enviado via e-mail,
comparecer na Divisão de Gestão de Pessoas, no Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás,
localizado na Rua 235 QD. 68 Lote Área, Nº 285, s/nº - Setor Leste Universitário, Goiânia - GO, 74605-
050, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de
currículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e cópia); impressão da consulta de
situação regular dos dados de qualificação cadastral on-line do E-Social feita no site: https://www.gov.
br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-
contratacao.
 
2.1.1 A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em cartório. 
 
2.1.2. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br
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2.2. Após a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverão comparecer, conforme
agendamento realizado pela DivGP, no dia 30/07/2025, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum
de no mínimo 12 (doze) horas. 
 
2.3. Nos dias 31/07/2025 e 01/08/2025, conforme agendamento para realização do Exame Admissional e
apresentação do Atestado de Saúde Ocupacional - ASO. 
 
2.4. No dia 06/08/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração. 
 
3. A ausência do(a) candidato(a) nas datas e horários acima definidos ou a não apresentação de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratação implicará na exclusão do(a) candidato(a) do presente
concurso público.
 
 
ARTHUR CHIORO
Presidente
 
 


