Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2024
CONVOCACAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N2 162/2025, DE 18 DE JULHO DE 2025 - EBSERH/CH-UFRIJ

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a
convocacdo dos aprovados no Concurso Publico n2 01/2024, visando ao preenchimento de vagas, com lotacdo no(a) CHU da
Universidade Federal do Rio de Janeiro - CH-UFRJ - CH-UFRJ, conforme a seguir:

1. Relacdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificacdo:

1.1 Enfermeiro (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Cristiane Santos Gomes;

1.2 Enfermeiro - Saude da Crianga e do Adolescente (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Anderson Queiroz Abreu;
1.3 Enfermeiro - Saude da Mulher - Obstetricia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Laura Greco Gioia;

1.4 Enfermeiro - Terapia Intensiva (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Camilla Zarlotti Da Costa Scudese Dessimoni;
1.5 Enfermeiro - Terapia Intensiva Neonatal (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Roberta Ramos De Oliveira;

1.6 Enfermeiro - Terapia Intensiva Neonatal (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 22 Raphaela Casemiro Dos Santos
Figueredo;

1.7 Biomédico (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Carolina Monteiro De Lemos Barbosa;

1.8 Farmacéutico (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Thais Mendes Luquetti;

1.9 Fisioterapeuta - Terapia Intensiva - Assisténcia Fisioterapéutica em Pediatria (listagem especifica para ampla concorréncia) 12
Ana Cristina De Freitas Bentes;

1.10 Fonoaudidlogo (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Cristiane Casquilha Rocha Guida Perdigdo;

1.11 Técnico em Analises Clinicas (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Marcele Moraes De Melo; 22 Mariana Pedro
Rodrigues; 32 Laina Cristina Ferreira; 42 Katherine Kelda Gomes De Castro;

1.12 Técnico em Analises Clinicas (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Leidjane Santos De Lima;

1.13 Técnico em Analises Clinicas (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 22 Veronica Ferreira Costa;

1.14 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Juliana Lima Da Silva; 22 Carlos Alberto Lima Alves;
32 Suelen Santiago De Faria Da Fonseca; 42 Aline Caldeira Antonio Silva; 52 Lorena Ribeiro Costa Dos Santos; 62 Simone Da Silva De
Freitas; 72 Regina Aparecida Assungao Rodrigues; 82 Cristina Soares De Souza; 92 Ricardo Jorge De Oliveira; 102 Edileuza Santos
Lima Coelho; 112 Karla Aparecida Jeronimo Dias; 122 Géssica Roza De Oliveira; 132 Vivian Maciel Duarte; 142 Claudia Figueiredo
Pimentel Da Rocha; 152 GIRLANE MENDES DE SENA; 162 Cardila Fortunato Rodrigues; 172 Andrea Patricia De Oliveira Nobrega;
1.15 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 12 Claudia Paiva De Oliveira; 22 Luiz Carlos Da
Conceigdo Lima; 32 Helen Aparecida De Souza Machado;

1.16 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas negras e pardas) 82 Maria Helena Silva Do Rosdrio; 92 Thamires
Santos Rodrigues De Matos; 102 Suelen Dos Santos Soares Routman; 112 Eduarda Santos Menezes; 122 Emerson Lurian De Castro
Da Silva;

1.17 Técnico em Enfermagem (listagem especifica para pessoas indigenas) 12 Jesus Sebastido Videira Teixeira;

1.18 Técnico em Enfermagem - Especializacdo Técnica em Saude do Trabalhador (listagem especifica para ampla concorréncia) 12
Katia Regina Araujo De Alencar Lima;

1.19 Técnico em Farmacia (listagem especifica para ampla concorréncia) 12 Carolina Drummond Maia De Figueiredo;
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2. Os candidatos relacionados neste edital deverao comparecer:

2.1 Nos dias 28/07/2025 e 29/07/2025, conforme agendamento individual que sera enviado via e-mail, na Divisdo de Gestdo de
Pessoas (DIVGP), primeiro andar - ala norte do prédio principal do CHU da Universidade Federal do Rio de Janeiro - CH-UFRJ, R.
Prof. Rodolpho Paulo Rocco, 255 - Cidade Universitaria, Rio de Janeiro - RJ. Rio de Janeiro/RIO DE JANEIRO, para apresentac¢do da
habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cépia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua
contratacgdo (original e cdpia); impressdo da consulta de situagdo regular dos dados de qualificagdo cadastral on-line no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao.

2.1.1 A apresentag¢do dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartorio.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos serdo encaminhados para Coleta de Sangue, conforme
agendamento individual a ser realizado no ato da entrega da documentacéo.

2.3. Nos dias 28/07/2025 e 29/07/2025, conforme agendamento para realiza¢do do Exame Admissional e apresentacio do
Atestado de Saude Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 11/08/2025, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e atividades de integracdo.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



