Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS - Lista Local

EDITAL N° 266/2025, DE 27 DE JANEIRO DE 2025 - EBSERH/Hupes-UFBA

O Presidente da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
torna publica a convocacao dos aprovados no Concurso Puablico n® 01/2023, visando ao preenchimento

de vagas, com lotacdo no(a) HU Professor Edgard Santos - UFBA - BA - Hupes-UFBA, conforme a
sequir:

1. Relacéo de candidatos convocados, conforme ordem de classificaco:

1.1 Assistente Administrativo (listagem especifica para ampla concorréncia) 8° PRISCILA BISPO DOS
SANTOS;

1.2 Analista de Tecnologia da Informacéo (listagem especifica para pessoas com deficiéncia) 2°
VINICIUS PORTO BALLESTER;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 31/01/2025, conforme agendamento realizada pela DivGP, comparecer no 4° andar do
CPPHO, prédio anexo ao HUPES, para apresentacéo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos
(original e copia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratagao (original e
cépia); impressédo da consulta de situacao regular dos dados de qualificacdo cadastral on-line do E-Social

feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuracao registrada em cartério.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. ApOs a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme
agendamento realizado pela DivGP, no dia 03/02/2025, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum

de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. Nos dias 03/02/2025 ou 04/02/2025, conforme agendamento para realizagdo do Exame Admissional
e apresentagdo do Atestado de Saude Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 05/02/2025 das 08:00h as 17:00h, conforme agendamento, para assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integracgéo.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentagéo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratacao implicara na exclusao do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



