Edital de Convocacao

MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
CONVOCAGAO JUDICIAL DE CANDIDATOS

EDITAL N2 1295/2025, DE 23 DE OUTUBRO DE 2025 - EBSERH/HC-UFMG

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢Ges legais, torna publica a
convocacido (Sub Judice) do Concurso Publico n2 01/2023, em cumprimento ao disposto no MANDADO DE SEGURANCA CIVEL n®
6011155-61.2025.4.06.3800/MG, em tramite na 32 VARA FEDERAL - CE, da candidata SARAH DE MORAIS BISPO FIDELIS, cargo de
Meédico - Psiquiatria da Infancia e Adolescéncia, com lota¢do no HC da Universidade Federal de Minas Gerais - MG - HC-UFMG.

1.A candidata relacionada neste edital devera comparecer:

2.1 No dia 28/10/2025, conforme agendamento realizada pela DivGP, comparecer a Sala da Divisdo de Gestdo de Pessoas, do
Hospital HC da Universidade Federal de Minas Gerais - MG (HC-UFMG), localizado no Avenida Professor Alfredo Balena - Santa
Efigénia Belo Horizonte-MG, para apresentagdo da habilitacdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de
curriculo, dos documentos necessarios para sua contratacdo (original e copia); impressdo da consulta de situagdo regular dos dados
de qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
https://www.gov.br/ebserh/pt-br/acesso-a-informacao/agentes-publicos/concursos-e-selecoes/documentos-para-contratacao

2.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragao registrada em cartério.

2.2. Ap6s a entrega dos documentos listados acima o candidato deverd comparecer, conforme hordrio e agendamento realizado
pela DivGP, nos dias 30 ou 31/10/2025 para Coleta de Sangue.

2.3. Conforme horario e agendamento realizado pela DivGP, comparecer nos dias 31/10/2025 ou 03/11/2025 para realizagdo do
Exame Admissional e apresentac¢do do Atestado de Saude Ocupacional - ASO.

2.4. No dia 05/11//2025, de 09h as 13h evento de integragdo com apresentacdo do Hospital, escalas de trabalho, assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentacgdo de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



