MINISTERIO DA EDUCAGAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 5925, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023 - EBSERH/ HUOL-UFRN

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
em observancia ao acordo homologado nos autos da agao civil publica n2 0000337-91.2019.5.10.0010,
torna publica a convocagdo, com lotagdo no Hospital Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal
do Rio Grande do Norte — HUOL-UFRN conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:
1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 332 Mateus Carvalho De Medeiros;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 04/10/2023, conforme agendamento realizado através de e-mail, no Hospital
Universitario Onofre Lopes da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (HUOL-UFRN), Av. Nilo
Pecanha, 620, Petrdpolis, Natal-RN, 12 andar (prédio administrativo), Unidade de Administracdo de
Pessoal - UAP, para apresentagdo da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cépia);
entrega de curriculo, dos documentos necessarios para sua contratacgdo (original e cdpia); impressdo da
consulta de situagdo regular dos dados de qualificacdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral.

2.1.1. A apresentagao dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartério.

2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme

agendamento a ser realizado, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum de no minimo 10 (dez)
horas.

2.3. Nos dias 05/10/2023 ou 06/10/2023, conforme agendamento, para realizacdo do Exame
Admissional e apresentacdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

2.4. Conforme estabelecido no Edital n2 37, de 18 de marco de 2020, a Pericia Médica, realizada pela
Banca IBFC, excepcionalmente no formato eletrénico, em decorréncia das contingéncias decretadas
para evitar a transmissdo do COVID 19, serd ratificada no momento da contratagdo, via exame
admissional.

2.5. O(A) candidato(a) que nao for considerado(a) com deficiéncia no Exame Admissional, perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

2.6. No dia 09/10/2023, para conhecimento dos horarios de trabalho; assinatura do contrato de
trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integragao.

3. Aauséncia do(a) candidato(a) nas datas e horarios acima definidos ou a ndo apresentac¢do de qualquer
um dos documentos exigidos para a contrata¢do implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente
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