MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
CONVOCAGAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 6576, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2024 - EBSERH/ HUAC-UFCG

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
em observancia ao acordo homologado nos autos da agao civil ptblica n2 0000337-91.2019.5.10.0010,
torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n2 1/2019, visando ao preenchimento de
vagas, com lotacdo no Hospital Universitario Alcides Carneiro da Universidade Federal de Campina
Grande, conforme a seguir:

1. Relagdo de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO — ADMINISTRAGAO 22 Maria Camila Costa Madeira (DESISTENCIA
ANTECIPADA); 32 Cristiane Martins Beserra;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 27/02/2024, conforme agendamento realizada pela DivGP, comparecer Divisdo de Gestdo de
Pessoas do HUAC-UFCG, rua Dr. Carlos Chagas, s/n, Sdo José, Campina Grande — PB, para apresentacdo
da habilitagdo especifica dos requisitos dos cargos (original e cépia); entrega de curriculo, dos documentos
necessarios para sua contratagdo (original e cdpia); impressdo da consulta de situagdo regular dos dados
de qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site:
http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

2.1.1 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuragdo registrada em cartoério.

2.1.2. O cadastro devera, obrigatoriamente, ser preenchido pelo site: http://cadastro.ebserh.gov.br

2.2. Apds a entrega dos documentos listados acima os candidatos deverdo comparecer, conforme
agendamento realizado pela DivGP, no dia 28/02/2024, para Coleta de Sangue, devendo estar em jejum
de no minimo 12 (doze) horas.

2.3. No dia 29/02/2024, conforme agendamento para realizacdo do Exame Admissional e apresentacdo
do Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

2.4. No dia 01/03/2024, conforme agendamento, para assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social; e atividades de integragao.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo apresentagdo de qualquer
um dos documentos exigidos para a contratacdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do presente
concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente


http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml

