MINISTERIO DA EDUCACAO
EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES
CONCURSO PUBLICO N2 01/2019
CONVOCACAO DE CANDIDATOS

EDITAL N2 5665, DE 16 DE AGOSTO DE 2023 - EBSERH/HC-UFMG

O Presidente da Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH, no uso de suas atribui¢des legais,
em observancia ao acordo homologado nos autos da agao civil publica n2 0000337-91.2019.5.10.0010,
torna publica a convocagdo dos aprovados no Concurso Publico n2 1/2019, visando ao preenchimento de
vagas, com lotagdo no Hospital das Clinicas da Universidade Federal de Minas Gerais — HC-UFMG,
conforme a seguir:

1. Relagao de candidatos convocados, conforme ordem de classificagdo:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (listagem especifica para negros e pardos) 412 Ana Paula
Turibio; 429 lasmim Vitoria Araujo Ferreira; 432 Lucas Ciribelle Pereira; 442 Lucio Valerio Da Silva;
459 Juliana Martins Ribeiro;

1.2. ENFERMEIRO 442 Nilzza Carlla Pereira De Deus; 452 Marcelo Luiz Dias; 462 Jessica Alves
Mendonca Soares;

1.3. FARMACEUTICO 52 Ana Carla Campos Dos Santos Botelho Botelho;

1.4. FARMACEUTICO (listagem especifica para negros e pardos) 32 Livio Da Costa Paranhos;

1.5. MEDICO - ANESTESIOLOGIA 642 Thais Morato Menezes; 662 Mariana Gomes Rajao Santiago;
672 Luciano Neto Loureiro Freitas; 682 Isabella Neiva Liboreiro; 692 Luiz Gustavo Vecchio Salomom
Gouveia; 702 Livia Inez Ribeiro; 712 Larissa Magalhaes Lopes; 722 Tadeu Faria Lobato; 732 Juliana
Goncalves Reis Dornela; 742 Camila Biazussi Damasceno; 752 Ana Amelia Ramalho Claudino E
Batista; 762 Luciano Ramalho Alves Correa; 772 Leonardo De Magalhaes Machado Nogueira
Baptista;

1.6. MEDICO - CLINICA MEDICA 602 Luiza Gabrielle De Lacerda Viggiano; 612 Lucas Moyses
Carvalho De Oliveira;

1.7. MEDICO - OFTALMOLOGIA 132 Bruno Maltez Miraglia;

1.8. MEDICO - PEDIATRIA 202 Lorena Zuba Santos; 212 Lorena Nascimento Girardi Madeira; 222
Stephania Medina De Andrade Socio;

1.9. NUTRICIONISTA 32 Marina Campos Zicker (DESISTENCIA ANTECIPADA); 42 Sara Gabriela Miguel
Pereira;

1.10. NUTRICIONISTA (listagem especifica para negros e pardos) 22 Ana Luiza Soares Dos Santos;
1.11. TECNICO EM ANALISES CLINICAS 392 Karina De Sousa Paula; 402 Marcia De Castro Hartwick;
4192 Danilo Roberto Carvalho Ferreira; 429 Erick Bryan De Sousa Lima; 432 Rodrigo Neves Ferreira;
44° Maria Eduarda Souza Leite Amorim;

1.12. TECNICO EM ANALISES CLINICAS (listagem especifica para negros e pardos) 92 Geralda
Maurina Simiao;

1.13. TECNICO EM FARMACIA 62 Ana Caroline Pessoa Ferreira;

1.14. TECNICO EM RADIOLOGIA 52 Fernanda Santos De Sao Joaquim;

1.15. TERAPEUTA OCUPACIONAL 59 Larissa Alves Godinho;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverdo comparecer:

2.1 No dia 25/08/2023 - 62 feira, conforme agendamento individual que serd enviado via e-mail, na
Divisdo de Gestdo de Pessoas (DIVGP), primeiro andar - ala norte do prédio principal do Hospital das
Clinicas/UFMG, avenida Prof. Alfredo Balena, 110. Belo Horizonte/MG, para apresentacdo da habilitagdo
especifica dos requisitos dos cargos (original e cdpia); entrega de curriculo, dos documentos necessarios
para sua contratacdo (original e cdpia); impressdao da consulta de situagdo regular dos dados de
qualificagdo cadastral on-line do E-Social feita no site: http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-
qualificacao-cadastral.

2.2 A apresentacdo dos documentos podera ser efetuada por procuracgdo registrada em cartério.

2.3 ApOs a entrega dos documentos listados acima os candidatos serdo encaminhados para Coleta de
Sangue, conforme agendamento individual a ser realizado no ato da entrega da documentacao.


http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral
http://portal.esocial.gov.br/institucional/consulta-qualificacao-cadastral

2.4 Nos dias 28 e 29/08/2023 — 22 e 32 —feira, realizacdo de Exame de Laboratdrio.

2.5 Nos dias 29, 30 e 31/08/2023 e 01/09/2023, Exame Admissional e Atestado de Satde Ocupacional
(ASO), com agendamento individual.

2.6 No dia 04/09/2023, das 9h as 13h atividades de integracdo, conhecimento dos horarios de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho.

3. A auséncia do(a) candidato(a) nas datas e hordrios acima definidos ou a ndo apresentagdo de
qualquer um dos documentos exigidos para a contratagdo implicara na exclusdo do(a) candidato(a) do
presente concurso publico.

ARTHUR CHIORO
Presidente



