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O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares-EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública 
a realização de Concurso Público para reposição do quadro de vagas no HOSPITAL UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL DO MARANHÃO – HU-UFMA, visando ao preenchimento 217 vagas distribuídas nos seguintes Editais: Edital 
nº 02/2014 para preenchimento de  140 vagas na Área Médica, Edital nº 03/2014 para preenchimento de 75 Vagas na 
Área Assistencial e Edital nº 04/2014 para preenchimento de 02 Vagas na Área Administrativa e formação de cadastro 
de reserva, conforme artigo 10 da Lei no 12.550, de 15 de dezembro de 2011; Decreto nº 7.661, de 28 de dezembro 
de 2011 e autorização da Portaria nº 13, do Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais do 
Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, publicada no Diário Oficial da União em 19 de Junho de 2013. 
Os Editais Normativos na íntegra e outras publicações referentes ao concurso público em questão estarão disponíveis 
nos endereços eletrônicos: http://www.institutoaocp.org.br e http://www.ebserh.mec.gov.br na data de 07 de 
Novembro de 2014. 

 

José Rubens Rebelatto 

Presidente da Ebserh 
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