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1.7. ENFERMEIRO - CENTRO CIRÚRGICO - CENTRAL
DE MATERIAL E ESTERILIZAÇÃO 1o- Pablo Maicon Marostica;

1.8. ENFERMEIRO 1o- Isabela Barboza Da Silva Tavares
Amaral; 2o- Elaine Celina Batista De Sousa;

1.9. ENFERMEIRO (listagem específica para negros e par-
dos) 1o- Mara Rubia Nascimento Falcao;

1.10. ENFERMEIRO - TERAPIA INTENSIVA 1o- Josue Pi-
nheiro;

1.11. FARMACÊUTICO 1o- Priscilla Garcia De Oliveira
Monteiro; 2o- Priscila Lima Silva;

1.12. FÍSICO - FÍSICA MÉDICA - MEDICINA NUCLEAR
1o- Fernando De Amorim Fernandes;

1.13. FISIOTERAPEUTA - RESPIRATÓRIA 1o- Daniela
Morales;

1.14. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA 1o- Luciano Rinaldi
Regado; 2o- Ana Carolina Janiques Dos Santos; 3o- Alexandra Gomes
Vieira Meceni; 4o- Thiago Carvalho De Lima; 5o- Daniele Oliveira
Minelli;

1.15. MÉDICO - ANESTESIOLOGIA (listagem específica
para negros e pardos) 1o- Lhyvia Andrade Da Silva;

1.16. MÉDICO - CARDIOLOGIA 1o- Fernando Mendes San-
tanna;

1.17. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 1o- Manoel Ricardo
Aguirre De Almeida; 2o- Caroline De Souza Almeida; 3o- Arthur Gra-
cie Drude De Lacerda;

1.18. MÉDICO - COLOPROCTOLOGIA 1o- Katia Maria
Correa Magalhaes;

1.19. MÉDICO - HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 1o-

Fernanda Azevedo Silva;
1.20. MÉDICO - MEDICINA INTENSIVA 1o- Elvio Da-

masceno Maciel Junior; 2o- Renata Lia Lana Viggiano;
1.21. MÉDICO - UROLOGIA 1o- Jeison Martins;
1.22. NUTRICIONISTA 1o- Bruna Ferreira Antunes;
1.23. TÉCNICO EM CITOPATOLOGIA 1o- Debora Tavares

Grizendi;
1.24. TÉCNICO EM ENFERMAGEM 1o- Joselene Cascalho

Marrocos; 2o- Elizangela De Sousa Silva; 3o- Flavia Valerio Da Silva;
4o- Karina Cristina Moreira Da Silva Rocha; 5o- Ariele Souza De
Andrade; 6o- Jose Ricardo Paganelli David; 7o- Maria Luiza Souza
Matos Da Silva; 8o- Lidiane Lopes Barbosa; 9o- Paolla Silveira Mendes
Queiros; 10o- Josane Rosa Soares; 11o- Jucilene Batista De Souza
Nascimento;

1.25. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para negros e pardos) 1o- Sandra Marcia Gomes Monteiro De Moraes;
2o- Ruth Guimaraes Da Silva; 3o- Cristiane De Lima Campos Oli-
veira;

1.26. TÉCNICO EM ENFERMAGEM (listagem específica
para pessoas com deficiência) 1o- Renato Da Silva Silverio;

1.27. TÉCNICO EM FARMÁCIA 1o- Jessica Conceicao San-
tos Freitas;

1.28. TECNÓLOGO EM RADIOLOGIA 1o- Denilson Men-
des Pessoa; 2o- Valeria Cavalcante Da Silva;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. Nos dias 17/08 a 21/08, das 8h às 17h, conforme agen-
damento por e-mail, à Divisão de Gestão de Pessoas/HUAP - Av.
Marquês do Paraná, 303 - 6o- andar do prédio anexo, Centro - Niterói
- RJ, para apresentação da habilitação específica dos requisitos dos
cargos (original e cópia); entrega de currículo, dos documentos ne-
cessários para sua contratação (original e cópia) e comprovante de
preenchimento do formulário online de dados cadastrais. A lista da
documentação está disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação
dos documentos poderá ser efetuada por procuração registrada em
cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br.

2.2. Nos dias 22/08 a 24/08, das 9h às 14h, conforme agen-
damento, ao Serviço de Patologia Clínica do Hospital Universitário
Antonio Pedro, para realização da coleta de sangue e Exames La-
boratoriais.

2.3. Nos dias 28/08 e 29/08, das 8h às 17h, conforme agen-
damento, à DivGP/HUAP, para realização do Exame Admissional e
entrega da cópia da Carteira de Vacinação.

2.4. No dia 01/09, das 8h às 17h, ao Anfiteatro Aloysio de
Paula no HUAP, para conhecimento dos horários de trabalho; as-
sinatura do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Pre-
vidência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 86, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 7/2015 - EBSERH/HDT-UFT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 7/2015, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital de Doenças Tro-
picais da Universidade Federal do Tocantins - HDT-UFT, conforme a
seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA ADMINISTRATIVO - CONTABILIDADE
2o- Wedson Lima Ribeiro

1.2. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
SUPORTE DE REDES 2o- Jhony Lopes Lanzza

1.3. MÉDICO - RADIOLOGIA E DIAGNÓSTICO POR
IMAGEM 1o- Renan Gomes Bringel

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 16/08, das 8h às 12h conforme agendamento
enviado por e-mail, ao Hospital de Doenças Tropicais da Univer-
sidade Federal do Tocantins - HDT-UFT, sala da DivGP, Rua Jose de
Brito no- 1015, Setor Central, Araguaína/TO, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e comprovante de preenchimento do for-
mulário online de dados cadastrais. A lista da documentação está
disponível no site ebserh.gov.br. A apresentação dos documentos po-
derá ser efetuada por procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 16/08, das 8h às 12h, conforme agendamento
prévio, para realização dos exames de imagem, exames laboratoriais
e oftalmológicos (TVO).

2.3. No dia 31/08, das 8h ás 12h, ao HDT-UFT, à Divisão de
Gestão de Pessoas, para indicação do local para realização do Exame
Admissional e entrega do Atestado de Saúde Ocupacional (ASO).

2.4. No dia 01/09, das 8h às 18h, ao HDT-UFT, sala da
Telessaúde da GEP (Antiga sala do ITPAC), para conhecimento dos
horários de trabalho; assinatura do contrato de trabalho e da Carteira
de Trabalho e Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 99, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 2/2016 - EBSERH/HUAC - UFCG

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 2/2016, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no UFCG - HUAC - Hospital
Universitário Alcides Carneiro (Campina Grande / PB) - HUAC -
UFCG, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. MÉDICO - MEDICINA DO TRABALHO 2o- Danielly
Vieira De Araújo;

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 18/08, das 8h às 12h e das 14h às 17h, à Divisão
de Gestão de Pessoas do HUAC - UFCG, localizado na rua Dr.
Carlos Chagas S/N, São José, para apresentação da habilitação es-
pecífica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de cur-
rículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e
cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de da-
dos cadastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1 O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 22/08, das 7h às 9h, conforme agendamento, ao
Laboratório de Análises Clínicas do HUAC - UFCG, para realização
da Coleta de Sangue e Exames Laboratoriais.

2.3. No dia 23/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho - SOST,
localizado no Pronto Atendimento do Hospital, para realização do
Exame Admissional e entrega da cópia da Carteira de Vacinação.

2.4. No dia 01/09, a partir das 8h, ao Auditório da Te-
lemedicina do Hospital, para conhecimento dos horários de trabalho;
assinatura do contrato de trabalho e entrega da Carteira de Trabalho e
Previdência Social; e atividades de integração.

3. A ausência do candidato nas datas e horários acima de-
finidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos exi-
gidos para a contratação implicará na exclusão do candidato do pre-
sente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 102, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 01/2013 - EBSERH/HUB-UNB

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 01/2013, visando ao
preenchimento de vagas, excepcionalmente, com lotação na SEDE da
EBSERH, conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 229o- Fabiana Go-
mes da Silva; 230o- Edilaine da Silva Ferreira; 231o- Pedro Martins
Silva

2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-
recer:

2.1. No dia 16/08, das 08h às 12h, à EBSERH-SEDE lo-
calizada no Setor Comercial Sul - SCS, quadra 9, Lote "C", Edifício
Parque Cidade, Torre "C", 3o- andar, Brasília-DF, para apresentação da
habilitação específica dos requisitos dos cargos (original e cópia);
entrega de currículo, dos documentos necessários para sua contra-
tação (original e cópia) e do formulário de dados cadastrais. A lista da

documentação e o cadastro estão disponíveis no site: www.eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. Deverá ser entregue declaração de ACEITE quanto a
sua contratação com lotação na SEDE.

2.2. No dia 30/08, para realização da coleta de sangue, con-
forme agendamento e orientações feitas no primeiro comparecimento
à sede.

2.3. No dia 01/09, para realização do Exame Admissional,
conforme agendamento e orientações feitas no primeiro compare-
cimento à sede.

2.4. No dia 04/09, das 9h às 18h, à sede; para assinatura do
contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência Social; e
atividades de integração.

3. A ausência do candidato na data de entrega de docu-
mentação estabelecida no item 2.1 será considerada como desistência
desta convocação.

4. A desistência dos candidatos nesta convocação implicará
na permanência, na mesma classificação, no cadastro reserva do con-
curso no- 01/2013 do HUB-UnB.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 103, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 3/2014 - EBSERH/MCO-UFBA

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 3/2014, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Maternidade Climério de
Oliveira da Universidade Federal da Bahia - MCO-UFBA, conforme
a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. FARMACÊUTICO 34o- Bruno Santana Miranda;
1.2. FONOAUDIÓLOGO 7o- Catarine Heiter Moraes Bo-

ness;
1.3. MÉDICO - CARDIOLOGIA 2o- Jose Magalhaes Filho;
1.4. MÉDICO - CLÍNICA MÉDICA 2o- Aline Barreto da

Cunha;
1.5. MÉDICO - ENDOCRINOLOGIA E METABOLOGIA

3o- Iane Oliveira Gusmao Vicente dos Anjos;
1.6. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 106o-

Nancy Correa Santana; 107o- Ernanda Rodrigues Xavier Mendes; 108o-

Fabio Vieira Vilela; 109o- Nazilene Maria Reis e Rocha;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:
2.1. No dia 18/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, à

Maternidade Climério de Oliveira, localizada na Rua do Limoeiro,
137 - Nazaré, Salvador/BA, para apresentação da habilitação espe-
cífica dos requisitos dos cargos (original e cópia); entrega de cur-
rículo, dos documentos necessários para sua contratação (original e
cópia) e comprovante de preenchimento do formulário online de da-
dos cadastrais. A lista da documentação está disponível no site eb-
serh.gov.br. A apresentação dos documentos poderá ser efetuada por
procuração registrada em cartório.

2.1.1. O cadastro deverá, obrigatoriamente, ser preenchido
pelo site: cadastro.ebserh.gov.br

2.2. No dia 23/08, das 7h às 11h, por ordem de chegada, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade, em jejum de 10 horas para realização da coleta de san-
gue.

2.3. No dia 25/08, das 8h às 12h, conforme agendamento, ao
Serviço de Saúde Ocupacional e Segurança do Trabalho da Ma-
ternidade para realização do Exame Admissional; e, em seguida, ao
Setor de Gestão de Pessoas para entrega do Atestado de Saúde Ocu-
pacional.

2.4. No dia 01/09, das 8h às 12h e das 13h às 17h, à
Maternidade, para conhecimento dos horários de trabalho; assinatura
do contrato de trabalho e da Carteira de Trabalho e Previdência
Social; e atividades de integração.

3. A ausência dos candidatos nas datas e horários acima
definidos ou a não apresentação de qualquer um dos documentos
exigidos para a contratação implicará na exclusão dos candidatos do
presente concurso público.

KLEBER DE MELO MORAIS

EDITAL No- 109, DE 10 DE AGOSTO DE 2017
CONCURSO PÚBLICO No- 11/2013 - EBSERH/HUJM-UFMT

CONVOCAÇÃO DE CANDIDATOS

O Presidente da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares
- EBSERH, no uso de suas atribuições legais, torna pública a con-
vocação dos aprovados no Concurso Público no- 11/2013, visando ao
preenchimento de vagas, com lotação no Hospital Universitário Júlio
Müller da Universidade Federal do Mato Grosso - HUJM-UFMT,
conforme a seguir:

1. Relação de candidatos convocados, conforme ordem de
classificação:

1.1. ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO -
PROCESSOS 5o- Willian Alves Pinheiro;

1.2. FARMACÊUTICO 5o- Ely Marcia Dos Santos Costa;
1.3. MÉDICO - GINECOLOGIA E OBSTETRÍCIA 23o- Al-

varo Roberto De Assumpção;
2. Os candidatos relacionados neste edital deverão compa-

recer:

bruna.borelli
Realce
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