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HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

Documento de Formalização da Demanda 153/2025

Número do Documento de Formalização da Demanda: 153/2025

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão 
da contratação

UASG Editado por

ALMOXARIFADO 04/05/2026 00:00 112408
ANTONIO AUGUSTO 
TOMASCO PEREIRA 
JUNIOR

Descrição sucinta do objeto

Contratação de empresa especializada na execução dos serviços de Agente de Portaria e Encarregado Geral, para atender às
necessidades de controle de acesso de pessoas e materiais

Justificativa da prioridade

A Administração tem por objetivo preencher postos de grande importância para atuação no controle do 
acesso de pessoas e materiais, além da fiscalização patrimonial deste nosocômio.

2. Justificativa de Necessidade

   

1. A Administração tem por objetivo preencher postos de grande importância para atuação no controle do acesso de pessoas e materiais, além da fiscalização
patrimonial deste nosocômio.

2. Devido à importância dos serviços objeto deste Documento de Formalização da Demanda e no intuito de sempre melhor atender as necessidades do HFA, faz-se
necessária a contratação de serviços terceirizados com mão de obra exclusiva, uma vez que não se dispõe de recursos materiais e humanos em seu Quadro de Pessoal
para realização dessas atividades. Os serviços objetos deste   Documento de Formalização da Demanda são considerados serviços auxiliares necessários à
Administração para o desempenho de suas atribuições. Sua interrupção irá comprometer a continuidade de suas atividades, portanto, a contratação deverá estender-se
por mais de um exercício financeiro, se for comprovado que a prorrogação é mais vantajosa do que a realização de um novo procedimento licitatório.

3. A prestação de serviços de operação de elevadores (cabineiro/ascensorista) é justificada em razão da necessidade de que esses equipamentos sejam operados do
modo mais correto possível, em consonância com as orientações do fabricante. Desta forma, o transporte vertical aos pavimentos da edificação, de autoridades, de
servidores, de visitantes e de materiais, será realizado observando-se a segurança, o conforto, o uso adequado do equipamento e de modo ininterrupto. O trabalho do
ascensorista será um fator a mais para possibilitar que o funcionamento do elevador seja realizado com eficiência, já que será observada a capacidade da máquina, o
funcionamento de abertura e fechamento das portas, o nivelamento das paradas, a orientação para as pessoas portadoras de necessidades especiais, idosas e crianças,
providências quando de parada por defeito, etc.

4. A contratação dos serviços é respaldada pelo Art 7º, § 2º da Instrução Normativa Nº 05/2017 do MINISTÉRIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E
GESTÃO, que reza que a Administração poderá contratar, mediante terceirização, as atividades dos cargos extintos, conforme elencados na Lei nº 9.632/98, sendo o
caso do HFA já que não dispõe de pessoal em seu quadro  para o atendimento desses serviços.(Cabineiro/Ascensorista, Agente de Portaria e Encarregado Geral) 
Ressalta-se que a contratação é com fulcro no Decreto nº 2.271, de 08/07/1997.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Serviços administrativos do governo Prestação de serviços de apoio administrativo 12,00 255.271,81 3.063.261,72

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm


2 de 2

Despacho: Para análise, possíveis ajustes e prosseguimento da demanda

 

 

 

 

ANTONIO AUGUSTO TOMASCO PEREIRA JUNIOR
Auxiliar da Seção de Almoxarifado do HFA

 

 

5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluído.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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