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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 22/2023
(Processo Administrativo n°® 60550.031847/2022-55)

Torna-se publico que o Hospital das For¢as Armadas (UASG 112408), por meio da Segdo de Licitagdes, sediado no Setor HFA, S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP
70.673-900, Telefone (61) 3966-2496, (61) 3966-2407 ou 3966-2447, correio eletronico licitacao@hfa.milbr, realizara licitagdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, sob a forma de execugdo indireta, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 10.024, de 20 de setembro de 2019, do Decreto 9.507, de 21 de
setembro de 2018, do Decreto n°® 7.746, de 05 de junho de 2012, das Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 05, de 26 de maio de 2017 e n°® 03, de 26 de abril de 2018 ¢ da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 01, de 19 de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessdo: 21 de margo de 2023
Horario: 09h00 (horario de Brasilia-DF)

Local: Portal de Compras do Governo Federal — https://www.gov.br/compras/pt-br/

Critério de julgamento: Menor prego global do grupo

Regime de execug¢io: Empreitada por prego unitario

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo ¢ a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagdo de servigos de apoio ao fornecimento de alimentagdo, compreendendo preparo,
distribui¢@o de alimentos, refei¢des e dietas, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes,
voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas Armadas - HFA, com cessdo de uso de instalagdes e disponibilizagdo de equipamentos, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera realizada em grupo unico, formados por quatro itens, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, devendo o licitante oferecer proposta para
todos os itens que o compdem.
1.3. O critério de julgamento adotado sera o menor prego global do grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.
2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, na
classificagdo abaixo:

Programa de Trabalho PTRES Fonte de Recursos

05.302.0032.20XT.0001 168701 1000

05.122.0032.212B.0053 168697 1000
3. DO CREDENCIAMENTO
3.1. O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma
eletronica.
3.2. O cadastro no SICAF devera ser feito no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br/, por meio de certificado digital conferido

pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP - Brasil.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para
realizagdo das transagdes inerentes a este Pregao.

34. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais
danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.5. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos érgdos responsaveis pela informagdo,
devendo proceder, imediatamente, a corregdo ou a alteragdo dos registros tdo logo identifique incorregao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.5.1. A ndo observancia do disposto no subitem anterior podera ensejar desclassificagdo no momento da habilitagdo

4. DA PARTICIPAGCAO NO PREGAO

4.1. Por convengao, sera denominado:

4.1.1. licitante a empresa que apresentar proposta para o(s) item(ns) neste Pregao;

4.1.2. licitante vencedor o licitante que apresentar a melhor proposta para o(s) item(ns) e for habilitado;

4.1.3. adjudicatario o licitante a quem houver sido adjudicado o(s) item(ns), objeto deste Pregao; e

4.1.4. contratado o licitante que formalizar Contrato com a Administragao.

4.2. Poderao participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estejam com Credenciamento regular no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

4.2.1. Os licitantes deverao utilizar o certificado digital para acesso ao Sistema.

4.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n° 123, de 2006.

4.3. Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.3.1. proibidos de participar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

4.3.2. que ndo atendam as condigdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

4.33. estrangeiros que nao tenham representagao legal no Brasil com poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.3.4. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;
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4.3.5. que estejam sob faléncia, recuperagao judicial ou extrajudicial, ou concurso de credores ou insolvéncia, em processo de dissolugdo ou liquidagao, observado o disposto
no item 9.10.1.1 deste Edital;

4.3.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

4.3.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigdo (Acordao n°® 746/2014-TCU-Plenario);

4.3.8. sociedades cooperativas, considerando a vedagao contida no art. 10 da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto no Termo de Conciliagao
firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a AGU (Anexo III do Edital).

4.4. Nos termos do art. 5° do Decreto n® 9.507, de 2018, ¢ vedada a contratagdo de pessoa juridica na qual haja administrador ou socio com poder de diregéo, familiar de:
4.4.1. detentor de cargo em comissdo ou fungao de confianga que atue na area responsavel pela demanda ou contratagdo; ou

4.4.2. de autoridade hierarquicamente superior no ambito do érgdo contratante.

4.4.3. Para os fins do disposto neste item, considera-se familiar o conjuge, o companheiro ou o parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o
terceiro grau (Sumula Vinculante/STF n° 13, art. 5°, inciso V, da Lei n° 12.813, de 16 de maio de 2013 e art. 2°, inciso III, do Decreto n.° 7.203, de 04 de junho de 2010);

4.5. Nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010, ¢ vedada, ainda, a utilizagdo, na execugdo dos servigos contratados, de empregado da futura Contratada que seja
familiar de agente publico ocupante de cargo efetivo de natureza civil ou militar em comissdo ou fung¢@o de confianca neste 6rgdo contratante.

4.6. Como condigdo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

4.6.1. que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a49.

4.6.1.1. nos itens exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame;

4.6.1.2. nos itens em que a participagdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o
licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.6.2. que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus anexos;

4.6.3. que cumpre os requisitos para a habilitagao definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias;

4.6.4. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

4.6.5. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

4.6.6. que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.6.7. que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou for¢ado, observando o disposto nos incisos III e IV do art. 1° e no inciso III
do art. 5° da Constitui¢ao Federal;

4.6.8. que os servigos sdo prestados por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, conforme disposto no art. 93 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991.

4.7. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento de qualquer condigao sujeitara o licitante as sangdes previstas em lei e neste Edital.

5. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com os DOCUMENTOS DE HABILITACAO exigidos no edital, PROPOSTA

com a descri¢do do objeto ofertado e o preco, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a etapa de envio
dessa documentagio.

5.2. O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitagao exigidos neste Edital, ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

5.3. Os licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados
constantes dos sistemas.

5.4. As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagdo, ainda que haja alguma restri¢do de regularidade fiscal e
trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

5.5. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negocios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.6. Até a abertura da sessdo publica, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta e os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

5.7. Nao sera estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificagdo entre as propostas apresentadas, o que somente ocorrera apds a realizagdo dos procedimentos de
negociagdo e julgamento da proposta.

5.8. Os documentos que compdem a proposta e a habilitagdo do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso
publico apds o encerramento do envio de lances.

6. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

6.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:

6.1.1. Valor (mensal / anual) para cada item e grupo;

6.1.2. Descrigao do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Termo de Referéncia, incluindo-se, dentre outras, as seguintes informagdes:

6.1.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o servico e as
respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes - CBO;

6.1.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

6.2. Deverao ser preenchidas as planilhas de composi¢do de custos para mao de obra e para os custos dos cardapios constantes dos apéndices do Termo de Referéncia.
6.2.1. Para fins de padronizacdo da formataciio e maior facilidade na andlise, é obrigatéria a utilizacdo das planilhas elaboradas pela Administraciio e constantes
do APENDICE O do Termo de Referéncia, devendo os valores/percentuais serem ajustados pelos licitantes de acordo com a realidade de suas propostas.

6.2.2. O Apéndice O do Termo de Referéncia contém a memoria de calculo da Administragdo. As mesmas planilhas servirdo como modelos obrigatdrios para os licitantes e
deverdo ser anexadas juntamente com a documentagdo de proposta.

6.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

6.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam

direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha de Custos e Formagédo de Pregos, conforme APENDICE O do Termo
de Referéncia;

6.4.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n® 8.666, de 1993.

6.4.2. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo devera efetuar o pagamento
seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequagao



contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93 e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

6.5. A empresa € a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime tributario a que se submete,
serdo adotadas as orientagdes a seguir:

6.5.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual sera mantido durante toda a execugdo contratual;

6.5.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do pagamento, e/ou redugéo, quando da

repactuagao, para fins de total ressarcimento do débito.

6.6. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos
recolhimentos da empresa nos tltimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a fiscalizagdo, a qualquer tempo, comprovacdo da adequagdo dos
recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

6.7. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

6.8. Na presente licitagdo, a Microempresa ¢ a Empresa de Pequeno Porte ndo poderao se beneficiar do regime de tributagdo pelo Simples Nacional, visto que os servigos
serdo prestados com disponibilizagdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de mao de obra, o que configura cessdo de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso
XII, da Lei Complementar n° 123/2006.

6.9. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia,
assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
quantidades e qualidades adequadas a perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituigao.

6.10. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

6.11. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 90 (noventa) dias, a contar da data de sua apresentagéo.

6.12. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando participarem de licitagdes publicas;
6.12.1. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas da Uniao e,

ap6s o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a ado¢do das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso
IX, da Constitui¢do; ou condenagdo dos agentes publicos responsaveis ¢ da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobreprego na execugio do contrato.

7. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

7.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario e local indicados neste Edital.

7.2. O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificagdes exigidas no Termo de Referéncia.

7.2.1. Também sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.

7.2.2. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

7.2.3. A ndo desclassifica¢@o da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.

7.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participardo da fase de lances.

7.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

7.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

7.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual dos itens/grupo.

7.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

7.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao tltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

7.8. Sera adotado para o envio de lances no pregédo eletronico o modo de disputa “aberto e fechado”, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com
lance final e fechado.

7.9. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo inicial de quinze minutos. Apds esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o
que transcorrera o periodo de tempo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerrada a recepgdo de lances.

7.10. Encerrado o prazo previsto no item anterior, o sistema abrira oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até dez por cento
superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.10.1. Nao havendo pelo menos trés ofertas nas condigdes definidas neste item, poderdo os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificagdo, até o
maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.11. Apbs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara os lances segundo a ordem crescente de valores.

7.11.1. Nao havendo lance final e fechado classificado na forma estabelecida nos itens anteriores, havera o reinicio da etapa fechada, para que os demais licitantes, até o
maximo de trés, na ordem de classificagdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

7.12. Podera o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da etapa fechada, caso nenhum licitante classificado na etapa de lance fechado
atender as exigéncias de habilitagdo.

7.13. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

7.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificagdo do licitante.

7.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao
dos lances.

7.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicag@o do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletronico utilizado para divulgagao.

7.17. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global do grupo, conforme definido neste Edital e seus anexos.

7.18. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.19. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagao

automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes,
procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts.
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de 2015.

7.20. Nessas condigdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou
melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

7.21. A melhor classificada nos termos do item anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagio automatica para tanto.

7.22. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes



microempresa ¢ empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7.23. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens
anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

7.24. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.24.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n® 8.666, de 1993, assegurando-se a
preferéncia, sucessivamente, ao objeto executado:

7.24.1.1. por empresas brasileiras;

7.24.1.2. por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

7.24.1.3. por empresas que comprovem cumprimento de reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atendam
as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

7.25. Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo sistema eletronico dentre as propostas empatadas.

7.26. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o pregoeiro devera encaminhar, pelo sistema eletronico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado o
melhor prego, para que seja obtida melhor proposta, vedada a negociagao em condigdes diferentes das previstas neste Edital.

7.26.1. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

7.26.2. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo minimo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

7.27. Ap6s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciara a fase de aceita¢@o e julgamento da proposta.

8. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

8.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacdo ao objeto e a compatibilidade do pregco em
relagdo ao maximo estipulado para contratagdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no paragrafo tinico do art. 7° e no § 9° do art. 26 do Decreto n.° 10.024/2019.

8.2. A andlise da exequibilidade da proposta de precos devera ser realizada com o auxilio da Planilha de Custos ¢ Formagao de Pregos, a ser atualizada pelo licitante em
relagdo a sua proposta final, conforme anexo deste Edital.

8.3. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagao da
proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.4. Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor, nos termos do item 9.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, que:

8.4.1. ndo estiver em conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital;

8.4.2. contenha vicio insanavel ou ilegalidade;

8.4.3. ndo apresente as especificagdes técnicas exigidas pelo Termo de Referéncia;

8.4.4. apresentar prego final superior ao pre¢co maximo fixado (Acérdao n® 1455/2018 -TCU - Plenario), ou que apresentar pre¢o manifestamente inexequivel.

8.4.4.1. Quando o licitante ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de

pregos ou menor lance que:

I- for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagdo, apresente pregos global ou unitarios simbolicos, irrisorios ou de valor zero, incompativeis com
os pregos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagdo ndo tenha estabelecido limites minimos,
exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

1I - apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis,
medidas provisorias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.
8.4.4.2. A fim de assegurar o tratamento isondmico entre as licitantes, bem como para a contagem da anualidade prevista no art. 3°, §1° da Lei n. 10.192/2001, informa-se que
foi utilizada a seguinte convengao coletiva de trabalho no calculo do valor estimado pela Administragao (Item 2 - Mao de obra fixa).
I- SINTERC DF/GO SRT00049/2023.
8.4.4.3. O(s) sindicato(s) indicado(s) nos subitens acima ndo sdo de utilizagdo obrigatoria pelos licitantes (Acorddo TCU n°® 369/2012), mas sempre se exigira o cumprimento
das convengdes coletivas adotadas por cada licitante/contratante.
8.5. E vedado a proponente incluir na Planilha de Custos ¢ Formagio de Pregos:
8.5.1. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de participagao

dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatorios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 9°, paragrafo tnico, incisos I a III, do Decreto
n.° 9.507/2018, e art. 6° da IN SEGES/MP n.° 5, de 2017);

8.5.2. item relativo a despesas decorrentes de disposi¢des contidas em Acordos, Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragao Publica (art. 6°, paragrafo tnico, da IN SEGES/MP n.° 5/2017);

8.5.3. rubricas que prevejam o custeio de despesas com treinamento, reciclagem e capacitagdo ou congéneres, pois tais parcelas ja sao cobertas pelas despesas administrativas
(Acoérdao TCU n° 2.746/2015 - Plenario);
8.5.4. rubrica denominada “reserva técnica”, exceto se houver justificativa, na proposta, que indique, claramente e por meio de memoria de calculo, o que esta sendo

custeado, de modo a haver a comprovacao da nio cobertura do valor, direta ou indiretamente, por outra rubrica da planilha (Acérdaos TCU n° 2.746/2015 — Plenario, n® 64/2010 - 2*
Céamara e n® 953/2016 - Plenario);

8.5.5. rubrica para pagamento do Imposto de Renda Pessoa Juridica - IRPJ e da Contribuigdo Social Sobre o Lucro Liquido — CSLL (Stimula TCU n° 254/2010);

8.5.6. rubrica denominada “verba” ou “verba provisional”, pois o item ndo esta vinculado a qualquer contraprestagdo mensuravel (Acordaos TCU n° 1.949/2007 — Plenario e
n° 6.439/2011 — 1* Camara).

8.6. A inclusdo na proposta de item de custo vedado ndo acarretara a desclassificagdo do licitante, devendo o pregoeiro determinar que os respectivos custos sejam
excluidos da Planilha, adotando, se for o caso, as providéncias do art. 47, caput, do Decreto n.° 10.024, de 2019;

8.6.1. Na hipétese de contratagdo com a previsao de itens de custos vedados, tais valores serdo glosados e os itens serdo excluidos da Planilha, garantidas ampla defesa e
contraditorio.

8.7. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da Planilha de Custos e Formagdo de Precos ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da

proposta, desde que ndo contrariem exigéncias legais.

8.8. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993 ¢ a exemplo das enumeradas no item 9.4 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP N. 5, de 2017, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

8.9. Quando o licitante apresentar prego final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos pregos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nao for
flagrante e evidente pela analise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata desclassificagdo, sera obrigatoria a realizagdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.



8.10. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios
que fundamentam a suspeita.

8.10.1. Na hipotese de necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, com vistas ao saneamento das propostas, a sessdo publica somente podera
ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, vinte e quatro horas de antecedéncia, e a ocorréncia sera registrada em ata.

8.11. O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital complementar, por meio de funcionalidade disponivel no sistema, no prazo de no minimo 2
(duas) horas, sob pena de nao aceitagdo da proposta.

8.11.1. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

8.11.2. Dentre os documentos passiveis de solicitagao pelo Pregoeiro, destacam-se as planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

8.12. Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

8.13. O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na Planilha de Custos e Formagao de Pregos com aqueles praticados no mercado em relagao
aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratagio;

8.14. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoragado do prego.

8.14.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

8.14.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregdo a indicagao de recolhimento de impostos e contribui¢des na forma do Simples Nacional, quando
nao cabivel esse regime.

8.15. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser colhida a manifestagdo escrita do setor requisitante do servigo ou da
area especializada no objeto.

8.16. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

8.17. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

8.18. Nos itens ndo exclusivos para a participagdo de microempresas e empresas de pequeno porte, sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a

subsequente, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida, se for o caso.

8.19. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, o pregoeiro verificara a habilitagdo do licitante, observado o disposto neste Edital.
9. DA HABILITAGAO
9.1. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara o eventual

descumprimento das condigdes de participagdo, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impega a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos
seguintes cadastros:

I- SICAF;

IT - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

1T - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

v - Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU;
9.1.1. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substitui¢cao das consultas dos itens 9.1.2, 9.1.3 e 9.1.4 acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

9.1.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante ¢ também de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que preve,
dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja socio majoritario.

9.1.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

I- A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

IT - O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.
9.1.3. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condigao de participagao.
9.1.4. No caso de inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de
2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.
9.2 Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, em relagdo a
habilitagdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificagdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.
9.2.1. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema, devera atender as condigdes
exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;
9.2.2. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo publica, ou encaminhar, em
conjunto com a apresentagdo da proposta, a respectiva documentagao atualizada.
9.2.3. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes feita pelo Pregoeiro
lograr éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.
9.3. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante
sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de no minimo 2 (duas) horas, sob pena de inabilitagao.
9.4. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver duavida
em relacdo a integridade do documento digital.
9.5. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.
9.6. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, ¢ se o licitante for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
9.6.1. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizag@o do recolhimento dessas contribuigdes.
9.7. Ressalvado o disposto no item 5.3, os licitantes deverdo encaminhar, nos termos deste Edital, a documentagao relacionada nos itens a seguir, para fins de habilitagao:
9.8. HABILITACAO JURIDICA:
9.8.1. Em se tratando de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara
condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
9.8.2. No caso de SOCIEDADE EMPRESARIA OU EMPRESA INDIVIDUAL de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em

vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus administradores;


http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis
http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
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9.8.3. inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

9.8.4. No caso de SOCIEDADE SIMPLES: inscri¢ao do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagao
dos seus administradores;

9.8.5. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

9.8.6. No caso de EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

9.8.7. DOCUMENTACAO COMPLEMENTAR (OBRIGATORIOS PARA HABILITACAO):

9.8.7.1. CERTIDAO DE REGISTRO EXPEDIDA PELO CONSELHO REGIONAL DE NUTRICIONISTAS, nos termos do art. 18 do Decreto 84.444, de 30 de janeiro

de 1980, que regulamenta o paragrafo unico do art. 15 da Lei 6.583, de 20 de outubro de 1978, comprovando a especializagdo da licitante na prestagdo dos servigos objeto deste
pregdo.

9.8.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.

9.9. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

9.9.1. prova de inscrigdo no CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.9.2. PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PERANTE A FAZENDA NACIONAL, mediante apresentagdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da

Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

9.9.3. prova de regularidade com o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO (FGTS);

9.9.4. prova de inexisténcia de DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO TRABALHO, mediante a apresentagio de certiddo negativa ou positiva com
efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.10. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
9.10.1. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, recuperagio judicial ou recuperagio extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9.10.1.1. No caso de certiddo positiva de recuperagao judicial ou extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovagdo de que o respectivo plano de recuperacdo foi
acolhido judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de inabilitagdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de
habilitagao.

9.10.2. BALANCO PATRIMONIAL e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagdo
financeira da empresa, vedada a sua substitui¢cdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da
data de apresentagdo da proposta;

9.10.2.1. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentagdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

9.10.2.2. ¢ admissivel o balango intermediario, se decorrer de lei ou contrato/estatuto social.

9.10.3. comprovagdo da boa situa¢do financeira da empresa mediante obtengdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores

a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG = 3
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Total
SG= 5
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante
LC = oo ;e
Passivo Circulante

9.10.4. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
deverdo comprovar patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item pertinente.
9.10.5. As empresas deverdo ainda complementar a comprovagdo da qualificagdo econdmico-financeira por meio de:
9.10.5.1. Comprovagdo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros ¢

sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contébeis ja exigiveis na
forma da lei;

9.10.5.2. Comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balanco patrimonial ¢ demonstragdes
contaveis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresenta¢@o da proposta.

9.10.5.3. Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante como anexo, de que 1/12 (um doze avos) do valor total
dos contratos firmados com a Administragao Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregao, ndo ¢ superior ao Patriménio Liquido
do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

9.10.5.4. a declaragdo de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,
9.10.5.5. quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaragdo aqui tratada ¢ a receita bruta discriminada na
Demonstragdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas, concomitantemente, as devidas justificativas.

9.11. QUALIFICACAO TECNICA

9.11.1. Comprovagdo de aptidao para a prestagdo dos servigcos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
mediante a apresentacdo de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito piblico ou privado.

9.11.2. Para fins da comprovagao de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

9.11.2.1. Item 1: O licitante devera comprovar que ter executado contrato com um minimo de 30% (TRINTA POR CENTO) de fornecimento e preparo de refeigdes;

9.11.2.2. Item 2: O licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50% (CINQUENTA POR CENTO) do niimero de postos de trabalho a serem
contratados;

9.11.2.3. Item 4: O licitante devera comprovar que ter executado contrato com um minimo de 30% (TRINTA POR CENTO) de Fornecimento e confec¢do de Suplementos
Nutricionais;

9.11.2.4. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade economica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

9.11.2.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser

executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5, de 2017.



9.11.2.6. Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagéo de capacidade técnico-operacional, a uma Uinica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.7. Para o item 2, devera haver a comprovagdo da experiéncia minima de 1 (um) ano na prestagdo dos servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos
diferentes, nao havendo obrigatoriedade de que o periodo seja ininterrupto, conforme item 10.7.1 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

9.11.2.8. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, copia
do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.2.9. Na contratagdo de servigos continuados com mais de 40 (quarenta) postos, o licitante devera comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho a serem contratados.

9.11.2.10. Para a comprovagao do nimero minimo de postos exigido, sera aceito o somatdrio de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou gerenciou servigos de
terceirizagdo compativeis com o objeto licitado, nos termos do item 10.7 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

9.11.3. DECLARACAO FORMAL de que dispora, por ocasiio da futura contratagio de maquinas, equipamentos ¢ de PESSOAL TECNICO especializado, COM OS
DEVIDOS DIPLOMAS/CERTIFICADOS, considerados essenciais para a execugao contratual, a saber:

9.11.3.1. Aparelhamento: fornecimento, manutengdo e conservagdo de equipamentos e materiais necessarias para a execugdo do objeto contratado; e

9.11.3.2. Pessoal técnico: Profissionais técnicos e Nutricionistas com registro no Conselho.

9.11.4. AS EMPRESAS DEVERAO APRESENTAR AINDA:

9.11.4.1. Atestado de vistoria (facultativo), assinado pelo servidor responsavel, Anexo V (A) deste Edital, conforme previsto no item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5/2017,

9.11.4.2. O ATESTADO DE VISTORIA podera ser substituido por declaragdo emitida pelo licitante em que conste, alternativamente, que conhece as condi¢des locais para

execugdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que nao
utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas técnicas ou financeiras com a contratante.

9.11.4.3. Ou caso opte por nio realiza-la, DECLARACAO DE QUE TEM PLENO CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES inerentes a natureza
do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com este
(6rgao ou entidade), na forma do Anexo V (B) deste Edital.

9.12. O licitante enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estara dispensado (a) da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balango patrimonial e das demonstragdes contabeis do
ultimo exercicio.

9.13. A existéncia de restrigdo relativamente a regularidade fiscal e trabalhista ndo impede que a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja
declarada vencedora, uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

9.13.1. A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo.

9.14. Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de pequeno porte ou equiparada, € uma vez constatada a existéncia de alguma restrigao no

que tange a regularidade fiscal e trabalhista, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O prazo
podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragio publica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentagdo de justificativa.

9.15. A ndo-regularizagao fiscal e trabalhista no prazo previsto no subitem anterior acarretara a inabilitagdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital,
sendo facultada a convocagédo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo. Se, na ordem de classificagdo, seguir-se outra microempresa, empresa de pequeno porte com
alguma restrigdo na documentagao fiscal e trabalhista, sera concedido o mesmo prazo para regularizagao.

9.16. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

9.17. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

9.18. Nos itens ndo exclusivos a microempresas ¢ empresas de pequeno porte, em havendo inabilitagdo, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 ¢ 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.19. Constatado o atendimento as exigéncias de habilita¢do fixadas no Edital, o licitante sera declarado vencedor.

10. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada, no prazo de no minimo 2 (duas) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro no sistema
eletronico e devera:

10.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal;

10.1.2. apresentar a planilha de custos e formagdo de pregos, devidamente ajustada ao lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.
10.1.3. conter a indica¢do do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins de pagamento.

10.1.4. o prazo acima podera ser prorrogado mediante solicitagdo motivada do licitante e aceito pelo pregoeiro.

10.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levada em consideragdo no decorrer da execugdo do contrato e aplicagdo de eventual sangdo a Contratada, se
for o caso.

10.2.1. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, tais como marca, modelo, tipo, fabricante e procedéncia, vinculam a Contratada.

10.3. Os pregos deverdo ser expressos em moeda corrente nacional, o valor unitario em algarismos e o valor global em algarismos e por extenso (art. 5° da Lei n° 8.666/93).
10.3.1. Ocorrendo divergéncia entre os pregos unitarios e o prego global, prevalecerdo os primeiros; no caso de divergéncia entre os valores numéricos e os valores expressos
por extenso, prevalecerdo estes ultimos.

10.4. A oferta devera ser firme e precisa, limitada, rigorosamente, ao objeto deste Edital, sem conter alternativas de prego ou de qualquer outra condi¢do que induza o
julgamento a mais de um resultado, sob pena de desclassificagdo.

10.5. A proposta devera obedecer aos termos deste Edital e seus Anexos, ndo sendo considerada aquela que ndo corresponda as especifica¢des ali contidas ou que estabelega
vinculo a proposta de outro licitante.

10.6. As propostas que contenham a descrigdo do objeto, o valor e os documentos complementares estardo disponiveis na internet, apos a homologagao.

11. DOS RECURSOS

11.1. Declarado o vencedor e decorrida a fase de regularizagdo fiscal e trabalhista da licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso,

sera concedido o prazo de no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intengdo de recorrer, de forma motivada, isto ¢, indicando contra qual(is) decisao(des)
pretende recorrer € por quais motivos, em campo proprio do sistema.

11.2. Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivagdo da intengdo de recorrer, para decidir se admite ou nao o
recurso, fundamentadamente.



11.2.1. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara as condigdes de admissibilidade do recurso.
11.2.2. A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto a intengdo de recorrer importara a decadéncia desse direito.

11.2.3. Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de trés dias para apresentar as razdes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema eletronico, em outros trés dias, que comegardo a contar do término do prazo do recorrente,
sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.3. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco constante neste Edital.

12. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessdo publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipoteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao
publica, situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

12.1.2. Quando houver erro na aceitagido do prego melhor classificado ou quando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato ou ndo comprovar a regularizagao fiscal
e trabalhista, nos termos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

12.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a sessdo reaberta.

12.2.1. A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“chat”) ou e-mail, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

12.2.2. A convocagao feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

13. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

13.1. O objeto da licitagdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, pelo critério de menor prego global do grupo, por ato do Pregoeiro, caso ndo haja interposi¢ao de
recurso, ou pela autoridade competente, apos a regular decisdo dos recursos apresentados.

13.2. Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente homologara o procedimento licitatorio.

14. DA GARANTIA DE EXECUCAO

14.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia.

15. DO TERMO DE CONTRATO

15.1. Apbs a homologagdo da licitagdo, em sendo realizada a contratagao, sera firmado Termo de Contrato.

15.2. O adjudicatario tera o prazo de 10 (dez) dias tteis, contados a partir da data de sua convocagao, para assinar o Termo de Contrato, conforme o caso (Nota de

Empenho/Carta Contrato/Autorizagao), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

15.2.1. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de seu
recebimento.

15.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administragdo.

15.3. O Aceite da Nota de Empenho, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

15.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 1993;

15.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no edital e seus anexos;

15.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n® 8.666/93 e reconhece os direitos da Administragdo previstos nos
artigos 79 e 80 da mesma Lei.

15.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.

15.5. Previamente a contratagdo a Administragdo realizara consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdao em licitagdo, no ambito do

orgao ou entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de
abril de 2018, e nos termos do art. 6°, 111, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta prévia ao CADIN.

15.5.1. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, ¢ o fornecedor ndo estiver inscrito no SICAF, este devera proceder ao seu
cadastramento, sem Onus, antes da contratagao.

15.5.2. Na hipotese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situag@o perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias uteis, sob pena de
aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

15.6. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de pregos, sera exigida a comprovagdo das condigdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas
pelo licitante durante a vigéncia do contrato.

15.7. Na hipotese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas no edital ou se recusar a assinar o contrato ou a ata de registro de
precos, a Administragdo, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes das demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar outro licitante, respeitada a ordem de
classificagdo, para, apds a comprovagdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos complementares e, feita a negociagao, assinar o contrato.

16. DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO GERAL

16.1. As regras acerca do reajustamento em sentido geral do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

17. DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISCALIZACAO

17.1. Os critérios de aceitagdo do objeto e de fiscalizag@o estdo previstos no Termo de Referéncia.

18. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

18.1. As obrigagoes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de Referéncia.

19. DO PAGAMENTO

19.1. As regras acerca do pagamento sao as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

19.1.1. K admitida a cessdo de crédito decorrente da contratagio de que trata este Instrumento Convocatério, nos termos do previsto na minuta contratual anexa a este Edital.
20. DA CONTA DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo a que se refere o
Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 séo as estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo a este Edital.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o licitante/adjudicatario que:

21.1.1. ndo assinar o termo de contrato quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

21.1.2. apresentar documentagao falsa;

21.1.3. deixar de entregar os documentos exigidos no certame;



21.1.4. ensejar o retardamento da execuc@o do objeto;

21.1.5. ndo mantiver a proposta;
21.1.6. cometer fraude fiscal;
21.1.7. comportar-se de modo inidoneo;
21.2. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condigdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apos o encerramento da fase de lances.
21.3. O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sangdes:
21.3.1. ADVERTENCIA por faltas leves, assim entendidas como aquelas que nio acarretarem prejuizos significativos ao objeto da contratagao;
21.3.2. MULTA de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;
21.3.3. SUSPENSAO TEMPORARIA de participagio em licitagio e impedimento de contratar no ambito do HFA e todas as unidades abarcadas pelo MINISTERIO
DA DEFESA (MD), por até dois anos.
21.34. IMPEDIMENTO DE LICITAR e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;
21.3.4.1. A sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel em quaisquer das hip6teses previstas como infragdo administrativa
neste Edital
21.3.5. DECLARACAO DE INIDONEIDADE para licitar ou contratar com a Administragdo Péiblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou
até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;
21.4. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes.
21.5. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como

ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo — PAR.

21.6. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo @ Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

21.7. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragao Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

21.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

21.9. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.

21.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragao, observado o principio da proporcionalidade.

21.11. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

21.12. As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagdo estdo previstas no Termo de Referéncia.

22. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

22.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica, qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

22.2. A impugnagao podera ser realizada por forma eletronica, pelo e-mail licitacao@hfa.mil.br ou por petigdo dirigida ou protocolada no endereco Secdo de Licitagdes do
Hospital das Forgas Armadas, sediado(a) Setor HFA - S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP 70.673-900;

22.3. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos responsaveis pela elaboragao deste Edital e seus anexos, decidir sobre a impugnagdo no prazo de até 2 (dois) dias uteis contados
da data de recebimento da impugnagéo.

22.4. Acolhida a impugnagao, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverdo ser enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias tteis anteriores a data designada para abertura
da sessdo publica, exclusivamente por meio eletronico via internet, no enderego indicado no Edital.

22.6. O Pregoeiro respondera aos pedidos de esclarecimentos no prazo de 2 (dois) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios
formais aos responsaveis pela elaboragao do Edital e dos anexos.

22.7. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

22.7.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnagao ¢ medida excepcional e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagdo.

22.8. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os participantes ¢ a Administragao.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. Da sessdo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

23.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida
para o primeiro dia til subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

23.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

23.4. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitagdo e classificag@o.

23.5. A homologagdo do resultado desta licitagao ndo implicara direito a contratagao.

23.6. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagao da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da

Administragao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagao.

23.7. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagdo de suas propostas e a Administragdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da condugao ou do resultado do processo licitatorio.

23.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em
dias de expediente na Administragao.

23.9. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os
principios da isonomia e do interesse publico.

23.10. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

23.11. O Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletronico COMPRASGOVERNAMENTALIS, e também podera ser lido e/ou obtido na Segdo de Licitagdes do


mailto:licitacao@hfa.mil.br
mailto:licitacao@hfa.mil.br

Hospital das Forgas Armadas, sediado(a) Setor HFA - S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP 70.673-900, nos dias uteis, no horario das 08:30 horas as 16:30 horas, mesmo enderecgo e
periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

23.12. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
23.12.1. ANEXO I - Termo de Referéncia;
23.12.2. ANEXO II - Minuta do Termo de Contrato;
23.12.3. ANEXO III - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unio;
23.12.4. ANEXO IV - Modelo de Proposta;
23.12.5. ANEXO V - Modelo de Termo de Vistoria / Termo de Conhecimento das peculiaridades (Vistoria opcional);

23.12.6. ANEXO VI - Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragao Publica;



ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA

S
MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de servigos de apoio ao fornecimento de alimentagdo, compreendendo preparo, distribuigdo de alimentos, refeicdes e dietas, sob o regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas Armadas -
HFA, com cessao de uso de instalagdes e disponibilizagdo de equipamentos, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

COD VALOR VALOR

- UND MAXIMO | MAXIMO
GRUPO | ITEM DESCRICAO SCIZ?QI;/ MED | QTP | MENSAL | ANUAL
(RS) (R$)

Servigos de FORNECIMENTO DE ALIMENTACAO, compreendendo aquisigdo de
géneros, disponibilizagdo de equipamentos, utensilios e demais insumos necessarios
ao preparo de refei¢des destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente
instituidos, residentes, voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas
Armadas - HFA. QTD MAXIMA MENSAL DE REFEICOES: 31.610 (sob
demanda).

5320 | SV/MES | 12 |522.452,70 |6.269.432,40

Servigos de apoio para preparo e fornecimento de alimentagio sob o regime de
1 execugio indireta, com DEDICACAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, por

2 POSTOS de trabalho para atendimento aos servigos de alimentagéo, conforme 22861 | SV/MES 12 1405.250,88 | 4.863.010,56
planilha de méao de obra (91profissionais).
3 éeg(i)gl:’oddei::;z?memo e confec¢ao de Géneros Extras, conforme apéndice 5300 | svMmes | 12 2819121 | 338.294,52
4 fsﬁlﬁei?eﬁﬁegﬁiﬁe;ffg;ffcgio de Suplementos Nutricionais, | 53, | gymps | 12 | 2112722 | 25352664
\ VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO (ANUAL) | R$11.724.264,12

1.2 Os custos detalhados se encontram no modelo de memoria de calculo APENDICE O. Este apéndice também deve ser utilizado como modelo para os licitantes.
1.3. O item 10 do presente Termo de Referéncia contém informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta.
1.4. O APENDICE N deste Termo de Referéncia (Estudo Técnico Preliminar) também deve ser observado, uma vez que possui informagdes importantes acerca da rotina
de execugdo dos servigos. Destaca-se que a participagdo no certame implica na aceitagdo das condi¢des do Edital, bem como dos anexos e seus apéndices.
1.5. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de forma continuada.
1.6. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.
1.7. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Pre¢o Unitario.
1.8. O prazo de vigéncia do contrato ¢ de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da
Lei 8.666, de 1993.
2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO
2.1. A justificativa e objetivo da contratagdo encontram-se pormenorizados em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO
3.1. A descricao da solugdo como um todo, encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
4. DA CLASSIFICAGCAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1. Trata-se de servico comum, de carater continuado e com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva, a ser contratado mediante licitagdo, na
modalidade pregdo, em sua forma eletronica.
4.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades,
previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.
4.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.
5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Preliminares, os requisitos da contratagdo abrangem o seguinte:
5.1.1. A contratada devera possuir profissionais capacitados para o desempenho das atividades, conforme especificado neste termo;
5.1.2. Estar registrada nos sindicatos e conselhos pertinentes a execugdo do objeto desta licitagdo; e
5.1.3. Estar com regularidade conforme previsto na habilitacao definida no edital em toda vigéncia contratual.
5.1.4. As aquisi¢des e contratagdes governamentais, deve ser dada prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servigos e obras que considerem critérios

compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis (artigo 7°, XI, da Lei n® 12.305, de 2010 - Politica Nacional de Residuos Solidos), devendo ser
observadas, ainda, as Instru¢des Normativas SLTI/MPOG ns. 01/2010 e 01/2014, bem como os atos normativos editados pelos orgaos de protecdo ao meio ambiente. Nesse sentido



pode ser consultado o Guia Pratico de Licitagdes Sustentaveis do CJU/SP para uma lista de objetos abrangidos por disposi¢des normativas de carater ambiental;

5.1.5. O contrato tera duragdo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da
Lei 8.666, de 1993.

5.1.6. As obrigagoes da Contratada e Contratante estdo previstas neste TR.

5.1.7. O enquadramento das categorias profissionais que serdo empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) sdo as constantes na Planilha
de Mio de obra.

5.1.8. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condigdes necessarias para a prestagdo do servigo como
requisito para celebragéo do contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

7. VISTORIA (FACULTATIVA)

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugédo dos servigos, acompanhado por

servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 15h00, devendo o agendamento ser efetuado previamente na Seg¢do de Aprovisionamento do HFA (fone 61
3966-2455 ou 61 3966-2016).

7.2. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicagdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica,
assim, o agendamento devera ser feito com prazo suficiente para que a visita ocorra dentro do previsto.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela
empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

7.3. Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, podera ser entregue CD-ROM, “pen-drive” ou outra forma compativel de reprodugao, contendo as
informagdes relativas ao objeto da licitagdo, para que a empresa tenha condigdes de bem elaborar sua proposta.

7.4. A ndo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das instalagdes, davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais
da prestagdo dos servigos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.5. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

7.6. Por ocasido da vistoria sera emitida uma Declaragdo de Vistoria a empresa, conforme modelo constante do Anexo V (A) do Edital.

7.7. A empresa que OPTAR POR NAO REALIZAR A VISTORIA, deveré obrigatoriamente apresentar a Declaragio de Conhecimento das Condigdes e Peculiaridades -

Anexo V (B) do Edital, assinada pelo Responsavel Técnico da licitante/Representante Legal/Preposto, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o
utilizara para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avengas técnicas ou financeiras com o Hospital das Forgas Armadas, conforme modelo constante do Edital.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

8.1. Prestagdo de Servigos de Alimentagdo, Nutricdo e Dietética no Hospital das For¢as Armadas para desenvolver atividades técnicas, compreendendo a supervisao,
preparo e distribuigdo de refei¢des e dietas englobando as areas de producdo normal, dietética, lactario e nutricdo clinica para atendimento de usudrios, servidores, residentes,
acompanhantes, e outros autorizados pela Contratante; inclui também o fornecimento de géneros e produtos alimenticios, materiais de consumo em geral (descartaveis, materiais de
higiene e limpeza, utensilios e outros necessarios) e equipamentos, entre outros, em quantidade suficiente a perfeita execugdo do servigo, bem como mao de obra especializada,
pessoal técnico, operacional e administrativo, em niimero suficiente para desenvolver todas as atividades previstas, observadas as normas vigentes de vigilancia sanitaria, sob a
supervisdo da Contratante. Assegurando uma alimentagao balanceada e em condigdes higiénicas - sanitarias adequadas, englobando:

8.1.1. A operacionalizagdo e desenvolvimento de todas as etapas que envolvem produgdo e distribui¢do de dietas normais, especiais, formulas infantis, dietas enterais e
suplementagao nutricional oral no Refeitorio e Lactario;

8.1.2. A alocagdo de mao de obra para a operacionalizagdo e desenvolvimento das etapas que envolvem supervisao, recolhimento, porcionamento, distribuigdo, e controle de
qualidade das formulas lacteas no lactario;

8.1.3. O fornecimento de géneros alimenticios e todos os insumos necessarios para a produgdo das dietas normais, especiais, enterais, formulas infantis e suplementacao via
oral para pacientes internados, acompanhantes, servidores, residentes e autorizados, bem como o fornecimento de refei¢des para pacientes externos;

8.1.4. A contratada devera ser responsavel por todos os equipamentos e méveis necessarios para a perfeita execucdo dos servigos que se fizerem afetos ao objeto da
contratagdo, assim como insumos de carater administrativo que viabilizem a execugdo do servigo (etiquetas, papel, fita, canetas marcadoras, etc);

8.1.5. A disponibilizagdo de utensilios (PRATOS, COPOS, TALHERES, PANELAS E OUTROS), para perfeita execugdo dos servicos que se fizerem afetos ao objeto da
contratacao;

8.1.6. Preparacao, operacionalizagdo e distribuigdo das formulagdes infantis;

8.1.7. Preparagdo, operacionalizagdo e distribuigdo das refeigdes planejadas para serem servidas nos refeitorios e ao pessoal de servigo.

8.2. A Contratada devera apresentar os comprovantes dos requisitos de qualificagdo dos(as) profissionais que desempenharao as fungdes sempre que houver um(a) novo(a)
profissional seja apresentado(a), para os casos de substituigdo;

8.3. De seguranga: A Contratada devera entregar ao Fiscal de Contrato, identificagdo de cada funciondrio (a), que prestara servigo no HFA, contendo 1 (uma) foto 3x4 e
uma copia da Carteira de Identidade, no ato da assinatura do Contrato.

8.4. Da jornada de trabalho: 44 (quarenta e quatro) horas semanais ou turnos 12x36, conforme cada caso.

8.5. DAS VEDACOES - nio sera permitido no local de trabalho:

8.5.1. A utilizagdo de equipamentos eletronicos como: radios, equipamentos de som, MP3 ou similares.

8.5.2. A utilizagdo de jogos ou passa tempos.

8.5.3. O consumo de bebidas alcoolicas.

8.5.4. Fumar dentro das instalagdes do HFA.

8.5.5. O uso de aderecos (tais como: chapéus, bonés, colares e brincos chamativos).

8.5.6. Portar-se de maneira desleixada tais como: se exceder nas gesticulagdes, falar em tom elevado, sentar-se de forma displicente.

8.6. DA COMUNICACAO

8.6.1. A Contratada devera nomear preposto, que podera ser o encarregado, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representa-la administrativamente junto ao HFA,

sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo de que devera constar o nome completo, n® do CPF, n® do documento de identidade e n® do telefone, além
dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

8.6.2. O preposto devera apresentar-se ao Gestor de Contrato, apos a assinatura do Contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados para desempenho das
atividades definidas no contrato.

8.6.3. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de
Seguranga e Medicina do Trabalho.

8.6.4. Atender prontamente, sem dnus para o HFA, quaisquer exigéncias da fiscalizagdo/gestdo inerentes ao objeto deste instrumento.
9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS



9.1. Para a perfeita execucdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades estabelecidas, promovendo sua substitui¢do quando necessario.

10. INFORMAGCOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

10.1. O valor do item 1 sera por REFEICOES / DIETAS FORNECIDAS, ja calculados todos os custos para a distribuigdo e preparo, SOB DEMANDA, conforme abaixo:
10.1.1. Composic¢io dos custos estimados: insumos, agua, energia elétrica, gas liquefeito, equipamentos e eventuais custos indiretos, conforme consta na planilha de célculos
das refeigoes.

10.1.2. Custos estimados dos insumos: O preco da refeigdo ALMOCO da COLETIVIDADE SADIA / ACOMPANHANTES, foi calculado com os itens de maior

FREQUENCIA e VALOR (Carne Bovina), devendo o valor da proposta a ser registrada pelo licitante, cobrir os custos da confecgdo da alimentagdo nas diversas formas de
apresentagdo de cardapio e dos itens de menor frequéncia.

10.1.3. A O prego da refeigdio ALMOCO da COLETIVIDADE SADIA / ACOMPANHANTES, o licitante devera apresentar o valor da proposta com base no cardapio de maior
FREQUENCIA e VALOR, independente da forma de apresentagéo.

10.1.4. Os cardapios com mais de uma opgao (prato principal, saladas, arroz e sobremesas) foram estimadas pelo custo médio definidos nos cardapios.

10.1.5. As sobremesas foram calculadas com meia porgdo (doce ou fruta) para obtengéo do valor médio de uma sobremesa.

10.2. O valor do item 2 serda FIXO MENSAL e visa atender os custos com a mdo de obra exclusiva.

10.3. Os itens 3 e 4 serdo fornecidos SOB DEMANDA de acordo com os precos registrados na Planilha constante na Proposta de Prego.

10.4. As propostas deverdo estar de acordo com os pregos praticados no mercado, devendo constar na planilha de composi¢ao dos custos, o valor unitario e marca, quando

couber, de cada item, que SERA O VALOR PAGO durante a vigéncia do contrato.

10.5. O adicicional de insalubridade foi calculado nos termos da Parte n® 26/2023/BIOSEG (6033480), que se trata de classificagdo de areas insalubres e perigosas. Caso a
licitante vencedora discorde dos percentuais estabelecidos, terd um prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da assinatura do contrato, para apresentar Laudo Técnico de Avaliagao
de Insalubridade e solicitar Termo Aditivo ao Contrato, com base em planilhas calculadas com os novos indices.

10.6. Demais informagdes relevantes para o dimensionamento da proposta constam do Estudo Técnico Preliminar, apéndice N deste Termo de Referéncia.

11. UNIFORMES

11.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no o6rgdo Contratante,
compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o previsto no apéndice M.

11.2. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato.

12. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

12.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

12.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més
e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

12.2.1. O fiscal designado ndo devera ter exercido a fungdo de pregoeiro na licitagdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacao de fungdes (TCU,
acordao 1375/2015 — Plenario e, TCU, acordao 2146/2011, Segunda Camara);

12.2.2. A designagdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameagar a qualidade da atividade a ser desenvolvida. (Acordao TCU
3083/2010 — Plenério);

12.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para
a sua correcdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

12.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;

12.5. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

12.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

12.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratagao previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do € apoio ao usuario;

12.6.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

12.6.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratagdo e em relagdo a fung@o especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

12.6.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

12.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

12.8. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

12.9. Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigagdes pela
Contratada;

12.10. Arquivar, entre outros documentos, projetos, "as built", especificagdes técnicas, orgamentos, termos de recebimento, contratos e aditamentos, relatorios de inspegdes
técnicas apds o recebimento do servigo e notificagdes expedidas, se for o caso;

12.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°, da Lei n° 8.666, de 1993.

12.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos ¢ instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de
seguranga e saude no trabalho, quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

13. OBRIGACOES DA CONTRATADA

13.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das

clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta, atendendo plenamente o instrumento convocatorio, o Termo de Referéncia e o Estudo Técnico Preliminar.

13.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

13.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucgdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal, devendo
ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

13.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

13.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgao
Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;



13.6. Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizag@o do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital do domicilio ou sede do
contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

13.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a
Contratante;

13.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

13.9. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execugdo do empreendimento.

13.10. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de
pessoas ou bens de terceiros.

13.11. Promover a guarda, manutengao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

13.12. Promover a organizagéo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

13.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local
dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

13.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial
descritivo.

13.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

13.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitagdo;
13.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

13.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

13.19. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores

futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

13.21. Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

13.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:
13.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apos o

recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem limitagdes;

13.22.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na
execugdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de
multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

13.23. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protegio
Individual - EPI, quando for o caso;

13.24. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

13.25. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao receber o vale transporte.

13.26. Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagao de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de

participag@o dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administragao Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

13.27. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execuc@o contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia
situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposigdo, a contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagao
do pagamento.

13.28. Autorizar a Administragdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigagdes,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

13.29. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

13.30. Providenciar a substitui¢do, em até 2 horas ap6s o ocorrido, de posto de trabalho descoberto (por falta ou atraso);

13.31. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituigdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigagdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

13.32. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

13.33. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada

relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

13.34. Instruir seus empregados, no inicio da execug@o contratual, quanto a obtengdo das informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

13.34.1. viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribui¢des previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.34.2. viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestagao dos servigos ou da admissdo do empregado;

13.34.3. oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtengdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletronico,
quando disponivel.

13.35. Nao se beneficiar da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de
2006;



13.36. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do
art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratagdo, conforme
previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

13.36.1. Para efeito de comprovagdo da comunicagdo, a contratada devera apresentar copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestagdo de servigos mediante cessdo de mao de obra, até o ltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagao
de vedagdo.

13.36.2. No momento da celebragdo do contrato, registro na entidade de fiscalizagdo profissional competente do local da execugdo dos servigos.

14. DA SUBCONTRATACAO

14.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

15. DA ALTERACAO SUBJETIVA

15.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de

habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

16. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

16.1. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relagdo a
execugao do objeto contratado.

16.2. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutengdo do preposto da empresa, hipotese em que a Contratada designara outro para o
exercicio da atividade.

16.3. As comunicagdes entre a Contratante e a Contratada serdo realizadas por escrito, através de oficio.

16.4. A Contratante podera convocar o preposto para adogao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

16.5. A Contratada mantera preposto da empresa no local da execugdo do objeto, durante o periodo de expediente dos funcionarios 44h.

16.6. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragdo falhas que impactem o contrato como um todo e nao
apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

16.7. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagdes (os documentos poderdo ser originais ou
copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administragdo), no caso de empresas regidas pela Consolidag@o das Leis do Trabalho (CLT):

16.7.1. no primeiro més da prestagao dos servigos,a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentagao:

16.7.1.1. relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscrigdo no Cadastro
de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagao dos responsaveis técnicos pela execugao dos servigos, quando for o caso;

16.7.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

16.7.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos; e

16.7.1.4. declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do contrato.

16.7.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

16.7.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

16.7.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;

16.7.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

16.7.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

16.7.3. entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:

16.7.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

16.7.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador CONTRATANTE;

16.7.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios;
16.7.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de Convengdo ou
Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

16.7.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

16.7.4. entrega de copia da documentagdo abaixo relacionada, quando da exting@o ou rescisdo do contrato, apos o ultimo més de prestagdo dos servigos, no prazo definido no
contrato:

16.7.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

16.7.4.2. guias de recolhimento da contribuigao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

16.7.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

16.7.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.8. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitagdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art.

507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestacdo de servigos
contratados.

16.8.1. O termo de quita¢@o anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT.

16.8.2. Para fins de comprovagao da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocagao, declaragao
de negativa de negociagao, ata de negociagdo, dentre outros.

16.8.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigagdes previstas neste item.

16.9. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovagdo de atendimento a eventuais obrigagdes decorrentes da legislagdo que
rege as respectivas organizagoes.

16.10. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 16.7.1 acima deverao ser apresentados.

16.11. A CONTRATANTE devera analisar a documentagdo solicitada nos subitens acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por
mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.12. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil
(RFB).

16.13. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuigéo para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdo oficiar a Superintendéncia Regional do



Trabalho.

16.14. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o descumprimento das obrigag¢des trabalhistas, ndo
recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a ndo manutengdo das condigdes de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de sangdes administrativas,
previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, conforme disposto nos arts.
77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.15. A Contratante podera conceder prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigdes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de corregao.

16.16. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatodria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, a CONTRATANTE
comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

16.16.1. Nao havendo quitagdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execugao dos servigos objeto do contrato.

16.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

16.16.3. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assun¢@o de responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os
empregados da Contratada.

16.17. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias e para com o FGTS referentes @ mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

16.18. A Contratada ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execug@o do contrato.

16.18.1. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por seu
pagamento.

16.19. A fiscalizagdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrugdo Normativa n® 5, de 26 de maio de 2017.

16.20. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliagdo da execug@o do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao
dos servigos realizada.

16.21. Em hipotese alguma, serd admitido que a propria Contratada materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

16.22. A Contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que

comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

16.23. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis
minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas neste Termo de
Referéncia.

16.24. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da presta¢@o dos servigos.

16.25. A fiscaliza¢@o do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar
a autoridade responsavel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16.26. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execugdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada que
contenha a relagdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e forma de uso.

16.27. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.28. As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a
contratacao.

17. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA O PAGAMENTO

17.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizard o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR), previsto no APENDICE I deste termo de referéncia, devendo haver o

redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
17.2. MECANISMO DE COMUNICACAO

17.2.1. Para comunicagdes sobre informagdes relevantes do gerenciamento, acompanhamento e pagamento do contrato:

17.2.1.1. Emissor: Contratante, Contratada, na figura do(s) preposto(s) e envolvidos (usuarios, administrativos, etc)

17.2.1.2. Forma de comunicacio: através de contato telefonico ou ferramenta disponibilizada pela Contratada para tal finalidade ou por e-mail (a ser definido, quando do inicio
do contrato).

17.3. FORMA DE AFERICAO E MEDICAO DE SERVICO

17.3.1. Os servigos descritos neste Termo deverdo ser executados dentro dos padrdes de qualidade, disponibilidade e desempenho estipulado pelo HFA, de acordo com o
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR) descrito em anexo.

17.3.2. Se a Contratada ndo cumprir os compromissos do Instrumento de Medi¢éo de Resultado (IMR) estara passivel as san¢des administrativas cabiveis.

17.4. CRITERIOS DE ACEITACAO

17.4.1. A recusa dos servigos podera ocorrer por motivo de vicios de qualidade ou por ndo observancia dos padrdes definidos e adotadas pela Contratante. Em caso de recusa

de qualquer servico, o prazo efetivo para sua corre¢do nao sera considerado como atendimento ou prorrogac¢do do prazo contratual pré-definido ou do prazo acordado entre as partes
para execugdo das ocorréncias/demandas;

17.4.2. Independentemente da aceitagdo, a Contratada devera garantir a qualidade do servigo prestados/pegas entregue pelo prazo estabelecido nas especificagdes e nas
condigdes de Garantia, obrigando-se a corrigir aquele que apresentar erro ou defeito, no prazo estabelecido pela Contratante;

17.5. INICIO DO CONTRATO

17.5.1. Definigao dos procedimentos iniciais, com a participagdo do Gestor do Contrato e dos Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do Contrato, onde serdo tratados:
17.5.1.1. Esclarecimentos de duvidas acerca do Contrato;

17.5.1.2. Apresentagdo do Preposto, pela Contratada;

17.5.1.3. Apresentagdo da Equipe de Gestao;

17.5.1.4. Apresentagdo do Plano de Manutengdo da Contratada, elaborado em conjunto com o Gestor do Contrato e pelos Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do
Contrato.

17.6. MONITORAMENTO DA EXECUCAO



17.6.1. Conferéncia do quantitativo/qualitativo dos servigos e dos requisitos técnicos descritos neste Termo de Referéncia, visando o atesto da execugdo dos servigos, a cargo
do Fiscal do Contrato;

17.6.2. Identificagdo de falta de conformidade com os termos contratuais, a cargo dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato, se for o caso;

17.6.3. Verificagdo do atendimento aos termos contratuais a cargo do Fiscal Administrativo do Contrato;

17.6.4. Encaminhamento de indicagdo de sangdes, glosas ou outras providéncias por parte do Gestor do Contrato para 4 Area Administrativa;

17.6.5. Confecgao e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo para fins de encaminhamento para pagamento, a cargo do Gestor e do Fiscal do Contrato.

17.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n°® 05, de 2017, sera indicada a reten¢do ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

17.7.1. ndo produziu os resultados acordados;

17.7.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

17.7.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

18. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

18.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo do objeto contratual, nos termos abaixo.

18.2. No prazo de até 5 dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagdo comprobatoria do cumprimento da obrigagao
contratual;

18.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico, fiscal administrativo, fiscal setorial ou equipe de fiscalizagdo, através da elaboragdo de relatorio

circunstanciado, em consondncia com as suas atribuigdes, contendo o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato ¢ demais documentos que
julgarem necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

18.3.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatorio circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execugdo do contrato, em relagdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento
definitivo.

18.4. para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal,

18.4.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato;

18.4.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

18.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vvir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

18.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

18.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de fiscalizagdo devera elaborar Relatorio
Circunstanciado em consonancia com suas atribui¢des, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

18.8. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
18.8.1. Na hipotese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
provisorio no dia do esgotamento do prazo.

18.9. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

18.9.1. realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

18.9.2. emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes apresentadas; e

18.9.3. comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no Instrumento de Medigao de Resultado
(IMR).

18.10. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug@o do contrato, ou, em

qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposigdes legais em vigor (Lei n° 10.406, de 2002).

18.11. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

19. DO PAGAMENTO

19.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Termo de Referéncia.

19.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

19.3. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

19.3.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo
de até S (cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais
como:

19.4.1. o prazo de validade;

19.4.2. a data da emissao;

19.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

19.4.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

19.4.5. o valor a pagar; e

19.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

19.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada

providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

19.6. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengao das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

19.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.



19.8. Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

19.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada
a contratada a ampla defesa.

19.10. Havendo a efetiva execug@o do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua
situacd@o junto ao SICAF.

19.10.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

19.11. Previamente a emiss@o de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensao temporaria de
participag@o em licitagdo, no ambito do orgdo ou entidade, proibi¢ao de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

19.12. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor piiblico da ativa do 6rgdo contratante,
com fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

19.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do
item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

19.14. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

19.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de

compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢ calculada mediante a aplicagdo das seguintes formulas:
EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

1= (TX) [1=(6/100)/ 365 || _ o 10016438

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

20. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

20.1. Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MP N. 5/2017, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n.
5/2017 sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

20.2. A futura Contratada deve autorizar a Administragdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigagdes, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

20.2.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela propria Administragdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de pagamento,
rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente
no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

20.3. A CONTRATADA autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como
de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela Contratante em conta-deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos,
bloqueada para movimentagdo, conforme disposto no anexo XII da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas
verbas aos trabalhadores, nas condig¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

20.4. A Contratante provisionara os valores para o pagamento das férias, 13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisorias aos trabalhadores da Contratada, que serdo
depositados pela em Conta-Deposito Vinculada, em nome do prestador dos servigos, bloqueada para movimentagéo e utilizada exclusivamente para crédito das rubricas retidas.
20.4.1. Os valores provisionados somente serdo liberados nas seguintes condigdes:

20.4.1.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

20.4.1.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um ter¢o) de férias previsto na Constitui¢do, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
contrato;

20.4.1.3. parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o
FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

20.4.1.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias.

20.5. O montante dos depositos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao somatorio dos valores das provisdes a seguir

discriminadas, incidentes sobre a remunerac¢do, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigagdes:

20.5.1. 13° (décimo terceiro) salario;

20.5.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

20.5.3. Multa sobre o FGTS e contribuigdo social para as rescisdes sem justa causa; e

20.5.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

20.6. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no item 14 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017.

20.7. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corregdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o
promotor desta licitagdo e institui¢do financeira.

20.8. Eventual alteragdo da forma de corre¢do implicara a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

20.9. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste termo de referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

20.10. Em caso de cobranga de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da conta-deposito, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.

20.11. A empresa contratada podera solicitar a autorizagdo do 6rgdo ou entidade Contratante para utilizar os valores da conta-deposito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

20.11.1. Na situagdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento.

20.11.2. Somente apds a confirmacdo da ocorréncia da situagdo pela Administrago, sera expedida a autorizagdo para a movimenta¢do dos recursos creditados na conta-



deposito vinculada, que sera encaminhada a Institui¢do Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

20.11.3. A autorizagdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista
aos trabalhadores favorecidos.

20.11.4. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentag@o, o comprovante das transferéncias
bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

20.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e ap6s a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MP n. 5/2017.

21. DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO (REPACTUACAO)

21.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentagdo das propostas.

21.2. Ap6s o interregno de um ano, mediante solicitagdo da Contratada, os pregos iniciais poderdo ser repactuados.

21.3. A repactuac@o podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagao,

podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao
de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

21.4. A repactuagao para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da
mao de obra decorrente desses instrumentos.

21.5. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

21.5.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de
trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

21.5.2. Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formagao de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data do reajuste do
preco publico vigente a época da apresentagdo da proposta;

21.5.3. Para os demais custos, sujeitos a variagdo de pregos do mercado (insumos nao decorrentes da mao de obra): a partir da data limite para apresentagdo das propostas
constante do Edital.

21.6. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da tltima repactuag@o correspondente @ mesma parcela objeto de nova solicitag@o.
Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

21.7. As repactuagdes a que a Contratada fizer jus e que ndo forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao
contratual ou com o encerramento do contrato.

21.8. Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo s6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

21.8.1. da vigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;

21.8.2. da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao
valor de preco publico (tarifa);

21.8.3. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagio da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagao de precos do mercado;

21.9. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda néo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a

CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogagdo para resguardar o direito futuro a repactuagao, a
ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

21.10. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuagdo devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem
os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagao.

21.11. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento
legal, sentenga normativa, Acordo, Convengao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

21.12. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

21.13. Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagao da variagdo dos custos dos servigos por meio de Planilha de
Custos e Formagao de Pregos, acompanhada da apresenta¢do do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

21.14. Quando a repactuagado solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variagdo dos pregos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao de obra), o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento INPC, com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V I-1°/1I° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagao;
I = Indice relativo ao més do reajustamento;

21.14.1. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA a importancia calculada pela tltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a CONTRATADA obrigada a apresentar memoria de célculo referente ao
reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

21.14.2. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos sera, obrigatoriamente, o definitivo.

21.14.3. Caso o indice estabelecido para a repactuagao de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma nio possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢do, o que
vier a ser determinado pela legislagdo entdo em vigor.

21.14.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos insumos e
materiais, por meio de termo aditivo.

21.14.5. Independentemente do requerimento de repactuagdo dos custos com insumos, a CONTRATANTE verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado
que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

21.15. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

21.15.1. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

21.15.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

21.15.3. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagao envolver revisao do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma

de acordo, dissidio ou convengao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagdo do pagamento



devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

21.16. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

21.17. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de
variagdo dos custos.

21.18. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA nao cumprir os atos ou apresentar a documentagao solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovagao da variagdo dos custos.

21.19. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogac@o contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

21.20. O CONTRATADO devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a propor¢ao de 5% (cinco por cento) em relagdo ao
valor contratado, como condigdo para a repactuagio, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

22. GARANTIA DE EXECUCAO

22.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato,

comprovante de prestagdo de garantia, podendo optar por caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria, em valor correspondente a 5 % (cinco
por cento) do valor total do contrato, com validade durante a execugdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a cada prorrogagao.

22.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

22.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

22.2. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

22.2.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obriga¢des nele previstas;

22.2.2. prejuizos diretos causados a Administragao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

22.2.3. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

22.2.4. obrigagdes trabalhistas e previdencirias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

22.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢ao monetaria.

22.5. Caso a opgdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e
de custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

22.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

22.7. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros
utilizados quando da contratagao.

22.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo
de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

22.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.

22.10. Sera considerada extinta a garantia:

22.10.1. com a devolugado da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragiao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

22.10.2. no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera ampliado,
nos termos da comunicagio, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 05/2017.

22.11. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada.
22.12. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no neste Edital e no Contrato.

22.13. A garantia da contratagdo somente sera liberada ante a comprovagao de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse

pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n® 9.507, de 2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

22.14. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra
a interrupgao do contrato de trabalho

22.15. Por ocasido do encerramento da prestagéo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto
aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:(1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade
de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

23. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

23.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:

23.1.1. falhar na execugédo do contrato, pela inexecugao, total ou parcial, de quaisquer das obriga¢des assumidas na contratagéo;

23.1.2. ensejar o retardamento da execuc@o do objeto;

23.1.3. fraudar na execugdo do contrato;

23.14. comportar-se de modo inidoneo; e

23.1.5. cometer fraude fiscal.

23.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

23.2.1. ADVERTENCIA POR ESCRITO, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que nio
acarretam prejuizos significativos para o servigo contratado;

23.2.2. MULTA DE:

23.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15

(quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecugao total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenga;

23.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem
anterior ou de inexecugdo parcial da obriga¢do assumida;

23.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao total da obrigacdo assumida;

23.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e



23.2.2.5. 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para refor¢co ou por ocasido de prorrogagao), observado o
maximo de 2% (dois por cento. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a Administragdo CONTRATANTE a promover a rescisdo do contrato;

23.2.2.6. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.
23.2.3. suspensdo temporéria de participagio em licitagdo e impedimento de contratar com o HFA e no 4mbito do MINISTERIO DA DEFESA (MD), por até 2 (dois) anos.
23.2.4. Sangdo de impedimento de licitar e contratar com Orgdos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.
23.2.4.1. A Sangdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem também ¢ aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragdo administrativa neste
Termo de Referéncia.
23.2.5. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja
promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.
23.3. As sangdes previstas nos subitens 23.2.1, 23.2.3, 23.2.4 e 23.2.5 poderao ser aplicadas 8 CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos
a serem efetuados.
23.4. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
[GRAU | CORRESPONDENCIA
‘ 1 ‘ 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
‘ 2 ‘ 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
‘ 3 ‘ 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
‘ 4 ‘ 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
‘ 5 ‘ 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
[ITEM | DESCRICAO [GRAU
‘ 1 | Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia; ‘ 5
‘ 2 | Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; ‘ 4
‘ 3 | Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; ‘ 3
‘ 4 | Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; ‘ 2
‘ 5 | Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do CONTRATANTE, por empregado e por dia ‘ 3
‘ Para os itens a seguir, deixar de:
‘ 6 | Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionario e por dia; ‘ 1
‘ 7 | Cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia; ‘ 2
‘ 8 | Substituir empregado alocado que néo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; ‘ 1
‘ 9 CumpArir guaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao fiscalizador, por item e por 3
ocorréncia;
‘ 10 | Indicar e manter durante a execug@o do contrato os prepostos previstos no edital/contrato; ‘ 1
‘ 11 | Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagio de obrigagdes da CONTRATADA ‘ 1
23.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
23.5.1. tenham sofrido condenagéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
23.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
23.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
23.6. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa 8 CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.
23.7. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou
ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.
23.7.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicag¢do enviada pela
autoridade competente.
23.7.2. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.
23.8. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administragdo, observado o principio da proporcionalidade.
23.9. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, como

ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a
autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de
Responsabilizagdo - PAR.

23.10. A apuragdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

23.11. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

23.12. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

24. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

24.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

24.2. Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no Edital.

24.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no Edital.

24.4. Os critérios de aceitabilidade de precos serdo os discriminados neste Termo de Referéncia.

24.5. O critério de julgamento da proposta ¢ o menor preco global do grupo.

24.6. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

25. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS DE REFERENCIA




25.1. O custo estimado da contratagdo ¢ o "VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO (ANUAL)" constante do item 1 do presente Termo de Referéncia.
26. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

26.1. As despesas para atender a esta licitagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2023, na
classificagdo constante do item 2 do Edital.
27. APENDICES
27.1. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes apéndices:
APENDICES DESCRICAO
APENDICE A TABELA DE REFEICOES E QUANTIDADES
APENDICE B CARDAPIO COLETIVIDADE ENFERMA
APENDICE C CARDAPIO ESPECIAL
APENDICE D CARDAPIO COLETIVIDADE SADIA
APENDICE E DESCRICAO DE PRODUTOS PARA NUTRICAO ORAL/ENTERAL
APENDICE F CARDAPIO DAS DIETAS LIQUIDAS
APENDICE G COMPLEMENTOS ALIMENTARES (G]::NEROS EXTRAS)

APENDICE I INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)
APENDICE J RELACAO DE EQUIPAMENTOS MOVEIS E UTENSILIOS
APENDICE K QUANTIDADE ESTIMADA DE PESSOAL
APENDICE L RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATO
APENDICE M UNIFORMES DOS FUNCIONARIOS
APENDICE N ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

APENDICE O MEMORIA DE CALCULO

\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ APENDICE H \ GRAMATURA DE GENEROS
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
\ \
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE A - TABELA DE REFEICOES E QUANTIDADES

PLANILHA DE CUSTOS DAS DE REFEICOES

N° ORDEM REFEICAO \ QUANTIDADE REFEICOES - RATEIO
COLETIVIDADE ENFERMA - PACIENTES (DIETA BRANDA)
1 DESJEJUM 1400
2 COLACAO 1400
3 ALMOGO 1400
4 MERENDA 1400
5 JANTAR 1400
6 CEIA 1400
COLETIVIDADE SADIA - CARDAPIO ESPECIAL/GABINETE COMANDANTE LOGISTICO
1 DESJEJUM 186
2 ALMOCO 185
SERVIDOR DO HFA
1 DESJEJUM 4665
2 ALMOCO 9325
3 JANTAR 2335
4 CEIA 1495
ACOMPANHANTE
DESJEJUM 1485
2 ALMOCO 1485
3 JANTAR 1485
COLETIVIDADE ENFERMA - PACIENTES (DIETA LIQUIDA)
1 DESJEJUM 94
2 COLAGAO 94
3 ALMOCO 94
4 MERENDA 94
5 JANTAR 94
6 CEIA 94
TOTAL MENSAL 31610
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE B - CARDAPIO COLETIVIDADE ENFERMA

COLETIVIDADE ENFERMA - SUGESTAO DE CARDAPIO

~ BRANDA
‘ REFEICOES ‘ G ‘ BRANDA R. ‘ LAXANTE ‘ ‘ IRC ‘ HPGX ‘ DM ’ S/IRRIT ‘ CONST ‘ PASTOSA ‘ LIQ PAST ‘ LIQUIDA
leite leite leite leite
leite/café , leite/café leite/café leite soja/café " " leite/cha soja/café | leite/café leite/café leite/café
desn/café desn/café desn/café s/a¢ slag
pao francés | pao brioche pao francés péo brioche pao brioche péo francés pao francés pao francés pao cha camomila
integral integral francés brloche camomlla
DESJEJUM ‘ manteiga ‘ geleia ‘ manteiga ‘ manleal]ga s ‘ mantseallga s/ ‘ geleia ‘ geleia diet ‘ manteiga ‘ geleia diet | manteiga ‘ ‘
.. mingau de .
Lo R R R R Lo queijo . mingau de f.
queijo minas | queijo minas | queijo minas . . queijo minas | queijo minas | queijo minas ovo . farinha ,
ovo cozido geleia . minas . lactea
frescal frescal frescal frescal frescal frescal cozido lactea .
frescal . lig/coado ralo
lig/coado
N ~ < N < ~ < ~ < ~ creme de || suco mamao e
mamao mamao mamao mamao maga mamao mamao mamao maga mamao ~
frutas maga
suco suco suco suco suco suco suco suco
COLACAO . ., . -y péra coz ., péra suco lar lima | maracuja . .. | suco maracuja
maracuja maracuja melancia maracuja maracuja slag maracuja maracuja
salada salada salada salada salada salada salada card lggii:
composta composta composta composta composta composta composta cozido || p.chuchu e puré de cara
crua crua crua crua crua crua crua X
p. abobora
A " sopa de
I . T I T U T s puré de puré
brocolis coz. | brocolis coz. | brocolis coz. | brocolis coz. | brocolis coz || brocolis coz. | brocolis coz. | brocolis coz. . legumes ¢/
ALMOCO cara cenoura carne
macarrio macarrio macarrio macarrio macarrio macarrio | CAITAO [ MACAITEO lig/coada
. . parafuso parafuso
parafuso parafuso abobrinha parafuso parafuso parafuso abobrinha parafuso colorido colorido carne li
colorido ref || colorido ref grelhada colorido ref | colorido ref | colorido ref grelhada colorido ref rof ¢/ refc/ a
¢/ cenoura ¢/ cenoura ¢/ cenoura ¢/ cenoura ¢/ cenoura ¢/ cenoura
cenoura cenoura
bife ao isca de carne bife ao bife ao molho | bife a0 molho | bife a0 molho | bife a0 molho bife ao bife carne
opgao: molho de ao molho de molho de de de de de molho de relhado moida ao arroz liq.
champignon | champignon | champignon | champignon | champignon | champignon | champignon | champignon & molho
cubos frango e
arroz arroz arroz arroz arroz arroz arroz arroz arroz arroz papa | feijdo liq.
c/ legumes
sopa de
batata,
feijao feijao feijao feijao feijao feijao feijao feijao batata feijdo liq.
doce e
chuchu
pudim de pudim de pudim de pudim de wva pudim de pudim de pudim de gelatina pudim de pudim de gelatina
leite leite light leite leite leite light leite diet leite cereja diet leite leite cereja
suco
suco acerola . X suco
suco acerola || suco acerola | suco acerola | suco acerola | suco acerola | suco acerola o suco goiaba goiaba acerola suco acerola | suco acerola
¢ s/ag
. tapioca ¢/ . tapioca ¢/ . tapioca ¢/ tapioca ¢/ . péo forma . . .
croissant croissant tapioca croissant croissant | vitbananae | vitbananae
. pasta de . pasta de . pasta de pasta de - ¢/ pasta .
queijo e . queijo e . c/manteiga . . queijo e . queijo e morango morango
ricota, tomate ricota, tomate ricota, tomate | ricota, tomate de ricota e . .
MERENDA ervas ervas s/sal ervas ervas lig/coada | lig/coada/rala
e ervas e ervas e ervas e ervas ervas
suco de suco de suco de suco de suco de suco de suco de SUCO maci suco suco de suco de suco de
graviola graviola graviola graviola graviola graviola graviola s/ag ¢ maga s/a¢ | graviola graviola graviola
sopa creme
salada salada salada salada salada salada salada cenoura de batata,
composta composta composta composta composta composta composta cozida queijo, alho
crua crua crua crua crua crua crua poré ¢/ ou s/
frango liq | sopa de batata
tomate tomate tomate tomate puré de of alho pors,
tomate tomate tomate tomate . frango
assado ¢/ assado ¢/ . assado ¢/ || mandioca | assadoc/ || beterrabae .
. assado ¢/ . assado ¢/ mandioca coz assado ¢/ assado ¢/ . . N lig/coada
azeite e azeite e X X azeite e coz. azeite e puré de
ervas azeite e ervas ervas azeite e ervas .
ervas ervas ervas ervas mandioca
JANTAR quiche de . quiche de quiche de . . . quiche de quiche de .
‘ alho poré ‘ alho poro coz ‘ alho poré alho pord alho poro coz || alho poro6 coz | alho pord coz alho poré alho poré frango liq.
frango frango frango frango frango
X . grelhado com . . grelhado com || grelhado com | grelhado com | grelhado com i .
fr;casse de refogado de frl;asse de refogado de | refogadode | refogadode | refogado de frlfcasse de fr?l?go &
rfm‘g,o' cebola e ?n.g'u cebola e cebola e cebola e cebola e rfmlg'o. gre zidf" rango i
Opgdo: idem pimentdes Opgao: idem pimentdes pimentdes pimentdes pimentdes Opgao: idem ] Opgao: | desfiado ao | arroz liq
sopa ¢/ coloridos. sopa ¢/ coloridos. coloridos. coloridos. coloridos. sopa ¢/ idem sopa molho
frango Opgao: idem frango Opgdo: idem | Opgdo: idem | Opgdo: idem | Opgdo: idem frango of frango
sopa ¢/ sopa ¢/ sopa ¢/ sopa ¢/ sopa ¢/




‘ frango frango frango frango frango
opgao: ‘ arroz arroz arroz ‘ arroz arroz arroz arroz arroz arroz arroz papa
sopa creme
oulash ¢/ sopa creme | sopacreme | sopacreme | sopacreme sopa creme sopa creme sopa creme | sopa creme sopa de batata ¢/
g batata de batatac/ | debatatac/ |deabobrinha | de batata ¢/ dg batata de batata ¢/ de batatac/ | debatatac/ | cremede | queijoc/
queijo queijo ¢/ queijo queijo queijo queijo queijo batata ous/
frango
salada frutas salada frutas salada salada creme frutas
salada frutas | salada frutas salada frutas | sal frutas irc | salada frutas | salada frutas A frutas creme frutas
lax nao acidas frutas ralo
const
suco de uva suco de suco de
suco deuva | sucodeuva || sucodeuva | sucodeuva suco de uva suco de uva suco de uva . suco de uva | suco de uva
s/ag caju s/ag uva
rabanada mingau mingau
rabanada mingau muc rabanada assada c/leite mingau & &
rabanada . rabanada rabanada X . ) rabanada rabanada | cremogema | cremogema
assada c/leite arroz c/soja | assada c/leite | desn s/ag (s6 muc arroz
assada assada assada assada . assada c/canela c/canela
desn s/ag desn canela por c/soja s/ag X .
CEIA lig/coado || lig/coado/ralo
fora)
. . . . . . . ché de . . .
chadeerva | chadeerva | chadeerva | chadeerva . cha de erva chadeerva | chadeerva chadeerva | chadeerva | chadeerva
cha erva doce erva doce
doce doce doce doce doce doce s/a¢ doce slag doce doce doce
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APENDICE C - CARDAPIO ESPECIAL

1. DESJEJUM — PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA

CARDAPIO I

CARDAPIO II

CARDAPIO 111 |

CARDAPIO IV

\ CARDAPIO V

Café / leite

Café / leite

Café / leite

Café / leite

Café / leite

Chocolate em po

Chocolate em po

Chocolate em po

Chocolate em po

Suco de polpa ou da fruta

Suco de polpa ou da fruta

Suco de polpa ou da fruta

logurte

logurte

logurte

logurte

logurte

Mini pao francés

Mini pdo francés com gergel

\
\
‘ Chocolate em po
\
\
\

|
|
Suco de polpa ou da fruta |
|
|

Mini pdo francés

Mini pao francés

\
\
‘ Suco de polpa ou da fruta
\
\

Mini pao francés com gergelim

Mini péo brioche de
batata

Mini pdo integral

Mini pdo integral

Mini pdo integral

Mini pdo integral

Mini pdo integral

Mini pdo croissant

Mini pdo australiano

Mini péo ciabatta

Mini pao careca

Manteiga com sal

Manteiga com sal

Manteiga com sal

Manteiga com sal

Manteiga com sal

Manteiga sem sal

Manteiga sem sal

Manteiga sem sal

Manteiga sem sal

Manteiga sem sal

Requeijao Requeijao Requeijio Requeijao Requeijio
Geleia Geleia Geleia Geleia Geleia
Mugarela Queijo minas Salaminho Queijo provolone Mortadela defumada
Peito de peru Presunto Lombo Mugarela

Mini empada de frango

Mini folhado de carne seca
com catupiry

Mini enroladinho de queijo e
presunto

Mini esfirra de carne

Cachorro quente completo

Mini croissant de
chocolate

Bolo de milho

Bolo de banana

Bolo de chocolate com
ganache

Bolo de fuba

Kiwi e morango

Salada de frutas

Péssego e manga

\ [
\ |
\ [
\ |
\ [
\ |
‘ Queijo prato |

Banana prata e uva sem
carogo

Pera e ameixa

APENDICE C — CARDAPIO ESPECIAL

2. ALMOCO - PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA

| CARDAPIO [ \ CARDAPIO Il | CARDAPIO 111 \ CARDAPIO IV [ CARDAPIO V
SALADA 3 tipos de saladas compostas 3 tipos de saladas compostas 3 tipos de saladas compostas 3 tipos de saladas compostas 3 tipos de saladas compostas
empratadas empratadas empratadas empratadas empratadas
1° PRATO Bacalheiu ao molho c}e Paclla de frutos do mar Camardo internacional ) L_ombmho suino com geleia .de Filé de coxa e sobrecoxa
camardo e alho poro jabuticaba com cebolas caramelizadas recheado
2° PRATO Medalhdes de filé fugnon Bife de chorizo com manteiga Picanha na manteiga de alho Bife de angus com molho de ervas Baby beef grelhado
com crosta de améndoas de ervas
Arroz a piamontese/ arroz Arroz com améndoas/arroz Arroz com brocolis/arroz . .
. . . Arroz a grega/arroz integral Arroz/arroz integral
ACOMPANHAMENTOS integral integral integral
| Feijao preto ‘ Feijdo carioca | Feijdo preto ‘ Feijdo carioca ‘ Feijao preto
‘ GUARNICAO | Legumes a portuguesa ‘ Batata ristica | Fettuccine ao molho Alfredo ‘ Cuscuz marroquino [ Risoto de limdo siciliano
SOBREMESA Tiramisu / salada de frutas Ta_g:a surpresa de morango Petit gateau com sorvete de Torta de llmac_) e merengue/ manga Mm_l cheesec_ake romeu e
/trinca de frutas laminadas creme /kiwi e morango laminada e uva julieta /cereja e abacaxi
‘ BEBIDA ’ Refrigerantes e suco de polpa | Refrigerantes e suco de polpa ’ Refrigerantes e suco de polpa ‘ Refrigerantes e suco de polpa ou da ‘ Refrigerantes e suco de

ou da fruta

ou da fruta

ou da fruta

fruta

polpa ou da fruta
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APENDICE D - CARDAPIO COLETIVIDADE SADIA

APENDICE D - SERVIDORES E ACOMPANHANTES

1- DESJEJUM — PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA

SEGUNDA

[ TERCA |

QUARTA \ QUINTA \ SEXTA | SABADO

DOMINGO

Café / leite

[ café/leite |

Café / leite

Chocolate em po

| Chocolate em pd ‘

Café / leite \ Café / leite [ Café/leite ||
\

Chocolate em p6 Chocolate em po ‘ Chocolate em pé ‘ Chocolate em po

\
[ Café/leite
\

Chocolate em po

Suco de polpa ou da fruta

Suco de polpa ou
da fruta

Suco de polpa ou da

Suco de polpa ou da fruta fruta

Suco de polpa ou da fruta Suco de polpa

Suco de polpa

Pio francés

Pao francés

Pao francés Pio francés Pao francés Pio francés

Pao francés

Pao integral

Pao integral Pao integral Pao integral Pio integral

Pao integral

[ \
| Pio integral ‘
[ \
| \

Pao careca Pao careca Pao careca Pao careca Pido careca Pao careca Pao careca
Agucar (saché) Adogante Agucar (saché) Agucar (saché) Agucar (saché) Agucar (saché) Agucar (saché) Agucar (saché)
(sache) | Adogante (saché) ‘ Adogante (saché)

Manteiga com sal

| Manteiga com sal ‘

Manteiga com sal Manteiga com sal Manteiga com sal Manteiga com sal

Manteiga com sal

Manteiga sem sal

| Manteiga sem sal ‘

Manteiga sem sal Manteiga sem sal Manteiga sem sal Manteiga sem sal

Manteiga sem sal

[ [ [
\ \ \
[ [ [
\ \ \
Adogante (saché) ‘ Adogante (saché) ‘ Adogante (saché) ‘
\ \ \
[ [ [
\ \ \
[ [ [

[
\
[
\
‘ Adogante (saché)
\
[
\
[

roxa , acelga

roxa, chicoria , manga .
morango, queijo

minas, racula

amendoim , molho
agridoce

alface americana ,
ricula

‘ Requeijio | Requeijio ‘ Requeijio Requeijiao Requeijao Requeijao Requeijio
‘ Geleia | Geleia ‘ Geleia Geleia Geleia Geleia Geleia
‘ Blanquet g:;::m /queijo Cachorro quente Omelete de forno Biscoito de queijo Esfirra de carne Pamonha Cuscuz com ovo
‘ Maga | Uva/mamao ‘ Kiwi ‘ Caqui ‘ Banana prata ‘ Manga ‘ Salada de frutas |
‘ APENDICE D - SERVIDORES E ACOMPANHANTES
‘ 2 - ALMOCO — PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA
‘ TIPO SEGUNDA TERCA ‘ QUARTA ‘ QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
Salada de ff)lhaS: Salada de folhas: alface Salada de folhas : Salada de folhas: Salada de folhas:
alface americana , Salada de folhas: alface . alface romana, ., .
X X o frisée , alface roxa, . alface frisée roxa, Mix de folhas alface crespa,
alface crespa , mimosa, alface lisa , agrido .. alface americana, . . ,
, endivia alface lisa , radiche alface roxa, rucula
ricula acelga
Salada de Salada de batata ,
P Salada de atum, feijao cenoura, maga, Salada de banana, Salada de
brocolis, couve- . - . Salada de moranga, .
branco, azeitona verde, Salpicdo de frango azeitona preta, passas, mel, . . maionese de
flor, cenoura e . . ervilha e azeitona
. vagem champignon e maionese legumes
maionese .
SALADA palmito
Sal_ada de presunto, queijo Salada de berinjela, _Salada de gréo de Salada de batata,
Salada de batata minas frescal, morango, . X bico, salsa, presunto, . .
. tomate,pimentdes Tabule ! ~ Salada de picles queijo, cebola,
doce e bacon mel, azeitona verde sem . pimentdo amarelo, A
coloridos, cebola, passas . tomate e orégano
caroco, tomate seco, salsa ervilha em conserva
Salada de vagem
Salald a de tomate Salada de tomate e ovo de Salada de tomate Saladla de ton}a te tomate cereja, ovo, | Salada de tomate e
cereja, cebola em Salada caprese . cereja e queijo . N .
codorna com palmito ~ pimentdo verde , pepino
conserva parmesdo
cebola e salsa
.Arroz a Arroz a grega Arroz Arroz de forno Arroz Arroz Arroz
piamontese
ACOMPANHAMENTOS | Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral | Arroz integral
| Feijio \ Feijio \ Feijio preto \ Feijio | Fejjiopreto | Feijio | Feijao tropeiro
Medalhdo ao o Contra filé assado ao Escalopinho ao Carne ao molho de Contra filé a0
molho Bife a cavalo Strogonoft de carne . . .. molho de
. molho gorgonzola molho rotti champignon e queijo -
PRATO PRINCIPAL E champignon alcaparras e limdo
OPCAO
¢ Frango com Costelinha suina ao molho s s a Coxa e sobrecoxa Filé de frango a Lombo assado ao
crosta de Filé de peixe a delicia X Lo Lasanha
. barbecue desossada recheada parmegiana molho teriyaki
gergelim
GUARNICAO Guarnicio a Anéis de cebola empanado Bolinho de m?_ndloca Chips de batata Jardineira de Farofa rica Legumes sauté
francesa com queijo legumes
Pavé classic / Cheesecake de ioaurte com Pudim de leite ninho Panna cotta com Torta alema / Sorvete com calda | Pavé de limdo com
SOBREMESA o su = calda de morango abacaxi com raspas | de chocolate /salada doce de
kiwi ganache /goiaba /mamado com uvas L . .
/pera de limao de frutas leite/laranja
‘ SUCO POLPA Péssego Uva Acerola Frutas vermelhas Morango Maracuja Seriguela
‘ APENDICE D - SERVIDORES E ACOMPANHANTES
‘ 3 - JANTAR — PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA
‘ TIPO SEGUNDA TERCA ‘ QUARTA ‘ QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
Salada de alface Salada de acelga, Salada de folhas:
Salada de folhas: Salada de acrifo.alface roxa, alface crespa , coentro, cebola, alface mimosa
SALADA alface lisa, alface Mix de folhas £r1do, Salada caesar azeite, mel, pepino, pimentdo, >




Salada de

beterraba com Salada de chuchu

cenoura e petit-pois

Salada de macarrdo
com legumes e

salpicdo de legumes

Salada de feijao
branco, azeitona

Salada de batata,
milho, maga,
abacaxi, pimentao

cheiro verde maionese preta, cebola
verde
Salada de tomate | Salada de tomate cereja com . Salada de tomate Salada de tomate e tomate com Salada de tomate
. Salada tomate e azeitona . L K .
e pepino cebola roxa com abobrinha uva passas manjericao cereja e palmito
'Arroz a Arroz a grega/ Arroz / Arroz de forno/ Arroz com brocolis/ Arroz/ Arroz com
ARROZ piamontese/ cenoura/
| Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral ‘ Arroz integral | Arroz integral
Creme de Sopa de grao de
SOPA abobora com Sopa de lentilha Caldo verde Sopa de legumes Caldo de frango Sopa minestrone P bic%)
gorgonzola
FEIJAO Feijao Feijao Feijao Feijao Feijao Feijao Feijao
Polpetone de carne Maminha assada s
. Lagarto recheado ao molho .. . Isca de carne Filé recheado com
Bife acebolado especial recheado com queijo ao com manteiga de chinesa Alcatra assada Leiio e presunto
PRATOOPIFSESIPAL E D! molho sugo ervas queyo e p:
Espetinho de o Bisteca ao molho Peixe ao molho de . ~ Coxa e sobrecoxa
. Filé de frango a espanhola Frango a la kiev Empadao de frango
frango oriental ferrugem alcaparras ao forno com ervas
Rondele de queijo Escondidinho de Puré de batata baroa Penne ao alho e
GUARNICAO e presunto ao Quiche a Lorraine Abobrinha recheada banana da terra com X Legumes ao forno o6leo com tomate
.. com alho por6
molho branco queijo coalho seco
. X . Torta gelada de N S
SOBREMESA Mousse d§ limao/ Casadinho/laranja Pavé de abacaxi com mousse de maracujé Camafeu /banana Pavé de sopho de Picolé/manga com
Ameixa cocada /caqui Péra prata valsa/ goiaba morango
SUCO POLPA Maragu] acom Graviola Limao Goiaba Uva Cupuagu Manga
manjericao
\ APENDICE D - SERVIDORES
‘ 4 - CEIA- PADRAO DE CARDAPIO — COLETIVIDADE SADIA
\ SEGUNDA TERCA | QUARTA \ QUINTA SEXTA SABADO DOMINGO
Sanduiche de pdo ciabata .
Pastel assado de com frango, gorgonzola, Sanduiche com
Sanduiche chapeleiro . Torta de queijo minas TAngo, BOTR ? Beirute de Carne hamburguer de Pizza portuguesa
palmito ricula e cebolas sobrecoxa

caramelizadas

Suco de laranja com

Suco de goiaba
morango

Suco de graviola

Suco de uva

Suco de caja

Suco de caju

Coca cola (lata)

‘ Abacaxi | Salada de frutas ‘ Maga

‘ Manga

Melancia

Laranja péra

Uva
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APENDICE E - DESCRICAO DE PRODUTOS PARA NUTRIGCAO ORAL/ENTERAL

GENEROS EXTRAS - SUPLEMENTOS

‘ ‘ SUPLEMENTOS OBSERVACAO / REFERENCIAS ‘ UNID MED ‘ QTDE/ CONSUMO MENSAL QTDIEZ/ ISI(I;I;S;J MO
‘ 1 ‘ Suplemento imunomodulador (200 mL) ‘ Impact | Frasco ‘ 30 ‘ 360
‘ 2 ‘ Suplemento para nefropatas (200 mL) ‘ Novasource Ren, Nutrirenal, HD max | Frasco ‘ 75 ‘ 900
‘ 3 ‘ Suplemento oligomérico (200 mL) ‘ Survimed OPD Drink | Frasco ‘ 5 ‘ 60
‘ 4 ‘ Suplemento para cicatrizagao (200 mL) ‘ Cubitan, Proline | Frasco ‘ 150 ‘ 1800
‘ 5 ‘ Suplemento para diabéticos (200 mL) ‘ Glucerna SR, Glucerna 1,5, Diasip | Frasco ‘ 25 ‘ 300
‘ 6 ‘ Suplemento para pacientes oncoldgicos (125 mL) ‘ Forticare | Frasco ‘ 40 ‘ 480
‘ 7 ‘ Suplemento para pacientes oncologicos em po (350 g) ‘ Immax | Lata ‘ 1 ‘ 12
‘ 8 ‘ Suplemento hipercaldrico e hiperprotéico (125 mL) ‘ Nutridrink Compact Protein, Nutridrink Protein | Frasco ‘ 200 ‘ 2400
‘ 9 ‘ Suplemento alimentar normocalérico e normoprotéico (350 g) ‘ Nutren 1,0 | Lata ‘ 1 ‘ 12
‘ 10 ‘ Suplemento Alimentar hipercalorico e normoprotéico (200 mL) ‘ Nutridrink compact, Nutren 1,5, Nutren 2,0 | Frasco ‘ 30 ‘ 360
‘ 11 ‘ Suplemento alimentares isentos de lipideos (200 mL) ‘ Fresubin Jucy Drink | Frasco ‘ 1 ‘ 12
‘ ‘ Formulas alimentares p/ erros inatos do metabolismo (500 g) ‘ PKU Nutri Concentrated, MSUD | Lata ‘ 1 ‘ 12
‘ 13 ‘ Suplemento para Doenga de Crohn (400g) ‘ Modulen | Lata ‘ 1 ‘ 12
‘ 14 ‘ Suplemento para Idoso (350 g) ‘ Nutren senior | Lata ‘ 15 ‘ 18
‘ ITEM ‘ SUPLEMENTOS ‘ OBSERVAGAO ‘ MED ‘ QTDE/ CONSUMO MENSAL ‘ QTDIEZ/ ISI(I;I;S;J MO
‘ 1 ‘ Complemento nutricional (Lata 400 g) ‘ Ensure | Lata ‘ 3 ‘ 36
‘ 2 ‘ Complemento nutricional infantis (Lata 350 g) ‘ Nutren Kids | Lata ‘ 1 ‘ 12
‘ ITEM ‘ MODULOS (KG) ‘ OBSERVAGCAO ‘ MED ‘ QTDE/ CONSUMO MENSAL ‘ QTDIEZ/ ISI(I;I;S;J MO
‘ 1 ‘ Modulo de fibras (260 g) ‘ Enterfiber, Mixfiber | Lata ‘ 5 ‘ 60
[ 2] Probioticos (Saché 2g) \ Simfort [ sache | 280 \ 3360
[ 3 ] Prebioticos (250 g) \ Fosvita [ Lata | 1 \ 12
[ 4 ] Simbidticos (Saché 5g) \ Fibermais flora [ sache | 10 \ 120
‘ 5 ‘ Modulo de proteinas (280g) ‘ Iso Whey DCN, Fresubin Protein Powder | Lata ‘ 30 ‘ 360
[ 6 | Modulo de proteinas hidrolisada (250 g) \ NutriHWhey [ Lata | 5 \ 60
‘ 7 ‘ Glutamina (saché 5 g) ‘ Resource Glutamina | Saché ‘ 75 ‘ 900
[ 8 | Emulsdo de lipideos (200 mL) \ Calogen [ Frasco | 1 \ 12
‘ 9 ‘ Espessante (Saché 1,2g) ‘ Thicken Up Clear | Saché ‘ 700 ‘ 8400
‘ ITEM ‘ FORMULAS INFANTIS (KG) ‘ OBSERVACAO ‘ MED ‘ QTDE/ CONSUMO MENSAL ‘ QTDlEz/ ]S[(égjngo
1] Para prematuros (400 g) \ PRE NAN 400 G [ Lata | 2 \ 24
‘ 2 ‘ Para prematuros de alto risco (Saché 1 g) ‘ FM 85 IGR | Lata ‘ 20 ‘ 240
[ 3] Especializadas (450 g) \ ALTHERA [ Lata | 15 \ 18
‘ ITEM ‘ FORMULAS LACTEAS (KG) ‘ OBSERVAGCAO ‘ MED ‘ QTDE/ CONSUMO MENSAL ‘ QTDIEZ/ ISI(I;I;S;J MO
‘ 1 ‘ Mamadeira simples (400 g) ‘ MUCILON | Lata ‘ 1 ‘ 12
[ 2] Mamadeira com cereais/farinhas (400 g) \ MUCILON/ MULTICEREAIS [ Lata | 1 \ 12
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APENDICE F - CARDAPIO DAS DIETAS LIQUIDAS

DIETA LiQUIDA DE PROVA

(200ml/horario)
6h

Opgao 1- Cha de ervas diluido e coado (infusdo a 1%)-200 ml ( a granel)
Opgao 2- Suco diluido ao meio e coado - 200 ml

%h

Opgao 1- Suco diluido ao meio e coado - 200 ml
Opgio 2- Agua de coco in natura - 200 ml

12h
Opgao 1- Caldo de legumes (dgua do cozimento: batata, cenoura e chuchu) - 200 ml + gelatina diet — 80g
15h

Opg¢ao 1 - Suco diluido ao meio e coado - 200 ml
Opgéo 2 - Agua de coco in natura - 200 ml

18h
Opgao 1- Caldo de legumes (4gua do cozimento: mandioca, abobora e abobrinha) - 200 ml + gelatina diet — 80g
21h

Opgao 1-Cha de ervas diluido e coado (infusdo a 1%) -200 ml — a granel
Opgio 2- Agua de coco in natura - 200 ml

Obs.:

1. Esta dieta (almogo e jantar) sera preparada na cozinha dietética.
2. Os sucos serdo claros, ndo irritantes e nos sabores de caju, péssego e meldo. Serdo preparados com adog¢ante.

DIETA LIQUIDA DE PROVA PARA BARIATRICA

HORARIOS: 6h as 21h de hora em hora

Trés preparacdes de 50ml cada por hora

Cha de ervas diluido e coado (infusdo a 5%)— 50ml
Suco diluido ao meio e coado - 50 ml

Agua de coco in natura - 50 ml

Agua filtrada: 9h -100ml
15h — 100ml

O paciente é orientado a ingerir 50ml a cada 20min (150ml/hora) e 4gua nos intervalos.

Os sucos serio claros, niio irritantes e nos sabores de caju, péssego e meldo. Seriio preparados com adogante.

DIETA LIQUIDA MINIMA DE RESIiDUO

Desjejum:

Opgao 1- Leite de soja - 250ml + suco diluido ao meio e coado (50%) - 200 ml
Opgao 2: - Leite de soja - 250ml + agua de coco - 200 ml

Colagdo:

Opg¢ao 1- Impact Imunonutrigdo - 250ml
Opgao 2- El diet — (1/2 envelope em 100ml de agua + % polpa frutas)



Almogo:

- Sopa de legumes (batata, cenoura e chuchu) com carne branca- liquidificada e coada - 325 ml (1 prato raso) —
- Suco diluido ao meio (50%) e coado - 200 ml

- Gelatina diet — 80g

Lanche:

Opgio 1- El diet — (1/2 envelope em 100ml de agua + Y polpa frutas)
Opg¢ao 2- Impact Imunonutrigdo — 250ml -

Jantar:

- Sopa de legumes (mandioca, abdbora e abobrinha) com carne branca liquidificada e coada - 325 ml (1 prato raso)
- Suco diluido ao meio e coado - 200 ml —(50%)

- Gelatina diet — 80g

Ceia:

Opgao 1- Cha de ervas diluido e coado (infusdo a 1%) — 200 ml — 2 kcal + dgua de coco - 200 ml —

Opgio 2 - Agua de coco in natura - 200 ml — + suco diluido a0 meio e coado -200 ml — 39,16 kcal (50%)
Obs.: 1- 0 almogo e jantar serdo preparados na Cozinha

DIETA LiQUIDA GELADA

CARDAPIO PARA UM ADULTO

Desjejum:
Leite achocolatado ou vitamina (250ml)

Cha de fruta gelado (300ml)
Suco de fruta (300ml)

Colagio:

Opgao 1: suco mix de frutas (300ml)
Opgio 2: : Suplemento hiperprotéico e hipercalorico (200ml)

Almoco:

Milk Shake morango (250ml)
Agua de coco (300ml)

Gelatina com suco de fruta (80g)

Merenda:

Opgao 1: suco mix de frutas (300ml) + dgua de coco in natura (300ml)
ou Opgao 2: Suplemento hiperprotéico e hipercalorico (200ml) + agua de coco in natura (300ml)

Jantar:

Vitamina de fruta (250ml)
Picolé de fruta

Agua de coco in natura (300ml)
Ceia:

Cha de fruta gelado (300ml)
Suco de fruta (300ml)

Togurte (200ml)

Obs.: gelatina ¢/ suco de fruta.

DIETA LiQUIDA GELADA

CARDAPIO PARA UMA CRIANCA

Desjejum:

Leite achocolatado ou vitamina (250ml)
Suco de fruta (300ml)

Colacio:

Opgao 1: suco mix de frutas (300ml)
Opgio 2: picolé de fruta raspada + agua de coco in natura (300ml)

Almoco:

Milk Shake morango (250ml)
Gelatina com suco de fruta(80g)

Merenda:



Opgao 1: 250ml de leite + 4 col. medida de Suplemento Infantil
Opgao 2: suplemento infantil com fibras (200ml)

Jantar:

Sorvete* (100g) —
Suco mix de frutas (300ml)

Ceia:
Togurte (200ml)

Agua de coco in natura (300ml)
*=sorvete de varios sabores, de boa qualidade e marca conhecida no mercado. Excegdo: flocos e pedagos de fruta.

DIETA LIiQUIDA GELADA

CARDAPIO PARA UM ADULTO DM

Desjejum:
Leite achocolatado diet (250ml)

Cha de erva gelado s/ ag. (300ml)
Suco de fruta s/ ag. (300ml)

Colacio (lactario)*:

Suco mix de frutas s/ ag.com Suplemento para diabético (300ml)
Almoco:

Milk Shake diet (250ml)

Agua de coco in natura (300ml)

Gelatina diet com suco de fruta(80g)

Merenda:

Sprvete diet de fruta(100g) 1 bola G
Agua de coco in natura (300ml)

Jantar:
Suco mix frutas ¢/ aveia s/ a¢.(300ml)
Sorvete diet de frutal bola G (100g)

Agua de coco in natura (300ml)

Ceia (lactario)*:

Suco mix de frutas s/ ag.c/ suplemento para diabético (300ml)
Cha erva gelado s/ag. (300ml)

DIETA LiQUIDA GELADA

CARDAPIO PARA UMA CRIANCA DM

Desjejum:

Leite achocolatado diet (250ml)
Suco de fruta s/ ag. (300ml)

Colacio (lactario)*:

Opg¢do 1: suco mix de frutas s/ ag.com suplemento infantil sem sacarose (300ml)
Opgao 2: suplemento infantil sem sacarose e com fibras (200ml) + 1 polpa de fruta (100g) ou 1 colher sopa (10g) chocolate em po + 4 gotas de adogante (stévia 100% ou xilitol)

Almoco:

Milk Shake diet (250ml)
Gelatina diet ¢/ suco de fruta (80g)

Merenda:

Opgdo 1: suco mix de frutas ¢/ aveia s/ ag. (300ml) — sorvete diet de fruta (100g) 1 bola G
Opgao 2 suplemento infantil sem sacarose e com fibras (200ml) +1 polpa de fruta (100g) ou 1 colher de sopa (10g) achocolatado em p6 meio amargo+ 4 gotas de adogante (stevia 100% ou xilitol)

Jantar:

Sorvete diet de fruta(100g) 1 bola G
Suco mix frutas ¢/ aveia s/ agucar.(300ml)

Ceia (lactario)*:

Opgdo 1:Suco mix de frutas s/ag. ¢/ suplemento infantil sem sacarose (300ml)
Opgao 2: Vitamina de frutas s/ agticar (250ml) com 3 col. medida (26g) de suplemento infantil sem sacarose + 4gua de coco in natura (200ml)



MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
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APENDICE G - COMPLEMENTOS ALIMENTARES (GENEROS EXTRAS)

[ITEM [ ALIMENTO [MED |QTDE
[1 [ ABACATE (KG) [Kg  [150
[2 [ABACAXI (KG) [Kg |25
[3 | ACHOCOLATADO LIGHT TETRA PAK (200ML) [UND [ 100
[4 [ ACHOCOLATADO PO (KG) [Ke |2
[s | ACHOCOLATADO TETRA PAK (200ML) [UND 300
[6 | ACHOCOLATADO TETRA PAK ZERO LACTOSE (200ML) [UND [ 200
[7 | ACHOCOLATADO ZERO ACUCAR (KG) (ke |1
[8  [ACUCAR (SACHE) [UND [250
[9 |ACUCAR CRISTAL (KG) [Kg  [310
[10 [ ACUCAR REFINADO (KG) [Ke |20
[11 [ ADOGANTE EM PO A BASE STEVIA 100% OU XILITOL (SACHE) [UND 200
[12 [ ADOCANTE LIQUIDO A BASE STEVIA 100%/ OU SUCRALOSE (MINIMO 80 ML) D
[13 [ AGUA DE cOCO (LT) [t [100
[14 [ AGUA DE COCO TETRA-PACK (MINIMO DE 200 ML) [UND |50
[15 [ AGUA MINERAL C/GAS (L) LT [2000
[16 [ AGUA MINERAL S/ GAS (L) Lt [7000
[17 | AMEIXA IN NATURA (KG) [Kg |25
[18 | AMEIXA SECA (KG) [ke |1
[19  [AMENDOIM (KG) (kg |1
[20  [AMIDO DE MILHO (KG) [ke |1
[21 [ ANTEPASTOS (KG) ke |5
[22 [AVEIA (KG) [Ke |2
[23 | AZEITE (SACHE 8ml) [UND |30
[24 [ AZEITONA RECHEADA (KG) [Ke |2
[25 | BANANA (KG) [Kg  [400
[26 | BARRINHA DE CEREAL (UND 22g) [UND |30
[27 | BARRINHA DE CEREAL DIET/LIGHT (UND 22g) [unD |10
[28 [ BISCOITO AMANTEIGADO (KG) [Ke |20
[20  [BISCOITO AMANTEIGADO (SACHE até 12g) [UND 50
[30  [BISCOITO DE POLVILHO DOCE OU SALGADO (KG) [Ke |10
[31  [BISCOITO DOCE (TIPO COOCKIE) (KG) [Ke |40
[32 [BISCOITO DOCE (TIPO COOCKIE) saché 40g [UND |50
[33 [BISCOITO DOCE (TIPO MARIA, MAISENA)Kg [Kg [50
[34 [ BISCOITO DOCE (TIPO MARIA, MAISENA) saché de 9g [UND [ 400
[35 | BISCOITO DOCE (TIPO WAFFER) Kg [Kg  [100
[36 [ BISCOITO DOCE (TIPO WAFFER) SACHE DE 20 a 30g [UND [ 800
[37 | BISCOITO DOCE AVEIA E MEL-SACHE DE 12,5g [UND 400
[38 [ BISCOITO DOCE AVEIA E MELKg [Ke  [40
[39 [ BISCOITO FOLHADO-COLOCAR PRECO EM Kg [Kg |30
[40  [BISCOITO INTEGRAL DOCE Kg [Ke |30
[41  [BISCOITO INTEGRAL DOCE-SACHE 11,5¢ [unD 100
[42 [BISCOITO INTEGRAL SALGADO (KG) [KG 40
[43 [ BISCOITO INTEGRAL SALGADO SACHE DE 21g [UND [ 100
[44 [ BISCOITO PAULISTA Kg [Ke |2
[45 | BISCOITO RECHEADO Kg kg 40
[46 | BISCOITO RECHEADO (SACHE 30g) [UND [ 800
[47  |BISCOITO SALGADO (AGUA E SAL, CRACKERS, LEVISSIMO, SALTY, SNACK (400g)KG [Kg  [80
[48  |BISCOITO SALGADO (AGUA E SAL, CRACKERS, LEVISSIMO, SALTY, SNACK) 9,5g [UND | 400




[49 [ BISCOITO SEM GLUTEN DOCE (SACHE200g) Kg [ke |1
[50  [BISCOITO SEM GLUTEN DOCE (SACHE30g) [UND [50
[51 [ BISCOITO SEM GLUTEN SALGADO PRECO EM Kg [ke |1
[52  [BISCOITO SEM GLUTEN SALGADO SACHE DE 30g [UND 50
[53 [ BISCOITO SEM LACTOSE DOCE (KG) [ke |1
[54 | BISCOITO SEM LACTOSE DOCE-SACHE DE 30g [UND |50
[55 [ BISCOITO SEM LACTOSE SALGADO (KG) [ke |1
[56 | BISCOITO SEM LACTOSE SALGADO-SACHE DE 30g [UND |50
[57 | BLANQUET DE PERU (KG) [Ke |10
[58  [BOLO COM COBERTURA (KG) [Ke |80
[59 [ BOLO CONFEITADO PARA EVENTOS (KG) [Ke |10
[60 [BOLO INTEGRAL (KG) ke |5
[61  [BOLO SIMPLES (KG) [Ke |80
[62 | BRIGADEIRO, MOUSSE ( LATA 2,57KG) COLOCAR PRECO DO Kg [kg |10
[63 | BROA DE MILHO (50G) [UND |50
[64 | CACHORRO QUENTE PRONTO (no pio 50g) [UND 500
[65 |CAFE (KG) [Ke  [400
[66  |CAFE C/LEITE C/ OU S/ ACUCAR(LT) [t 5
[67 | CAFEPRONTO C/ OU S/ ACUCAR (LT) Lt [4000
[68 |CALDO DE LEGUMES PRONTO (LT) Lt |80
[69 |CANELA (KG) [KG  [o2
[70 [ CANJICA PRONTA (PORCAO 200G) [UND [50
[71 | CANUDO FLEX{VEL PARA AGUA UND [UND |30
[72 [cAqQul (KG) [ke |5
[73 | CASTANHA DE CAJU (KG) [ke |1
[74 | CASTANHA DO BRASIL (KG) (kg |1
[75 [ CHA (Cx ¢/10 SACHES ) COLOCAR [UND [ 4000
[76 [ CHA PRONTO C/OU S/ ACUCAR (LT) [t [200
[77 | CHOCOLATE QUENTE/ACHOCOLATADO (LT) [t [100
[78 | COALHADA (140G) [UND [50
[79 [ COALHADA DESNATADA (140G) [UND |20
[80 | COALHADA LIGHT (140G) [UND |20
[81 [ COALHADA ZERO LACTOSE (140G) [UND |20
[82  [COCO VERDE (Kg) [ke |20
[83 [ COPO DESCARTAVEL 50 ML UND [UND [ 200
[84 [COPO DESCARTAVEL 200 ML UND [uND 200
[85 [ COPO DESCARTAVEL DE 300 ML UND [UND [200
[86 [ COPO DESCARTAVEL DE 500 ML-UND [UND 200
[87 | COQUETEL LAXANTE (AVEIA, LARANJA, MAMAO, AMEIXA SECA)(LT) [t |2
[88  [CREAM CHEESE LIGHT (POTE 300g) COLOCAR PRECO EM Kg [Ke |2
[89 [ CREAM CHEESE NORMAL (SACHE 18g) [UND [ 200
[90 [ CURAUPRONTO (PORGAO 200g) COTAR O PRODUTO PRONTO [UND [60
[91  [cuscuzZ PRONTO (PORGAO 130g) COTAR O PRODUTO PRONTO [UND |60
[92 | CREPIOCA PRONTA (PORGAO DE 100g ) COTAR PRODUTO PRONTO [unD |60
[93 | DAMASCO (KG) [ke |1
[94  [EMPADAO (KG) [kG |5
[95 | FAROFA (KG) [Ke |5
[96 | FIGADO BOVINO PRONTO (PORGAO 120G ) [unD |10
[97 [ FILTRO PARA CAFE (REFIL) (CX COM 30 UND) [UND [ 1200
[98 | FRUTA DO CONDE (KG) ke |5
[99 [ FRUTAS SECAS (KG) [Ke |2
[100 | GELATINA NORMAL PRONTA (100g) [UND 50
[101 | GELATINA COM SUCO DE FRUTAS PRONTA (100g) [UND |20
[102 | GELATINA LIGHT OU DIET PRONTA-COTAR PRODUTO PRONTO (100g) [UND 400
[103 [ GELEIA (KG) [ke |1
[104 | GELEIA (SACHEI5g C/6 UND) COLOCAR PRECO DA UNIDADE [UND [ 100
[105 | GELEIA DIET (SACHE15g C/6 UND) COLOCAR PRECO DA UNIDADE [UND |50
[106 [GELO (KG) [ke |2
[107 [ GOIABA (KG) [Ke |20
[108 |GRANOLA (KG) [Ke |3
[109 | GRANOLA DIET/LIGHT (KG) [kc |1
[110 | GUARDANAPO 24X22 CM (PCT C/ 50) [unD |10
[111 [IOGURTE DE SOJA (170 A 180G) [UND |60
[112 [IOGURTE LIGHT E DIET (170 A 180 G) [unD 700
[113 [IOGURTE NATURAL (170 A 180 G) [UND |60
[114 [IOGURTE NATURAL DESNATADO (170 A 180 G) [UND |60
[115  [IOGURTE POLPA (170 A 180 G) [UND [ 6000
[116 |[IOGURTE ZERO LACTOSE (170 A 180G) [UND [ 120
[117  [KIWI(KG) [Ke |10
[118 | LARANJA PERA (KG) [Kg |35




[119  [LARANJA LIMA (KG) [Ke |2
[120 [ LEITE AROMATIZADO TETRA-PACK (MINIMO DE 200 ML) [UND [ 120
[121 | VITAMINA DE FRUTAS (L) [t [30
[122 [ LEITE CONDENSADO (KG) kg |1
[123 [ LEITE DE SOJA C/OU S/ ACUCAR (L) IS E
[124  [LEITE DESNATADO C/ OU S/ ACUCAR (L) [t 5
[125 [ LEITE DESNATADO PO (KG) [ke |5
[126 | LEITE INTEGRAL PO (KG) [Keg |50
[127 | LEITE FERMENTADO (80g) [unD |10
[128 | LEITE INTEGRAL C/ OU S/ ACUCAR (LT) Lt [3000
[129 [ LEITE SEM LACTOSE (L) [t |2
[130  [LIMAO(KG) (kG |2
[131 [MACA (KG) [Kg |15
[132 [ MACA VERDE [ke |1
[133 | MACARRAO SEM GLUTEN PRONTO 100G [UND |30
[134 | MAMAO FORMOSA (KG) [Kg [180
[135 | MAMAO PAPAIA (KG) [Ke |10
[136 | MANGA (KG) [Keg [50
[137 | MANTEIGA C/ OU S/ SAL (KG) [ke |1
[138 | MANTEIGA C/ OU S/ SAL (SACHE10g) [UND [ 800
[139 [ MARACUJA (KG) [ke |5
[140 |MARGARINA C/E S/ SAL (KG) (ke |1
[141 | MARGARINA C/E S/ SAL (SACHE10g) [UND |20
[142 [ MEL - TIPO KARO-LITRO [r 1
[143 [MEL LITRO [LITRO | 100
[144 | MELANCIA (KG) [Kg  [450
[145 [ MELAOKKG) [Ke  [130
[146 | MILK SHAKE (L) [t |2
[147 |MINGAU COM LEITE E DIFERENTES FARINHAS/CEREAIS (L) LT [110
[148 | MINI BRIOCHE (25G) [Keg |10
[149 | MINI CACHORRO QUENTE (PAO 25g) [UND 500
[150 | MINIPAO CARECA (25G) [kg |10
[151 [ MINIPAO FRANCES (25G) [Ke |10
[152 | MINI PAO FRANCES COM GERGELIM (25G) [kg |10
[153  [MINIPAO SIRIO [Ke |10
[154 | MINI PIZZA PRONTA (90g RECHEIOS DIVERSOS ) [uND | 500
[155 | MINI SANDUICHE (PAO 25g) [UND [ 1000
[156 | MOLHO PARA SALADA (SACHE10g) [UND [50
[157 | MORANGO (KG) [Ke |10
[158 | MORTADELA DEFUMADA (Kg) ke |5
[159 | NECTARINA (KG) [ke |3
[160 |NESTON Kg (kg |1
[161 [NOZES (KG) [ke |1
[162 | OMELETE RECHEADO (QUELJO/LEGUMES/CEBOLA, PRESUNTO) (110g) [UND 50
[163 [ OVO CODORNA COZIDO COLOCAR PRECO DA UND [UND |50
[164 [OVO COZIDO (UND) [UND [ 100
[165 [OVO FRITO (UND) [UND |50
[166 | PALHETAS UND [UND 200
[167 [ PALITO DE DENTE PRECO DA UND (SACHE) [UND [330
[168 |PAO CARECA E FRANCES (50G) (kG [120
[169 [ PAO AUSTRALIANO (KG) [Ke |10
[170 [ PAO BRIOCHE (50g) [UND [ 180
[171 [ PAO BRIOCHE INTEGRAL (50g) [UND |20
[172 [ PAO CIABATA (KG) [kg |10
[173 [ PAO DE BATATA, ABOBORA, BETERRABA, CENOURA (KG) [Ke |10
[174 | PAO DE FORMA (KG) [Kg |55
[175 | PAO DE FORMA INTEGRAL (KG) [Ke |10
[176 | PAO DE FORMA MULTI GRAOS (KG) ke |5
[177 | PAO DE HAMBURGUER (50g) [UND |30
[178  [PAO DE QUEIO (KG) [Keg [250
[179 [ PAO DE QUEJO GOURMET (KG) [Ke |50
[180 [PAO DOCE (KG) [ke |1
[181 [PAO FRANCES COM GERGELIM (50g) [UND [ 100
[182 | PAO FRANCES INTEGRAL (KG) [Kg  [100
[183 [ PAO SEM GLUTEN (KG) [ke |1
[184 [PAO SIRIO (KG) ke |5
[185 [ PAPA DE FRUTA (KG) [Ke  [70
[186 | PATES, PASTAS (KG) kg |15
[187 | PEITO DE PERU DEFUMADO (KG) [ke |5
[188 |PERA (KG) [Kg |50




[189 [ PESSEGO (KG) [ke |5
[190 [PETIT FOUR DOCE OU SALGADO (KG) [Ke [3
[191  [PICOLE (UND) [unD |10
[192 [POKAN (KG) [Ke |8
[193 [ PORCAO DE SALADA-(100g) [UND [250
[194 [ PRESUNTO (KG) [Kg |40
[195 [ PORCAO EXTRA CARBOIDRATO PRONTO (100G) [UND |50
[196 |PORCAO EXTRA DE PROTENA PRONTA(120G) [unD |50
[197 | PRATO DESCARTAVEL(18 cm) (UND) [uND [ 100
[198 | PRESUNTO DE PERU (KG) e
[199  [PUDIM (KG) [ke |5
[200 |PUDIM DIET (KG) [Ke |5
[201 | QUEO CHEDDAR [Ke |2
[202 | QUEO COTTAGE (SACHE400G) kg |1
[203 [ QUEO EMMENTAL (KG) [ke |5
[204 | QUEJO GORGONZOLA (KG) [ke |5
[205 | QUEIO GOUDA (KG) [ke |5
[206 | QUEIO MINAS (KG) (ke |5
[207 | QUEO MINAS FRESCAL (KG) [Ke |2
[208 | QUEIJO MUSSARELA (KG) [Ke |35
[209 [ QUEO PARMESAO (KG) [ke |5
[210 [ QUENO PRATO (KG) [keg |10
[211 [ QUEO PROCESSADO (20g) [UND [2500
[212 | QUEO PROVOLONE (KG) ke |5
[213 [ QUEUO RICOTA (KG) [ke |1
[214 |RABANADA LIGHT (KG) (kg |1
[215 |RABANADA NORMAL (KG) [ke |1
[216 |RABANADA DIET (KG) (kg |1
[217 | REFEICAO SEM SUCO E SEM SOBREMESA (UND) [UND |50
[218  [REFRIGERANTE (PET 2LT) COLOCAR PRECO DO LITRO [t [150
[219 | REFRIGERANTE (LATA 350ml) [UND |50
[220 |REFRIGERANTE DIET/LIGHT (PET 2LT) COLOCAR PRECO DO LITRO [tr |5
[221 | REFRIGERANTE DIET/LIGHT (LATA 350ml) [unD |10
[222° [REQUENAO (KG) kg |2
[223 [REQUEIAO (SACHE 18G) [UND  [300
[224  |REQUENAO LIGHT (KG) (kg |1
[225 [ SACO PARA TALHER (UND) COLOCAR PRECO DA UND [uND [ 100
[226 | SALADA DE FRUTAS (KG) [Kg |80
[227 [ SALGADO RECHEIOS DIVERSOS (UND DE 100G) [UND  [300
[228 [ SALGADOS ASSADOS (KG) [kg |10
[229 [ SALGADOS FOLHADOS (KG) [Ke |10
[230 [ SALGADOS FRITOS (KG) [kg |10
[231 [ SANDUICHE (UND) [UND [ 7000
[232 [ SANDUICHE NATURAL NO PAO INTEGRAL S/ CASCA(UND) [unD 100
[233 | SOBREMESA PACIENTE (UND) [uND |10
[234 [ SOPA DE DIFERENTES SABORES C/ CARNE OU FRANGO(L) [t [100
[235 [ SOPA DE DIFERENTES SABORES S/ CARNE OU FRANGO(L) [t |2
[236 | SORVETE DE DIFERENTES SABORES (1,5 L) SE
[237 [ SUCO DE FRUTAS C/ VEGETAIS C/ E S/ AGUCAR (L) [tr |1
[238 [ SUCO LATA (335 ML) [UND 200
[239 [ SUCO LATA SEM ADICAO DE ACUCAR (335 ML) [UND |30
[240  [SUCO NATURAL C/E S/ ACUCAR (L) [LT [2000
[241 [ SUCO POLPA C/ OU S/ ACUCAR (L) Lt [6000
[242 [SUCO TETRA-PACK (MINIMO DE 200 ML) [UND 2000
[243 [ SUCRILHOS (KG) [ke |1
[244 | TALHERES DESCARTAVEIS (EMBALAGEM C/50 UND) UND [unD 100
[245 | TAMPA DESCARTAVEL PARA COPO (EMBALAGEM C/50 UND) UND [uND [ 100
[246 | TAPIOCA COM RECHEIO COM MANTEIGA (150G) [unD 100
[247 | TAPIOCA SEM RECHEIO COM MANTEIGA (100G) [UND [ 100
[248 | TORRADA (KG) (kg |1
[249 | TORRADA (SACHE 15g) [UND |50
[250 | TORRADA INTEGRAL (KG) [ke |1
[251 | TORRADA INTEGRAL (SACHE 15g) [UND [ 100
[252 [UVA (KG) [Kg |60
[253 | VINAGRE (SACHE 4ML) [UND |20
[254 [SUCO POLPA DE FRUTA DIVERSOS [KG  [1000
[255 | PORCAO EXTRA DE LEGUMES (100G) [Ke |50
[256 [ BISCOITO DE QUELIO (KG) [Keg [50
[257 | OMELETE SIMPLES (UND) [UND |50
[258 |REFEICAO SEM SUCO E SEM SOBREMESA (DIETA LIQUIDA OU LIQUIDA GROSSA)  [UND |50
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE H - GRAMATURA DE GENEROS

GRAMATURA DE GENEROS

1- GRAMATURA MINIMA DOS GENEROS ALIMENTICIOS PARA CONFECCAO DOS CARDAPIOS DESCRITOS NOS APENDICES B,CED
COLETIVIDADE SADIA

DESJEJUM

GENEROS ALIMENTICIOS GRAMATURA
Café em infusdo (p6 8%) 100ml
Leite pasteurizado (integral ,desnatado ou semi desnatado) 200ml
Agucar (saché) 2 und
Adogante (saché) 2 und
Chocolate em p6 saché 10g
Pao francés, doce, integral, careca 100g
Togurte polpa 100 g
Bolo ou mini bolo COM ou SEM cobertura 100 g
Manteiga com e sem sal (saché) 20g
Mel (saché) 15¢g
Frutas (ameixa, banana, maga, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) 130g
Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamao, meldo) 130g
Ovos mexidos (com ou sem bacon/salsa) ou cozidos ou omelete de forno ou omelete recheado 100g
Suco polpa - pronto 300ml
Frios (peito de peru defumado, mortadela, blanquet e presunto) 50g
Queijos (queijo prato, mugarela, queijo minas, minas frescal, ricota) 50g
Requeijdo normal ou cream cheese (saché) 18¢g
Mingau de farinha farinhas variadas, canjica, curau -pronto 200 g
Geléia de frutas (saché) 15¢g
Pao de queijo OU biscoito de queijo 80g
Molho de cachorro quente 100 g
Cuscuz com calabresa OU ovo mexido 180g
Bauru de forno, tortas salgadas, salgados assados ou folhados 180 g
Tapioca (com recheio de frios OU carne seca OU carne de sol ) 150 g
Granola 50g
Cereal matinal de milho COM OU SEM agucar 50g
Coalhada — 130 a 170g 1 und
Salada de frutas — pronta 200 g
Pamonha (doce ou salgada) com ou sem recheio 180g
ALMOCO E JANTAR

GENEROS ALIMENTICIOS GRAMATURA
Arroz tipo extra | — preparado 150g
Feijdo tipo I (preto, mulatinho, carioquinha) - preparado 120g
Vegetal A, B e/ou C para guarni¢io - preparados (refogados OU grelhados OU cozidos OU assados OU purés OU suflés) 120g
Vegetal A folhosos para salada - preparado 50g
Vegetal A, B e C para salada - preparado 60g
Carne bovina com 0sso 300g
Carne bovina sem 0sso 160g
Iscas ou brochete misto (carne bovina, frango, calabresa) ou preparadas com legumes (tipo isca chinesa, frango xadrez, goulash) 180 g
Ave com 0ss0 220g
Ave sem 0ss0 160g
Carne suina ¢/ 0sso - preparado 300g
Carne suina s/ 0sso - preparado 160g
Peixe (fil¢) - preparado 160g
Peixe (posta) - preparado 220g
Strogonoft - preparado 180g
Feijoada - preparada 260g
Lingiiica de porco ou frango - preparada 160 g
Panqueca - pronta 200 g

Torta de legumes, cebola - pronta

150g




Quiches recheios diversos- pronta

150g

Empadéo — pronto 180g
Macarrio (diversos) — pronto 100g
Farofas - prontas 60g
Polenta - pronta 100g
Pirdo — pronto 150g
Nhoque — pronto 100g
Lasanha — pronta 200g
Sopa de hortali¢as A e B e/ou C, ¢/ ou s/ massas, ¢/ ou s/ cereal, leguminosa, ¢/ ou s/ carne bovina ou de ave — pronta 300ml
Sopa de leguminosas ¢/ carne bovina ou de ave ¢/ ou s/ massas — pronta 300ml
Pudim, quindim, manjar, pavé, sagu com ou sem creme, bombom aberto, gelado de frutas, banana merengue - pronto 120g
Mousse, flan 100 g
Gelatina — pronta 100 g
Salada de frutas - pronta 200g
Tortas, rocambole — pronta 120 g
Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamaéo, meldo) 130g
Frutas (ameixa,banana, magca, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) 130g
Doces em compota sem calda - pronto 100g
Doces em pasta, brigadeiro de colher, cocada mole - pronto 80g
Cajuzinho, brigadeiro, beijinho, cocada de corte, bomba. churros, palha italiana - pronto 80g
Tartelete de frutas, panqueca recheada com doce — prontos 120g
Doces folhados 90g
Bolo confeitado 120 g
Sorvete 120g
Suco polpa - pronto 300ml
Leite caramelizado 50ml
Café em infusao 50 ml
Agucar saché 2 und
Adogante saché 2 und
Arroz carreteiro 300 gr
Galinhada [300 gr
CEIA

GENEROS ALIMENTICIOS [ GRAMATURA
Sanduiche com diversos tipos de recheios e paes 200g
Salgado assado (pastel, esfirra, enroladinho), pdo pizza, croissant recheado, tortas diversas 180 g
Salgado frito 180 g
Pizza brotinho — pronta 200 g
Rosca doce — pronta 100g
Caldos diversos 500 ml
Bolo simples ou mini bolo com ou sem cobertura - pronto 120 g
Empada, quiche, torta - pronta 180g
Wrapp, crepe,tapioca com recheios diversos 180 g
Suco polpa 300ml
Refrigerante (lata) 350ml
Frutas (ameixa,banana, maga, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) 130g
Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamao, meldo) 130g
Achocolatado (tetra-pack) 200ml
Suco (lata) 335ml
Togurte 170g
Pao de queijo OU biscoito de queijo 150g
Granola 50g
Cereal matinal de milho COM OU SEM agucar 50g
Agucar (saché) 02 unidades
Torradas 50g
Maionese, ketchup, mostarda (saché)

COLETIVIDADE ENFERMA

DESJEJUM

GENEROS ALIMENTICIOS GRAMATURA
Café em infusao (p6 8%) 100ml
Leite Pasteurizado ir_ltegral OU leite pasteurizado desnata_do_ OU leite pasteurizado semi desnatado (_)U' leite em po imeg'ral ou lgite em po desnatado 200ml
OU leite em p6 semi desnatado OU formula a base de soja integral em p6 OU formula a base de soja light em p6 OU leite reduzido ou sem lactose

Agucar (saché) 02 unidades
Adogante (saché) 02 unidades
Achocolatado (saché) 10g
Pao dpge ou péo francés OU pflo~ briochjc ou pﬁ(z brioche integra}l OU pao francé~s integral, OU pao de forma OU pao de forma integral OU paes 50g
especiais OU pao de batata OU pao de leite OU péo careca OU péo sovado OU pdo sem gliten

Salada de frutas pronta 200 g
Togurte de frutas integral OU iogurte de frutas desnatado OU iogurte dietético OU iogurte light OU iogurte a base de soja OU iogurte sem lactose 170g




| logurte natural integral ou desnatado ‘ 170g

| Bolo simples ou mini bolo - pronto ‘ 100g

| Manteiga com ou sem sal (sach¢) ‘ 10g

| Margarina com ou sem sal (saché) ‘ 10g

| Frutas (ameixa, banana, mag4, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) ‘ 120g

| Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamaéo, meldo) ‘ 120g

| Suco polpa - pronto ‘ 300ml

| Blanquet de peru, peito de peru, presunto de peru ‘ 50g

| Queijo prato, mussarela, queijo minas, minas frescal e ricota ‘ 50g

| Cream cheese normal ou light (saché) ‘ 18¢g

| Requeijao normal/light (saché) ‘ 18¢g

| Ovos cozidos, frito ou mexidos ‘ 50g

| Omelete (recheios diversos) ou omelete de forno ‘ 100 g
Vitamina de frutas pljep_arada com leite pasteurizado integral OU l_eite pasteurizado _desnatadg OU leite em po integral OU leite em po desn_atado ou ‘ 200 ml
formula a base de soja integral em p6 OU formula a base de soja light em p6 OU leite reduzido ou sem lactose COM ou SEM farinhas variadas

| Coalhada integral ou desnatada ou light ou zero lactose - 130 a 170g ‘ 01 und
Mingau de‘farinhas variadas, pregarado com leiFe pasteurizado integral, leite pagteurizado desnatado, leite pasFeu{izado semi desnatado, leite em pd ‘ 200 ml
integral, leite em po desnatado, leite em po semi desnatado férmula a base de soja com agticar ou adogante artificial

| Biscoito doce OU biscoito de leite OU biscoito agua OU biscoito agua e sal OU biscoito integral OU cracker (saché) ‘ 40g

| Biscoito de polvilho OU peta [40g

| Biscoito waffer OU biscoito recheado ‘ 40g

| Torrada doce OU torrada salgada OU torrada integral ‘ 35g

| Creme de frutas ‘ 200g

| Geléia de frutas (saché) ‘ 15¢g

| Granola ‘ 50g

| Castanha de caju Ou castanha-do-para OU nozes OU améndoas ‘ 20g

| Frutas secas (ameixa, damasco, etc) ‘ 30g

| Cereal matinal de milho COM OU SEM agucar ‘ 50g

| Cha de ervas ou frutas em infusdo ‘ 200ml

| Aveia [20g

[ Canjica [200g

| Curau ‘ 200g

| Tapioca (sem recheio, COM OU SEM manteiga) ‘ 100g

| Tapioca (com recheio) ‘ 150g

| \

[ ALMOGO E JANTAR

| \

| GENEROS ALIMENTICIOS [ GRAMATURA

| Arroz tipo extra I ou integral — preparado ‘ 150g

| Feijdo tipo I (preto, mulatinho, carioquinha) - preparado ‘ 120g

| Vegetal A, B e/ou C para guarnig¢do - preparados (refogados OU grelhados OU cozidos OU assados OU purés OU suflés) ‘ 120g

| Vegetal A, B e/ou C para guarnigdo - preparados (refogados OU grelhados OU cozidos OU assados) ‘ 60g

| Vegetal A folhosos para salada - preparado ‘ 50g

| Salada com vegetal A e vegetal B com ou sem vegetal C, com ou sem tomate, com ou sem leguminosa, com ou sem fruta, com ou sem massa ‘ 60

| Vegetal A, B e C cremes e purés para acompanhamento das dietas pastosas e liquidas pastosas- preparado ‘ 60g

| Carne bovina sem 0sso ‘ 160g

| Carne bovina ou ave preparada com vegetais (tipo isca chinesa, frango xadrez, goulash) - preparado ‘ 180g

| Ave com 0sso ‘ 220

| Ave sem 0ss0 ‘ 160g

| Peixe (fil¢) - preparado ‘ 160g

| Peixe (posta) - preparado ‘ 220g

| Panqueca — pronta ‘ 200g

| Torta ou quiches com recheios diversos para guani¢do — pronta ‘ 150g

| Empadéo — pronto ‘ 180g

| Macarrio (diversos) — pronto ‘ 100g

| Farofa - pronta ‘ 60g

| Pirdo — pronto ‘ 150g

| Nhoque — pronto ‘ 100g

| Creme de frutas ‘ 200g

| Lasanha — pronta ‘ 200g
Sopa de honal‘ig:as AeBelou CT c/ous/ massas, ¢/ ou §/ cereal, leguminosa, ¢/ ou s/ carne bovina (20%) ou de ave (20%) ou proteina de soja (20%) 500ml
— pronta (servida como prato inico em substitui¢do ao jantar)

| Sopa de leguminosas ¢/ carne bovina ou de ave ¢/ ou s/ massas - pronta (servida como prato (inico em substituigdo ao jantar) ‘ 500ml

| Sopa (descri¢des acima) servidas com o jantar do paciente em substituigéo ao feijao ‘ 150 ml

| Pudim, quindim, manjar, pavé, bombom aberto de uvas, gelado de frutas, - pronto (normal, light e diet) ‘ 120 g

| Mousse, flan ‘ 100 g

| Gelatina (normal e diet) ‘ 100g

| Bomba, tartaleti, panqueca recheada — pronta ‘ 120g

| Tortas, rocambole - pronta ‘ 100g

| Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamaéo, meldo) ‘ 130g

| Frutas (ameixa,banana, maga, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) ‘ 130g




| Salada de frutas - pronta ‘ 200g

| Doces em compota sem calda - pronto ‘ 100g
| Doces em pasta, brigadeiro de colher, cocada mole - pronto ‘ 80g
| Cajuzinho, brigadeiro, beijinho, cocada de corte, palha italiana, bomba - pronto ‘ 80g
| Sorvete ‘ 120g
| Suco polpa - pronto ‘ 300ml
| Sal - saché ‘ 1g
| Molhos diversos para salada - saché ‘ 18g
| Azeite extra virgem - saché ‘ 8ml
| Vinagre - saché ‘ 8ml
| Agua (copo) ‘ 200ml
|
| COLACAO, LANCHE E CEIA \
| GENEROS ALIMENTICIOS [ GRAMATURA
| Suco polpa ‘ 300ml
| Frutas s/ casca (abacaxi, kiwi, manga, laranja, melancia, mamaéo, meldo) ‘ 130g
| Frutas (ameixa,banana, magca, péra, uva, tangerina, caqui, péssego, nectarina, fruta do conde, morango, goiaba) ‘ 130g
| Salada de frutas — pronta ‘ 200g
| Agucar (saché) ‘ 02 unidades
| Adogante (saché) ‘ 02 unidades
Leite Pasteurizado irlltegral OU leite pasteurizado desnataldq OU leite pasteurizado semi desnatado (.)U. leite em po integral ou 1§ite em p6 desnatado 200ml
OU leite em p6 semi desnatado OU formula a base de soja integral em p6 OU formula a base de soja light em p6 OU leite reduzido ou sem lactose
| Leite (de qualquer um dos tipos descritos acima) caramelizado OU com canela OU com achocolatado & 8% OU com café ‘ 200ml
| Milk shake (50% de sorvete dietético ou normal e 50% de qualquer um dos tipos de leite descritos acima) ‘ 200ml
| Coalhada integral ou desnatada ou light ou zero lactose - 130 a 170g ‘ 01 und

| Togurte de frutas integral OU iogurte de frutas desnatado OU iogurte dietético OU iogurte light OU iogurte a base de soja OU iogurte sem lactose ‘ 170g

| logurte natural integral ou desnatado ‘ 170g
| Bolo simples ou mini bolo — pronto ‘ 100g
| Manteiga com ou sem sal (sach¢) ‘ 10g

| Margarina com e sem sal (sach¢) ‘ 10g

| Salada de frutas ‘ 200g
| Coquetel de frutas ‘ 300ml
[ Geléia de frutas (saché) [15¢

| Blanquet de peru, peito de peru, presunto de peru ‘ 50g

| Queijo prato, mugarela, minas minas frescal e ricota ‘ 50g

| Cream cheese normal ou light (saché) ‘ 18¢g

| Requeijao normal ou light (saché) ‘ 18¢g

Vitamina de frutas preparada com leite pasteurizado integral OU leite pasteurizado desnatado OU leite em pé integral OU leite em p6 desnatado OU
formula a base de soja integral em p6 OU formula a base de soja light em p6 OU leite de cabra OU leite reduzido ou sem lactose COM ou SEM 200 ml
farinhas variadas

‘ Mingau de‘farinhas variadas, pregarado com leiFe pasteurizado integral, leite pagteurizafio desnatado, leite pasteurizado semi dgsngtado, leite em po ‘ 200 ml
integral, leite em po desnatado, leite em po semi desnatado férmula a base de soja ou leite de cabra com agucar ou adogante artificial

Pao df)cle ou p?o francés OU pﬁo~ briochjc ou pﬁ(i brioche integra}l OU pao france:s integ'ral, OU pao de forma OU pao de forma integral OU paes ‘ 50g
especiais OU pdo de batata OU pao de leite OU péo careca OU péo sovado OU pao sem gliten

| Biscoito doce OU biscoito de leite OU biscoito agua OU biscoito agua e sal OU biscoito integral OU cracker (saché) ‘ 40g

| Biscoito de polvilho OU peta ‘ 40g

| Biscoito waffer OU biscoito recheado ‘ 40g

| Torrada doce OU torrada salgada OU torrada integral ‘ 35g

| Suco de fruta (tetra-pack) ‘ 200ml
| Pao de queijo ou biscoito de queijo ‘ 80g

| Tapioca (sem recheio, com manteiga) ‘ 100g

| Tapioca (com recheio) ‘ 150g

| Rabanada normal, light ou diet ‘ 50g

| Cuscuz ‘ 130g
| Chocolate quente ‘ 200 ml
| Cereal matinal de milho COM OU SEM agucar ‘ 50g

[ Mel (saché) [15¢

| Chaé de ervas ou frutas em infusdo ‘ 200ml
| Aveia ‘ 50g

| Creme de frutas ‘ 200g

[ Canjica [ 200g

| Curau ‘ 200g

| Broa de milho, cavaca, sequilho, biscoito de aveia ¢/ castanha, biscoito amanteigado de laranja ‘ 80g

| Salgado assado, pao pizza, croissant - pronto ‘ 150 g
| Tapioca (sem recheio, COM OU SEM manteiga) ‘ 100g

| Tapioca (com recheio) ‘ 150g

| Crepioca ‘ 100g
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE I - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS

1. DA DEFINICAO

1.1. Amparado legalmente no item “c" do inciso II do Artigo 50 da IN n° 005/2017, a Contratante, ap6s a realizacdo das medig¢des cabiveis, comunicara a Contratada o seu
resultado para que a emissdo de documento fiscal seja feita com base nesta. O referido instrumento ¢ aplicado pelos fiscais do contrato, sdo validados pelo Gestor do Contrato e
entregues formalmente a Contratada para ciéncia e corregdo das inadequagdes.

1.2. Este anexo apresenta critérios de avaliagdo da qualidade dos produtos, identificando indicadores, metas, mecanismos de calculo, forma de acompanhamento e
adequagdes de pagamento por eventual ndo atendimento das metas estabelecidas.
1.3. Este anexo € parte indissociavel do contrato firmado a partir deste Termo de Referéncia de fiscalizagdo e gestdo de qualidade dos servigos.
2. DOS INDICADORES, METAS E DOS MECANISMOS DE CALCULO
2.4. Os servigos prestados pela CONTRATADA serdo avaliados por meio de oito indicadores de qualidade: INFRAESTRUTURA, MAO DE OBRA, RECEBIMENTO /
ESTOQUE DE GENEROS, PRE PREPARO / PRODUCAO, HIGIENE/LIMPEZA, SISTEMA / MANUTENCAO, DISTRIBUICAO/ PORCIONAMENTO ¢ OUTROS.
2.5. Tabela das ocorréncias e as pontuagdes consequentes:
INFRAESTRUTURA
DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUAGAO
Uso, manuseio, conservagao e manutengdo inadequadas dos programas,
sistemas, instalagdes, equipamentos, méveis e utensilios, por ocorréncia e 0,1

dia persistente

Utilizagdo dos fluxos operacionais (referentes as preparagdes e transporte)

em desacordo com as regras internas e legislagéo sanitaria vigente. 04
Falta de acondicionamento ou acondicionamento incorreto dos detritos, 04
sobras e expurgos de lixo/alimentos por ocorréncia. :
MAO DE OBRA
DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUAGAO
Uniformizagao inadequada dos funcionarios, por ocorréncia 0,1
Falta do uso de EPI pelos funcionarios da Contratada, por ocorréncia. 0,4

N&o substituicdo imediata de posto de trabalho (até 2 horas ap6s o
ocorrido) descoberto (por falta ou atraso), com prejuizo do servigo 0,4
prestado, por ocorréncia

Descumprimento da rotina da técnica de apoio a clinica, por ocorréncia. 0,5

Descumprimento da rotina da copeira, por ocorréncia. 0,5

Funcionario sem treinamento ou com treinamento insuficiente escalado
para exercer fungdo em uma das atividades rotineiras, por ocorréncia

Comportamento inadequado e/ou desrespeito de funcionario da empresa
em relagdo a paciente e/ou funcionario da instituigdo, por ocorréncia

Funcionario, em horario de trabalho, em consumo de cigarros, por
ocorréncia

Funcionario da Empresa dormindo no horario de trabalho e/ou encontrado
de uniforme em area fora do seu local de trabalho.

Utilizagao de aparelhos eletrénicos em horario de trabalho quando em
atividade relacionada ao contato com o alimento e durante a distribuicdo 1
das refeigdes, por ocorréncia.

Pagamento de funcionarios realizado fora do prazo legal, por beneficio. 1
RECEBIMENTO / ESTOQUE DE GENEROS

DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUACAO
Emprego de géneros de qualidade inferior a estabelecida neste termo de
referéncia, por 0,2
ocorréncia.
Falta de géneros alimenticios, materiais, maquinas e/ou equipamentos 05
previstos em rotina e/ou edital, por ocorréncia. :
Estoque de géneros com validade vencida ou deteriorados, por ocorréncia 1

PRE PREPARO / PRODUGAO

DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUACAO

Mudanca de cardapio, sem prévia autorizagdo do Contratante, por 01

ocorréncia

HIGIENE/LIMPEZA
DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUAGAO

Auséncia/ inadequacgéo de limpeza ou desinfecgdo nas instalagoes,

04
equipamentos e utensilios, por ocorréncia.
N&o realizagdo da pesagem das sobras das refeigdes do refeitério, por 05
ocorréncia. !
N&o realizagdo da pesagem das sobras das refeigdes dos pacientes 05

internados, por ocorréncia.




Nao observagéo dos principios de higiene e limpeza descritos nas normas
especificas neste termo de referéncia/contrato e da vigilancia sanitéria,

0,9

quanto ao transporte, armazenamento,
manipulagéo, preparo/ distribuicdo de alimentos, por ocorréncia.
Laudo técnico de analise microbioldgica de preparagdo manipulada por 1
funcionario da empresa com resultado de contaminagédo

SISTEMA / MANUTENGAO

DESCRICAO DA OCORRENCIA PONTUACAO

Nao substituigdo imediata de equipamentos de pequeno porte, utensilios e 02
materiais danificados, por ocorréncia e dia de atraso i
N&o realizagdo de substituicdo de equipamentos de médio e grande porte 03
dentro de 48h apos a identificagdo do defeito i
Néo atendimento de solicitagdo de manutengéo e/ou suporte técnico no 03
sistema de acesso ao refeitdrio no prazo de até 4h i
Nao funcionamento do sistema informatizado de controle de acesso ao 03

Refeitério, por ocorréncia e dia persistente.

A falta da disponibilizag&o e instalagdo de catracas biométricas e sistema
informatizado compativel com a escala de servigo da contratante ao 1
refeitério, no prazo estipulado

DISTRIBUIGAO/ PORCIONAMENTO
DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUAGAO

Distribuicdo incompleta da refeicdo de acordo com os itens do cardapio,

L 0,2
por ocorrencia.

Falta de obediéncia a quantidade (volume e grama) prevista para os
diversos tipos de preparagdes e componentes do cardapio, por ocorréncia. 0,3
*(tipo de preparacéo, refeicdo e data).

Dieta/agua distribuida diferente da identificagdo da etiqueta do paciente,

- 04
por ocorréncia

Refeigdes mal acondicionadas na distribuicdo 0,8

Refeigdes distribuidas em temperatura inadequada, por ocorréncia;

0,9
(temperatura de recebimento do paciente). !

Desrespeitar os horarios de distribuicdo das dietas, por ocorréncia 1

Distribuicao de dieta/agua nédo requisitada por Nutricionista e/ou Médico
e/ou sem assinatura/ carimbo, por ocorréncia

Falta de obediéncia a restrigdo alimentar do paciente (consisténcia,
alergias e intolerancias alimentares), por ocorréncia

Paciente n&o receber dieta/agua conforme solicitagdo da nutricionista e/ou
médico com requisi¢do assinada e carimbada, por ocorréncia

Distribuicdo de géneros com validade vencida ou deteriorados 1

Descumprimento do prazo de até 12 horas para o fornecimento da
Nutricdo/Dietas Enterais, apds a solicitagdo da contratante, por ocorréncia.

OUTROS
DESCRIGAO DA OCORRENCIA PONTUAGCAO

Nao atendimento do telefone/ramal de contato instalado no CPR, por
ocorréncia

0,2

Atraso na prestacéo de informagdes e esclarecimentos solicitados pelo

0,2
Contratante, para cada 24 horas de atraso

Nao atendimento a qualquer obrigagdo expressa neste documento, ndo

. . 04
especificada nesta tabela, por ocorréncia

Interrupgao total ou parcial, da prestacdo de servigo, por ocorréncia 1
3. NOTIFICACAO DE REGISTROS DE OCORRENCIAS

3.6. A Contratante, por meio dos instrumentos de Medi¢do de Resultado (IMR) aplicados pelos fiscais designados, notificard a contratada, quando o somatorio da
pontuagdo for igual ou superior a 4,1 pontos, conforme tabela abaixo.

3.7. A contratante ira apurar o somatorio da pontuagdo decorrente dos registros de ocorréncias do primeiro até o ltimo dia de cada més e entregar para a Contratada assinar
o documento tomando ciéncia dos resultados. Esta soma servira como base para que a contratante aplique glosa, caso o servigo prestado ndo esteja dentro dos parametros definidos;

3.8. A glosa podera ser aplicada mensalmente de acordo com a pontuag@o do periodo/més, ndo sendo possivel o acimulo de pontuagdo entre periodos/meses;
3.9. Caso da contratada somar a pontuagdo maxima de 33 pontos ficara facultado a contratante a rescisdo unilateral sem 6nus financeiro do contrato;

3.10. A fim de ndo haver descontinuidade dos servigos, a contratante podera aguardar a efetivagdo de nova contratagdo para rescindir unilateralmente o contrato.

Pontua¢io acumulada Propor¢io do desconto

0 a 4 pontos Zero

Notificagdo, caso ndo tenha sido aplicado anteriormente, durante a
4,1 a 8 pontos Lo
vigéncia do contrato.

8,1 a 12 pontos Glosa correspondente a 1% do valor mensal faturado.

12,1 a 16 pontos Glosa correspondente a 2% do valor mensal faturado.

16,1 a 20 pontos Glosa correspondente a 3% do valor mensal faturado.

20,1 a 24 pontos Glosa correspondente a 4% do valor mensal faturado.

24,1 a 28 pontos Glosa correspondente a 6% do valor mensal faturado.




28,1 a 32 pontos Glosa correspondente a 8% do valor mensal faturado.

. Glosa correspondente a 8% acrescido de 1% a cada ponto extra, do valor
32 pontos ou mais

mensal faturado

4. DISPOSICOES GERAIS

4.11. Cabera multa de 20% do valor da Nota Fiscal do més de apuragdo quando houver reincidéncia, por 02 (dois) meses consecutivos, de ocorréncias previstas no IMR que
resultem numa pontuagdo acumulada igual ou superior a 24 (vinte e quatro) pontos;

4.12. Na ocorréncia de reiterados descumprimentos das obrigagdes contratuais ou do atingimento de 33 pontos em infracdes previstas no IMR, podera a Contratante
proceder a rescisdo unilateral da avenga, sem 6nus

financeiro do contrato. De modo a evitar a descontinuidade dos servigos, podera o HFA aguardar a efetivagdo de nova contratagdo para, posteriormente, rescindir unilateralmente o
contrato.
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE J - RELACAO DE EQUIPAMENTOS MOVEIS E UTENSILIOS

MATERIAIS QUE SERAO FORNECIDOS PELA CONTRATANTE

1. Relagdo carga do depoésito de materiais descartaveis:

Nr . ~ .
‘ ord Especifica¢do do material Quant
1 Estante em ago galvanizado, 8 prateleiras (Mdd 2,40 x 0,92 x 0,44) 2
2 Suporte em ago inox para mangueira 1
3 ‘ Tanque inox suspenso estriado ‘ 1
2. Relagdo carga do deposito de materiais limpeza:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Prateleira inox com 3 se¢des quadradas, estrutura tubular (Mdd 2,0 x 0,60 x 1,48) 1
2 Estante em ago inox, gradiada, (Mdd 1,0 x 0,50 x 1,65) ‘ 1
3. Relagdo carga da area de recebimento de materiais:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Balcdo inox, 1 cuba, 6 pés fixos, 1 prateleira gradeada inferior, (Mdd 1,55 x 0,70 x 0,90) 1
2 Bebedouro inox elétrico, suspenso IBBL 300 1
3 Extintor de incéndio, tipo p6 quimico, 6 kg 2
4 Lavatoério inox, suspenso (Mdd 0,50 x 0,40 x 0,24) 1
5 Prateleira lisa, inox, suspensa (Mdd 1,05 x 35) 1
4. Relagdo carga da segdo de planejamento:
Nr . ~ .
‘ ord Especificagdo do material Quant
1 Aparelho de ar condicionado, tipo janela, , 7.500 BTU, Springer 1
2 Cadeira giratoria almofadada, com encosto bragos em lona preta 3
3 Mesa com tampo madeira com estrutura galvanizada, 2 gavetas (Mdd 1,20 x 0,70 x 0,75) 1
4 Mesa de madeira com 6 gavetas Md: 160x80x73 1
5 Armario de madeira com duas portas Md: 1,98x90x48 1
5. Relagdo carga da area de lavajem de caixas:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Suporte em ago inox para mangueira 1
2 Tanque em estrutura inox tubular, (Mdd 1,55 x 0,70 x 1,0) 1
6. Relagdo carga da area de estoque:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Armario em ago galvanizado, 2 portas (Mdd 0,90 x 0,45 x 2,0) - Setor de limpeza 1
NF | Especificagiio do material Quant
ord specificagdo do material uan
1 Estante em ago inox para camara frigorifica, (Mdd 0,90 x 0,52 x 2,05) 17
2 Estante em chapa galvanizada quadrada, com 6 pés fixos, com 3 Se¢des (Mdd 2,0 x 0,60 x 2,06) 1
3 Estante em chapa galvanizada quadrada, com 6 pés fixos, com 5 Se¢des (Mdd 2,0 x 0,60 x 2,06) 3
4 Prateleira lisa, suspensa, em ago inox (Mdd 1,30 x 0,35) 2
5 Armario em madeira, 2 portas, revestido em formica (Mdd 1,10 x 0,60 x 2,05) 1
6 Estante inox 4 se¢des Mdd: 92x40x1,50 2
7 Mesa em estrutura em inox tubular com tampo em foérmica com 4 pés com uma gaveta central Mdd: 1,60x60x75 1
8 Mesa em estrutura em inox tubular com tampo em férmica com 4 pés com uma gaveta lateral Mdd: 1,00x0,60x0,75 1
9 Mesa em ago inox com 4 pés fixos com prateleira inferior Mdd: 1,50x90x80 1

7. Relagdo carga de carros, estantes e chassis sobre rodas:




‘ Nr ‘ Especifica¢do do material

ord ‘ Quant
‘ 1 ‘ Estante em ago inox, sobre rodas com 5 planos (Mdd 1,0 x 0,55 x 1,62) ‘ 6
‘ 2 ‘ Estante em ago inox, gradeada, com rodas e 4 planos (Mdd 1,0 x 0,55 x 1,62) ‘ 2
E |
‘ 8. Relagdo carga de material da area defronte ao estoque hall de entrada da cozinha e area corredor cubas — escritorio:
‘ gi d Especifica¢do do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Bebedouro inox elétrico, suspenso IBBL 300 ‘ 1
‘ 2 ‘ Extintor de incéndio, tipo pé quimico, 6 kg ‘ 1
‘ 3 ‘ Iluminagdo de emergéncia, BLA 202, com 2 farois ‘ 2
[4 [ Lavatério inox, suspenso (Mdd 0,50 x 0,40 x 0,24) [2
[5 [ Maquina de fabricar gelo, EVEREST 150 MA [1
‘ 6 ‘ Suporte em ago inox para mangueira ‘ 1
\ \
‘ 9. Relagdo carga de material da area de cocgdo (area de saladas): ‘
‘ gi d Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Mesa em estrutura tubular galvanizada, com tampo em ago inox, com suporte para fita filme (Mdd 2,80 x 0,60 x 0,90) ‘ 1
‘ 2 ‘ Bancada em ago inox, com 2 cubas, 1 prateleleira inferior, (Mdd 2,25 x 0,70 x 0,90) ‘ 1
‘ 3 ‘ Bancada em ago inox, com 2 cubas, sem prateleira, (Mdd 2,25 x 0,70 x 0,90) ‘ 1
‘ 4 ‘ Bancada em ago inox, com prateleira inferior, (Mdd 1,50 x 0,90 x 0,90) ‘ 1
‘ 5 ‘ Bancada em ago inox, com prateleira inferior, com suporte para fita filme (Mdd 1,50 x 0,90 x 0,90) ‘ 1
‘ 6 ‘ Prateleira em ago inox lisa, suspensa, (Mdd 1,05 x 0,55) ‘ 2
[7 [ Refrigerador Industrial UNIMAP RCR-I 20/C, 16005-012 [1
\ \ \
‘ 10. Relagdo carga de material da se¢do de agougue: ‘
‘ g; d ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
[1 [ Bancada em ago inox lisa (Mdd 1,50 x 0,80 x 1,0) [
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Bancada em ago inox, tampo liso, estrutura galvanizada (Mdd 1,40 x 0,60 x 0,95) ‘ 1
‘ 2 ‘ Estante em ago inox lisa, com 1 cuba e 1 prateleira inferior (Mdd 2,25 x 0,70 x 0,90) ‘ 1
‘ 3 ‘ Evaporador de Teto MIPAL com 3 ventiladores ‘ 1
[4 [ Lavatério inox, suspenso (Mdd 0,50 x 0,40 x 0,24) [
‘ 5 ‘ Prateleira em ago inox lisa, suspensa (Mdd 1,45 x 0,35) ‘ 2
‘ 6 ‘ Prateleira em ago inox lisa, suspensa (Mdd 1,50 x 0,35) ‘ 2
‘ 7 ‘ Bancada em ago inox com 1 cuba (Mdd 2,25 x 0,70 x 0,90) ‘ 1
‘ 8 ‘ Estante em ago inox, pés fixos, com 4 planos (Mdd 1,0 x 0,50 x 1,65) ‘ 1
\ [ \
‘ 11. Relagéo carga de material do cocgdo - area de confeitaria: ‘
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material Quant
‘ 1 ‘ Balcio refrigerado, estrutura ago inox, tampo em pedra marmore, 4 portas (Mdd 2,45 x 0,66 x 0,88) ‘ 1
‘ 2 ‘ Bancada em ago inox com 1 cuba (Mdd 2,95 x 0,70 x 1,0) ‘ 1
‘ 3 ‘ Bancada em ago inox com 1 prateleira inferior (Mdd 1,50 x 0,90 x 0,80) ‘ 1
\ \ \
‘ 12. Relagdo carga de material do escritorio da geréncia: ‘
‘ g; d ‘ Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Estagdo de trabalho em “L”, em MDF, 4 gavetas Mdd 1,60x1,20x73 ‘ 1
‘ 2 ‘ Mesa em aco inox para escritorio, tampo aglomerado e vidro (Mdd 1,50 x 0,74 x 0,75) ‘ 1
[3 [ Ar condicionado Split MIDEA [
‘ 4 ‘ Arquivo em ago inox, 4 gavetas (Mdd 0,47 x 0,67 x 1,33) ‘ 3
‘ 5 ‘ Mesa em ago galvanizado, tampo vidro, com rodizios (Mdd 0,56 x 0,48 x 0,65) ‘ 1
‘ 6 ‘ Cadeira fixa, giratoria com suporte p/brago em tecido preto ‘ 3
‘ 7 ‘ Mesa com tampo de madeira com estrutura galvanizado com 2 gavetas Mdd 120x60x75 ‘ 1
\ [ \
‘ 13. Relagdo carga de material da area de cogdo propriamente dita (cozinha geral): ‘
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material Quant
‘ 1 ‘ Balcio refrigerado inox, 3 portas e cabine para compressor com 18 cubas (Mdd 1,90 x 0,70 x 0,92) ‘ 1
‘ 2 ‘ Bancada em ago inox, com 1 cuba, 1 prateleiras inferiores gradeadas (Mdd 2,20 x 0,70 x 1,0) ‘ 1
‘ 3 ‘ Carro cantoneira em ago inox, com 3 colunas (15 encaixes para cubas) com rodas (Mdd 1,17 x 0,60 x 0,92) ‘ 1
[4 [ Coifa industrial em ago inox (Mdd 1,60 x 1,25) [
[5 [ Coifa industrial em ago inox (Mdd 4,95 x 1,25) [1
‘ 6 ‘ Fogdo Industrial inox, 6 queimadores duplos, sem marca aparente ‘ 1
[7 [ Forno combinado RATIONAL, Comb Master, para 20 gastrondmicas (Mdd 0,89 x 079 x 1,80) [1
[8 [ Fritadeira Basculante de 30 litros (Mdd 0,71 x 0,79 x 0,90) [
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material Quant




1 ‘ Fritadeira Basculante de 80 litros (Mdd 1,22 x 0,89 x 1,02)

14. Relagdo carga de material da area de coc@o propriamente dita (cozinha da dieta):

‘ ord ‘ Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Balcdo com 1 cuba ao centro, com 2 moédulos, com prateleira intermediaria e vdo para recipiente de lixo (Mdd 2,95 x 0,80 x 0,70) ‘ 1

‘ 2 ‘ Balcio refrigerado inox, 3 portas e cabine para compressor com 18 cubas (Mdd 1,90 x 0,70 x 0,92) ‘ 1

‘ 3 ‘ Carro cantoneira em ago inox, com 3 colunas (15 encaixes para cubas) com rodas (Mdd 1,17 x 0,60 x 0,92) ‘ 1

‘ 4 ‘ Coifa em aco inox, com 4 arandela, (Mdd 3,70 x 1,65) ‘ 2

‘ 5 ‘ Fogao Industrial 4 bocas ser marca aparente ‘ 1

‘ 6 ‘ Fogdo Industrial 6 bocas ser marca aparente ‘ 1

‘ 7 ‘ Forno combinado, RATIONAL com 10 suportes para cubas, sobre bancada inox para 8 gastrondémicas (Mdd 0,85 x 0,77 x 0,72) ‘ 2

‘ 15. Relagdo carga de material da area de colagao: ‘

Nr . . .

‘ ord ‘ Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Balcao refrigerado inox, 3 portas, com 18 suportes para cubas, com cabine de compressor e prateleira superior larg 0,55 m, (Mdd 2,55 x 0,75 x 0,90) ‘ 1

‘ 2 ‘ Balcio refrigerado inox, 6 portas, uma cabine dupla com compressores, armario frontal e prateleira superior com largura de 0,40 m, (Mdd 3,80 x 1,05 x 0,91) ‘ 1

‘ 3 ‘ Bancada em ago inox com suporte para fita filme, (Mdd 1,0 x 0,60 x 0,90) ‘ 1

‘ 4 ‘ Bancada em ago inox, 2 cubas, 1 prateleira inferior (Mdd 2,25 x 0,70 x 0,91) ‘ 1

‘ 5 ‘ Bancada em ago inox, com vdo central para lixo, 2 modulos com prateleira intermediaria, (Mdd 2,25 x 0,75 x 0,89) ‘ 1

‘ 6 ‘ Caldeira gas vapor, 200 litros (aquecedor de leite) ‘ 1

‘ 7 ‘ Carro cantoneira em ago inox, com 3 colunas (15 encaixes para cubas) com rodas (Mdd 1,17 x 0,60 x 0,92) ‘ 2

‘ 8 ‘ Carro cantoneira, em ago inox, 1 coluna para 5 gastrondmicos, (Mdd 0,65 x 0,50 x 0,80) ‘ 1

‘ 9 ‘ Coifa em ago inox, (Mdd 4,57 x 1,36) ‘ 1

‘ 10 ‘ Fogdo industrial 4 bocas, inox sem marca aparente ‘ 1

‘ 11 ‘ Forno combinado Rational comb master para 20 gastrondmicas Mdd: 89x79x1,80 ‘ 1

‘ 12 ‘ Forno combinado Rational comb master para 10 gastrondmicas, sob bancada inox, Mdd: 85x77x1,72 ‘ 1

‘ 13 ‘ Carro cantoneira, em ago inox, 1 coluna para 5 gastronémicos, (Mdd 0,65 x 0,50 x 0,80) ‘

‘ 14 ‘ Prateleira lisa suspensa em ago inox Mdd 1,30x35 ‘

‘ 15 ‘ Urna térmica industrial marca animo c¢n20 litros ‘

‘ 16. Relagdo carga de material da area de cocgdo - area de lavagdo de utensilios: ‘

Nr . ~ .

‘ ord ‘ Especifica¢do do material ‘ Quant
[1 [ Mesa em ago inox, (Mdd 2,10 x 0,60 x 0,90) [1

Nr . . .

‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Bancada em ago inox, com 3 cubas, 6 pés (Mdd 2,96 x 0,70 x 0,90) ‘ 1

‘ 2 ‘ Prateleira em ago inox, suspensa, gradeada (Mdd 0,90 x 0,35) ‘ 1

‘ 3 ‘ Prateleira em ago inox, suspensa, gradeada (Mdd 1,55 x 0,35) ‘ 1

‘ 17. Relagdo carga de material da antecamara - (mdd 7,45 x 1,50 x 2,56): ‘

Nr . ~ .

‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 2 ventiladores ‘ 1

‘ 18. Relagdo carga de material da camara de laticinios - (mdd 2,42 x 2,30 x 2,56): ‘

Nr . . .

‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Estante em ago inox para camara frigorifica, (Mdd 0,90 x 0,52 x 2,05) ‘ 2

‘ 2 ‘ Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 2 ventiladores ‘ 1

‘ 19. Relagdo carga de material da camara de poupas- (mdd 3,66 x 2,95 x 2,56): ‘

Nr . . .

‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Estante em ago inox para camara frigorifica, (Mdd 0,90 x 0,52 x 2,05) ‘ 1

‘ 2 ‘ Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 3 ventiladores ‘ 1

‘ 20. Relagao carga de material da camara de carneos - (mdd 3,80 x 4,70 x 2,56): ‘

Nr . . .

‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 3 ventiladores ‘ 1

‘ 2 ‘ Estante em ago inox Cémara Frigorifica com 4 se¢des Mdd 90x40x1,48 ‘ 2

‘ 3 ‘ Estante em ago inox Camara Frigorifica Mdd 90x52x2,05 ‘ 4

‘ 21. Relag@o carga de material da camra de pratos prontos- (mdd 3,90 x 3,60 x 2,56): ‘

Nr . ~ .

‘ ord ‘ Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 3 ventiladores 1

‘ 22. Relagao carga de material da camara de lixo- (mdd 2,0 x 2,75 x 2,56):




Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
1 Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 2 ventiladores 1
2 Estante em ago inox para camara frigorifica, (Mdd 0,90 x 0,52 x 2,05) - Camara de bebidas 1
23. Relag@o carga de material da camara de hortifruti- (mdd 3,05 x 5,78 x 2,56):
Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especifica¢do do material ‘ Quant
1 Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 3 ventiladores 1
24. Relagao carga de material da camara de refrigeragdo - (mdd 3,60 x 2,28 x 2,56):
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 2 ventiladores 1
2 Estante de aco inox gradiada Mdd: 90x40x1,48 1
3 Estante de ago inox gradiada com 6 pés, 3 seg¢des Mdd: 1,65x50x1,48 1
4 Estante de ago inox gradiada com 4 pés, 5 se¢des Mdd: 1x50x1,65 1
25. Relag@o carga de material da camara de bebidas- (mdd 3,55 x 1,95 x 2,56):
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Evaporador de camara frigorifica, FLEX COLD, com 2 ventiladores 1
26. Relagdo carga de material da cocgéo - area das caldeiras:
Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especificagdo do material Quant
1 Panelao industrial em ago inox, GRUNOX, 300 litros 4
2 Bancada em ago inox, estrutura tubular, (Mdd 2,10 x 0,60 x 0,90) 1
3 Coifa industrial em ago inox (Mdd 3,70 x 1,65) 2
4 Carro em ago inox, sem rodizios (Mdd 1,0 x 0,70 x 0,79) 1
27. Relag@o carga de materiais da se¢do de patriménio e hotelaria:
Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especifica¢do do material Quant
1 Estante em ago galvanizado, 6 segdes, (Mdd 0,92 x 0,45 x 1,98) 2
2 Armario em ago chapa galvanizada, com prateleiras adaptadas em madeira, (Mdd 1,09 x 0,46 x 2,22) 2
3 Estante em ago galvanizado, 4 segdes, (Mdd 0,92 x 0,41 x 2,40) 1
4
5 Estante em ago galvanizado, 7 segdes, (Mdd 0,92 x 0,41 x 2,40) 2
6 Estante em ago galvanizado, com prateleiras, sem portas, 4 se¢des, (Mdd 0,92 x 0,46 x 1,97) 1
7 Armario balcdo em madeira, 3 portas e prateleira interna, (Mdd 1,50 x 0,60 x 0,90) 1
8 Estante ago galvanizado 5 segdes (1,89 x 0,45 x 2,40)
28. Relag@o carga de materiais da se¢do de manutengao:
Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especifica¢do do material Quant
1 Botijao de gas, 13 kg vazio 1
2
3 Estante chapa galvanizada, 7 Se¢des, (Mdd 0,90 x 0,41 x 2,40) 2
4 Estante em ago inox para camara frigorifica (Mdd 0,90 x 0,52 x 1,70) 1
5 Estante em ago inox para camara frigorifica (Mdd 0,90 x 0,52 x 1,90) 1
6 Estante em ago inox para camara frigorifica (Mdd 0,90 x 0,52 x 2,04) 2
7 Mesa em estrutura chapa de ago galvanizado, 6 gavetas, tampo revestido em compensado, (Mdd 1,68 x 0,91 x 0,76) 1
29. Lavabo do refeitorio:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Porta de vidro estilo blindex Md: 2mx1,74cm 2
2 Porta de vidro estilo blindex Md: 2mx1,20cm 2
3 Bancada em granito com 4 cubas ovais, Md: 3,52mx50cm 1
4 Bancada em granito de pias com uma cuba oval, Md: 78x50cm 2
5 Papeleira 4
6 Saboneteira 4
7 Espelho Md: 80x97cm 2
8 Espelho Md: 1,75mx97cm 1
9 Espelho Md: 1,80mx97cm 1
10 Luminarias 3
30. Relagdo carga de materiais do refeitorio:
Nr . N .
ord Especificagdo do material Quant
1 Ar condicionado 60.000 BTU, Split, teto piso 6




[2 [ Balcao em ago inox pista fiia, 5 cubas, (Mdd 1,65 x 0,70 x 0,82)

\
‘ 3 ‘ Balcdo em ago inox pista fria, 5 cubas, (Mdd 1,65 x 0,70 x 0,82) ‘
‘ 4 ‘ Balcdo em ago inox, térmico, 4 portas, 6 cubas (Mdd 2,12 x 0,70 x 0,82) ‘ 1
‘ 5 ‘ Conjunto controle acesso area restrita, NK-ROLL PLUS BC, inox — catraca. ‘ 2
‘ 6 ‘ Poltrona em madeira, revestida em couro sintético, 1 lugar ‘ 2
‘ 7 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura de Fran Roger "Abstrata" (Mdd 1,30 x 1,12) ‘ 1
‘ 8 ‘ Sofa de 3 lugares, estofado, em corvim com brago revestida em couro sintético ‘ 1
[9 [ Cabideiro em MDF (Mdd 3,98 x 0,09) [
[10  [Escaninho em MDF, 36 divisorias, (Mdd 1,85 x 0,35 x 2,05) [1
‘ 11 ‘ Extintor de incéncio, pé quimico, 6 kg ‘ 1
‘ 12 ‘ Mesa em madeira (Mdd d=0,58 x 0,90) (cafezinho e leite caramelizado) ‘ 1
‘ 13 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura "Calice de Frutas" (Mdd 0,96 x 0,80) ‘ 1
‘ 14 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura "Jarro Flores" (Mdd 1,06 x 0,82) ‘ 1
‘ 15 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura "Jarro Frutas" (Mdd 0,92 x 1,02) ‘ 1
‘ 16 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura "Jarro Frutas" (Mdd 1,08 x 1,0) ‘ 1
‘ 17 ‘ Mesa estrutura metalom tampo em MDF Mdd 1,80x68x76 ‘ 1
‘ 18 ‘ Quadro de Arte em madeira, gravura laranja Mdd 1,07x85 ‘ 1
[19  [Relogio de parede, STANDART TIME (Mdd - D=0,66) [
‘ 20 ‘ Separador de fila de pessoal estrutura tubular pilar em aluminio ‘ 14
‘ 21 ‘ Balcdo em madeira com uma prateleira interna sem porta Mdd 1,55x70x1,85 ‘ 1
‘ 22 ‘ Mesa com tampo de madeira com estrutura galvanizada com 3 gavetas Mdd 1,12x65x75 ‘ 1
‘ 23 ‘ Bancada em ago inox lisa com duas prateleiras internas Mdd 2x70x83 ‘ 2
[24  [Estintor de incéndio CO2 6kG [1
B |
‘ 26 ‘ Mesa oval com tampo de madeira com estrutura metalon Mdd 2,20x1,10x70 ‘ 1
‘ 27 ‘ Cadeiras MARELLE empilhavel confeccionadas em tubo abilongo em ago carbono ‘ 200
‘ 28 ‘ Mesas com estrutura confeccionada em tubo 3’ em ago carbono Mdd D 1,20X78 ‘ 40
\ \ \
‘ 31. Relagdo carga de materiais do refeitorio vip: ‘
‘ g; d ‘ Especificagdo do material Quant
[1 [ Ar condicionado Split 57.000 BTU, Carrier [
‘ 2 ‘ Mesa de centro em madeira cerejeira (Mdd 0,76 x 0,76 x 0,38) ‘ 1
‘ 3 ‘ Mesa em madeira cerejeira, tampo de vidro (Mdd 0,90 x 0,90 x 0,74) ‘ 1
‘ 4 ‘ Quadro em madeira, Marina, Arte: gravura Barcos, (Mdd 1,44 x 1,07) ‘ 1
[5 [ Refrigerador ELETROLUX RE 31, [
[6 | Armério em MDF, 2 portas (vidro) com 4 prateleiras (Mdd 0,41 x 0,37 x 1,67) [1
‘ 7 ‘ Biombo em madeira, articulado, com 6 mddulos de 0,34 x 1,80 ‘ 1
‘ 8 ‘ Mesa em estrutura tubular metélica, tampo em chapa galvanizado (Mdd 1,84 x 0,91 x 0,73) ‘ 1
‘ 9 ‘ Mesa em madeira cerejeira, tampo de vidro (Mdd 0,90 x 0,90 x 0,74) ‘ 1
‘ 10 ‘ Mesa em estrutura galvanizada com tampo em MDF Mdd 1,28x62x77 ‘ 1
‘ 11 ‘ Mesa em madeira cerejeira, tampo duplo de vidro Mdd 1,76x90x74 ‘ 2
‘ 12 ‘ Mesa em madeira cerejeira, tampo de vidro com prateleira inferior Mdd 1x60x90 ‘ 1
‘ 13 ‘ Prateleira suspensa em MDF Mdd 80x28 ‘ 2
‘ 14 ‘ Prateleira suspensa em MDF Mdd 90x28 ‘ 2
‘ 15 ‘ Prateleira suspensa em MDF Mdd 1,70x28 ‘ 2
[16 [ Quadro em madeira, arte gravura “COCO NUCIFERA” Mdd 62x32 [1
‘ 17 ‘ Quadro em madeira, arte gravura em 4 pegas S. NEVES ‘ 1
‘ 18 ‘ Quadro em madeira, arte gravura ‘FLOR” Mdd 75x70 ‘ 1
‘ 19 ‘ Quadro em madeira, arte gravura “musa testiles Mdd 62x32 ‘ 1
‘ 20 ‘ Mesa com tampo em formica com estrutura em metalon Mdd 2x90x74 ‘ 6
‘ 21 ‘ Mesa em madeira com estrutura metalon Mdd 1,80x68x76 ‘ 3
‘ 22 ‘ Chapelaria com 30 suportes ‘ 1

\

\

‘ 32. Relagdo carga de materiais da sala das técnicas de nutrigdo:

‘ g; d ‘ Especificagdo do material Quant
[1 [ Ar condicionado SPLIT, MIDEA, 9.000 BTU 1
‘ 2 ‘ Cadeira giratoria regulavel, com apoio de bragos, com rodizios ‘ 3
‘ 3 ‘ Mesa em madeiras com 2 gavetas com tampo em férmica Mdd 92x50x80 ‘ 1
‘ 4 ‘ Mesa com estrutura de ago metalon com tampo em férmica com 3 gavetas Mdd 1,20x75x74 ‘ 2
‘ 5 ‘ Armario de ago palma, 2 portas articuladas, 5 prateleiras, (Mdd 1,18 x 0,46 x 1,98) ‘ 1
\ [ \
‘ 33. Relagdo carga de materiais - cocgdo - area de distribuigdo de dietas: ‘
‘ gi d ‘ Especificagdo do material Quant
‘ 1 ‘ Mesa para computador, tampo de madeira branca (Mdd 0,89x0,64x0,72) ‘ 1
[2 [ Balcdo térmico inox, 3 cubas, com rodas (Mdd 1,22 x 0,67 x 0,94) [3
‘ 3 ‘ Bebedouro inox elétrico, suspenso IBBL 300 ‘ 1
[4  |[Esteira rolante (Mdd 7,00 x 0,66 x 0,91) \
\

‘ 5 ‘ Extintor de incéndio, p6 quimico, 6 kg




‘ 6 ‘ Iluminagdo de emergéncia, BLA 202, com 2 farois ‘ 1
‘ 7 ‘ Lavatorio inox, suspenso (Mdd 0,50 x 0,40 x 0,24) ‘ 1
\ [ \
‘ Nr ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
Ord
‘ 1 ‘ Bancada em ago inox, elétrica, 3 cubas térmicas adaptadas (Mdd 3,28 x 0,90 x 0,85) ‘ 3
‘ 2 ‘ Bancada inox com 4 pés fixos Mdd 1,55x70x90 ‘ 1
\ \ \
‘ 34. Relagdo carga de materiais - lactario - 4° andar: ‘
‘ g; d ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Frigobar, CRC 12, 120 litros, cor branca - consul ‘ 1
[2 [ Armério em madeira, 1 porta, pés fixos, (Mdd 0,50 x 0,62 x 0,95) [1
‘ 3 ‘ Bancada em ago inox, sobre alvenaria, 1 cuba, 1 prateleira interna em madeira, (Mdd 2,21 x 0,58 x 0,88) ‘ 1
‘ 4 ‘ Bancada em estrutura de madeira sobre alvenaria, tampo em ago inox, 1 cuba, com 6 portas (Mdd 3,53 x56 x84) ‘ 1
‘ 5 ‘ Cadeira STILO FLEX, revestida em tecido preto ‘ 1
‘ 6 ‘ Fogdo a gas SERVINOX, 4 queimadores, estrutura em madeira ‘ 1
‘ 7 ‘ Mesa em estrutura de metalon, com rodizios, tampo MDF, (Mdd 0,52 x 0,37 x 0,68) ‘ 1
‘ 8 ‘ Poltrona estrutura cromada, revestida em lona beje ‘ 1
‘ 9 ‘ Bancada lisa em madeira suspensa na cor branca Mdd 1,99x44 ‘ 1
[10  [Refrigerador duplex Eletrolux DC 41 259 LITROS [1
‘ 11 ‘ Mesa com tampo em fomica com estruturta metalon 1x80x75 ‘ 1
[12 [ Armario em formica com 12 véos livres Mdd 2,20x55x2m [1
‘ 13 ‘ Armario com tampo em foérmica estrutura metalon uma gaveta e uma porta Mdd 45x40x76 ‘ 1
\ [ \
‘ 35. Relagdo carga de materiais da area de lavagao de utensilios refeitorio: ‘
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Bancada em ago inox lisa sobre 4 rodas, 2 prateleiras inferiores, (Mdd 1,15 x 0,60 x 0,90) e 1 prateleira superior em ago inox liso, (Mdd 1,15 x 0,40 x 0,90) ‘ 2
‘ 2 ‘ Bancada em ago inox lisa, esgtrutura tubular em ago galvanizado, com 1 cuba, e abertura para vaso de lixo, (Mdd 2,10 x 0,60 x 0,89) ‘ 1
‘ 3 ‘ Bancada em ago inox lisa, esgtrutura tubular em ago galvanizado, com 1 cuba, e abertura para vaso de lixo, (Mdd 2,80 x 0,60 x 0,90) ‘ 1
‘ 4 ‘ Bancada em ago inox, 2 cubas, estrutura tubular galvanizada (Mdd 1,67 x 0,70 x 0,90) ‘ 1
‘ 5 I(;/I;ig;lina de lavar louga, HOBART ECOMAX, ECO 900 com bancada de entrada em ago inox (Mdd 1,63 x 0,64 x 0,90) e bancada saida em aco inox, 1 cuba, (Mdd 1,18 x 0,64 x ‘ 1
‘ 6 ‘ Prateleira em ago inox lisa, suspensa (Mdd 3,50 x 0,45) ‘ 1
‘ 7 ‘ Suporte para mangueira em ago inox ‘ 1
‘ 8 ‘ Tampo em ago inox, sobre 3 cavaletes tubulafres galvanizado (Mdd 3,92 x 0,88 x0, 90) ‘ 1
‘ 9 ‘ Bandeja em PVC para maquina de lavar lougas (Mdd 0,49 x 0,49 x 0,14) ‘ 7
[10  [Bandeja em PVC para maquina de lavar lougas (Mdd 0,49 x 0,49 x 0,09) [9
‘ 11 ‘ Bandeja em PVC para maquina de lavar lougas (Mdd 0,49 x 0,49 x 0,12) ‘ 15
‘ 12 ‘ a. Bancada em ago inox, de entrada, 1 cuba, (Mdd 1,32 x 0,70 x 0,87); ‘ 2
‘ 13 ‘ b. Bancada em ago inox, de saida (Mdd 1,25 x 0,60 x 0,90) ‘
‘ 14 ‘ Carro em ago inox, para transporte de urnas de café, cha e leite (Mdd 1,0 0,50 x 1,02) ‘ 2
‘ g; d ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Balcdo em ago inox refrigerado, 2 portas, 1 cabine para compressor (Mdd 2,10 x 0,70 x 0,93) ‘ 1
\ [ \
‘ 36. Relagdo carga de materiais das urnas isotérmicas para café e leite, capacidade 20 litros: ‘
‘ gi d ‘ Especifica¢do do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Urna isotérmica em ago inox liso, para café e leite, capacidade 20 litros ‘ 2
\ \ \
‘ 37. Relagdo carga de materiais da sala de administragao - divisao de pessoal: ‘
‘ g; d ‘ Especificagdo do material ‘ Quant
‘ 1 ‘ Arquivo em ago galvanizado, 4 gavetas, (Mdd 0,47 x 0,67 x 1,33) ‘ 1
[2 [ Ar Condicionado SPLIT, YORK, 18.000 BTU [1
[3 [ Armario baixo, em MDF, 4 gavetas, | porta, (Mdd 0,71, x 0,63 x 0,84) [
‘ 4 ‘ Arquivo em ago galvanizado, 4 gavetas, (Mdd 0,47 x 0,67 x 1,33) ‘ 1
‘ 5 ‘ Arquivo em ago galvanizado, 4 gavetas, (Mdd 0,47 x 0,71 x 1,33) ‘ 2
[6 [ Mesa em madeira MDF, pés tubulares, 6 gavetas, (Mdd 1,80 x 0,80 x 0,75) [1
‘ 7 ‘ Mesa em madeira, 1 prateleira inferior, (Mdd 0,77 x 0,45 x 0,75) (impressora) ‘ 1
‘ 8 ‘ Mesa reta, em estrutura tubular galvanizado, tampo MDEF, (Mdd 1,40 x 0,75 x0,75) ‘ 1
‘ 9 ‘ Quadro em madeira, Arte: "Vaso" (Mdd (0,68 x 0,55) ‘ 1
‘ 10 ‘ Cadeira giratoria com rodizio com apoio para brago cor azul ‘ 1
‘ 11 ‘ Cadeira giratoria com rodizio com apoio para brago cor preta ‘ 2
12| \
‘ 13 ‘ Armario embutido com 2 portas em formica Mdd 1,10x70x2,10 ‘ 1
[14 [ Armario embutido com 2 portas em formica Mdd 51x72x95 [1
s |
\
\

‘ 38. Relagdo carga de materiais de carros e estantes com rodizios:




Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especificagdo do material Quant
1 Carro em ago inox para transporte doméstico para refeigio FECHADO (Mdd 0,81 x 058 x 1,27) 4

2 Carro em ago inox para transporte doméstico para refeicio FECHADO (Mdd 0,81 x 058 x 1,28) 1

3 Carro cantoneira em ago inox, 2 colunas, 10 gastrondmicas (Mdd 0,82 x 0,60 x 0,92) - deposito manutengéo 1

4 Carro em ago inox, cantoneira, 1 coluna, 10 gastrondmicas (Mdd 0,58 x 0,51 x 1,86) - camara frigorifica 1

5

6 Carro cantoneira em ago inox, 1 coluna, 8 gastrondmicas (Mdd 0,42 x 0,50 x 1,64) 9

7 Carro cantoneira em ago inox, 2 colunas, 20 gastrondmicas (Mdd 0,74 x 0,60 x 1,60) 5

8 Carro chassi em ago inox, para 2 caixa (Mdd 0,82 x 0,62 x 0,21) 10

9 Carro em ago inox, cantoneira, 1 coluna, 10 gastronémicas (Mdd 0,42 x 0,50 x 2,0) 2

39. Relagdo carga de materiais da copa do 11° andar da lamina:

Nr . N .

ord Especificagdo do material Quant
1 Refrigerador, CONSUL, 120 litros 1

40. Relag@o carga de materiais da copa do 10° andar da lamina:

Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especifica¢do do material Quant
1 Cadeira MARELLI, espaldar baixo 1

2 Aparelho telefone INTELBRAS, 1

3 Bancada em ago inox, lisa, suspensa, (Mdd 2,0 x 0,50) 1

4 Bancada em ago inox, tampo sobre alvenaria, 1 cuba, (Mdd 3,56 x 0,57 x 0,83) 1

5 Purificador, SOFT EVEREST, branco, 1

6 Refrigerador, Consul Facilite, 2 portas, 259 litros, DC 41 1

7

8 Armério em férmica 2 portas Mdd 1x45x2,05 2

41. Relagdo carga de materiais da copa do 9° andar da lamina:

Nr . ~ .
‘ ord ‘ Especifica¢do do material Quant
1 Refrigerador, ELETROLUX, 2 portas, 259 litros, DC 41 1

42. Relagao carga de materiais da copa do 8° andar da lamina:

Nr . N .

ord Especificagdo do material Quant
1 Cadeira giratoria, MARELLI, espaldar baixo, revestida em tecido cinza (Lactario 4° piso) 1

2 Bancada em granito sobre alvenaria, em "L" 1 cuba, 5 ports, (Mdd 1,73 x 0,60 x 0,87) +(2,53 x 0,60 x 0,87) 1

3 Aparelho telefone INTELBRAS, 1

4 Refrigerador, CONSUL, 1 portas, 259 litros, DC 41 1

43. Relagao carga de materiais da 2* copa do 8° andar da lamina:

Nr . N .

ord Especificagdo do material Quant
1 Bancada de pia com tampo em inox estrutura em formica 4 portas e pés em metalon Mdd 1,60x60x68 1

2 Bancada com tampo em inox estrutura em formica 2 portas e pés em metalon Mdd 1,48x60x68 1

3 Prateleira suspensa Mdd 1,34x58 1

4

44. Relagdo carga de materiais do 7° andar da 1amina (UTI):

Nr . N .

ord Especificagdo do material Quant
1 Refrigerador 259 Litros 220 w 1
EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA (COMPOSICAO DE CUSTOS)

45. Refeitorio:

NF | Especificagdo do material Quant
ord specificagdo do material uan
1 Cadeiras de ferro com assento em madeira e estofado 200

2 Mesas de ferro com tampo redondo em madeira 40

3 CARROTERMICOREFRIGERADOPARATRANSPORTEFECHADO—CF203TRM, distribuidos nos andares: 01 — 10° 02 — 8°; 7

46. Copa do 7° andar (UTI):

Nr . ~ .

‘ ord Especifica¢do do material ‘ Quant
1 Microondas no minimo 20 litros 1

2 Telefone com fio Pleno 1

47. Copa do 8° andar:

Nr . ~ .

‘ ord Especifica¢do do material ‘ Quant




Microondas no minimo 20 litros

2 Telefone com fio Pleno 1

48. 2* Copa do 8° andar:

Nr . ~ .

ord Especifica¢do do material Quant
1 Microondas no minimo 20 litros 1

2 Telefone com fio Pleno 1

49. Copa do 9° andar:

Nr . ~ .

ord Especifica¢do do material Quant
1 Microondas no minimo 20 litros 1

2 Telefone com fio Pleno 1

50. Copa do 10° andar:

Nr . ~ .

ord Especifica¢do do material Quant
1 Microondas no minimo 20 litros 1

2 Telefone com fio Pleno 1 |
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MINISTERIO DA DEFESA

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE K - QUANTIDADE ESTIMADA DE PESSOAL

CATEGORIA PROFISSIONAL POR QUANTIDADE|QUANTIDADE TURNO Bracs?lt::%; de
SETOR DE POSTOS TOTAL Ocupagdes -
CBO
ADMINISTRACAO
Gerente da Unidade — Nutricionista — Diarista 1 1 Diurno 2237-10
Departamento de Pessoal/Faturista — Diarista 1 1 Diurno 4131-15
PRODUCAO
Nutricionista de Produgéo — Plantonista 12x36 1 Diurno 2237-10
INutricionista de Produg@o — Plantonista 12x36 1 Noturno 2237-10
Técnica em Nutrigdo — Plantonista 12x36 1 Diurno 2237-05
DIETOTERAPIA
Plamonsta 12836+ ! 2 Diumo | 228710
Técnica em Nutrigdo - Plantonista 12x36 1 2 Diurno 2237-05
ALMOXARIFADO
Almoxarife — Diarista 1 1 Diurno 4102-05
Auxiliar de Almoxarife — Plantonista 12X36 1 2 Diurno 4141-05
Auxiliar de Almoxarife - Diarista 1 1 Diurno 4141-05
REFEITORIO
Copeiro — Plantonista 12X36 3 6 Diurno 5134-30
Copeiro - Diarista 3 3 Diurno 5134-30
COZINHA GERAL
Cozinheiros — Plantdo 12X36 1 2 Diurno 5132-20
Cozinheiros - Diarista 1 1 Diurno 5132-20
Auxiliares de cozinha - Diarista 1 1 Diurno 5135-05
Auxiliares de cozinha — Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5135-05
COZINHA DIETETICA
Cozinheiro — Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5132-20
Auxiliares de cozinha — Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5135-05
COPEIRAS DOS ANDARES
10° - Plantonista 12X36 2 4 Diurno 5134-30
9° - Plantonista 12X36 2 4 Diurno 5134-30
8° - Plantonista 12X36 2 4 Diurno 5134-30
UTI - Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5134-30
Clinicas/Emergéncia- Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5134-30
dC:S?Z;?n Prl)zlzti(e)giztsa 12X36 — Noturno — Ceia e 3 6 Noturno 5134-30
LACTARIO
Lactarista — Plantonista 12X36 - Diurno 2 Diurno 5134-30
Lactarista — Plantonista 12X36 - Noturno 1 Noturno 5134-30
ACOUGUE
Magarefe —Plantonista 12X36 - Diurno 1 2 Diurno 8485-20
Auxiliar de magarefe — Diarista 1 1 Diurno 8485-20
CONFEITARIA
Confeiteiro - Diarista 1 1 Diurno 8483-10
Confeiteiro — Plantonista 12X36 1 Diurno 8483-10
Auxiliar de Confeitaria — Plantonista 12X36 1 Diurno 8483-10




Auxiliar de Confeitaria — Diarista 1 1 Diurno 8483-10

SETOR DE SALADA

Saladeiro — Plantonista 12X36 1 2 Diurno 5135-05
Aux. de saladeiro - Diarista 1 1 Diurno 5135-05
COLACAO DE PACIENTES

1/)%11;; (g:;::l;z; X;‘Jonfecqao de lanches ) 4 Diumno 5135-05
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Plantonista 12x36 Noturno 1 2 Noturno 5143-20
Diarista 2 2 Diurno 5143-20
Plantonista 12x36 Diurno 4 8 Diurno 5143-20
TOTAL 54 91

DAS ATRIBUICOES E QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS

a) Nutricionista chefe (Gerente de Unidade) — Responsavel por planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar a execugdo das atividades operacionais relacionadas a produgao,
bem como pelo padrdo de qualidade requerido pela fiscalizagdo do contrato; efetuar controle higiénico sanitario. Para realizar essas atribui¢des, o nutricionista devera desenvolver as
atividades obrigatorias e complementares de acordo com a Resolugdo do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) N° 600/2018;

b) Departamento de Pessoal/Faturista - Gerencia atividades de departamentos ou servigos de pessoal, recrutamento e selegdo. Assessora diretoria e setores da empresa contratada em
atividades como planejamento, contratagdes, negociagdes de relagdes humanas e do trabalho. Organiza documentos; gera langamentos, auxilia na apuragdo do quantitativo de
refeigdes diarias, concilia dados.

¢) Nutricionista de produgdo normal — Responsavel pela qualidade da produgdo das refeigdes da coletividade sadia, Gabinete do COMANDANTE LOGISTICO e acompanhantes,
supervisionando todas as etapas do processo, desde a sele¢@o de alimentos, pré-preparo, preparo e distribuigdo, orientagdo e supervisdo dos cozinheiros quanto a manutengdo do valor
nutritivo dos alimentos através do emprego das adequadas técnicas dietéticas, bem como quanto ao uso dos EPI necessarios e a higienizagdo pessoal, dos alimentos, de ambientes e
utensilios;

d) Nutricionista produgdo noturno: Responsavel pela qualidade da produgdo de refeigdes/lanches da coletividade enferma, acompanhantes, coletividade sadia e Gabinete do
Comandante, supervisionando todas as etapas do processo, desde a sele¢do de alimentos, pré-preparo, preparo e distribuigdo, assim como a orientagdo e supervisdo das copeiras
quanto a manuteng@o do valor nutritivo dos alimentos através do emprego das adequadas técnicas dietéticas, bem como quanto ao uso dos EPIs necessarios e a higienizagdo pessoal,
dos alimentos, de ambientes e utensilios;

e) Nutricionista de produgdo dieta — Responsavel pela qualidade da produgdo das refei¢des da coletividade enferma, supervisionando todas as etapas do processo, desde a selegdo de
alimentos, pré-preparo e preparo, orientagdo e supervisao dos cozinheiros quanto a manuten¢do do valor nutritivo dos alimentos através do emprego das adequadas técnicas
dietéticas, bem como quanto ao uso dos EPIs necessarios ¢ a higienizagdo pessoal, dos alimentos, de ambientes e utensilios. Supervisiona e orienta as copeiras no momento do
porcionamento e distribuigdo das refeigdes, garantido que este seja de acordo com o previsto neste Projeto Basico;

f) Cozinheiro geral e dietética — Responsavel pelo preparo dos alimentos, higienizagdo e sanitizagdo dos equipamentos da area operacional e demais tarefas da produgao de refeigdes.
Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, saude e preservagao ambiental;

g) Auxiliar de cozinha — Responsavel pelo pré-preparo dos pratos quentes, pré-preparo ¢ montagem das saladas e sobremesas, reabastecimento dos balcdes de distribuigdo,
higienizagdo e sanitizagdo dos equipamentos da area operacional e demais tarefas da produgdo de refei¢des, conferidas pelo chefe de cozinha. Executa as tarefas em conformidade as
normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saiide e preservagao ambiental;

h) Copeiro produgdo - Responsavel pelo pré-preparo de hortalicas e bebidas, bem como de pequenas refeigdes e lanche. Atua na distribui¢do de refei¢des no refeitorio, executa a
higienizagdo e sanitizagdo dos utensilios e equipamentos das suas areas operacionais. Zela pela manuteng@o da limpeza dos balcdes de distribui¢do durante todo o atendimento aos
usuarios do refeitorio. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, satide e preservagdo ambiental;

i) Lactarista (Copeiro de lactario) — Responsavel pelo preparo e distribui¢io de foérmulas, bem como da higienizagdo dos utensilios, equipamentos e ambientes sob sua
responsabilidade. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, satide e preservagdo ambiental;

j) Copeiro de andar — Responsavel pela distribui¢do das refei¢des dos pacientes das unidades de internagdo, emergéncia, clinicas, setores fechados bem como pela higienizagdo dos
utensilios, equipamentos e ambientes sob sua responsabilidade. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e
preservagdo ambiental;

k) Magarefe — Responsavel pelo pré-preparo e acondicionamento das carnes, higienizagdo e sanitizagdo dos equipamentos da sua area operacional. Executa as tarefas em
conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagao ambiental;

1) Auxiliar de Magarefe - Responsavel pelo auxilio ao Magarefe no pré-preparo e acondicionamento das carnes, higienizagdo e sanitizagdo dos equipamentos da sua area
operacional. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saide e preservagao ambiental;

m)Almoxarife/Encarregado de Almoxarifado — Responsavel pelo controle dos documentos e registros de quantidade e valores financeiros das mercadorias, bem como pelo controle
de qualidade dos produtos recebidos e das suas caracteristicas sensoriais. Organiza e controla as areas de recebimento, armazenamento adequado e distribui¢do dos géneros;

n) Auxiliar de almoxarife — Responsavel pelo auxilio ao estoquista no recebimento, no controle, na pesagem, no armazenamento adequado, na distribui¢do dos géneros. Executa a
higienizagdo e sanitizagdo dos utensilios, equipamentos, instalagdes do estoque seco e frio e auxilia na organizagao geral do estoque seco e frio;

o) Confeiteiro — Responsavel pela confeccdo das sobremesas e produtos de pastelaria, incluindo doces, frutas, salgados, tortas, paes, biscoitos e bolos. Auxilia o nutricionista com a
apresentagdio de novas receitas, preparadas sob sua supervisdo. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, satide e
preservagdo ambiental;

p) Confeiteiro Auxiliar - Responsavel pelo auxilio ao Confeiteiro na confec¢ao das sobremesas e produtos de pastelaria, incluindo doces, frutas, salgados, tortas, paes, biscoitos e
bolos . Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, satide e preservagdo ambiental;

q) Saladeiro - Responsavel pelo preparo de saladas diversas, corte de legumes e verduras, molhos, pastas e decoragdo de saladas. Trabalha em conformidade a normas e
procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e saude;

r) Auxiliar Saladeiro - Responsavel por auxiliar o Saladeiro em suas atividades de preparo de saladas diversas, corte de legumes e verduras, molhos, pastas e decoragdo de saladas.
Trabalha em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga, higiene e satide.

s) Auxiliar de Servigos Gerais — Responsavel pela limpeza e higienizagdo de todas as areas sob a responsabilidade da Empresa CONTRATADA, bem como dos equipamentos e
utensilios. Seleciona, separa, acondiciona e recolhe os residuos decorrentes da produgdo e distribuicéio das refeigdoes. Executa as tarefas em conformidade as normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagao ambiental;

t) Técnico em nutrigdo e dietética — Responsavel por auxiliar o nutricionista em todas as etapas do processo de produgdo de refeicdes, desde a selecdo de alimentos, pré-preparo,
preparo até a distribui¢do, bem como quanto ao uso dos EPIs necessarios e a higienizagdo pessoal, dos alimentos, de ambientes e utensilios. Auxiliar também na realizagdo de
treinamentos dos funcionarios e supervisao e orientagdo das copeiras dos andares e refeitorio, garantido o cumprimento do estabelecido neste Projeto Basico;



u) Todo o pessoal, com excegdo dos Auxiliares de Servigos Gerais e demais profissionais auxiliares (Auxiliar de cozinha, Auxiliar de Magarefe, Auxiliar de almoxarife, Confeiteiro
Auxiliar, Auxiliar Saladeiro) devera ser habilitado e qualificado para o desempenho das fungdes inerentes ao setor de atuagao.

v) Cada funcionario devera ter o certificado de formagédo na area de atuagdo, para fins de comprovacao de sua qualificagdo (Carteira de trabalho, diploma de curso realizado ou outro
meio idoneo de comprovagio);

w) Todo o servigo de alimentagdo devera ser de responsabilidade técnica de Nutricionistas, funcionarios da CONTRATADA, que deverdo ter experiéncia profissional comprovada
para que possam atuar nas areas de Planejamento, Produgdo, Dietoterapia e Lactario.

x) A CONTRATADA devera manter Nutricionistas e Técnicos em Nutrigdo diariamente, incluindo finais de semana e feriados, durante o periodo de produgao e todo o periodo de
distribui¢@o das diversas refeicdes a fim de acompanhar e fiscalizar o bom andamento dos servigos, no refeitorio, nas cozinhas (geral e dietoterapica) e nos andares de internagdo. O
acompanhamento e fiscaliza¢@o dos servigos de produgéo e distribuigdo no turno da noite sera realizado por um técnico em nutrigdo (Quadro de mao de obra fixa);

y) As Nutricionistas da CONTRATADA, que atuarem na produgdo da coletividade enferma, serdo responsaveis por acompanhar todas as atividades desenvolvidas nos andares de
internagao, lactario, clinicas e emergéncia;

z) As nutricionistas da area de Produgdo deverdo ser responsaveis pelo recebimento de todos os produtos/géneros alimenticios dos fornecedores da CONTRATADA, zelando pela
qualidade e em nenhum momento receber géneros improprios para o consumo. A CONTRATANTE podera a qualquer momento solicitar visita aos fornecedores da CONTRATADA,
bem como a substituicdo imediata dos produtos/géneros de acordo com os seguintes critérios: ndo atenderem as especificagdes do Contrato (produto de primeira qualidade e marca
conhecida), qualidade impropria do produto (alteragdes nas caracteristicas organolépticas), nao atenderem as necessidades nutricionais do publico para os quais sdo ofertados ou nao
tiverem boa aceitagdo pelos comensais (coletividades sadia e/ou enferma);

aa)As Nutricionistas da area de Produgdo serdo responsaveis pela conferéncia de todos os géneros alimenticios necessarios a confecgdo dos cardapios do dia, além de verificar o pré-
preparo, preparo, cocgdo, confeccdo, distribuigdo, apresentacdo e propriedades organolépticas destas preparagdes;

ab)A CONTRATADA devera cumprir as atribuigdes previstas na legislagao do Conselho Federal de Nutrigdo (CFN) e do Conselho Regional de Nutrigdo (CRN) no campo de atuagao
das técnicas em nutri¢do e nutricionistas, ndo sendo permitido desvio de fungao;
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APENDICE L- RELATORIO DE ACOMPANHAMENTO DE CONTRATO

Objeto: Prestagdo de Servigos de Alimentagdo

Contratada: N° Contrato ‘
Gestor: Substituto: ‘
L Conforme Néo
Itens de Avaliagdo Conforme
© (NC)

1.: Disponibilidade de preposto da empresa atuante junto ao HFA?

2. Contratagdo de profissionais cuja qualificagdo e desempenho atendem ao perfil proposto no Contrato?

3. Cumprimento de reposi¢do de faltas, férias e dispensas dos funcionarios em tempo habil?

4 Substitui¢do imediata de seu representante ou qualquer outro empregado, cuja conduta, a juizo do contratante, se evidenciou inconveniente ou inadequada para a
perfeita execucdo do servigo?

5. Cumprimento dos horarios de distribuigéo de refeigdes estabelecidos no contrato?

6. Realizagdo de treinamento periodico adequado as necessidades das atividades desempenhadas?

7. Disponibilidade de uniformes para funcionarios de acordo com o quantitativo e prazos estipulados?

8. Realizagdo de manutencdo preventiva de equipamentos conforme cronograma proposto?

9. Quando necessario houve manutengo imediata de equipamentos garantindo a normalidade de execugdo do servigo?

10. Disponibilidade de equipamentos reserva essenciais ao servigo?

11. Execugdo de tarefas de acordo com as Boas Praticas de Manipulagdo?

12. Coleta diaria de amostras de todas as preparagdes servidas e conservadas por um periodo de 72 h?

13. Apresentagdo trimestral de laudo da analise microbioldgica de todas as preparagdes de uma das grandes refei¢des do paciente e funcionarios?

14. Disponibilidade de relagdo com credenciamento dos géneros alimenticios utilizados?

15. Reposigéo satisfatoria de utensilios danificados ou desviados para nao comprometer o servigo?

16. Inexisténcia de altera¢des no cardapio proposto?

17. Execugdo satisfatoria de procedimentos de higienizagédo e limpeza da estrutura fisica e de utensilios?

18. Cumprimento das normas de seguranga patrimonial e pessoal do HFA?

19. Reposig¢ao dos bens fisicos danificados, destruidos ou desaparecidos pelos funcionarios contratados?

21
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. Apresentagdo de tabela atualizada de funcionarios com cargos e horarios conforme estipulado no Contrato?

21. Cumprimento de servigos de acordo com o previsto?

22. Apresenta agilidade na tomada de decisdes e resolugdo de problemas?

23. Funcionarios apresentam-se identificados por crachas?

24. Cumprimento das normas regulamentares sobre higiene, medicina e seguranga do trabalho?

Classifica¢do das observagdes realizadas Quantitativo Percentual
Observagdes de Conformidades

Observagdes de Nao Conformidades

TOTAL

Relatorio emitido por: Data: / /

Observacdes da Contratante:
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

APENDICE M - QUADRO DE UNIFORMES DOS FUNCIONARIOS

ADMINISTRATIVO — FEMININA

Descri¢ao ‘ Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido gabardine, na cor preta, tipo social 1 2
Cinto de Couro ( unidade ) 1 1
Saias, confeccionadas em tecido gabardine, na cor preta, tipo social 1 2
Meia Social ( pares ) 1 2
Sapato Social ( par ) 1 1
Rede de Cabelo ( unidade ) 1 2
GERENTE, NUTRICIONISTAS E TECNICAS
Descrigdo Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido gabardine, na cor preta, tipo social 11 2
Cinto de Couro ( unidade ) 11 1
Meia Social ( pares ) 11 2
Sapato Social ( par ) 11 1
Jaleco branco 11 2
Rede de Cabelo ( unidade ) 11 2
agasalho frio 2 1
sapato antiderrapante ‘ 11 1
ALMOXARIFE, ENCARREGADO, MAGAREFE, AUX MAGAREFE, SALADEIRA, SERVICOS GERAIS E COPEIRAS
Descri¢ao ‘ Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido brim, na cor branca, tipo social 19 2
Cinto de Couro ( unidade ) 19 1
Meia Social ( pares ) 19 2
blusa 19 2
bota 19 2
agasalho frio 4 1
sapato antiderrapante 19 1
Japona térmica impermeavel(Almoxarife, Aux Almoxarife, Magarefe, Aux Magarefe) 6 1
Luva de malha de ago punho curto (Magarefe e Aux Magarefe) 2 1
Avental de agougueiro (Magarefe e Aux Magarefe) 2 2
Luva em latex nitrilico cano longo(Servigos gerais) 10 6
Mascara respiratoria descartavel com filtro 10 24
\
COZINHEIRO GERAL E DIETOTERAPIA, AUX COZINHA, CONFEITEIRO E AUX CONFEITARIA
Descrigdo Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido brim, na cor branca, tipo social 19 1
Cinto de Couro ( unidade ) 19 1
Meia Social ( pares ) 19 1
blusa 19 1
bota 19 1
touca 19 1
agasalho frio 2 1
sapato antiderrapante 19 1
Chapéu branco cozinheiro e confeiteiro 12 1
Chapéu de auxiliar de cozinha e copeira/copeira de andar 73 1
Avental térmico antichamas(cozinheiro, Aux cozinha e confeiteiro) 24 1
Luva térmica para alta temperatura( cozinheiro, Aux cozinha, Confeiteiro e Copeiro de refeitorio) 34 1
COPEIRAS DE ANDAR E LACTARISTAS
Descri¢ao ‘ Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido gabardine, na cor preta, tipo social 49 2
Cinto de Couro ( unidade ) 49 1
Sapato Social ( par) 49 1
Meia Social ( pares ) 49 2
blusa 49 2




avental de tecido 49 2
touca 49

agasalho frio ‘ 8 1
COPEIRAS DO REFEITORIO

Descri¢ao Quantidade Quantidade 12 meses
calgas compridas, confeccionadas em tecido gabardine, na cor preta, tipo social 10 2
Cinto de Couro ( unidade ) 10 1
Sapato Social ( par ) 10 1
Meia Social ( pares ) 10 2
blusa 10 2
bota 10 2
Avental PVC 10 2

Quando de uso obrigatorio, no inicio do contrato de trabalho, as empresas fornecerdo aos seus empregados, gratuitamente, 02 (dois) conjuntos de uniformes completos e 01 (um) par de meias e
calgado. A cada 6 (seis) meses, sera entregue 1 (um) conjunto de uniforme.

Paragrafo Primeiro — As empresas fornecerdo a todos os seus empregados que trabalham a noite 01 (uma) japona (agasalho para o frio).

‘ Plantonistas trabalham 12X36, as Diaristas trabalham de segunda a sexta-feira (D5), e de segunda a sabado ou domingo, conforme a necessidade (D6).




ANEXO II - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS
TERMO DE CONTRATO

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° XX/2023-HFA, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA) E A
EMPRESA

A UNIAO, por intermédio do HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA), com sede no Setor HFA, S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP 70.673-900, Telefone (61)
3966-2496, (61) 3966-2407 ou 3966-2447, correio eletronico licitacao@hfa.mil.br, inscrito(a) no CNPJ sob o n® 03.568.867/0001-36, neste ato representado(a) pelo(a)

. ... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n° ...... ,de ... de .. de 20..., publicada no DOU de ..... de ... ... de ..........., portador da matricula funcional
D% , doravante denominada CONTRATANTE, e o(a) ... inscrito(a) no CNPJ/MF sob 0 n° ... , sediado(a) na
doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ........cccevevenee , portador(a) da Carteira de Identidade n°
,eCPFn® e , tendo em vista 0 que consta no Processo n° 60550.031847/2022-55 ¢ em observancia as disposi¢des da Lei n°®
8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 9.507, de 21 de setembro de 2018 ¢ da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio
de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregdo n° .......... /2023, mediante as clausulas e condigdes a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servigos de apoio ao fornecimento de alimentagdo, compreendendo preparo, distribuicdo de alimentos, refeigdes ¢

dietas, sob o regime de dedicac@o exclusiva de mao de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, voluntarios autorizados ¢ militares no
Hospital das Forgas Armadas - HFA, com cess@o de uso de instalagdes e disponibilizagdo de equipamentos, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregao, identificado no predmbulo, e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.
1.3. Objeto da contratagao:
cOD VALOR VALOR
M UND MAXIMO | MAXIMO
GRUPO ITEM DESCRICAO S(I:EA;'I“] MED QTD MENSAL | ANUAL
(RS) (RS)

Servigos de FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, compreendendo
aquisi¢do de géneros, disponibilizagdo de equipamentos, utensilios e
demais insumos necessarios ao preparo de refeigdes destinada a

1 pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, 5320 | SV/MES | 12
voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas Armadas -
HFA. QTD MAXIMA MENSAL DE REFEICOES: 31.610 (sob
demanda).

Servigos de apoio para preparo e fornecimento de alimentagio sob o
1 regime de execugdo indireta, com DEDICACAO EXCLUSIVA DE
2 MAO DE OBRA, por POSTOS de trabalho para atendimento aos 22861 | SVIMES | 12
servigos de alimentagdo, conforme planilha de mao de obra (92
profissionais).

Servico de Fornecimento e confecgdo de Géneros Extras,

. 5320 | SV/MES | 12
conforme apéndice G (sob demanda).

Servigo de Fornecimento e confecgdo de Suplementos

4 Nutricionais, conforme apéndice E (sob demanda). 5320 || SVIMES || 12
VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO (ANUAL)
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de .. e encerramento em ........../ ..., podendo ser

prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e seja observado o disposto no Anexo IX da IN
SEGES/MP n.° 05/2017, atentando, em especial, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.1.1. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos tenham sido prestados regularmente;
2.1.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagao do servigo;

2.1.4. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a Administrago;

2.1.5. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagio;

2.1.6. Seja comprovado que a contratada mantém as condig¢des iniciais de habilitagdo.



2.2. A CONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagao contratual.

2.3. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebrag@o de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogagdes dos contratos com dedicagdo exclusiva de mao de obra, os custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagdo
deverdo ser reduzidos e/ou eliminados como condigdo para a renovagao.

3. CLAUSULA TERCEIRA — PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (oot

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2023, na
classifica¢do abaixo:

4.1.1. Gestdo/Unidade: 00001/112408

4.1.2. Fonte: XXXXX

4.1.3. Programa de Trabalho: XXXXX

4.1.4. Natureza da Despesa: XXXXX

4.1.5. Elemento de Despesa: XXXXX

4.1.6. PTRES: XXXXX

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

5. CLAUSULA QUINTA —- PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n.
5/2017.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO

6.1. As regras acerca do reajustamento de pregos em sentido amplo do valor contratual (reajuste em sentido estrito e/ou repactuagio) sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo deste Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. Sera exigida a prestagdo de garantia na presente contratagdo, conforme regras constantes do Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucgdo dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados, a disciplina do recebimento do objeto ¢ a
fiscalizagdo pela CONTRATANTE séo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

8.2. Sera utilizada a Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017, conforme as regras estabelecidas neste Termo de Referéncia.

8.3. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

10. CLAUSULA DECIMA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. As sangdes relacionadas a execug@o do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

11.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do art. 78 da Lei n°® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas
no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

11.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n°® 8.666, de 1993.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao
contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

11.5. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, ¢ o ndo recolhimento das contribuigdes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a
rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

11.6. Quando da rescisao, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou os documentos que comprovem que os
empregados serdo realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

11.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

11.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria e para com o FGTS pela
CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela Administragéo, nos termos da legislagdo que rege a matéria; e

11.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagéo seja regularizada.

11.8. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o

pagamento das obrigac¢des diretamente aos empregados da CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.
11.9. O CONTRATANTE podera ainda:
11.9.1. nos casos de obriga¢ao de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada, conforme legislagdo que rege a matéria; e

11.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragdo, nos termos do inciso IV do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os
eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA decorrentes do contrato.

11.10. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedagao estabelecida no art. 5° do Decreto n.° 9.507, de 2018.



12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES E PERMISSOES

12.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.
12.2. E vedado 8 CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegagio de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
12.3. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos

previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020.

12.3.1. A cessdo de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependera de comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista da cessiondria, bem como da
certificagdo de que a cessionaria néo se encontra impedida de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de
2020.

12.3.2. A crédito a ser pago a cessiondria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execucdo do objeto contratual, com o desconto de eventuais
multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5,
de 2017, caso aplicaveis.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como do ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n® 10.520, de 2002 ¢ demais normas

federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICACAO

15.1. Incumbira 8 CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.
16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO
16.1. E eleito o Foro da da Se¢do Judiciaria do Distrito Federal - Justiga Federal para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato que nio

possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado no Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado
pelos contraentes.

de.i de 2023.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2-

OBS.: APOS A CONCLUSAO DO PREGAO ELETRONICO EM QUESTAO, AO TERMO DE CONTRATO CORRESPONDENTE DELE ORIGINADO, SERA
INSERIDA A PROPOSTA DE PRECOS FINAL DETALHADA DO VENCEDOR, SUA PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS, A FORMA DE EXECUGCAO
PORMENORIZADA, O PRECO E A FORMA DE PAGAMENTO .

ANEXO:

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XX/2023
(CONTA-DEPOSITO VINCULADA)

(identificagdo do licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal, o Sr.
(nome do representante), portador da Cédula de Identidade RG n°® e do CPF n° , AUTORIZA o Hospital das
Forgas Armadas, para os fins do artigo 65 da Instrugdo Normativa n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento,
Orgamento e Gestdo, e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao n. XX/2023:

1. que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores alocados a qualquer tempo na execugéo do contrato acima mencionado os valores relativos aos
salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regulariza¢@o, sem prejuizo das sangdes cabiveis;

2. que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores alocados na execugdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentagao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a institui¢cdo bancaria oficial, conforme o artigo 19-A, inciso I, ¢ Anexo VII, da Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 5/2017, cuja movimentagdo dependera de autorizagdo prévia do Hospital das For¢as Armadas, que também tera permanente autorizagdo para acessar ¢ conhecer 0s
respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer intervengao da titular da conta.

3. que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugdo do contrato,
caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia contratual.



Brasilia-DF, ___ de de 2023.

Assinatura do declarante:

Nome do declarante:

Numero da identidade do declarante:

Carimbo da Empresa com CNPJ
(dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)



ANEXO III - TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

S e A
TR

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho,
Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10*. Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste
ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela SubProcuradora Regional da Unido - 1*. Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e
pelo Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja prestagdo laboral ndo eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinagdo e mediante
contraprestagdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagao das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relagdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administragdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da
lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei no. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°., “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de
natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a ndo associados somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na
sua norma estatutaria, (art. 86, da Lei no. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locagao
de mao de obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da legalidade, e que a pratica do merchandage ¢ vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam servigos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situagdo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer protegao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de
normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa
humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, III e IV da Constituigdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a administragao publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipdtese de se apurar a presenga dos requisitos do
art. 3°, da CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendagdo Para a Promogdo das Cooperativas aprovada na 90* sessdo, da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002,
dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 ndo cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relagdes de emprego disfarcados, e
combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM
Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagio perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de mao-de-obra, para a prestagdo de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio,
quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servigos, constituindo
elemento essencial ao desenvolvimento e a prestagdo dos servigos terceirizados, sendo eles:

a) Servigos de limpeza;

b) Servigos de conservagao;

¢) Servigos de agente de portaria;

d) Servigos de recepgao;

e) Servigos de copeiragem;

f) Servigos de reprografia;

g) Servicos de telefonia;

h) Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;

i) Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) Servigos de auxiliar de escritorio; k) Servigos de auxiliar administrativo;

1) Servigos de office boy (continuo);

m) Servigos de digitagdo;

n) Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio orgéo licitante;
p) Servigos de ascensorista;

q) Servicos de enfermagem; e

r) Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagao e acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.



Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja atividade precipua seja a mera intermediagdo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de produgdo, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma
individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autonomos, avulsos ou eventuais;

“grg e

Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente
vedado o fornecimento (intermediag¢do de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servi¢os disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de
conciliagdo e sua homologagéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, o licitante vencedor do certame devera comprovar a condi¢ao de empregador dos prestadores de servigos
para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigéio obrigatoria a assinatura do respectivo Contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administra¢@o, firmar o Contrato de prestacdo de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r” da Clausula

Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes ora pactuadas em relagdo as autarquias, fundagdes publicas, empresas piblicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os orgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em
relagdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do
Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagao do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.
Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua homologagao judicial.

Paragrafo tnico - Os Contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito apenas em relagio a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem
as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da
CLT.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO Procurador-Chefe/PRT 10%. Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIO LUIZ GUERREIRO Sub-Procuradora-Regional da Unido—1*. Regido Advogado da Unido
Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justiga do Trabalho - ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES Presidente da Associagdo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT



ANEXO IV - MODELO DE PROPOSTA

1. PROPOSTA GLOBAL

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de servigos de apoio ao fornecimento de alimentagdo, compreendendo preparo, distribuicdo de alimentos, refeigdes ¢
dietas, sob o regime de dedicac@o exclusiva de mao de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, voluntarios autorizados ¢ militares no

Hospital das Forgas Armadas - HFA, com cess@o de uso de instalagdes e disponibilizagdo de equipamentos, que serdo prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

1.2. Objeto da contratagao:
oD VALOR | VALOR
M UND MAXIMO | MAXIMO
GRUPO | ITEM DESCRICAO ScEflx{TV MED | QTP | MENSAL | ANUAL
(R$) (R$)

Servigos de FORNECIMENTO DE ALIMENTAGAO, compreendendo
aquisi¢do de géneros, disponibilizagdo de equipamentos, utensilios e
demais insumos necessarios ao preparo de refeigdes destinada a

1 pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, 5320 | SV/MES | 12
voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas Armadas -
HFA. QTD MAXIMA MENSAL DE REFEICOES: 31.610 (sob
demanda).

Servigos de apoio para preparo e fornecimento de alimentagdo sob o
regime de execugdo indireta, com DEDICACAO EXCLUSIVA DE

2 MAO DE OBRA, por POSTOS de trabalho para atendimento aos 22861 | SV/MES | 12
servigos de alimentagdo, conforme planilha de mao de obra (92
profissionais).

3 Servico de Fornecimento e confecgdo de Géneros Extras, 5320 | svmts | 12

conforme apéndice G (sob demanda).

4 Servigo de Fornecimento e confecgdo de Suplementos

Nutricionais, conforme apéndice E (sob demanda). 5320 || SVIMES | 12

VALOR MAXIMO DA CONTRATACAO (ANUAL)

Os licitantes devem observar o disposto no item 6.2. e seguintes do Edital.



ANEXO'V (A) - MODELO DE TERMO DE VISTORIA

WCEE
e
MINISTERIO DA DEFESA

SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, SAUDE, DESPORTO E PROJETOS SOCIAIS
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

TERMO DE VISTORIA
Declaro, para fins de comprovagdo junto a Sec¢do de Licitagdo do HFA, que a empresa (razdo social da licitante), inscrita no CNPJ sob o n® , localizada
(enderegco completo) , da cidade de , visitou a dependéncia predial, quando conheceu todas as areas abrangidas, as condigdes técnicas exigidas

execugdo dos servigos de apoio ao fornecimento de alimentagdo, compreendendo preparo, distribui¢do de alimentos, refei¢des e dietas, sob o regime de dedicagdo exclusiva de mao
de obra, destinada a pacientes internados, acompanhantes legalmente instituidos, residentes, voluntarios autorizados e militares no Hospital das Forgas Armadas - HFA, com cessao
de uso de instalagdes e disponibilizagdo de equipamentos, esclarecendo todas as dividas, junto ao Setor Técnico do HFA, sobre o objeto desta licitagdo, dando-se por satisfeita com
as informagdes obtidas e considerando-se plenamente capacitada a elaborar a proposta de pregos.

Brasilia, de de 2023.

Assinatura do declarante do HFA:

Nome do declarante do HFA...:
(Representante do HFA)

Declaro, junto a Comissdo Permanente de Licitagdes do HFA, que a empresa deu-se por satisfeita com as informagdes obtidas, junto ao Setor Técnico do HFA, e nos consideramos
plenamente capacitados a elaborar a nossa proposta de pregos.

Assinatura do representante da Empresa :

Nome do representante da Empresa......... :

Numero da identidade do representante :

Carimbo da Empresa com CNPJ

OBS: A licitante ¢ inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste documento.



ANEXO V (B) - MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n° , situada
(Endereco completo), por intermédio de seu Representante Legal/Preposto, o(a) Sr.(a) s
portador(a) da carteira de identidade n.° e do CPF n.° , declara, sob as penalidades da lei, de que tem pleno conhecimento das condigdes

e peculiaridades inerentes a natureza dos servigos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que ndo o utilizara para quaisquer questionamentos futuros que
ensejem avengas técnicas ou financeiras com o HFA.

Local,  de de 2023.

Assinatura do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Nome do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Numero da identidade do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante ¢ inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste documento.



ANEXO VI - DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

(Redagio dada pela Instrugdo Normativa n° 3, de 24 de junho de 2014)

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ n° , inscrigdo estadual n° s
estabelecida no(a) possui os seguintes Contratos firmados com a iniciativa privada e administragao publica:

Nome do Orgio/Empresa N°/Ano do Contrato Valor total do Contrato

Valor total dos Contratos

Local e data,

Assinatura e carimbo do emissor

JUSTIFICATIVA PARA A VARIACAO PERCENTUAL MAIOR QUE 10%

Observacio:
Nota 1: Além dos nomes dos Orgdos/empresas, o licitante devera informar também o enderego completo dos 6rgaos/empresas, com os quais tem contratos vigentes.
Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Nota 3: Encaminhar junto com a documentagédo de habilitagdo.

FORMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS “D1” E “D2” DA ALINEA “D” DO SUBITEM 11.1 DO ITEM 11 DO ANEXO
VII-A, DESTA INSTRUGAO NORMATIVA

a) A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo ¢ superior ao Patrimonio Liquido da licitante.
Férmula de calculo:

Valor do Patriménio Liquido x 12 >1

Valor total dos contratos*

Obs.: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

b) Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstra¢do do Resultado do Exercicio — DRE - e a declaragio apresentada seja superior a 10% (dez por cento) para mais
ou para menos em relagdo a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de célculo:

(Valor da Receita Bruta — Valor total dos Contratos) x 100 = Valor da Receita Bruta



