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A Governanca de Dados demanda
uma mudanca de cultura.




Linha do tempo do programa (2021)

Foco atual

DESCOBERTA

Definigao do estado atual, visao Implementacao incremental e adaptativa da estrategia
de futuro e roadmap

e Reunides com as diversos stakeholders,

. , o Diagnostico da Estabelecer os Melhorar a gestao Gerir a qualidade
incluindo Tl, curadores e area institucional.
Governancade fundamentos da dos dados com para tomada de
» Compreender e documentar as expectativas, Dados na STN Governanca ética e seguranca decisdaoelA

prioridades e visao de futuro da governanca

de dados.

e Documentar o backlog do projeto.

e Avaliar a maturidade de governanca da DESCOBERTA

organizacao.
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Por que um
modelo de

maturidade?
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Definir um ponto de
partida

Havia a necessidade de se
avaliar que capacidades e
Processos o Tesouro possuia
(ou nao!)

Definir um roadmap

Quais 0s processos e
capacidades menos
desenvolvidos? O que deveria
ser prioridade? Qual o melhor
caminho a ser seguido para
alcancarmos nossos objetivos?

Q

Definir um ponto
de chegada

Qual nivel de maturidade
queremos alcancar? O que
nos é suficiente?

il
Medir
objetivamente o
progresso do

programa

A realizacao periodica da
avaliacao de maturidade
nos serviria de GPS durante
nossa jornada.



A P ra't i Ca Relatorio do Diagnostico da

maturidade em dados do TN
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+10 entrevistas (gestores, membros do comité,
equipe técnica, membros do GT-CEAD)

Pesquisa sobre maturidade de dados da organizacao com gestores

l‘ Patrocinio é essencial!

J Bastante dificil encontrar material que auxiliasse na
confeccao da pesquisa, ou que fosse mais detalhado.

Trabalho da governanca organizado em ciclos, com

/@ definicao de OKRs para monitoramento e
C/ transparéncia.

Nova pesquisa em curso!







