MINISTERIO DA GESTAO E INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Gestao e Inovagdo
Diretoria de Informagdes, Servicos e Sistemas de Gestao

Conforme modelo para Acordo de Cooperacdo Técnica publicada pela Camara Nacional de Convénios e
Instrumentos Congéneres Consultoria-Geral da Unido - Atualizagdo: Agosto de 2023, disponivel no endereco

eletronic o https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/conveniosecongeneres e
recomendagdes do PARECER n. 00329/2023/CGNOR/CONJUR-MGI/CGU/AGU, de 16/11/2023, aprovado

pelo DESPACHO n. 00127/2023/CGNOR/CONJUR-MGI/CGU/AGU, de 20/11/2023.

1. DADOS CADASTRAIS

SECRETARIA DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM
SERVICOS PUBLICOS (SEGES-MGI)

CNPJ: 00.489.828/0001-55

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Esplanada dos Ministérios, Bloco K, 9° andar, sala 942, Brasilia/DF, CEP 70046-906
Responsavel: Kathyana Dantas Machado Buonafina

Cargo: Secretaria de Gestao e Inovagdo Substituta

CONSELHOR SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO (CSJT)

CNPJ: 00.509.968/0001-48

Esfera Administrativa: Federal

Enderego: Setor de Administragdo Federal Sul SAFS, Quadra 8, Lote 1, Brasilia/DF, CEP 70070-943
Responsavel: Braulio Gabriel Gusmao

Cargo: Secretario-Geral

2. IDENTIFICACAO DO OBJETO

O presente Plano de Trabalho, parte integrante e indissocidvel do Acordo de Cooperagdao Técnica n°
XXXXX/2024, tem por objeto a autorizagdao para que o Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT)
administre e viabilize a implantacdo e a utilizagdo do Tramita. GOV.BR, desenvolvido pelo Ministério da
Gestao e Inovagao em Servigos Publicos, no ambito das unidades que compdem a Justica do Trabalho
brasileira.

Processo Ministério da Gestao e da Inovacao em Servigos Publicos n® 14021.164114/2023-48.

3. JUSTIFICATIVA

O Processo Eletronico Nacional (PEN), sob coordenagdo do Ministério da Gestdo e Inovacao em Servigos
Publicos, ¢ uma iniciativa conjunta de o6rgdos e entidades de diversas esferas da Administragdo Publica,
pautada pela colaboragdo e constru¢do de uma infraestrutura publica de processo administrativo eletronico,
que visa a obtencdo de substanciais melhorias no desempenho da gestdo processual com ganhos em


https://www.gov.br/agu/pt-br/composicao/cgu/cgu/modelos/conveniosecongeneres

agilidade, eficiéncia, eficacia e efetividade da agdo governamental, além de promover a utilizagdo de meios
eletronicos para a realizagdo dos processos administrativos com seguranga, transparéncia, economicidade e
facilitar o acesso do cidaddo as instancias administrativas.

O marco legal de implantagdo do PEN no Poder Executivo foi o Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015,
que estabelece a utilizagdo, nos o6rgaos da administragdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, de
algum sistema eletronico para a gestdo e o tramite de processos administrativos eletronicos, atribuindo assim
certa discricionariedade na escolha da solugdo que melhor atenda as necessidades do o6rgdo ou
entidade. Como consequéncias, surgiram diversos sistemas de processos administrativos eletronicos que nio
se comunicavam.

Diante do cenario, a Secretaria de Gestdo e Inovacao (SEGES), do Ministério da Gestao e Inovagdo em
Servigos Publicos, desenvolveu o Tramita. GOV.BR: plataforma centralizada nesta Pasta, a qual permite
tramite de processos e documentos administrativos digitais de maneira segura e com confiabilidade de
entrega entre 6rgdos ou entidades dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario que utilizam sistemas de
processo administrativo eletronico, ou seja promove a interoperabilidade.

Além de realizar a interoperabilidade entre os sistemas, o Tramita.GOV.BR proporciona aos 6rgdos e
entidades que o utilizam o atendimento ao principio da eficiéncia, consubstanciado no art. 37, caput, da
Constitui¢ao Federal, no art. 2° da Lei n°® 9.784, de 1999, que regula o processo administrativo no ambito
da administrag@o publica federal, e no art. 1° da Lei n® 14.129 de 2021, a qual dispde sobre principios, regras
e instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiéncia publica.

Assim, ao disponibilizar a solucdo para que outros 6rgaos e entidades a possam utilizar, a SEGES-MGI
claramente concretiza a eficiéncia de servigos publicos, ao permitir o uso do que ha de inovador em relacao
a integracdo entre sistemas de processos administrativos eletronicos adotados.

Outrossim, ndo se pode deixar de mencionar que o art. 5° da Lei n® 14.129 de 2021, determina que a
administracdo publica direta e indireta, os Poderes Executivo, Judicidrio e Legislativo, incluido o Tribunal de
Contas da Unido e o Ministério Publico da Unido, utilizardo solugdes digitais para o trAmite de processos
administrativos eletronicos, em que, novamente, o Tramita. GOV.BR esta inserido.

Percebe-se que, na utilizagdo do Tramita. GOV.BR e na formalizagdo do presente Plano de Trabalho, o
Ministério da Gestdo e Inovacdo em Servigos Publicos, por meio da SEGES, esta proporcionando a
modernizagdo da administracdo, promovendo a redugdo de investimento de recurso publico no
desenvolvimento de uma solucdo semelhante, melhorando a comunicacdo entre orgdos e entidades,
implementando a interoperabilidade entre sistemas, realizando a simplificagdo na relagdo entre os o6rgaos e
entidades e utilizando a tecnologia para otimizar processos de trabalho.

Por fim, o Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT seré ator fundamental para aprimorar e expandir
o tramite eletronico de processos administrativos € documentos avulsos nas unidades que compdem a Justica
do Trabalho brasileira e entre este e os demais 6rgaos que utilizam o Tramita. GOV.BR, de forma a aumentar
a eficiéncia administrativa e a desburocratizagdo dos processos de trabalho, garantindo a autenticidade dos
processos administrativos € documentos avulsos eletronicos e a confiabilidade na entrega.

4. PUBLICO ALVO

O publico alvo constitui os 6rgaos e unidades que compdem a Justica do Trabalho brasileira.

5. OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

O presente ACT tem como objetivo geral o contribuir, por meio de inovagdes tecnoldgicas, para o
aprimoramento ¢ a expansao do tramite eletronico de processos administrativos € documentos avulsos no
ambito das unidades que compdem a Justica do Trabalho brasileira e entre estas e os demais 6rgaos que
utilizam o Tramita.GOV.BR, de forma a aumentar a eficiéncia administrativa e a desburocratizacao dos
processos de trabalho, garantindo a autenticidade dos processos administrativos € documentos avulsos
eletronicos e a confiabilidade na entrega.
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O presente ACT tem como objetivos especificos:

- promover o desenvolvimento tecnologico, a manutencdo e aperfeicoamento do
Tramita. GOV .BR;

- viabilizar a utilizagdo do Tramita.GOV.BR pelos 6rgdos e entidades que necessitam;

- realizar a interoperabilidade de gestdo documental do processo administrativo eletronico e
atender os normativos aplicaveis;

-aprimorar a transparéncia administrativa e a eficiéncia dos processos de trabalho.

6. UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO TECNICA

O gestor do Acordo de Cooperacdo Técnica como representante da SEGES/MGI sera o titular da Secretaria
de Gestao e Inovagao.

A unidade responsavel pelo acompanhamento por parte da SEGES/MGI sera a Diretoria de Informagdes,
Servigos e Sistemas de Gestdo (DTGES), vinculada a Secretaria de Gestao e Inovacdo do Ministério da
Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos (SEGES/MGI).

O gestor do Acordo de Cooperacdao Técnica como representante do CSJT serd a Secretaria de Tecnologia de
Informagao e Comunicagdo - SETIC.

A unidade responsavel pelo acompanhamento no CSJT sera a Coordenadoria de Governanga de Tecnologia
da Informagdo ¢ Comunicagao - CGTIC.

7. RESULTADOS ESPERADOS

O aprimoramento da comunicacdo de processos administrativos eletronicos, por meio da solugdo
Tramita.GOV.BR, pretende obter como resultados:

(i) Promover, por meio de uma solugdo Tramita.GOV.BR, a interoperabilidade de sistemas
digitais voltados a gestdo, produgdo, uso, padronizacdo, tramitacdo, preservacao, arquivamento € acesso a
documentos e processos;

(i) Fomentar o desenvolvimento tecnoldgico, a manutencdo e aperfeicoamento do
Tramita.GOV.BR;

(111) Expandir o uso do Tramita. GOV.BR;

(iv) Aprimorar a transparéncia administrativa e a eficiéncia dos processos de trabalho no
ambito do processo administrativo eletronico.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O presente Plano de Trabalho nio implica transferéncia de recursos orgamentarios entre os PARTICIPES.

9. PLANO DE ACAO

Fase Acéo Prazo Responsavel

Assinatura do Acordo de Cooperagéo

. A definir SEGES/MGI e CSJT
Técnica

1? fase

Publicacgdo do extrato do Acordo de
2% fase Cooperagao
Técnica

até 10 dias Uteis subsequentes a

assinatura (1* fase) SEGES/MGI




Até 15 (quinze) dias apos a
3* fase Designagao dos representantes publicagdo SEGES/MGI e CSIT
do extrato (2* fase)

Promocgao de evento de divulgagio do

49 fase . Tramlta.GOV.IBR para as Até 90 dias a contar Sa publicacdo do SEGES/MGI e CSIT
unidades que compdem a Justica do extrato (2% fase)
Trabalho
Disponibiliza¢do de material técnico,
5% fase realizagdo de treinamento e prestagdo de Enquanto o ACT estiver vigente SEGES/MGI

informagdes necessarias para execuc¢do do
objeto

Implantag@o e disponibilizagdo do
6" fase Tramita.GOV.BR nas unidades que Enquanto o ACT estiver vigente CSJT
compdem a Justica do Trabalho

Gestao e acompanhamento do uso

adequado

7* fase do Tramita.GOV .BR nas Enquanto o ACT estiver vigente SEGES/MGI e CSJT
unidades que compdem a Justica do
Trabalho
1 (um) ano apds a publicagdo do ACT
8* fase Elaborac¢do do Relatorio Parcial no Diario Of;lgrlﬂo(ia Unido, nos SEGES/MGI e CSJT
da Clausula Décima Segunda

9° fase Elaboragdo do Relatorio Final Até 60 (sessenta) dias a contar do SEGES/MGI ¢ CSJT

término do prazo de vigéncia do ACT

Em assim sendo, por estarem acordados, a Secretaria de Gestdo e Inovacdo do Ministério da Gestdao e da
Inovagdao em Servicos Publicos e o Conselho Superior da Justica do Trabalho aprovam o presente Plano de
Trabalho para a produgdo dos efeitos juridicos.

Brasilia/DF, de de 202 .

KATHYANA DANTAS MACHADO BUONAFINA
Secretaria de Gestao e Inovacao Substituta

Ministério da Gestao ¢ da Inovacao em Servigos Publicos

BRAULIO GABRIEL GUSMAO
Secretario-Geral

Conselho Superior da Justica do Trabalho
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Documento assinado eletronicamente por Braulio Gabriel Gusmao, Usuario Externo, em 07/05/2024,
as 11:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por Kathyana Dantas Machado Buonafina, Secretario(a)
Substituto(a), em 12/05/2024, as 16:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .
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g A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

g acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 41728768 ¢ o
codigo CRC 5ABA2089.

Referéncia: Processo n® 14021.164114/2023-48. SEIn° 41728768
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