MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Gestao e Inovagao

EDITAL N© 3/2025

1° CONCURSO DE MOVIMENT’ACAO COLETIVA - ANALISTA TECNICO DE
POLITICAS SOCIAIS

O SECRETARIO DE GESTAO E INOVACAO DO MINISTERIO DA GESTAO E DA
INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS, no uso das atribuicdes que lhe confere o art.
16, caput, inciso V, do Anexo I ao Decreto n© 12.102, de 8 de julho de 2024, tendo
em vista o disposto na Portaria SEGES/MGI n© 5951 de 22 de julho de 2025, e
considerando o que consta do Processo Administrativo n® 19973.009742/2025-98,
torna publica a realizacdo de concurso de movimentagao coletiva para os érgaos e
entidades da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional localizados
nos estados e no Distrito Federal destinado a pessoas ocupantes do cargo de Analista
Técnico de Politicas Sociais - ATPS.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso de movimentacao coletiva para os 06rgaos e entidades da
administragao publica federal direta, autarquica e fundacional localizados nos estados
e no Distrito Federal destinado a pessoas ocupantes do cargo de Analista Técnico de
Politicas Sociais - ATPS sera regido por este edital.

1.2. Sao objetivos do concurso de movimentagao coletiva:

1.2.1. maximizar a alocacao profissional estratégica, com melhor aproveitamento do
perfil e competéncias profissionais instaladas;

1.2.2. compatibilizar os objetivos individuais das pessoas ocupantes do cargo de ATPS
com as demandas e resultados institucionais dos érgaos e entidades da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional;

1.2.3. promover a autorrealizacdao e o bem-estar profissional; e

1.2.4. potencializar a produtividade e o desempenho organizacional e das politicas
publicas.

1.3. O concurso de movimentacao coletiva sera conduzido pela Secretaria de Gestdo e
Inovacao do Ministério da Gestdo e da Inovacdao em Servigos Publicos, cabendo a
selecdo da pessoa candidata aos 6rgaos e entidades da administracdo publica federal
direta, autarquica e fundacional com vagas disponibilizadas no concurso.

1.4. A modificacao de 6rgdo ou entidade de exercicio de pessoa ocupante do cargo de
ATPS, por meio do concurso de movimentacao coletiva, dispensa a anuéncia prévia do
orgao ou da entidade de atual exercicio, de que trata o art. 69, §§ 1° e 39, da Portaria



SEGES/MGI n© 4.336, de 28 de junho de 2024.
2. DAS VAGAS

2.1. As vagas para o concurso de movimentagao coletiva estdao previstas no endereco

eletronico https://www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/inovacao-governamental/gestao-de-carreiras/fique-
por-dentro/concurso-de-movimentacao-coletiva,

2.2. As vagas para o concurso de movimentacao coletiva de que trata o subitem 2.1
estdo detalhadas no endereco eletronico https:/www.gov.br/gestao/pt-br/assuntos/inovacao-
governamental/gestao-de-carreiras/fique-por-dentro/concurso-de-movimentacao-coletiva, com as
seguintes informagodes:

2.2.1. descricao da oportunidade de movimentacdao e do 6rgao ou da entidade de
exercicio;

2.2.2. pactuacdo de resultados, para os proximos dois anos, vinculados a objetivos,
programas, projetos e politicas publicas estratégicas do 6rgdao ou da entidade da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional; e

2.2.3. politicas publicas em que as pessoas ocupantes do cargo de ATPS irdo atuar.

2.3. As informacOes de que trata o subitem 2.2. serdo enviadas a Secretaria de
Gestao e Inovacao pelos érgaos e entidades da administracao publica federal direta,
autarquica e fundacional com vaga disponibilizada no concurso.

2.4. As vagas serao preenchidas por selecao das pessoas candidatas, na forma
prevista no item 4 deste edital.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. No ato da inscricao, as pessoas candidatas deverao apresentar obrigatoriamente
o formulario, na forma do Anexo I.

3.2. O formulario de inscricdo devera ser enviado no formato portavel de documento
(PDF) a Secretaria de Gestdo e Inovagao, por meio de peticionamento eletrénico no
Sistema Eletronico de Informacgoes — SEI/ColaboraGov, até as 18 horas (horario oficial
de Brasilia/DF) do ultimo dia do periodo estabelecido no cronograma de que trata o
Anexo III.

3.2.1. Para fins do peticionamento eletrénico do formulario de inscricdo no
SEI/ColaboraGov deve ser observado o disposto no Manual, de que trata o Anexo II.

3.3. Ndo sera aceito formulario de inscricdo apresentado fora do prazo estabelecido
neste edital.

3.4. A pessoa candidata deverd indicar no formulario de inscricdo, em ordem de
prioridade, até 2 (duas) vagas dispostas no edital de abertura.

3.5. Havendo mais de um pedido de inscricdo de um mesmo candidato, devera ser
considerado apenas o Ultimo deles, desde que efetuado dentro do periodo de
inscricao.

3.6. A pessoa candidata podera modificar as suas opcoes até o fim do prazo previsto
para as inscricdes, devendo encaminhar justificativa a Secretaria de Gestdo e
Inovacgdo por meio de peticionamento eletrénico no SEI/ColaboraGov.

3.7. As informacOes prestadas no formuldrio de inscricdo sdao de inteira
responsabilidade da pessoa candidata.

3.8. E vedada a inscricdo em concurso de movimentagdo coletiva as pessoas
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ocupantes do cargo de ATPS:
3.8.1. em estagio probatdrio;

3.8.2. que tenham alterado o 6rgao ou a entidade de exercicio, por meio de concurso
de movimentacao coletiva, nos dois anos anteriores a publicacdo do edital de abertura
do concurso; e

3.8.3. que ndo tenham curriculos atualizados na plataforma SouGov.br, com descrigao
das atividades ou entregas realizadas nas movimentagdes dos ultimos 5 (cinco) anos.

4. DA SELECAO DA PESSOA CANDIDATA

4.1. A selecao da pessoa candidata serd realizada pelos 6rgdaos e entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional com vagas
disponibilizadas no concurso.

4.1.1 Para fins do disposto no item 4.1, os dérgaos e entidades da administracao
publica federal direta, autarquica e fundacional poderdo realizar entrevista e analise
do curriculo da pessoa candidata disponivel na plataforma SouGov.br.

4.2. A selecao das pessoas candidatas devera observar:

4.2.1. o interesse e as necessidades dos 6rgdos e entidades da administracao publica
federal direta, autarquica e fundacional; e

4.2.2. a correlagao entre as atividades a serem exercidas no érgao ou na entidade da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional e as competéncias e
atribuicOes inerentes ao exercicio do cargo de ATPS.

4.3. Os oOrgdos e entidades da administracdao publica federal direta, autarquica e
fundacional de que trata o subitem 4.1. encaminhardo a Secretaria de Gestdo e
Inovacao a relacdo das pessoas candidatas selecionadas para cada vaga
disponibilizada do concurso.

4.4. No caso de o numero de pessoas candidatas selecionadas pelos 6rgdos e
entidades da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional ultrapassar
20% (vinte por cento) do quadro funcional do cargo do 6rgdo ou da entidade de
exercicio, terad preferéncia a pessoa candidata que, na seguinte ordem:

4.4.1. tiver exercicio atual fora das atribuicdes da carreira de ATPS;
4.4.2. pessoa com deficiéncia, pretas e pardas, indigenas e quilombolas;
4.4.3. tiver exercicio atual fora do Distrito Federal;

4.4.4. maior tempo de atuacao no atual 6rgao ou entidade de exercicio; e

4.4.5. decisao discricionaria do 6rgdo ou da entidade de exercicio da pessoa ocupante
do cargo de ATPS que definird as pessoas candidatas passiveis de movimentacao.

4.5. A anadlise de que trata o subitem 4.4 sera realizada pela Secretaria de Gestdo e
Inovacao no periodo estabelecido no cronograma a que se refere o Anexo III.

4.5.1. Para fins do disposto no subitem 4.4.1, a Coordenacgdao-Geral de Gestao das
Carreiras Transversais da Diretoria de Inovacdao Governamental da Secretaria de
Gestao e Inovacdo ira analisar o registro do Programa de Gestdao e Desempenho -
PGD ou solicitar ao 6rgao ou a entidade de exercicio a descricdo das atribuicdes da
pessoa candidata.

4.5.2. Para fins do disposto nos subitens 4.4.2, 4.4.3 e 4.4.4, serao considerados
apenas os registros no Sistema Integrado de Administracao de Recursos Humanos -



Siape até 11 de agosto de 2025.

4.6. E de inteira responsabilidade da pessoa candidata atualizar os dados cadastrais
no Siape.

4.7. Eventuais solicitacdes para retificacdbes cadastrais no Siape devem ser
direcionadas a Diretoria de Gestao de Pessoas da Secretaria de Servicos
Compartilhados do Ministério da Gestdao e da Inovagcao em Servicos Publicos, através
do endereco eletrénico www.cape.gestao.gov.br.

4.8. As demandas para as retificacdes cadastrais no SIAPE, de que trata o item 4.7,
serao respondidas no prazo de até sete dias corridos, contado da data de seu registro.

5. DO RESULTADO

5.1. A lista com as pessoas candidatas selecionadas para alteracao de exercicio sera
elaborada pela Secretaria de Gestao e Inovagao, com base na relagao das pessoas
candidatas enviada pelos 6rgaos e entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, de que trata o subitem 4.3, observada, quando couber, a
ordem de prioridade a que se refere o subitem 4.4.

5.1.1. A lista com as pessoas candidatas selecionadas para alteracdo de exercicio
devera indicar os drgaos e as unidades de destino.

5.2. A autoridade titular da Secretaria de Gestdao e Inovacdo homologara a lista com
as pessoas candidatas selecionadas para alteracao de exercicio.

5.3. O resultado final do concurso de movimentacao coletiva sera divulgado no sitio
eletronico oficial da carreira de ATPS, conforme o periodo estabelecido no cronograma
de que trata o Anexo III.

5.4. O resultado final do concurso de movimentagao coletiva, devidamente
homologado, sera cientificado as pessoas candidatas selecionadas por meio de correio
eletrdonico.

5.5. Apos a homologacao do resultado, a Secretaria de Gestdao e Inovacdo
providenciard a publicacdao das respectivas portarias para alteracdo do 6rgao ou da
entidade de exercicio das pessoas candidatas selecionadas no Diario Oficial da Unido,
observado o periodo estabelecido no cronograma de que trata o Anexo III.

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. A pessoa ocupante do cargo de ATPS afastada para participar de acgdes de
desenvolvimento de que trata o art. 18 do Decreto n°© 9.991, de 28 de agosto de
2019, podera participar do concurso de movimentacao coletiva.

6.1.1. Para fins de efetivacao da alteracdo do 6rgao ou da entidade de exercicio, caso
seja selecionada para a vaga deste certame, o afastamento de que trata o subitem
6.1. devera ser interrompido a pedido da pessoa ocupante do cargo de ATPS, nos
termos do disposto no art. 20 do Decreto n°© 9.991, de 28 de agosto de 20109.

6.2. A pessoa ocupante do cargo de ATPS em gozo de licenca para tratar de interesses
particulares, de que trata o art. 81, caput, inciso VI, da Lei n°© 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, poderd participar do concurso de movimentacao coletiva.

6.2.1. Para fins de efetivacao da alteracdo do 6rgao ou da entidade de exercicio, caso
seja selecionada para a vaga deste certame, a licenca de que trata o subitem 6.2
deverd ser interrompida a pedido da pessoa ocupante do cargo de ATPS, nos termos
do disposto no art. 91, paragrafo Unico, da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.



6.3. A desisténcia da participacdo no concurso de movimentagao coletiva pode ser
realizada até o envio da relacao das pessoas candidatas selecionadas para cada vaga
disponibilizada do concurso a Secretaria de Gestao e Inovacdo de que trata o item
4.3, conforme o periodo estabelecido no cronograma a que se refere o Anexo III.

6.3.1. Para fins do disposto no subitem 6.3, a pessoa candidata deverd encaminhar
justificativa a Secretaria de Gestao e Inovagao por meio de peticionamento eletrénico
no SEI/ColaboraGov.

6.4. As alteracOes de exercicio decorrentes dos concursos de movimentagao coletiva
de que trata esta Portaria correrdo as expensas dos interessados e ndo gerarao
qualquer 6nus para a Administracao.

6.5 A pessoa candidata selecionada, por meio de concurso de movimentagao coletiva,
devera observar o disposto no art. 10, §3° da Instrucdo Normativa Conjunta
SEGES/SGPRT n© 24, de 28 de julho de 2023.

6.6. Os casos omissos, relativos ao processo de movimentagao coletiva, serao
dirimidos pela Secretaria de Gestao e Inovacao.

ROBERTO POJO
Secretario de Gestdo e Inovacao

Documento assinado eletronicamente por Roberto Seara Machado Pojo Rego,
Secretario(a), em 05/08/2025, as 18:28, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n© 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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ANEXO I

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA O CONCURSO DE MOVIMENTAGAO COLETIVA

DADOS FUNCIONAIS

Nome Completo:
CPF:

Especificacao da
carreira/cargo atual

DADOS DE CURRICULO E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Analista Técnico de Politicas Sociais — ATPS

Confirma que seu Curriculo no o Sim o Nao
sistema SouGov esta
atualizado com o descritivo das
atividades ou entregas
realizadas nas alocagoes dos
ultimos 5 (cinco) anos?

OPCOES DE VAGAS

O(A) servidor(a) podera se candidatar para até 2 (duas) vagas
dispostas neste edital.

Observacao: A nao conformidade com
este requisito pode impossibilitar a
participacdo no certame.

Opgao 01 - Codigo da
Vaga:

Opgao 02 - Codigo da
Vaga:

DECLARO QUE:

Para os devidos fins, que as informacOes prestadas neste formulario de
inscricao sao de minha inteira responsabilidade.

Estar ciente de que, caso seja selecionado(a) para a vaga deste certame,
para fins de efetivacdo da alteracao do 6rgao ou entidade de exercicio, o
afastamento de que trata o item 6.1. devera ser interrompido a pedido do
servidor (a), nos termos do disposto no art. 20 do Decreto n© 9.9991, de
28 de agosto de 2019

Estar ciente de que, caso seja selecionado(a) para a vaga deste certame,
para fins de efetivacdo da alteracao do 6rgdo ou entidade de exercicio, a
licenca de que trata o item 6.2 devera ser interrompida a pedido do
servidor (a), nos termos do disposto no art. 91, paragrafo Unico, da Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Estar ciente de que as alteracdes de exercicio decorrentes dos concursos
de movimentacdo coletiva de que trata esta Portaria correrao as expensas
dos interessados e ndao gerarao qualquer 6nus para a Administracao.




Estar ciente de que, caso seja selecionado(a), por meio de concurso de
movimentacao coletiva, devera observar o disposto no art. 10, §3°, da
Instrugdo Normativa Conjunta SEGES/SGPRT n© 24, de 28 de julho de
2023.

LOCAL E DATA: , de
de 2025.

ASSINATURA DO(A) CANDIDATO(A):

INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO E ENVIO:

Preencha todas as informagdes solicitadas neste formulario.

O formulario de inscricdo devera ser enviado a Secretaria de Gestdo e
Inovagao, por meio de peticionamento eletronico no SEI/ColaboraGov.

Consulte o Manual de Peticionamento de que trata o Anexo III do Edital
para orientacOes detalhadas.

A desisténcia da participacdo no concurso de movimentagao coletiva pode
ser realizada até o envio da relagdo das pessoas candidatas selecionadas
para cada vaga disponibilizada do concurso a Secretaria de Gestdo e
Inovagao de que trata o item 4.3, conforme o periodo estabelecido no
cronograma a que se refere o Anexo IV.

Para fins de desisténcia da participagdo no concurso de movimentagao
coletiva, a pessoa candidata devera encaminhar justificativa a Secretaria
de Gestdo e Inovagdo, por meio de peticionamento eletronico no
SEI/ColaboraGov.

ANEXO II

MANUAL DE PETICIONAMENTO ELETRONICO NO SEI/COLABORAGOV

MANUAL DE PETICIONAMENTO




Acesse (o} SEI/ColaboraGov como Usuario Externo

(https://www.gov.br/servicoscompartilhados/pt-br/assuntos/gestao-documental/sistema-
eletronico-de-informacoes-sei/usuario-externo) € faga login com seu e-mail e

senha cadastrados;

- Caso nao tenha login, cadastre-se e, em seguida, envie uma mensagem
para a Coordenacao-Geral de Gestao das Carreiras Transversais da
Diretoria de Inovacao Governamental da Secretaria de Gestdao e
Inovacao, por meio da Central de Atendimento, solicitando a sua
liberacdao como usuario externo;

- Em “Tipo de Processo”, escolha: Pessoal: Solicitacdao de inscricdo em
processo seletivo para Concurso de Movimentagao Coletiva;

- Em “Especificacao”, coloque: Inscricao no Concurso de Movimentagao
Coletiva;

- Anexe o formuldrio de inscricdo - Concurso de movimentacao coletiva
(assinado eletronicamente).

ANEXO III

CRONOGRAMA

EVENTO PERIODO

Periodo de inscrigdes. 06/08 a 11/08/2025

Analise da ordem de prioridade no caso de o nimero
de pessoas candidatas selecionadas pelos érgdos e
entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional ultrapassar 20% (vinte por
cento) do quadro funcional do cargo do 6rgao ou da
entidade de exercicio.

Prazo para desisténcia. 12/08 a 18/08/2025

até 15/08/2025

Selecdao das pessoas candidatas pelos o6rgdaos e
entidades da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional com vaga disponibilizada no
concurso.

19/08 a 02/09/2025

Homologacao e publicacao do resultado final. 03/09 a 05/09/2025

Referéncia: Processo n° 19973.012455/2025-65. SEI n© 52778215
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