
Política de Cotas para 
Mulheres em Situação de
Violência Doméstica nas
Contratações Públicas

Checklist  

A cota foi incluída no edital

Informei  as vagas e requisitos para Secretaria de Mulheres

Criei processo SEI sigiloso

Solicitei a lista de mulheres interessadas nas vagas VIA SEI SIGILOSO

Convoquei reunião de alinhamento do fluxo com empresa e a Secretaria de Mulheres

Informei à empresa que a lista de mulheres está disponível no processo SEI sigiloso

Solicitei à empresa a Declaração de Resultado da Seleção

Solicitei à Secretaria de Mulheres que dê ciência na Declaração de Resultado da
Seleção

Acolhimento (definição de lotação, sensibilização de lideranças) das trabalhadoras foi
planejado internamente

Emiti declaração de cumprimento do percentual mínimo ou justificativa do não
cumprimento, quando couber. Prazo de 15 dias após o resultado.

Preenchi todos os campos do sistema contratos.gov para monitoramento da política.


