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MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Desburocratizagido, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal
Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Coordenacao de Gestdo de Cargos e Carreiras

PORTARIA SGP/ME N° 24859, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020

Estabelece os documentos, a forma de comprovagao e
os procedimentos a serem observados para analise dos
requerimentos de opg¢do para enquadramento na
carreira de Planejamento e Orgamento e na carreira de
Financas e Controle, em quadro em extingdo da
administragdo publica federal, com fundamento no art.
29 da Lei n® 13.681, de 18 de junho de 2018.

O SECRETARIO DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL, DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL, DO MINISTERIO
DA ECONOMIA, no uso das atribui¢gdes que lhe conferem os incisos I, II e III do caput e § 2° do art. 138
do Anexo I do Decreto n°® 9.745, de 8 de abril de 2019, o inciso II e III do art. 6° do Decreto n° 10.020, de 17
de setembro de 2019, ¢ 0 §1° do art. 2° do Decreto n® 10.552, de 25 de novembro de 2020,

RESOLVE:

Objeto e disposicoes gerais

Art. 1° Esta portaria estabelece os documentos, a forma de comprovacao e os procedimentos a
serem observados pela Comissdo Especial dos Ex-Territorios Federais de Rondonia, do Amapa e de Roraima
- CEEXT para analise dos requerimentos de opcao para enquadramento na carreira de Planejamento e
Orcamento de que trata o Decreto-Lei n® 2.347, de 23 de julho de 1987, e a Lei n° 8.270, de 17 de dezembro
de 1991, e na carreira de Finangas e Controle de que trata o Decreto-Lei n°® 2.346, de 23 de julho de 1987, ¢ a
Lei n°® 13.327, de 29 de julho de 2016, conforme o disposto no art. 29 da Lei n° 13.681, de 18 de junho de
2018.

Art. 2° Poderdo ser enquadrados nos cargos que compdem a carreira de Planejamento e
Orcamento de que trata o Decreto-Lei n°® 2.347, de 1987, e a Lei n°® 8.270, de 1991:

I — os servidores dos ex-Territorios do Amapa e de Roraima que se encontravam no
desempenho de atribuigdes de planejamento e orcamento nos respectivos orgdos e entidades da
administracao publica estadual direta, autdrquica e fundacional, entre 5 de outubro de 1988 e 31 de outubro
de 1993; ¢

IT — os servidores do ex-Territorio de Rondonia que se encontravam no desempenho de
atribuigdes de planejamento e or¢amento nos orgaos e entidades da administragdo publica estadual direta,
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autarquica e fundacional, entre 23 de dezembro de 1981 e 15 de margo de 1987.

Art. 3° Poderdo ser enquadrados nos cargos que compdem a carreira de Finangas e Controle de
que trata o Decreto-Lei n°® 2.346, de 1987, e a Lei n® 13.327, de 2016:

I — os servidores dos ex-Territorios do Amapa e de Roraima que se encontravam no
desempenho de atribuigdes de controle interno nos respectivos orgaos e entidades da administragao publica
estadual direta, autarquica e fundacional, entre 5 de outubro de 1988 ¢ 31 de outubro de 1993; ¢

IT — os servidores do ex-Territorio de Rondonia que se encontravam no desempenho de
atribuicdes de controle interno nos 6rgaos e entidades da administracdo publica estadual direta, autarquica
¢ fundacional, entre 23 de dezembro de 1981 e 15 de marco de 1987.

Art. 4° Deverdo ser observados os seguintes critérios de escolaridade minima para
enquadramento na carreira de Planejamento e Orgamento ou na carreira de Financas e Controle:

I — para Analista de Planejamento e Or¢amento e Auditor Federal de Financas e Controle:
diploma de curso superior ou habilitacao legal equivalente; e

IT — para Técnico de Planejamento e Or¢amento e Técnico Federal de Finangas e Controle:
certificado de curso de 2° grau de ensino ou habilitacdo legal equivalente.

Paréagrafo unico. A escolaridade minima devera ser antecedente ou contemporanea a €época de
efetivo exercicio das atribui¢des de planejamento e orgcamento ou de controle interno.

Comprovacao das atividades e documentacio comprobatéria

Art. 5° O enquadramento do servidor ficard condicionado ao exercicio das atribuicdes de
planejamento e orcamento ou de controle interno por, pelo menos, noventa dias, ininterruptamente, nos
periodos referidos nos arts. 2° e 3° desta Portaria, conforme o caso.

Art. 6° A comprovacdo do desempenho das atividades de que trata esta Portaria far-se-a,
dentre outros documentos, por meio de:

I - indicacdo em carteira de trabalho ou contrato de trabalho;

IT - ato de nomeagdo ou de designagdo do ocupante do cargo efetivo para cargo em comissao
ou para a fun¢do de confianca da estrutura organizacional das unidades de planejamento e or¢amento ou de
controladoria, desde que para executar atividades ou atribui¢des de planejamento e orgamento ou de controle
interno, respectivamente;

IIT - historicos, fichas e registros funcionais que destaquem a evolugdo na carreira,
intercorréncias e situagdo do cargo;

IV — ato administrativo, decisdo administrativa ou atos materiais constantes em processo
administrativo, assinados pelo servidor, cujo teor evidencie a atividade desempenhada;

V — relatorio, parecer, nota técnica ou expediente semelhante, assinado pelo servidor e
constantes em processos administrativos ou documentos oficiais, cujo teor demonstre o exercicio da
atividade desempenhada;

VI — oficio, memorando ou expedientes semelhantes, subscrito pelo servidor, cujo teor
demonstre o exercicio da atividade; ou
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VII — certidao assinada pelo servidor, mesmo que de interesse de terceiro, cujo teor demonstre
o exercicio da atividade.

Art. 7° Caso o servidor ndo detenha os documentos comprobatdrios, podera solicitar ao 6rgao
onde exerceu as atribuigdes dos cargos que integram as carreiras de Planejamento e Orgcamento ou de
Financas e Controle a emissao de certiddo na qual conste as informacgdes das atribuigdes exercidas, o periodo
em que houve o exercicio, bem como as copias dos respectivos atos € documentos que comprovem o seu
contetdo.

Art. 8° Para fins de enquadramento no cargo de Analista de Planejamento e Orgamento sera
considerado o exercicio de atividades de nivel superior, de complexidade e responsabilidade elevadas,
compreendendo:

I - direcdo superior da administragdo or¢gamentaria;

IT - assessoramento especializado, inclusive na area internacional, orientacdo e supervisdo de
auxiliares, abrangendo estudo, pesquisa, andlise e interpretacdo da legislagdo econdmico-fiscal,
or¢amentaria, de pessoal e encargos sociais, com vistas a adequagdo da politica orcamentaria ao
desenvolvimento econdmico;

Il -  supervisdo, coordenacdo e execu¢ao dos trabalhos referentes a elaboracao,
acompanhamento e revisdo do orcamento;

IV - desenvolvimento dos trabalhos de articulagdo entre o planejamento e os Orgamentos
Governamentais; €

V - modernizacao e informatizagao do sistema orgamentario.

Paradgrafo unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribuigdes essenciais
especificas do cargo de Analista de Planejamento e Or¢amento:

I - propor diretrizes de politica or¢camentaria global e setorial, compatibilizando-as com os
planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial;

II - supervisionar, administrar, coordenar e acompanhar os Or¢camentos Governamentais;

IIT - prestar assessoramento especializado em assuntos orgamentarios de natureza juridico-
econdmico-fiscal, de pessoal e outros, intra e intergovernamental, inclusive na area internacional;

IV - propor medidas e oferecer alternativas, decisdrias no campo orcamentario;
V - normatizar e avaliar o processo or¢gamentario € seus meios;

VI - analisar e consolidar informagdes para subsidiar a formulagdo de diretrizes de politica
orgamentaria global e setorial;

VII - analisar, revisar e acompanhar Orcamentos Governamentais;

\

VIII - subsidiar e assessorar as decisdes superiores, quanto a adequagdo da politica
orcamentdria com os planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial;

IX - avaliar o processo orcamentério e seus meios;
X - interpretar a legislagdo, objetivando a uniformidade da aplicagdo de leis e regulamentos;

XI - realizar estudos e analise das decisdes judiciais sobre a matéria or¢amentaria, elaborar,
analisar, consolidar e revisar as propostas orcamentarias da administragao publica;

XII - acompanhar a execugao fisico-financeira dos projetos e atividades or¢amentarios;

XIIT - realizar estudos necessarios a formulagdo das diretrizes da politica orgamentaria global
e setorial;
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XIV - oferecer subsidios para a normatizacao ¢ a avaliagdo do processo or¢amentaria e seus
meios;

XV - proceder ao acompanhamento ¢ a andlise da legislagdo econdmico-fiscal e, outras
correlacionadas com matéria orcamentaria;

XVI - elaborar e analisar os programas constantes das portarias orcamentarias;

XVII - realizar trabalhos de estudo e pesquisa na area orgamentaria;

XVIII - desenvolver técnicas para modernizagao do processo or¢amentario;

XIX - coletar dados para subsidiar a formulagdo das diretrizes de politica or¢amentaria global
¢ setorial;

XX - proceder a levantamentos necessarios a normatizagao do processo orcamentario e seus
meios;

XXI - pesquisar e classificar a legislagdo econdmica fiscal e outras correlacionadas com
matéria orcamentaria;

XXII - elaborar quadros e demonstrativos para acompanhar e avaliacdo orgamentarios; €

XXIII - realizar outras atividades necessarias ao processo or¢amentario.

Art. 9° Para fins de enquadramento no cargo de Técnico de Planejamento e Orgamento sera
considerado o exercicio de atividades de nivel médio, compreendendo agdes intermediarias da administragao
or¢amentaria, em apoio as classes de nivel superior.

Paradgrafo unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribuigdes essenciais
especificas do cargo de Técnico de Planejamento e Orgamento:

I - intermediar, supervisionar, coordenar e processar informagdes;

IT - orientar os ocupantes das classes iniciais (Pessoal de Apoio), com vistas a subsidiar a
formulagdo do processo or¢amentario;

IIT - analisar, acompanhar e executar, mediante supervisdo os estudos, pesquisar o
processamento das informagdes pertinentes ao processo or¢gamentario;

IV - participar nas etapas de coleta e tratamento primario dos elementos necessarios a
elaboracdo, execu¢do, ao acompanhamento e processamento dos trabalhos or¢amentarios;

V - elaborar sob supervisao quadros demonstrativos e informativos para subsidiar o processo
orcamentario; ¢

VI - auxiliar em todas as etapas de coleta e processamento das informagdes necessdrias ao
processo orgamentario.

Art. 10. Para fins de enquadramento no cargo de Auditor Federal de Financas e Controle sera
considerado o exercicio de atividades de nivel superior, de complexidade e responsabilidade elevadas,
compreendendo:

I - supervisdo, coordenagdo, direcdo e execucdo de trabalhos especializados sobre gestao
orcamentdria, financeira e patrimonial, analise contabil, auditoria contabil e de programas;

IT - assessoramento especializado em todos os niveis funcionais do Sistema de Controle
Interno;

III - orientagdo e supervisdo de auxiliares;

IV — andlise, pesquisa e pericia de atos e fatos da administracdo orcamentaria, financeira e
patrimonial;
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V - interpretacdo da legislagdo econdmico-fiscal, financeira, de pessoal e trabalhista;

VI - supervisdo, coordenagdo e execucdo de trabalhos referentes a programagdo financeira
anual e plurianual, e a0 acompanhamento e avaliagao dos recursos alcangados pelos gestores publicos;

VII - modernizacao e informatizacdo da administragdo financeira.

Paragrafo Unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribui¢des essenciais
especificas do cargo de Auditor Federal de Financas e Controle:

I - propor diretrizes de politica fiscal e financeira do setor publico, compatibilizando-as com
os planos de desenvolvimento econdmico nacional e de desenvolvimento administrativo do Governo
Federal;

IT - supervisionar, coordenar, acompanhar e controlar a execuc¢dao orcamentaria, financeira e
patrimonial;

[II - prestar assessoramento especializado em assuntos financeiros de natureza técnica
administrativa, intra e intergovernamental;

IV - propor medidas e oferecer alternativas decisérias no campo financeiro, patrimonial,
contabil e de auditoria governamental;

V - normatizar e avaliar o processo de execu¢do financeira e patrimonial dos orgdos e
entidades da administracao publica;

VI - supervisionar, coordenar, acompanhar e controlar a execugao de auditorias especiais;

VII - desenvolver estudos e pesquisas sobre a gestdo publica com vistas a fixar diretrizes e
parametros aceitaveis na formalizacdo de contratos, convénio e ajustes no setor publico;

VIII - analisar e consolidar informagdes para subsidiar a formulacdo de diretrizes da
administracao financeira;

IX - realizar analise administrativa e pericias sobre a exatiddao e regularidade das contas e
legalidade dos atos de gestdo publicos;

X - subsidiar e assessorar as decisdes superiores, quanto a adequagao das politicas de despesa
financeira aos planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial,;

XI - interpretar a legislagdo, objetivando a uniformidade da aplicagdo de leis e regulamentos,
no ambito do Sistema de Controle Interno;

XII - prover orientagdo técnica aos administradores publicos, com vistas a racionalizagdo da
despesa e a eficiéncia da gestao dos 6rgaos e entidades publicos;

XIII - realizar estudos e analise das decisdes judiciais sobre matéria financeira;

XIV - programar, coordenar ¢ acompanhar a execugdo fisico-financeira dos projetos e
atividades governamentais;

XV - programar, coordenar e acompanhar e executar trabalhos de auditoria contabil,
administrativa e de programas nos 6rgaos e entidades publicas.

XVI - realizar estudos necessarios a formulagdo das diretrizes da administra¢do financeira
global e setorial;

XVII - realizar estudos prospectivos e andlises retrospectivas para subsidiar a formulagdo de
diretrizes da politica de gastos e de racionalizagio;

XVIII - oferecer subsidios para a normatizacdo e¢ a avaliacdo do funcionamento da
administracdo financeira;

XIX - proceder a analise e ao acompanhamento da legislagdo econdmico-fiscal e outras
correlacionadas com matéria orgamentaria e financeira;

XX - compatibilizar com os objetivos da execucao financeira e orgamentdria € a contratacao
ou renovacgao, pelo setor publico, de operagdes de crédito internas e externas;
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XXI - avaliar os resultados alcangados pelos administradores, através da analise das
informacdes contabeis contidas nas demonstragdes, balancetes e balangos;

XXII - realizar trabalhos de estudo e pesquisa nas areas de programagao financeira,
contabilidade, auditoria e controle financeiro do setor publico;

XXIII - desenvolver técnicas para modernizar a organizacao e o funcionamento do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo;

XXIV - subsidiar a formulagdo das diretrizes da administragdo financeira global e setorial;

XXV - proceder a levantamentos necessarios a normatizagdo do processo de execucao
financeira e do Sistema de Controle Interno;

XXVI - pesquisar e classificar a legislagdo econdmico-fiscal e outras correlacionadas com
matéria orgamentaria ¢ financeira;

XXVII - elaborar quadros demonstrativos para acompanhamento e avaliagdo da execucao
financeira;

XXVIII - realizar outras atividades necessarias ao funcionamento do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo;

XXIX - realizar analises contabeis sobre os atos de gestdo or¢amentdria-financeira e
patrimonial; e

XXX - realizar trabalhos de auditoria contabil e de programas.

Art. 11. Para fins de enquadramento no cargo de Técnico Federal de Financas e Controle sera
considerado o exercicio de atividades de médio grau de complexidade, voltadas para o apoio técnico e
administrativo as atribui¢des inerentes ao cargo de Auditor Federal de Finangas e Controle, inclusive as que
se relacionam com a realizacao de servigos de natureza especializada, tais como as de operagao de maquinas
e equipamentos, de organizacdo e funcionamento de protocolo e de arquivo de documentos.

Paragrafo Unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribui¢des essenciais
especificas do cargo de Técnico Federal de Finangas e Controle:

I - supervisionar, coordenar e orientar o controle e execucdo das atividades voltadas ao
Sistema de Controle Interno do Poder Executivo;

Il - analisar, acompanhar e executar, mediante supervisdo, os estudos, pesquisas e
processamento de dados e informacgdes inerentes as atividades do Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo;

IIT - examinar e instruir os processos de licitagdo, contratos, convénios, ajustes e acordos
firmados pelos gestores publicos;

IV - auxiliar nos trabalho de auditoria contabil e de programas;

V - participar nas etapas de coleta e tratamento primario dos elementos necessarios a
execucdo, acompanhamento e processamento de dados referentes aos trabalhos contdbeis, de auditoria
governamental e de progressao financeira do setor publico;

VI - elaborar sob supervisao, quadros demonstrativos ¢ informativos para subsidiar o processo
gerencial e decisorio; e

VII - auxiliar em todas as etapas de coleta e processamento de dados e informagdes
necessarias ao pleno desenvolvimento das atividades do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo.

Art. 12. Para fins de enquadramento nos cargos das Carreiras de Planejamento e Orcamento
ou de Controle Interno, o servidor do quadro em extingdo da Unido, os aposentados ou pensionistas que
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requereram ou se habilitaram no processo deverao apresentar:

I — para os cargos de Analista de Planejamento e Orcamento ou de Técnico de Planejamento e
Orcamento da Carreira de Planejamento e Or¢amento: documentos que atestem o exercicio de, no minimo,
quatro das atribuicdes referidas no caput e no paragrafo unico dos arts. 8° ou 9° desta Portaria
respectivamente; ou

Il — para os cargos de Auditor Federal de Financas e Controle ou de Técnico de Finangas e
Controle da Carreira de Finangas e Controle: documentos que atestem o exercicio de, no minimo, quatro das
atribui¢des referidas no caput e no paragrafo unico dos arts. 10 ou 11 desta Portaria respectivamente.

Paragrafo unico. O enquadramento somente ocorrera em cargo com nivel de escolaridade
equivalente ao do cargo efetivo de origem.

Procedimentos relacionados com o posicionamento nas tabelas das carreiras de Planejamento e
Orcamento ou de Financas e Controle e aplicacio normativa subsidiaria

Art. 13. O posicionamento dos servidores, dos aposentados e dos pensionistas nas respectivas
tabelas das Carreiras ocorrera, a partir do enquadramento, mediante aplicagdao dos seguintes critérios:

[ — posicionamento inicial no padrdo I da classe A na respectiva tabela do cargo; e

I - deslocamento de um padrio para cada ano ininterrupto de efetivo exercicio,
exclusivamente, no desempenho das atribui¢des afetas aos cargos que integram as carreiras de planejamento
e orgamento ou de finangas e controle, exercidas na administracdo publica direta, autarquica ou fundacional
dos ex-Territérios Federais ou dos Estados que os sucederam, desconsiderando eventuais periodos nao
comprovados.

Paragrafo Unico. Fica vedado o somatorio de periodos em que o servidor ndo tenha exercido
as atribui¢des referidas nos arts. 8° a 11 desta Portaria, para fins de computo do periodo a que se refere o
inciso II deste artigo.

Art. 14. Para processamento e julgamento dos requerimentos, pela Comissdo Especial dos ex-
Territérios Federais de Ronddonia, do Amapad e de Roraima — CEEXT, serdo observadas as disposi¢cdes
da Portaria n°® 8.382, de 31 de outubro de 2019, do Secretario de Gestdo e Desempenho de Pessoal, da
Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestao e Governo Digital, do Ministério da Economia.

Vigéncia

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

WAGNER LENHART
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eil Documento assinado eletronicamente por Wagner Lenhart, Secretario(a), em 09/12/2020, as 19:46,
.ﬁina:u::. L‘lly conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletrénica outubro de 2015.

Referéncia: Processo n° 19975.104826/2019-76. SEIn°® 12361932
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DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secio 1

ISSN 1677-7042 N2 236, quinta-feira, 10 de dezembro de 2020

PORTARIA N2 1.405/GC4, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020

Declara o cardter militar das atividades
desenvolvidas pela COMARA no sitio Aeroportuario
de SBUA.

O COMANDANTE DA AERONAUTICA, no uso da atribuicdo que Ihe conferem os
incisos | e XIV do art. 23, da Estrutura Regimental do Comando da Aerondutica, aprovada
pelo Decreto n° 6.834, de 30 de abril de 2009, nos termos da Lei Complementar n° 97, de
9 de junho de 1999; na alinea "f" do inciso XIV do art. 7° da Lei Complementar n° 140, de
8 de dezembro de 2011; e considerando o que consta do Processo n° 67202.002740/2020-
37, resolve:

Art. 1° Declarar o carater militar das atividades destinadas ao preparo e
emprego da Forga Aérea Brasileira (FAB), realizadas pela COMARA, no sitio aeroportuario
de SBUA, na parcela do tombo AM.015-000 classificada como area civil, conforme Portaria
SE/MTPA-COMAER/MD n° 3, de 29 de setembro de 2017, medindo 29.993,719 m?,
gerenciada pela Secretaria Nacional de Aviagdo Civil e administrada pelo Comando da
Aeronautica.

Pardgrafo Unico. A mencionada area localiza-se no Municipio de Sdo Gabriel da
Cachoeira, Estado do Amazonas, cujas atividades tém como finalidade a execugdo de
servicos de Infraestrutura Aeroportudria a serem realizados pela Comissdo de Aeroportos
da Regido Amazonica.

Art. 2° Para a consecu¢do das agOes descritas no art. 1°, as atividades
subsidiarias abaixo também serdo utilizadas para o emprego da Forga Aérea Brasileira nos
projetos e obras de cercamento operacional, implantagdo de auxilios visuais e no sistema
de drenagem do aeroporto:

| - Extragdo de solo a céu aberto; e

Il - Limpeza de camada vegetal na drea operacional do aeroporto.

Art. 3° As obras desenvolvidas, presentes e futuras, ndo destinadas ao preparo
e emprego da FAB, dentro da area declarada no art. 1°, deverdo observar a legislagdo
especifica em vigor, conforme cada caso.

Art. 4° Esta Portaria entrard em vigor em 4 de janeiro de 2021.

Ten Brig Ar ANTONIO CARLOS MORETTI BERMUDEZ

COMANDO DA MARINHA
GABINETE DO COMANDANTE

PORTARIA N2 359/MB/MD, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020

Altera a Portaria n2 231/MB/2016, que aprova o
Regulamento da Comissdo de Promogdes de Oficiais
(CPO).

O COMANDANTE DA MARINHA, no uso das atribuicdes que Ihe conferem os
arts. 42 e 19 da Lei Complementar n? 97, de 9 de junho de 1999, alterada pela Lei
Complementar n2 136, de 25 de agosto de 2010, e de acordo com o inciso XI do art. 26
do Decreto n? 5.417, de 13 de abril de 2005, e o art. 26 do Decreto n2 107, de 29 de abril
de 1991, resolve:

Art. 12 Alterar o §12 do art. 28 do Regulamento da Comissdo de PromogGes de
Oficiais, aprovado pela Portaria n® 231/MB, de 25 de julho de 2016, alterada pela Portaria
n? 206/MB, de 18 de agosto de 2017, que passa a vigorar com a seguinte alteragdo:

"8§12 Conhecido o texto do decreto referido neste artigo e, de acordo com os
dados informativos que |he serdo fornecidos pela DPMM e pelo CPesFN, a CPO organizara,
até o dia 31 de janeiro, a lista dos Oficiais abrangidos pela quota compulséria." (NR)

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na presente data.

ILQUES BARBOSA JUNIOR

DIRETORIA-GERAL DE NAVEGACAO
DIRETORIA DE PORTOS E COSTAS

PORTARIA N2 411 /DPC, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020

Prorroga o prazo de credenciamento estabelecido no
art. 22 das Portarias n? 179/DPC e n2 180/DPC, de 4
de julho de 2017, e Portarias n® 331/DPC, n¢
332/DPC e n2 333/DPC, de 10 de outubro de 2018.

O DIRETOR DE PORTOS E COSTAS, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas
pela Portaria n2 156/MB, de 3 de junho de 2004, e de acordo com o contido no art. 42,
da Lei n? 9.537, de 11 de dezembro de 1997, resolve:

Art. 192 Prorrogar, em carater excepcional, até 31 de mar¢o de 2021, o prazo do
credenciamento da Empresa Shelter Cursos em Protegdo e Seguranga Maritima Ltda. - ME,
CNPJ 17.648.861/0001-83, estabelecido no art. 22 das Portarias n2 179/DPC e n2 180/DPC,
de 4 de julho de 2017, e Portarias n? 331/DPC, n2 332/DPC e n? 333/DPC, de 10 de
outubro de 2018, para continuar ministrando os seguintes cursos e treinamento, na area
sob a jurisdi¢do da Capitania dos Portos do Rio de Janeiro, fundamentado na NORMAM-24
(32 Revisdo):

I- Curso Basico de Seguranga de Plataforma (CBSP);

II- Curso Basico de Seguranca de Navio (CBSN);

IlI-Curso de Embarcagdo Rapida de Resgate (CERR);

IV-Curso de EmbarcacGes de Sobrevivéncia e Salvamento (CESS); e

V- Treinamento Intermediario para Condutores de Baleeiras (TICB).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em DOU.

Vice-Almirante ALEXANDRE CURSINO DE OLIVEIRA

Ministério do Desenvolvimento Regional

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO
RESOLUCAO Ne 54, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E
SANEAMENTO BASICO - ANA, no uso das atribuicdo que |he confere o art. 115,
incisos Ill, VI, IX, e X, do Anexo | da Resolugdo n? 76, de 25 de setembro de
2019, publicada no DOU de 14 de outubro de 2019, que aprovou o Regimento
Interno da ANA, torna publico que a DIRETORIA COLEGIADA, em sua 8142
Reunido Administrativa Ordinaria, realizada em 7 de dezembro de 2020, com
fundamento no art. 12 da Lei n? 9.784, de 29 de janeiro de 1999,
resolveu:

Alterar a Resolugdo n2 57, de 06 de agosto de 2018, que delega
competéncia ao Superintendente de Administracdo, Finangas e Gestdo de
Pessoas, e, nos seus afastamentos e impedimentos, e na vacancia do cargo, ao
Superintendente Adjunto.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

O inteiro teor da Resolugdo, bem como as demais informagdes
pertinentes estd disponivel no site www.gov.br/ana/pt-br.

CHRISTIANNE DIAS FERREIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020121000087

RESOLUCAO Ne¢ 55, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2020

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO
BASICO - ANA, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 115, inciso Ill, do Anexo | da
Resolugdo n° 76, de 25 de setembro de 2019, publicada no DOU de 14 de outubro de
2019, que aprovou o Regimento Interno da ANA, torna publico que a DIRETORIA
COLEGIADA, em sua 8102 Reunido Deliberativa Ordinaria, realizada em 07 de dezembro de
2020, considerando o disposto no art. 42, da Lei n2 9.984, de 17 de julho de 2000, e com
base nos elementos constantes do processo no 02501.001228/2016-77, resolveu:

Autorizar a operagdo do reservatério da usina hidrelétrica llha Solteira em situagdo
excepcional energética, no periodo de 7 dezembro de 2020 a 15 de janeiro de 2021.

Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

O inteiro teor da Resolugdo, bem como as demais informagdes pertinentes esta
disponivel no site www.gov.br/ana/pt-br.

CHRISTIANNE DIAS FERREIRA

Ministério da Economia

SECRETARIA ESPECIAL DE DESBUROCRATIZACAO, GESTAO
E GOVERNO DIGITAL

SECRETARIA DE GESTAO E DESEMPENHO DE PESSOAL

PORTARIA SGP/ME N2 24.859, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2020

Estabelece os documentos, a forma de comprovagdo
e os procedimentos a serem observados para andlise
dos requerimentos de opgdo para enquadramento
na carreira de Planejamento e Orgamento e na
carreira de Finangas e Controle, em quadro em
extingdo da administragdo publica federal, com
fundamento no art. 29 da Lei n° 13.681, de 18 de
junho de 2018.

O SECRETARIO DE G~ESTAO E_DESEMPENHO DE PESSOAL, DA SECRETARIA
ESPECIAL DE DESBUROCRATIZAGAO, GESTAO E GOVERNO DIGITAL, DO MINISTERIO DA
ECONOMIA, no uso das atribuigdes que Ihe conferem os incisos I, Il e Ill do caput e § 29
do art. 138 do Anexo | do Decreto n? 9.745, de 8 de abril de 2019, o inciso Il e lll do art.
62 do Decreto n? 10.020, de 17 de setembro de 2019, e o §12 do art. 22 do Decreto n?
10.552, de 25 de novembro de 2020, resolve:

Objeto e disposicdes gerais

Art. 19 Esta portaria estabelece os documentos, a forma de comprovagdo e os
procedimentos a serem observados pela Comissdo Especial dos Ex-Territorios Federais de
Rondénia, do Amapa e de Roraima - CEEXT para andlise dos requerimentos de opgdo para
enquadramento na carreira de Planejamento e Orcamento de que trata o Decreto-Lei n®
2.347, de 23 de julho de 1987, e a Lei n2 8.270, de 17 de dezembro de 1991, e na carreira
de Finangas e Controle de que trata o Decreto-Lei n? 2.346, de 23 de julho de 1987, e a
Lei n? 13.327, de 29 de julho de 2016, conforme o disposto no art. 29 da Lei n® 13.681, de
18 de junho de 2018.

Art. 22 Poderdo ser enquadrados nos cargos que compdem a carreira de Planejamento
e Orcamento de que trata o Decreto-Lei n2 2.347, de 1987, e a Lei n? 8.270, de 1991:

| - os servidores dos ex-Territérios do Amapa e de Roraima que se encontravam
no desempenho de atribuigdes de planejamento e orgamento nos respectivos érgaos e
entidades da administragdo publica estadual direta, autarquica e fundacional, entre 5 de
outubro de 1988 e 31 de outubro de 1993; e

Il - os servidores do ex-Territério de RondOnia que se encontravam no
desempenho de atribuigdes de planejamento e orgamento nos érgdos e entidades da
administracdo publica estadual direta, autarquica e fundacional, entre 23 de dezembro de
1981 e 15 de margo de 1987.

Art. 32 Poderdo ser enquadrados nos cargos que compdem a carreira de Finangas
e Controle de que trata o Decreto-Lei n? 2.346, de 1987, e a Lei n? 13.327, de 2016:

| - os servidores dos ex-Territérios do Amapa e de Roraima que se encontravam
no desempenho de atribui¢cdes de controle interno nos respectivos érgdos e entidades da
administracdo publica estadual direta, autarquica e fundacional, entre 5 de outubro de
1988 e 31 de outubro de 1993; e

Il - os servidores do ex-Territério de Ronddnia que se encontravam no desempenho
de atribuigdes de controle interno nos 6rgdos e entidades da administragdo publica estadual
direta, autdrquica e fundacional, entre 23 de dezembro de 1981 e 15 de margo de 1987.

Art. 4° Deverdo ser observados os seguintes critérios de escolaridade minima
para enquadramento na carreira de Planejamento e Orgamento ou na carreira de Finangas
e Controle:

| - para Analista de Planejamento e Orgamento e Auditor Federal de Finangas e
Controle: diploma de curso superior ou habilitagdo legal equivalente; e

Il - para Técnico de Planejamento e Orgamento e Técnico Federal de Finangas
e Controle: certificado de curso de 22 grau de ensino ou habilitagdo legal equivalente.

Paragrafo Unico. A escolaridade minima devera ser antecedente ou
contemporanea a época de efetivo exercicio das atribuigdes de planejamento e orgamento
ou de controle interno.

Comprovacgdo das atividades e documentagdo comprobatoéria

Art. 52 O enquadramento do servidor ficara condicionado ao exercicio das
atribuigdes de planejamento e orgamento ou de controle interno por, pelo menos, noventa dias,
ininterruptamente, nos periodos referidos nos arts. 22 e 32 desta Portaria, conforme o caso.

Art. 62 A comprovagdo do desempenho das atividades de que trata esta
Portaria far-se-4, dentre outros documentos, por meio de:

| - indicagdo em carteira de trabalho ou contrato de trabalho;

Il - ato de nomeagdo ou de designagdo do ocupante do cargo efetivo para cargo
em comissdo ou para a fun¢do de confianga da estrutura organizacional das unidades de
planejamento e orcamento ou de controladoria, desde que para executar atividades ou
atribuigcdes de planejamento e orgamento ou de controle interno, respectivamente;

Il - historicos, fichas e registros funcionais que destaquem a evolugdo na
carreira, intercorréncias e situagdo do cargo;

IV - ato administrativo, decisdo administrativa ou atos materiais constantes em
processo administrativo, assinados pelo servidor, cujo teor evidencie a atividade
desempenhada;

V - relatério, parecer, nota técnica ou expediente semelhante, assinado pelo
servidor e constantes em processos administrativos ou documentos oficiais, cujo teor
demonstre o exercicio da atividade desempenhada;

VI - oficio, memorando ou expedientes semelhantes, subscrito pelo servidor,
cujo teor demonstre o exercicio da atividade; ou

VII - certiddo assinada pelo servidor, mesmo que de interesse de terceiro, cujo
teor demonstre o exercicio da atividade.

Art. 72 Caso o servidor ndo detenha os documentos comprobatérios, poderd
solicitar ao 6rgdo onde exerceu as atribuices dos cargos que integram as carreiras de
Planejamento e Orgamento ou de Finangas e Controle a emissdo de certiddo na qual
conste as informagdes das atribuigdes exercidas, o periodo em que houve o exercicio, bem
como as copias dos respectivos atos e documentos que comprovem o seu conteudo.

Art. 82 Para fins de enquadramento no cargo de Analista de Planejamento e
Orgamento sera considerado o exercicio de atividades de nivel superior, de complexidade
e responsabilidade elevadas, compreendendo:

| - diregdo superior da administracdo orgamentaria;

Il - assessoramento especializado, inclusive na area internacional, orientagdo e
supervisdo de auxiliares, abrangendo estudo, pesquisa, analise e interpretacdo da
legislagdo econdmico-fiscal, orgamentaria, de pessoal e encargos sociais, com vistas a
adequagdo da politica orgamentaria ao desenvolvimento econdmico;
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Il - supervisdo, coordenagdo e execugdo dos trabalhos referentes a elaboragdo,
acompanhamento e revisdo do orgamento;

IV - desenvolvimento dos trabalhos de articulagdo entre o planejamento e os
Orgamentos Governamentais; e

V - modernizagdo e informatizagdo do sistema orgamentdrio.

Paragrafo Unico. Para fins de enquadramento serdao consideradas atribui¢cdes
essenciais especificas do cargo de Analista de Planejamento e Orgamento:

| - propor diretrizes de politica orgamentaria global e setorial, compatibilizando-
as com os planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial;

Il - supervisionar, administrar, coordenar e acompanhar os Orgamentos
Governamentais;

Il - prestar assessoramento especializado em assuntos orgamentarios de
natureza juridico-econdmico-fiscal, de pessoal e outros, intra e intergovernamental,
inclusive na area internacional;

IV - propor medidas e oferecer alternativas, decisérias no campo
orcamentdrio;

V - normatizar e avaliar o processo or¢gamentario e seus meios;

VI - analisar e consolidar informagdes para subsidiar a formulagao de diretrizes
de politica orcamentaria global e setorial;

VIl - analisar, revisar e acompanhar Or¢amentos Governamentais;

VIII - subsidiar e assessorar as decisOes superiores, quanto a adequagdo da
politica orcamentaria com os planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial;

IX - avaliar o processo orgamentario e seus meios;

X - interpretar a legislagdo, objetivando a uniformidade da aplicagdo de leis e
regulamentos;

Xl - realizar estudos e andlise das decisdes judiciais sobre a matéria
orcamentdria, elaborar, analisar, consolidar e revisar as propostas orgcamentdrias da
administragdo publica;

Xl - acompanhar a execugdo fisico-financeira dos projetos e atividades
orgamentarios;
Xl - realizar estudos necessdrios a formulagdo das diretrizes da politica

orcamentdria global e setorial;

XIV - oferecer subsidios para a normatizagdo e a avaliagdo do processo
orgamentdria e seus meios;

XV - proceder ao acompanhamento e a analise da legislagdo econémico-fiscal e,
outras correlacionadas com matéria orgamentaria;

XVl - elaborar e analisar os programas constantes das portarias
orgamentdrias;

XVII - realizar trabalhos de estudo e pesquisa na area orgamentaria;

XVIII - desenvolver técnicas para modernizagdo do processo or¢amentario;

XIX - coletar dados para subsidiar a formulagdo das diretrizes de politica
orcamentadria global e setorial;

XX - proceder a levantamentos necessarios a normatizagdo do processo
orgamentdrio e seus meios;

XXI - pesquisar e classificar a legislagdo econOomica fiscal e outras
correlacionadas com matéria orgamentaria;
XXl - elaborar quadros e demonstrativos para acompanhar e avaliagdao

orgcamentdrios; e

XXIIl - realizar outras atividades necessarias ao processo orgamentdrio.

Art. 92 Para fins de enquadramento no cargo de Técnico de Planejamento e
Orgamento sera considerado o exercicio de atividades de nivel médio, compreendendo agdes
intermedidrias da administragdo orgamentdria, em apoio as classes de nivel superior.

Paragrafo Unico. Para fins de enquadramento serdao consideradas atribuigcdes
essenciais especificas do cargo de Técnico de Planejamento e Orgamento:

| - intermediar, supervisionar, coordenar e processar informacdes;

Il - orientar os ocupantes das classes iniciais (Pessoal de Apoio), com vistas a
subsidiar a formulagdo do processo or¢camentario;

Il - analisar, acompanhar e executar, mediante supervisdo os estudos,
pesquisar o processamento das informagdes pertinentes ao processo or¢gamentario;

IV - participar nas etapas de coleta e tratamento primdrio dos elementos
necessarios a elaboragdo, execucdo, ao acompanhamento e processamento dos trabalhos
orgamentarios;

V - elaborar sob supervisdo quadros demonstrativos e informativos para
subsidiar o processo or¢gamentario; e

VI - auxiliar em todas as etapas de coleta e processamento das informagdes
necessarias ao processo orcamentdario.

Art. 10. Para fins de enquadramento no cargo de Auditor Federal de Finangas
e Controle sera considerado o exercicio de atividades de nivel superior, de complexidade
e responsabilidade elevadas, compreendendo:

| - supervisdo, coordenagdo, direcdo e execugdo de trabalhos especializados
sobre gestdo orgamentaria, financeira e patrimonial, andlise contabil, auditoria contabil e
de programas;

Il - assessoramento especializado em todos os niveis funcionais do Sistema de
Controle Interno;

Il - orientagdo e supervisdo de auxiliares;

IV - analise, pesquisa e pericia de atos e fatos da administragdo orgamentaria,
financeira e patrimonial;

V - interpretacdo da legislagdo econdmico-fiscal, financeira, de pessoal e trabalhista;

VI - supervisdo, coordenagao e execugdo de trabalhos referentes a programacgao
financeira anual e plurianual, e ao acompanhamento e avaliagdo dos recursos alcangados
pelos gestores publicos;

VIl - modernizagdo e informatizagdo da administragdo financeira.

Paragrafo Unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribuicdes
essenciais especificas do cargo de Auditor Federal de Finangas e Controle:

| - propor diretrizes de politica fiscal e financeira do setor publico,
compatibilizando-as com os planos de desenvolvimento econémico nacional e de
desenvolvimento administrativo do Governo Federal;

Il - supervisionar, coordenar, acompanhar e controlar a execugdo orgamentdria,
financeira e patrimonial;

Il - prestar assessoramento especializado em assuntos financeiros de natureza
técnica administrativa, intra e intergovernamental;

IV - propor medidas e oferecer alternativas decisérias no campo financeiro,
patrimonial, contdbil e de auditoria governamental;

V - normatizar e avaliar o processo de execugdo financeira e patrimonial dos
drgdos e entidades da administragdo publica;

VI - supervisionar, coordenar, acompanhar e controlar a execugdo de auditorias especiais;

VIl - desenvolver estudos e pesquisas sobre a gestdo publica com vistas a fixar diretrizes
e parametros aceitaveis na formalizagdo de contratos, convénio e ajustes no setor publico;

VIII - analisar e consolidar informagdes para subsidiar a formulagdo de diretrizes
da administragdo financeira;

IX - realizar analise administrativa e pericias sobre a exatiddo e regularidade das
contas e legalidade dos atos de gestdo publicos;

X - subsidiar e assessorar as decisGes superiores, quanto a adequagdo das
politicas de despesa financeira aos planos de desenvolvimento nacional, regional e setorial;

XI - interpretar a legislagdo, objetivando a uniformidade da aplicagdo de leis e
regulamentos, no ambito do Sistema de Controle Interno;

Xl - prover orientagdo técnica aos administradores publicos, com vistas a
racionalizacdo da despesa e a eficiéncia da gestdo dos érgaos e entidades publicos;

Xl - realizar estudos e andlise das decisOes judiciais sobre matéria financeira;

XIV - programar, coordenar e acompanhar a execugdo fisico-financeira dos
projetos e atividades governamentais;

XV - programar, coordenar e acompanhar e executar trabalhos de auditoria
contabil, administrativa e de programas nos 6rgdos e entidades publicas.

XVI - realizar estudos necessarios a formulagdo das diretrizes da administragao
financeira global e setorial;

XVII - realizar estudos prospectivos e analises retrospectivas para subsidiar a
formulagdo de diretrizes da politica de gastos e de racionalizagdo;
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XVIII - oferecer subsidios para a normatizagdo e a avaliagdo do funcionamento
da administracdo financeira;

XIX - proceder a analise e ao acompanhamento da legislagdo econémico-fiscal
e outras correlacionadas com matéria orgamentaria e financeira;

XX - compatibilizar com os objetivos da execugdo financeira e orgamentaria e a
contratagdo ou renovagdo, pelo setor publico, de operagbes de crédito internas e
externas;

XXI - avaliar os resultados alcangados pelos administradores, através da analise
das informagdes contdbeis contidas nas demonstragdes, balancetes e balangos;

XXIlI - realizar trabalhos de estudo e pesquisa nas areas de programacgdo
financeira, contabilidade, auditoria e controle financeiro do setor publico;

XXIIlI - desenvolver técnicas para modernizar a organizagdo e o funcionamento
do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo;

XXIV - subsidiar a formulagdo das diretrizes da administragdo financeira global e setorial;

XXV - proceder a levantamentos necessdrios a normatizagdo do processo de
execugdo financeira e do Sistema de Controle Interno;

XXVI - pesquisar e classificar a legislagdo econdmico-fiscal e outras
correlacionadas com matéria orcamentaria e financeira;

XXVII - elaborar quadros demonstrativos para acompanhamento e avaliagao da
execugdo financeira;

XXVIII - realizar outras atividades necessarias ao funcionamento do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo;

XXIX - realizar analises contdbeis sobre os atos de gestdo orgamentaria-
financeira e patrimonial; e

XXX - realizar trabalhos de auditoria contédbil e de programas.

Art. 11. Para fins de enquadramento no cargo de Técnico Federal de Finangas
e Controle serd considerado o exercicio de atividades de médio grau de complexidade,
voltadas para o apoio técnico e administrativo as atribui¢Ges inerentes ao cargo de Auditor
Federal de Finangas e Controle, inclusive as que se relacionam com a realizagdo de servigos
de natureza especializada, tais como as de operagdo de maquinas e equipamentos, de
organizagdo e funcionamento de protocolo e de arquivo de documentos.

Pardgrafo unico. Para fins de enquadramento serdo consideradas atribuigdes
essenciais especificas do cargo de Técnico Federal de Finangas e Controle:

| - supervisionar, coordenar e orientar o controle e execu¢do das atividades
voltadas ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo;

Il - analisar, acompanhar e executar, mediante supervisdo, os estudos,
pesquisas e processamento de dados e informagdes inerentes as atividades do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo;

IIl - examinar e instruir os processos de licitagdo, contratos, convénios, ajustes
e acordos firmados pelos gestores publicos;

IV - auxiliar nos trabalho de auditoria contabil e de programas;

V - participar nas etapas de coleta e tratamento primdrio dos elementos
necessarios a execugdo, acompanhamento e processamento de dados referentes aos trabalhos
contabeis, de auditoria governamental e de progressado financeira do setor publico;

VI - elaborar sob supervisdo, quadros demonstrativos e informativos para
subsidiar o processo gerencial e decisério; e

VIl - auxiliar em todas as etapas de coleta e processamento de dados e
informagdes necessdrias ao pleno desenvolvimento das atividades do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo.

Art. 12. Para fins de enquadramento nos cargos das Carreiras de Planejamento e
Orgamento ou de Controle Interno, o servidor do quadro em extingdo da Unido, os aposentados
ou pensionistas que requereram ou se habilitaram no processo deverdao apresentar:

| - para os cargos de Analista de Planejamento e Or¢amento ou de Técnico de
Planejamento e Orgamento da Carreira de Planejamento e Orgamento: documentos que
atestem o exercicio de, no minimo, quatro das atribuicGes referidas no caput e no
paragrafo Unico dos arts. 82 ou 992 desta Portaria respectivamente; ou

Il - para os cargos de Auditor Federal de Finangas e Controle ou de Técnico de
Finangas e Controle da Carreira de Finangas e Controle: documentos que atestem o
exercicio de, no minimo, quatro das atribuicdes referidas no caput e no paragrafo Unico
dos arts. 10 ou 11 desta Portaria respectivamente.

Paragrafo unico. O enquadramento somente ocorrera em cargo com nivel de
escolaridade equivalente ao do cargo efetivo de origem.

Procedimentos relacionados com o posicionamento nas tabelas das carreiras de
Planejamento e Orgamento ou de Finangas e Controle e aplicagdo normativa subsidiaria

Art. 13. O posicionamento dos servidores, dos aposentados e dos pensionistas
nas respectivas tabelas das Carreiras ocorrerd, a partir do enquadramento, mediante
aplicagdo dos seguintes critérios:

| - posicionamento inicial no padrdo | da classe A na respectiva tabela do cargo; e

Il - deslocamento de um padrdo para cada ano ininterrupto de efetivo exercicio,
exclusivamente, no desempenho das atribuicdes afetas aos cargos que integram as
carreiras de planejamento e orgamento ou de finangas e controle, exercidas na
administragdo publica direta, autdrquica ou fundacional dos ex-Territérios Federais ou dos
Estados que os sucederam, desconsiderando eventuais periodos ndo comprovados.

Paragrafo Unico. Fica vedado o somatério de periodos em que o servidor ndo
tenha exercido as atribuigdes referidas nos arts. 82 a 11 desta Portaria, para fins de
computo do periodo a que se refere o inciso Il deste artigo.

Art. 14. Para processamento e julgamento dos requerimentos, pela Comissao
Especial dos ex-Territérios Federais de Rond6nia, do Amapa e de Roraima - CEEXT, serdo
observadas as disposi¢Ges da Portaria n? 8.382, de 31 de outubro de 2019, do Secretario
de Gestdo e Desempenho de Pessoal, da Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo
e Governo Digital, do Ministério da Economia.

Vigéncia

Art. 15. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

WAGNER LENHART

SECRETARIA ESPECIAL DE DESESTATIZAGAO, DESINVESTIMENTO
E MERCADOS

SECRETARIA DE COORDENAGAO E GOVERNANGA DO PATRIMONIO
DA UNIAO

SUPERINTENDENCIA NO RIO GRANDE DO SUL
PORTARIA SEDDM/SCGPU/SPU-RS/ME N2 24.779, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2020

O SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO NO ESTADO DO RIO GRANDE
DO SUL, no uso de suas atribuicdes, com fundamento no art. 52, §82, da Instrucdo
Normativa SPU n° 22, de 22 de fevereiro de 2017, e tendo em vista o disposto no §42 do
art. 17 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e os elementos que integram os Processos
n%s 04902.000160/2012-98 e 04902.200596/2015-28, resolve:

Art. 12 Autorizar a reversao a Unido dos imdveis registrados sob matriculas n° 1.834
e n° 8.415 do Registro de Imdveis de Quarai/RS, com 33.120,80m? e 68.820,00m? na cidade de
Quarai/RS, doado ao Municipio de Quarai/RS, nos termos do contrato de doa¢do, com encargo,
assinado pelas partes em 8 de maio de 2015, lavrado a folha 19 do Livro n2 3 de Contratos de
Doacgdo da Superintendéncia do Patrimonio da Unido no Estado do Rio Grande do Sul;

Paragrafo Unico. A reversdo de que trata o caput fundamenta-se no
descumprimento do encargo previsto na cldusulas sétima e décima do respectivo contrato
de doagdo, com encargo, firmado entre a Unido e Municipio de Quarai/RS; no
descumprimento do encargo previsto na Portaria MP n°® 65, de 13 de margo de 2013,
publicada no Diario Oficial da Unido, de 14 de margo de 2014, sec¢do |, pagina 74; e no
disposto nos § 22 do Artigo 31 da Lei n? 9.636, de 15 de maio de 1998.
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