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Estudo Teécnico Preliminar 25/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 11046100696202368

2. Descricao da necessidade

A Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia — PFN/BA pretende Contratar empresa especializada no ramo de engenharia, para
prestacdo de servicos terceirizados de natureza continua e indireta de MANUTENCAO PREDIAL, preventiva e corretiva, com
fornecimento de méo de obra, pecas/materiais, e todas as maquinas, ferramentas e equipamentos necessarios, bem como
realizacdo de servicos eventuais diversos nos sistemas, equipamentos e instalagdes prediais utilizados pela PFN/BA e unidades
Seccionais em Vitéria da Conquista e Ilhéus, doravante denominada CONTRATANTE, para o periodo de 12 (doze) meses, e em
quaisquer novas instalacdes que venham a ser ocupadas por este Orgéo no Estado da Bahia, compreendendo:

Manutencdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas, redes e instalagdes hidraulicas, elétricas, l6gicas e telefonicas,
incluindo grupo gerador, existentes.

Manutengdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de prevencao e combate a incéndio, incluindo sistema de protecdo
contra descargas atmosféricas, existentes.

Manutencdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de ar condicionado, compreendendo equipamentos de janela, split e
multi split, existentes.

Realizacdo de servigos eventuais diversos relacionados aos sistemas manutenidos, tais quais: instalacdo e remanejamento de
circuitos elétricos, logicos e telefonicos; instalacdo e remanejamento de equipamentos de ar condicionado e rede frigorigena,
instalacdo de lumindrias, substituicdo de ldmpadas e equipamentos hidrossanitérios, instalagdes hidraulicas, bem como
reconstituicdo de partes civis afetadas.

Dadas as caracteristicas, o porte, a idade, a diversidade e a complexidade das instalages, os servicos de manutencdo predial sao
imprescindiveis para preservacdo, conservacdo, bom funcionamento, seguranga, higiene e conforto das edificagoes, bem como
para preservacao das caracteristicas originais e condi¢des ideais de funcionamento das instalagdes prediais, hidraulicas,
hidrossanitarias e elétricas deste 6rgao, garantindo e prolongando a vida util dos mesmos.

Os servigos, objeto deste procedimento licitatorio, serdo executados nos seguintes locais:
Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia - PFN/BA — Av. Aratijo Pinho, 91, Canela — Salvador/BA;

Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Ilhéus - PSFN/Ilhéus — Rua Rotary, n° 255, Ed. Office, Cidade Nova, CEP
45652-020 — I1héus/BA;

Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Vitéria da Conquista - PSFN/Vitéria da Conquista — Rua Pastor Arthur de
Souza Freire, n° 19, Q. E, Candeias — Vitdria da Conquista/BA.

Para fins deste Estudo, conceitua-se:

SERVICOS CONTINUADOS sdo aqueles cuja interrupgdo possa comprometer a continuidade das atividades da Administragdo
e cuja necessidade de contratagdo deva estender-se por mais de um exercicio financeiro e continuamente;

MANUTENCAO PREDIAL ¢ o conjunto de servicos que tem por objetivo a prestacio dos servicos de Manutencio preventiva
e corretiva das instalacGes elétricas, inclusive subestagdes transformadoras, grupos geradores de emergéncia, redes logicas e
telefonicas, instalagdes hidrossanitarias e pluviais, instalagcdes e equipamentos de combate a incéndio, operagao de subestagdes
transformadoras, grupos geradores de emergéncia, manutencao e conservacao das instalagoes civis.

MANUTENCAO conjunto de atividades que visam assegurar capacidade plena e condicdes de funcionamento continuo, seguro
e confiavel dos equipamentos, sistemas e instala¢Ges, preservando-lhes as caracteristicas e o desempenho.
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MANUTENCAO OU CONSERVACAO PREVENTIVA conjunto de acdes ou de operacdes de manutencio ou conservacio,
executadas sobre um equipamento, sistema ou instalagdo, com programacao antecipada e efetuada dentro de uma periodicidade
por meio de inspecdes sistematicas, objetivando manté-lo(s) operando ou em condic¢Ges de operar dentro das especificagoes do
fabricante. Dentre essas atividades preventivas, incluem-se: ensaios, testes, ajustes, calibragoes, limpeza geral, pinturas,
reconstituicoes de partes com caracteristicas alteradas, substitui¢des de pecas ou equipamentos desgastados, reorganizacao
interna e externa de componentes, adaptacdes de componentes, entre outras.

MANUTENCAO OU CONSERVACAO CORRETIVA conjunto de a¢des ou operacdes de manutengiio ou conservacio
desenvolvidas com o objetivo de fazer retornar as condi¢des especificadas, o equipamento, sistema ou instalacdo apds a
ocorréncia de defeitos, falhas ou desempenho insuficiente, impossiveis de serem evitados.

PROJETO BASICO OU TERMO DE REFERENCIA ¢ o documento que devera conter os elementos técnicos capazes de
propiciar a avaliagdo do custo, pela administracdo, com a contratacdo e os elementos técnicos necessarios e suficientes, com nivel
de precisdo adequado para caracterizar o servigo a ser contratado e orientar a execucdo e fiscalizacdo contratual;

UNIDADE DE MEDIDA é o parametro de medicdo adotado pela Administracdo para possibilitar a quantificacdo dos servigos e
a afericdo dos resultados;

PRODUTIVIDADE ¢ a capacidade de realizacéo de determinado volume de tarefas, em funcéo de uma determinada rotina de
execugdo de servigos, considerando-se os recursos humanos, materiais e tecnol6gicos disponibilizados, o nivel de qualidade
exigido e as condicdes do local de prestacdo do servico;

ROTINA DE EXECUCAO DE SERVICOS é o detalhamento das tarefas que deverdo ser executadas em determinados
intervalos de tempo, sua ordem de execucao, especificacdes, duragdo e frequéncia;

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS é o documento a ser utilizado para detalhar os componentes de custo
que incidem na formac&o do preco dos servicos, conforme modelo constante do Anexo II, podendo ser adequado pela
Administracdo em funcéo das peculiaridades dos servicos a que se destina, no caso de servicos continuados;

SALARIO é o valor a ser efetivamente pago ao profissional envolvido diretamente na execugio contratual, ndo podendo ser
inferior ao estabelecido em acordo ou convengdo coletiva, sentenca normativa ou lei, ou ainda, quando da ndo existéncia destes,
podera ser aquele praticado no mercado ou apurado em publica¢Ges ou pesquisas setoriais para a categoria profissional
correspondente;

REMUNERACAO é o salario base percebido pelo profissional em contrapartida pelos servicos prestados mais os adicionais
cabiveis, tais como hora extra, adicional de insalubridade, adicional de periculosidade, adicional de tempo de servigo, adicional
de risco de vida e demais que se fizerem necessarios;

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS sdo os custos de mdo de obra decorrentes da legislacdo trabalhista e
previdencidria, estimados em funcdo das ocorréncias verificadas na empresa e das peculiaridades da contratacdo, calculados
mediante incidéncia percentual sob a remuneracéo.

BENEFiCIOS MENSAIS DIARIOS sio os custos decorrentes da execucdo dos servicos, relativos aos beneficios efetivamente
concedidos aos empregados, tais como transporte, seguros de vida e de saude, alimentagdo, entre outros.

INSUMOS DIVERSOS sdo os custos relativos a uniformes, materiais, utensilios, suprimentos, maquinas, equipamentos, entre
outros, utilizados diretamente na execucdo dos servigos;

DESPESAS OPERACIONAIS ADMINISTRATIVAS = CUSTOS INDIRETOS sdo os custos indiretos envolvidos na
execucdo contratual decorrentes dos gastos da CONTRATADA com sua estrutura administrativa, organizacional e
gerenciamento de seus contratos, calculados mediante incidéncia de um percentual sobre o somatério da remuneragdo, encargos
sociais e trabalhistas, beneficios mensais e didrios e insumos diversos, tais como as despesas relativas a:

® funcionamento e manutencao da sede, tais como aluguel, agua, luz, telefone, o Imposto Predial Territorial Urbano —
IPTU, dentre outros;

® pessoal administrativo;
® material e equipamentos de escritdrio;
® supervisdo de servigos; e

® seguros.
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LUCRO é o ganho decorrente da exploragdo da atividade econdmica, calculado mediante incidéncia percentual sobre a
remuneracao, encargos sociais e trabalhistas, beneficios mensais e diarios, insumos diversos e custos indiretos;

TRIBUTOS sdo os valores referentes ao recolhimento de impostos, e contribui¢oes incidentes sobre o faturamento, conforme
estabelecido pela legislagdo vigente;

INSTRUMENTO LEGAL é todo ato normativo ou instrumento juridico ao qual seja atribuida forca de Lei, que tenha
abrangéncia geral ou coletiva e disponha sobre matéria tutelada pelo Direito Publico, tais como acordos, convengdes coletivas e
decisdes normativas trabalhistas;

REPACTUACAO ¢ a espécie de reajuste contratual que deve ser utilizada para servigos continuados com dedicaco exclusiva
da médo de obra, por meio da andlise da variacdo dos custos contratuais, de modo a garantir a manutencédo do equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, devendo estar prevista no instrumento convocatério com data vinculada a apresentacao das
propostas para os custos decorrentes do mercado ou do acordo ou convengao coletiva ao qual o orcamento esteja vinculado, para
os custos decorrentes da mdo de obra;

PRODUTOS ou RESULTADOS sdo os bens materiais e imateriais, quantitativamente delimitados, a serem produzidos na
execucdo do servico contratado;

ADMINISTRACAO é a Unidade Gestora responsével pela contratacio dos servicos, neste caso SRA/BA.

FISCAL OU GESTOR DO CONTRATO é o representante da Administracdo, especialmente designado, na forma dos arts. 67
e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do Decreto n° 2.271/97, para exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do da execucao
contratual, devendo informar a Administragdo sobre eventuais vicios, irregularidades ou baixa qualidade dos servicos prestados
pela CONTRATADA, propor as solugdes e as san¢des que entender cabiveis para regularizacdo das faltas e defeitos observados,
conforme o disposto nesta Instru¢cdo Normativa;

EQUIPE RESIDENTE é aquela formada pelos profissionais pertencentes ao quadro permanente da CONTRATADA, que ficara
sediada na Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia - PFN/BA, responsavel pela execucdo dos servigos contratados e que
servird como prego do contrato.

EQUIPE DE APOIO ¢ aquela formada pelos profissionais pertencentes, ou ndo, ao quadro permanente da CONTRATADA e
que serdo disponibilizados para execucdo de tarefas para as quais a Equipe Residente ndo seja qualificada ou habilitada ou em
ndamero insuficiente.

PREPOSTO é o representante da CONTRATADA, aceito pela Administracdo, no local dos servicos, para representa-la na
execucdo do contrato, admitindo-se que seja designado para tal um dos integrantes da Equipe Residente.

QUADRO PERMANENTE ¢ a equipe constituida por profissionais que mantém vinculo formal com a CONTRATADA na
condicdo de sécio, diretor, empregado ou responsavel técnico perante o CREA.

HORA EXTRA ¢ o pagamento adicional, na forma da legislacdo vigente, decorrente do trabalho excedente a jornada diaria.

HORA DO PROFISSIONAL DA EQUIPE DE APOIO é o valor devido a CONTRATADA referente a utilizagdo do
profissional da Equipe de Apoio por hora trabalhada.

SERVICOS EVENTUAIS sio servicos executados sob demanda especifica da CONTRATANTE, e que visam o atendimento
de necessidades que extrapolam os planos de manutenc¢do preventiva e corretiva de natureza continuada.

SERVICOS ESPECIALIZADOS sdo aqueles que ndo constam do Plano de Manutencéo e ndo sdo cobertos pelas
especialidades das Equipes Residente e de Apoio.

CARGA HORARIA E HORARIO DE EXPEDIENTE NORMAL — A carga horéria sera de 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, compreendendo o seguinte horario didrio: das 7h:30min as 17h:18min com uma hora de descanso para almocgo,
podendo ser utilizadas as 4 (quatro) horas de sabado com o ajuste de horério durante a semana.

ACORDO DE NiVEL DE SERVICO — ANS: é um ajuste escrito, anexo ao contrato, entre o provedor de servicos e o 6rgao
CONTRATANTE, que define, em bases compreensiveis, tangiveis objetivamente, observaveis e comprovaveis os niveis
esperados de qualidade da prestacdo do servigo e respectivas adequacdes de pagamento.

SOFTWARE DE GESTAOQ - programa de gestio de manutencio predial com as funcionalidades minimas de acompanhamento
das atividades de manutencdo predial, controles de abertura e fechamento de chamados preventivos e corretivos, bem como
emissdo de relatérios sobre as ocorréncias.
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3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
Divisdo de Recursos Logisticos/SRA/BA Railton Lopes dos Santos
GAB/PFN/BA Luciano Roberto Bandeira Santos

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Os servicos a serem executados pela contratada, com base nas necessidades inerentes do seu caréter, deverdo atender aos 6rgaos,
haja vista a importancia que cada érgdo tem quanto a sua missdo institucional.

Por se tratar de servigos que visam a manutencdo das instalacoes fisicas onde os 6rgdos exercerdo suas atividades cotidianas,
necessdario é que a prestacao dos servigos detenha qualidades tanto dos materiais, pecas e equipamentos a serem empregados,
como também na formagdo profissional de seus colaboradores, a fim de que sejam oferecidas reais garantias na qualidade e
seguranca das instalagoes.

A Contratada devera atender , no que couber, os critérios de sustentabilidade ambiental previstos na Instru¢do Normativa SLTI
/MPOG n° 01, de 19/01/2010. No entanto, salientamos que a empresa a ser contratada ndo tera bens agregados ao servigos que
possam ser escolhidos conforme critérios de sustentabilidade como material reciclado atéxico ou biodegradavel.

Empresa especializada no ramo de engenharia prestacdo de servigos terceirizados de manutencgao predial;

Servigos de natureza continua e indireta; Realizacdo de servigos preventivos, corretivos e eventuais;

Fornecimento de mdo de obra, pecas/materiais, maquinas, ferramentas e equipamentos necessarios.

Inserir como obrigacdo da contratada para fins de transigdo contratual, transferéncia do conhecimento sobre as especificacoes da
Edificacdo, de forma a melhor adaptacdo da nova contratada;

Sugerimos que as seguintes agOes/praticas de responsabilidade ambiental sejam incluidas, ou como especificacdo técnica, ou
como obrigacdo da contratada:

Os servicos prestados pela empresa contratada deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geragdo excessiva de residuos;

As boas préticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e menor poluicdo se pautam em alguns pressupostos e
exigéncias, que deverao ser observados:

Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxico-poluentes.

Os materiais empregados deverdo atender a melhor relacdo entre custos e beneficios, considerando-se os impactos
ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.

Repassar a seus empregados todas as orientacoes referentes a redugcdo do consumo de energia e agua.
A qualquer tempo o 6rgdo contratante poderd solicitar a contratada a apresentacdo de relacdo com as marcas e fabricantes dos
produtos e materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substituicdo de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade,

considerados mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais.

A empresa deverd instruir os seus empregados quanto a necessidade de racionalizagdo de recursos no desempenho de suas
atribuigdes.

A empresa devera retirar, todos os materiais substituidos durante a realizacdo de servicos, devendo apresenta-los a fiscalizacdo
para avaliacdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depésito apropriado.
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Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, incluindo ldmpadas queimadas, cabos, restos de
6leos e graxas, deverdo ser adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislagdo ambiental e
sanitaria vigentes.

Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, tais como: pilhas e baterias
dispostas para descarte que contenham, em suas composi¢Oes, chumbo, mercuirio e seus compostos, remetendo-os para 0s
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias.

Tratamento idéntico devera ser dispensado as lampadas fluorescentes e os frascos de aerosséis em geral. Estes produtos, quando
descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinacdo especifica.

A empresa devera estabelecer, em comum acordo com o 6rgao, procedimentos e rotinas voltados ao monitoramento e melhoria
continua da eficiéncia energética e hidraulica da edificacdo e de seus equipamentos.

A empresa devera apresentar ao 6rgdo, periodicamente e sempre que demandada, dados acerca do desempenho elétrico e
hidraulico da edificacdo e de seus equipamentos, bem como informagdo a respeito das medidas adotadas para o incremento da
eficiéncia dos mesmos.

A empresa contratada deve conduzir suas a¢cdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislacdo ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na
prestacdo dos servigos.

A empresa contratada deverd observar a Resolucdo CONAMA n° 401/2008, para a aquisicdo de pilhas e baterias para serem
utilizadas nos equipamentos, bens e materiais de sua responsabilidade, respeitando os limites de metais pesados, como chumbo,
cadmio e mercurio.

O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60
(sessenta) meses, com base no artigo 57, II, da Lei 8.666, de 1993

A presente contratacao adotara como regime de execucdao a Empreitada por Preco Global.
NORMAS TECNICAS

Os materiais empregados e os servigos executados, continuos ou eventuais, deverdo obedecer a todas as normas atinentes ao
objeto do contrato, existentes ou que venham a ser editadas, mais especificamente as seguintes:

A IN N°01/ SLTI, de 19 de janeiro de 2010 — que disp&e sobre critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicéo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional.

A Lei N°12.187, de 29 de dezembro de 2009 — que institui a Politica Nacional sobre Mudanca do Clima -PNMC.
A Lei N°10.295 de 17 de outubro de 2001 - que dispoe sobre a Politica Nacional de Conservacio e Uso Racional de Energia.

Ao Decreto N°4.131, de 14 de fevereiro de 2002 — que dispde sobre medidas emergenciais de reducdo do consumo de energia
elétrica no ambito da Administracdo Publica Federal.

As normas e especificacdes constantes deste Termo de Referéncia.

As normas da Associacio Brasileira de Normas Técnicas.

As normas do Instituto Nacional de Metrologia — INMETRO e suas Regulamentacdes.

As prescricdes e recomendacdes dos fabricantes relativamente ao emprego, uso, transporte e armazenagem dos produtos.

As Normas Internacionais Consagradas, na falta das normas ABNT, ou para melhor complementar os temas previstos pelas ja
citadas:

A Portaria 2.296, de 23 de julho de 1997 e atualizacdes — Estabelece as Praticas de Projetos e Construcdo e Manutenco de
edificios Publicos Federais, a cargo dos 6rgaos e entidades integrantes do SISG.

As Leis e Resolucdes relativas ao Meio Ambiente:

Resolucdo CONAMA n° 307, de 5 de Julho de 2002 — Estabelece diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao dos residuos
da construgdo civil. Regulamentacdes.
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As Leis e Resolucdes relativas a sistemas de climatizacio e qualidade do anterior:

NBR 16.401-3, de 03 de agosto de 2008 — Instala¢Ges de ar-condicionado — Sistemas centrais e unitarios — Parte 3: Qualidade do
anterior.

Portaria GM/MS n° 3.523/98 — Procedimentos relacionados a ambientes climatizados e qualidade do anterior.

Resolugdo n° 176, de 24 de outubro de 2000 e atualizagbes — ANVISA — Padrdes referenciais de qualidade do ar interior, em
ambientes climatizados artificialmente de uso piblico e coletivo.

Aos seguintes normativos técnicos especificos e suas atualizagdes:

Norma EIA/TTA/ANSI 569-A — Infraestrutura, encaminhamento para Telecomunicagdes e Espagos.
Norma EIA/TTIA/ANSI 568-B.1 — Cabeamento de Prédios Comerciais.

Norma EIA/TIA/ANSI 568-B.2 — Padrdes minimos de performance dos componentes de cabeamento.
Norma EIA/TIA/ANSI 606 — Identificacdo e Administracdo do Cabeamento e da Instalagao.
Elaboracao de Projetos de Cabeamento de Telecomunicagdes para Rede Interna Estruturada.

NBR 13.726 — Redes telef6nicas internas em prédios — Tubulacao de entrada telefénica — Projeto.
NBR 13.300, 13.301 — Redes telefonicas internas em prédios (Terminologia; Simbologia).

NBR 14.306 — Protecao elétrica e compatibilidade eletromagnética em redes internas de telecomunicac¢ées em edificagoes —
Projeto.

NBR 10.842 — Equipamentos para Tecnologia da Informagdo - Requisitos de seguranga.
NBR 5.410 - Instalagdes elétricas de baixa tensao.

NBR 5.419 — Protecdo de estruturas contra descargas atmosféricas

NR 10: Seguranca em InstalagGes e Servigos em Eletricidade.

Demais Normas de Orgdos Regulamentadores de servi¢os semelhantes ao objeto da presente Licitacdo, inclusive as CCT's das
categorias funcionais envolvidas nos servicos.

Demais requisitos estardo descritos detalhadamente no Termo de Referéncia.

Eventualmente, serd acrescido ao custo fixo mensal o pagamento de horas trabalhadas pelo profissional da Equipe de Apoio, de
adicional noturno e de horas extras, quando requisitados conforme conveniéncia da CONTRATANTE.

Hora Extra e Adicional Noturno, quando devidos, serdo pagos na forma prevista na legislacéo, até o valor mensal referente a mao
de obra da Equipe de Apoio.

Os valores das horas dos profissionais da equipe de apoio, que serdo pagos quando requisitados e efetivada a prestacdo do
servico, deverdo cobrir os custos com saldrios, encargos sociais, insumos, demais componentes e tributos. A base de céalculo para
pagamento da hora é o Custo Mensal do Profissional do Posto de Servico correspondente, que sera dividido por 220 (duzentos e
vinte) horas e multiplicado pelo nimero de horas trabalhadas.

Hora da Equipe de Apoio = (Custo mensal do Profissional / 220 horas) x n° de horas trabalhadas)

Daremos prosseguimento com base nas planilhas de custos elaboradas por esta Administracdo, inicialmente, pelas seguintes
razdes:

Os custos sdo quase em sua totalidade compostos com base nos saldrios das categorias dos profissionais envolvidos nos servigos,
utilizada a CCT 2023 Sinduscon/ Sintracom/BA.

Obtencao de precos praticados em outros Orgéos Ptiblicos, em razdo das diferentes caracteristicas prediais.

REGRAS ADOTADAS PARA A ESCOLHA DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO - Das regras
adotadas para fins da licitacao:
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A Convengdo coletiva de trabalho — CCT 2023 de referéncia utilizada por esta Administracdo somente para fins de
preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos é a da categoria profissional vinculada ao Sindicato da Indtstria da
Construgdo do Estado da Bahia — SINDUSCON-BA 2023, base territorial Salvador/Ba, firmada com o Sindicato dos
Trabalhadores na Industria da Construgdo e da Madeira no Estado da Bahia — SINTRACOM - BA, Convencdo esta que sera
denominada doravante simplesmente de CCT do SINDUSCON/SINTRACOM/BA 2023.

Na sessdo de licitacdo, ap6s a etapa de lances, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera indicar qual a
CCT que se baseou para preencher a planilha de custos e formagdo de precos e apresentar sua proposta.

Qualquer reajuste de salario ou aumento de qualquer outro beneficio a ser pleiteado durante o prazo de vigéncia do contrato
devera estar em consonancia com a CCT indicada na sessdo do pregdo e que tenha sido a fonte para preenchimento da sua
planilha de custos e formacéo de precos e formulacdo da sua proposta, e/ou com a legislacdo pertinente, inclusive para fins de
repactuagao e revisao de precos.

TODOS 0OS LICITANTES DEVERAO informar qual a base de calculo utilizada para o preenchimento da planilha de
custos e formacdo de precos

TODOS 0OS LICITANTES DEVERAO COTAR, no item remuneracéo da planilha de composicio de custos e formacio de
precos, o grau maximo do adicional de insalubridade 40% (quarenta por cento sobre o saldrio minimo) para a func¢do de Oficial
Encanador e considerar adicional de periculosidade 30% (trinta por cento sobre o salario base) para a fungdo de Oficial de
Eletricista, ficando o proponente ciente, desde logo, que tera obrigacdo de apresentar o Laudo de Condi¢des Ambientais do
Trabalho — LTCAT para comprovagdo de exigéncia, sendo este emitido por profissional habilitado (médico ou engenheiro do
trabalho), em conformidade com os normativos legais aplicaveis, no prazo de 30 (trinta) dias contados da assinatura do
instrumento contratual (Acérddo 727/2009 — Plenario).

5. Levantamento de Mercado

Dentre as solucdes para as demandas a serem realizadas, foram levantadas trés hipéteses, as quais poderiam
atender a necessidade relativa a esta contratacao, sendo:

a) Realizar certame com o intuito de contratar separadamente a m&o de obra necesséria, assim como, 0
material aser utilizado para o trabalho.

b) Contratacdo de empresa de engenharia, aqual trabalharia por empreitada.

¢) Contratacdo de empresa com fornecimento de méo-de-obra e material.

A primeira solucdo apresenta a necessidade de maior quantidade de contratagfes, sendo necessario processos
licitatorios para a contratacéo da mao-de-obra qualificada e outro certame para aquisicdo dos materiais, além
disso tal processo ira acarretar em umamaior quantidade de processos, 0 que leva amaior necessidade de
acompanhamento de servidores, visto que cada processo necessita de varios servidores para que seja realizado
0 devido acompanhamento.

Outro fator importante é a grande interdependéncia da boa execuc&o de cada contrato e o fornecimento correto
de todos os itens a fim de garantir que a necessidade seja efetivamente atendida, além disso, tal solugéo
sobrecarrega a capaci dade de armazenamento da unidade, umavez que a mesma ndo possui espacos fisicos
adequados e suficientes para a guarda do material relativo a empreitada.

Dessa forma, esse model o apresenta grande risco e complexidade.

Outra possivel solugdo apontada é a contratagdo através de empreitada, esse model o de contratacdo costuma
ter um valor fixo, podendo haver aditivos, funciona muito bem para model os de empreitada muito bem
definidos e tem prazos muito bem delimitados que geralmente sdo cumpridos, visto que aliberacdo de
pagamentos so ocorre no fina das etapas delimitas. Nesse modelo o construtor assume 0s riscos associados
aos quantitativos de servicos, o valor global da proposta tende a ser superior, se comparado com a outros
regimes de contrato, além da tendéncia de haver maior percentual de riscos e imprevistos no BDI do construtor
e a cobranca de imposto sobre imposto (bitributagdo). O model o de contratacéo por empreitada of erece grande
risco aadministracdo, uma vez que tende ater um prazo extendido de execucdo e a variagao nos precos pode
desestimular o prestador do servico, o que pode provocar abandono, situagdo que pode gerar maiores custos,
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pois seria necessério um novo processo licitatorio para a finalizagdo da empreitada, podendo gerar desgastes

na estrutura devido a exposi¢do. o que levaamais tempo na execucdo e um custo muito mais elevado.

O Ultimo modelo levantado é contratacéo de empresa com fornecimento de mao de obra e material. Esse
modelo permite maior flexibilidade e menor complexidade no processo de contratacéo, ja que ndo se faz

necessario a descricéo completada de todos os itens e servigos a serem adquiridos, além disso, esse modelo

traz maior padronizagdo e garante que a contratada esteja praticando valores competitivos de mercado.

No mercado existe a solucéo proposta que € considerada amais viavel, além de ser fornecida por um grande
nimero de fornecedores o que garante a participacdo de empresas e, consequentemente, permitindo o caréter
competitivo do certame.

Destaforma, a Gnica maneira de atender a necessidade descrita no objeto € a execucdo indireta realizada
através da aquisicéo junto afornecedores no mercado. A escolha do tipo de solucdo se baseou também em

contratacOes anteriores e levou em conta aspectos de economicidade, eficicia, eficiéncia e padronizacdo , além
de préticas do mercado, e a demanda atual do 6rgdo, conforme se verifica no quadro abaixo:

Demanda Atual X Anterior

Quantidade de postos

Quantidade de postos

|Orgao Categoria profissional
emanda Atual [Demanda Anterior
|[Equipe Residente
Oficial Encanador 01 01
Oficial Eletricista de Manutengdo; |01 01
Mecanico de Refrigeracdo 01 01
lAjudante Pratico. 01 01
Quantidade de postos Quantidade de postos
|[Equipe de Apoio ID
emanda Atual [Demanda Anterior

Engenheiro Eletricista

IPEN/BA 01 o1
Engenheiro Civil* 01 01
Engenheiro Mecanico* 01 01
Oficial Marceneiro 01 01
Oficial Chaveiro 01 01
Técnico Eletrotécnico; 01 01
Técnico em Eletronica; 01 01
[Técnico em Seguranga; 01 01
Oficial Pintor de Interiores; 01 01
Oficial Pedreiro 01 01
lAjudante Geral 01 01

* - * ou outro profissional com atribui¢des equivalentes devidamente reconhecido pelo CREA;

A solucdo escolhida justifica-se pois, a contratagdo de empresa no ramo de engenharia, para prestacdo de servigos terceirizados
de natureza continua e indireta de MANUTENGCAO PREDIAL, preventiva e corretiva, com fornecimento de méo de obra, pecas
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/materiais, e todas as maquinas, ferramentas e equipamentos necessarios, bem como realizacdo de servigos eventuais diversos nos
sistemas, equipamentos e instalagdes prediais utilizados pela PFN/BA, mostrou-se a solu¢do mais adequada as necessidades do
6rgdo no que tange a prestacao dos servigos objeto deste processo de contratacao.

Este tipo de contratacio destina-se a MANUTENCAO PREDIAL, preventiva e corretiva, com fornecimento de méo de obra,
pecas/materiais, e todas as maquinas, ferramentas e equipamentos necessarios, bem como realizagdo de servigos eventuais
diversos nos sistemas, equipamentos e instalagoes prediais, o que gera escopos de projeto de certa forma tinicos, uma vez que
destinam-se a espacos ou edificacdes especificas com necessidades singulares. Tais distin¢Ges e singularidades acarretam grande
variagdo nos precos dos itens cadastrados com o mesmo c6digo no Painel de Precos.

6. Descricao da solucao como um todo

Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:

A prestacdo dos servicos de manutencdo predial, nos locais fixados pela Administracdo, envolve a alocagdo, pela contratada, de
mao de obra capacitada para:

Realizar manutencao preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas, redes e instala¢Ges hidraulicas, elétricas, logicas e telefonicas,
incluindo grupo gerador, existentes ou que venham a ser instalados.

Realizar manutencdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de prevencao e combate a incéndio incluindo sistema de
protecdo contra descargas atmosféricas, existentes ou que venham a ser instalados.

Realizar manutencgdo preventiva, corretiva e preditiva nos sistemas de ar-condicionado, compreendendo equipamento de janela,
split e multi split, existentes ou que venham a ser instalados.

Realizacdo de servigos eventuais diversos relacionados aos sistemas manutenidos, tais quais: instalacdo e remanejamento de
circuitos elétricos, logicos e telefonicos; instalacdo e remanejamento de equipamentos de ar-condicionado e rede frigorifica,
instalacdo de lumindrias, substituicdao de ldmpadas e equipamentos hidrossanitérios, instalagdes hidraulicas, bem como
reconstituicdo de partes civis afetadas.

COMPOSICAO MINIMA DOS POSTOS DAS EQUIPES TECNICAS

Equipe Residente — sediada no prédio sede da PFN/BA, formada pelos profissionais relacionados abaixo:

a) 01 (um) Oficial Encanador;

b) 01 (um) Oficial Eletricista de Manutencéo;

¢) 01 (um) Mecanico de Refrigeracao;

d) 01 (um) Ajudante Pratico.

Equipe de Apoio — formada pelos profissionais que serdo disponibilizados pela Contratada para execucéo de tarefas para as quais
a Equipe Residente ndo seja qualificada, habilitada, ou seja, em numero insuficiente, composta no minimo pelos profissionais
relacionados a seguir que deverdo ser convocados quando da necessidade e que serdo ressarcidos por hora trabalhada
comprovada por meio de Relatério de Servicos Prestados:

a) 1 (um) Engenheiro Eletricista ou outro profissional com atribui¢cdes equivalentes devidamente reconhecido pelo CREA;

b) 1 (um) Engenheiro Civil ou outro profissional com atribui¢des equivalentes, devidamente reconhecido pelo CREA;

¢) 1 (um) Engenheiro Mecanico ou outro profissional com atribui¢oes equivalentes, devidamente reconhecido pelo CREA;

d) 1 (um) Oficial Marceneiro

e) 1 (um) Oficial Chaveiro

f) 1 (um) Técnico Eletrotécnico;

g) 1 (um) Técnico em Eletronica;

h) 1 (um) Técnico em Seguranga;
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i) 1 (um) Oficial Pintor de Interiores;

j) 1 (um) Oficial Pedreiro;

k) 1 (um) Ajudante Geral

INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTAS

Demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

Conservacao do Patrimonio

Preservacdo das caracteristicas de desempenho técnico das instalagGes incorporadas a edificacdo

Garantir a operacionalizagdo integral das atividades finalisticas da Administragdo Publica de forma continua, eficiente e eficaz.

NORMAS DE EXECUCAO RELACAO DE UNIDADES, SISTEMAS E EQUIPAMENTOS. QUADRO RESUMO DAS
INSTALACOES

Equipamento / Instalacdo PFN/BA PSFN/Ilhéus PSFN/Vitéria da
Congquista

Area m? 4.740 309,24 730,56
Subestacdo KVA 900

Banco Capacitores CVA 150

Iluminagdo KW 32,53 4,6 2
Quadro de Comando UN 2

Quadro Elétrico de Informatica 6 1 1
Quadro Geral de Distribui¢do UN 2 1 1
Quadro Elétrico de Luz e Forca UN 8 1 1
No-break 125KVA - UN 1 1 1
Estabilizador 125KVA - UN 1 4 2
Conjunto Moto-Bomba CV 4

Detector de Incéndio UN 146

Central de Detecgdo e Alarme UN 1

Para-Raios UN 1

Quadro Telefonico UN 1 1 1

Multi Split Set-Free (Hitachi) - 16HP a 32HP

9000 a 48000 BTUs - UN 74
Split 9000 a 60000 BTUs - UN 24 6 3
Aparelho ACJ UN 4 6 3
Extintor de Incéndio UN 44 8 2
Reservatério de Agua UN 5 5 2
Caixas de Incéndio UN 8
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CFTV 1 1
CARACTERISTICAS GERAIS DOS IMOVEIS

Os imo6veis nos quais a CONTRATADA prestara os servigos sao os seguintes:

Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia - PFN/BA — Av. Aratijo Pinho, 91, Canela — Salvador/BA;

Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Ilhéus - PSFN/Ilhéus — Rua Rotary, n® 255, Ed. Office, Cidade Nova, CEP
45652-020 — I1héus/BA;

Procuradoria Seccional da Fazenda Nacional em Vitéria da Conquista - PSFN/Vitéria da Conquista — Rua Pastor Arthur de
Souza Freire, n° 19, Q. E, Candeias — Vitdria da Conquista/BA.

Demais dependéncias que a Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia possa vir a ocupar no Estado da Bahia.

As atuais dependéncias apresentam as caracteristicas gerais abaixo descritas. Todavia, tais caracteristicas sdo meramente
orientativas, podendo sofrer modificacdes e/ou acréscimos em funcio da necessidade do Orgdo.

PFN/BA

DAS AREAS DE OCUPAGAO Trata-se de imével préprio, com 8 (oito) pavimentos, compreendendo o subsolo, o pavimento
térreo, do 1° ao 6° pavimentos, assim como o telhado e as partes externas, perfazendo uma érea total de 4.740m>.

DAS PARTES CIVIS

De maneira geral, os materiais e acabamentos existentes no imével sdo os seguintes:

A estrutura do telhado é de madeira e as telhas de fibrocimento (amianto), onduladas, de 2,40x1,10m;

As esquadrias das fachadas sdo de perfis de aluminio (cor preta) e vidro;

As alvenarias externas sdo revestidas de ceramica (fundo) e marmore nas laterais (frente);

O acabamento dos pisos dos halls dos pavimentos sdo: subsolo (granitina), térreo e do 2° ao 5° (ceramico), e 1° (granito);

As paredes internas das dreas comuns e de servigo sdo de alvenaria, emassadas e pintadas com tinta PVA latex; as dos banheiros
e copas sdo revestidas de azulejo e férmica; 2.2.7. Os batentes, guarnicdes e portas/divisorias (eucatex) existentes sdo pintadas
em esmalte sintético nas cores gelo e vermelho.

DO SISTEMA ELETRICO

3.4.2.1. Quadros Gerais:

3.4.2.2. QGBT Subestacdo do Edificio Chave Geral 500A;
3.4.2.3. QGBT da rede estabilizada 110 V Chave Geral 350A.
3.4.3. Quadros Parciais:

3.4.3.1. QFL (subsolo), 15 disjuntores parciais de iluminacdo e tomada 220V, com 4 disjuntores, de 10A, sendo 8 de 15A, 1 de
20A, 1 de 30A e 1 de 40A;

3.4.3.2. QFL (térreo), disjuntor geral de 70A e 19 disjuntores parciais, sendo 8 de 15A, 2 de 10A, 4 de 20A, 2 de 25A, e 3 de 40A
3.4.3.3. QFL (térreo — DAU), disjuntor geral de 40A e 23 disjuntores parciais, sendo 16 de 16A, e 7 de 20A;

3.4.3.4. QFL (1° andar), disjuntor geral de 20A e 14 disjuntores parciais de 20A;

3.4.3.5. QFL (2° andar), disjuntor geral de 80A e 28 disjuntores parciais, sendo 21 de 15A, 6 de 20A, e 1 de 25A;

3.4.3.6. QFL (3° andar), disjuntor geral de 70A e 29 disjuntores parciais, sendo 23 de 15A, 5 de 20A, e 1 de 25A;

3.4.3.7. QFL (4° andar), disjuntor geral de 80A e 23 disjuntores parciais, sendo 3 de 32A, 18 de 20A, e 2 de 25A;
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3.4.3.8. QFL (5° andar), disjuntor geral de 100A e 28 disjuntores parciais, sendo 2 de 10A, 2 de 15A, 20 de 20A, 1 de 25A, 2 de
30A, 1 de 40A;

3.4.3.9. QFL (6° andar), disjuntor geral de 100A e 22 disjuntores parciais, sendo 11 de 15A, 5 de 20A, 1 de 10A, 1 de 30A, 2 de
40A, 1 de 60A, e 1 de 25A.

3.4.3.10. QF de Ar Condicionado (2° andar), disjuntor geral de 80A e 10 disjuntores parciais, sendo 5 de 10A, 5 de 16A;

3.4.3.11. QF de Ar Condicionado (terrago), disjuntor geral de 500A e 6 disjuntores parciais, sendo 3 de 75A, 2 de 80A, e 1 de
160A;

Grupo Gerador de Emergéncia: Grupo gerador motor a diesel de 150 KVA: 01 unidade.
Tomadas de Energia (aproximado): Tomada rede estabilizada 110 V: 240 unidades;
Lumindrias (aproximado):

1 x 32 W: 16 unidades;

2 x 32 W: 248 unidades;

2 x 16 W: 4 unidades;

4 x 16 W: 1.516 unidades;

1 x 16 W: 176 unidades;

Emergéncia: 33 unidades;

Incandescente luz piloto: 01 unidade;

Eletr6nica compacta 20 W: 66 unidades.

DO SISTEMA HIDROSSANITARIO

Vaso sanitario: 33 unidades;

Mictério: 20 unidades;

Valvula de descarga: 33 unidades;

Torneiras: 47 unidades;

Bomba de dgua potéavel: 02 unidades;

Lavatoério tipo cuba: 47 unidades;

Ducha higiénica: 04 unidades;

Caixa d’agua superior: 03 unidades;

Caixa d’agua inferior: 02 unidades;

Sifdo registro para mictério 2": 20 unidades;
DO SISTEMA DE PROTECAO E COMBATE CONTRA INCENDIO
Caixa de hidrante com 2 x 15 m de mangueira: 10 unidades;

Sirene: 18 unidades;
Botdo acionador marca sinal: 18 unidades;

Extintores CO2 com 6 kg.:5 unidades;
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Extintor de 4gua 10L: 20 unidades;

Extintores p6 quimico com 4 kg.: 20 unidades;

Lumindrias de emergéncia: 30 unidades;

Porta corta fogo: 14 unidades;

Iluminacdo de saida de emergéncia: 26 unidades;

Quadro geral painel de distribuicdo: 01 unidade.

DO SISTEMA DA REDE LOGICA

Pontos logicos de rede de dados: 170 unidades (aproximado);
Fibra 6ptica: 6 cabos de 6 vias;

Salas com rack: 6 (seis) salas.

DO SISTEMA DE AR CONDICIONADO
Ar-condicionado tipo Split de 9.000 BTUs: 06 unidades;
Ar-condicionado tipo Split de 12.000 BTU"s: 08 unidades;
Ar-condicionado tipo Split de 18.000 BTU's: 14 unidades;
Ar-condicionado tipo Split de 24.000 BTU"s: 01 unidade;
Ar-condicionado tipo Split de 30.000 BTU"s: 03 unidades;
Ar-condicionado tipo Split de 36.000 BTU’s: 05 unidades;
Ar-condicionado tipo Split de 60.000 BTU"s: 01 unidade;
Ar-condicionado de janela de 18.000 BTU’s: 01 unidade;

Ar-condicionado de janela de 21.000 BTU’s: 03 unidades.

Estudo Técnico Preliminar 25/2023

Sistema VRF SET-FREE R410A, tipo Multi Split, marca HITACHI: 06 unidades condensadoras, sendo 2 do modelo
RAS18FSN5B de 18HP, 2 do modelo RAS20FSN5B de 20HP, 1 do modelo RAS16FSN5B de 16HP, e 1 modelo RAS32FSN5B

de 32HP; e 73 unidades evaporadoras.

PSFN/ILHEUS

DAS AREAS DE OCUPACAO Trata-se de imével locado, principal (térreo) e um anexo (térreo e 1° andar), perfazendo uma

area total de 309,24 m2.

DAS PARTES CIVIS As paredes internas das areas comuns e de servico sdo de alvenaria de bloco cerdmico, emassadas e

pintadas. O acabamento do piso é de madeira.
DO SISTEMA ELETRICO

Quadro Geral: QGBT 150A.

Quadros Parciais: QFL 23 disjuntores parciais de iluminagdo e tomada, sendo 2 de 50A, 16 de 32A, 2 de 20A, 1 de 63A, 1 de

80A, e 1 de 15A.

DO SISTEMA HIDROSSANITARIO
Vaso sanitério: 6 unidades;

Valvula de descarga: 6 unidades;

Torneiras: 15 unidades;
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Lavatorio tipo cuba: 09 unidades;

Ducha higiénica: 02 unidades;

Caixa d’4agua superior: 05 unidades;

DO SISTEMA DA REDE LOGICA Pontos légicos de rede de dados: 30 unidades (aproximado);
DO SISTEMA DE AR CONDICIONADO

Ar-condicionado tipo Split de 12.000 BTU"s: 06 unidades;

Ar-condicionado de janela de 10.000 BTU’s: 01 unidade;

Ar-condicionado de janela de 19.000 BTU"s: 02 unidades;

Ar-condicionado de janela de 21.000 BTU's: 03 unidades.

PSFN/VITORIA DA CONQUISTA

DAS AREAS DE OCUPACAO Trata-se de imével locado em um prédio com 3 pavimentos, perfazendo uma érea total de 730,56
m2.

DAS PARTES CIVIS As paredes externas, internas das areas comuns e de servico sdo de alvenaria de bloco ceramico,
emassadas e pintadas. O acabamento do piso é ceramico.

DO SISTEMA ELETRICO

Quadro Geral: QGBT 80A.

Quadro Geral: QGBT da rede estabilizada 50A.

Quadros Parciais: QFL 64 disjuntores parciais de iluminacdo e tomada, sendo 13 de 40A, 17 de 16A, e 34 de 20A.
DO SISTEMA HIDROSSANITARIO

Vaso sanitario: 08 unidades;

Valvula de descarga: 08 unidades;

Torneiras: 10 unidades;

Lavatério tipo cuba: 09 unidades;

Caixa d’agua superior: 01 unidade.

DO SISTEMA DA REDE LOGICA Pontos légicos de rede de dados: 30 unidades (aproximado);
DO SISTEMA DE AR CONDICIONADO

Ar-condicionado tipo Split de 12.000 BTU’s: 03 unidades;

Ar-condicionado tipo Split de 18.000 BTUs: 02 unidades;

Ar-condicionado tipo Split de 36.000 BTU"s: 01 unidade;

Ar-condicionado de janela de 18.000 BTU"s: 01 unidade;

Ar-condicionado de janela de 21.000 BTU's: 02 unidades.

METODOLOGIA DE AVALIAGAO DA EXECUCAO DOS SERVICO

Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir estabelecidos:

Quantidade de locais disponibilizados,
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Eficiéncia nas rotinas de execugdo dos servicos;

Qualificagdo da mdo de obra;

Material e equipamentos utilizados.

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O representante da Administragdo, denominado Fiscal do Contrato, serd o responsavel direto junto a empresa contratada, o qual,
quando necessario, fara toda e qualquer comunicacédo a empresa para fins do estabelecimento de um perfeito entendimento entre
as partes.

Essa comunicagdo, para fins de sua eficacia, deverd, sempre que possivel, ser de forma escrita e oficial.

Para o devido pagamento da nota fiscal de prestacdo de servigos, o fiscal devera opor nela o registro de que as atividades foram
satisfatoriamente executados pala contratada, conforme contrato firmado entre as partes.

A contratada serd remunerada com base nos servigos prestados nos imoéveis descritos no Termo de Referéncia.

Para a afericdo da qualidade dos servicos executados, sera utilizado o Instrumento de Medicdo de Resultado — IMR, cujo modelo
encontra-se no Anexo do edital.

O referido instrumento serd utilizado pela Administragao para verificar, além de outras informacdes, as faixas de ajuste para
pagamento pelos servigos executados, além das sangOes a serem aplicadas.

O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o
descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencgdo das condi¢des de habilitagcdo, bem como a falta de
recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciérias e para com o FGTS ensejara a aplicacdo de san¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatdrio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no
art. 2°,8§2°, I1I da Portaria MP n° 409, de 2016 e nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

As sang0es e formas de aplicé-las estdo descritas no item 18 deste Termo de Referéncia.
UNIFORMES

Fornecer uniformes e seus complementos a mao de obra envolvida, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido
e com o disposto no respectivo Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

ITEM PECA QTD

01 CAMISA 03

02 CALCA JEANS 02

03 SAPATO 01 PAR
04 CINTO 01

05 MEIAS 03 PARES

Providenciar a substituicdo de todas as pegas dos uniformes anualmente. No caso de alguma peca do uniforme apresentar
desgaste demasiado antes de se completar 01 ano do contrato, a Contratada providenciaré a substituicdo da peca desgastada num
prazo de 10 (dez) dias uteis contados da notificacdo da Contratante, sem 6nus para a Administragdo;
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Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de crachés, com fotografia recente, e provendo-o de Equipamentos de
Protecdo Individual — EPI adequados.

Nao repassar os custos de qualquer dos itens de uniforme e equipamentos aos seus empregados.
MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EPIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades conforme Termo de Referéncia, promovendo sua substitui¢cdo quando
necessario: Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia - PFN/BA — Av. Araujo Pinho, 91, Canela — Salvador/BA

QTD NO
ITEM MATERIAL DE CONSUMO | PERIODO DE 12
MESES
1 Abracadeiras diversas 100
2 Adesivo plastico 5
3 Aguarras 5
4 Alavanca 1
5 Alcool 10
6 Arames diversos 10
7 C_olas diversas inclusive para 10
piso
8 Detergente 10
9 Estopa 20
10 |Fio de solda 2
11  |Fita adesiva 2
12 Fita crepe 10
13 Fita de vedagéo (teflon) 24
14  |Fita demarcag&do amarela/preta 5
15 Fita isolante 24
16 Flanela 10
17 Graxa 5
18 |L&mina de serra manual 10
19 Lixa 24
20 Massa de vedacéao 1
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21 |Massa de vidro 1
22 Palha de aco 5
23 Pano de limpeza 24
24 Jonelas dversas | %0
25 Pasta multiuso limpeza 5
26 Pilhas diversas 200
27  |Pregos em geral 5
28 Querosene 12
29 |[Rebites 1
30 Removedor 1
31 |Rodo selo plastico 1
32  |Silicone 12
33 [Soda céaustica 6
34 |Vaselina liquida 5
35 |Zarcao 6
QTD NO
reu | es [VoAUTL | PeoDo
MESES
1 |Avental de protecéo 3 2
2 |Calcados de seguranca 3 2
3 |capacete 12 1
4  |6culos de protecéo 3 2
5 |protetor respiratério 1 12
6 |protetor auricular 2 6
7 |luvas de protecdo 2 4
QTD DO
ITEM EQUIPAMENTO V(la'éSUETS”)_ (E;E'I\?/IIEOSEOS)

Estudo Técnico Preliminar 25/2023
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(A)
1 Adaptador de serra copo 24 2
2 Alicate amperimetro 24 2
3 Alicate bico chato 24 2
4 Alicate bico curvo 24 2
5 Alicate de bico reto 24 2
6 Alicate de Crimpar 24 2
7 Alicate de corte diagonal 24 2
8 Alicate de presséo 24 2
9 Alicate descascador de fios 24 1
10 AIicqte empalmador de o4 1
terminal
11 Alicate estrangulador de o4 1
tubos
12 Alicate POP VSM 24 1
13 |Alicate prensa terminal 24 1
14  |Alicate rebitador 24 1
15 |Alicate sem corte 24 1
16  |Alicate travador 24 1
17 |Aparelho solda oxi-acetileno 60 1
18 |Arco de serra 24 2
19 |Bandeja de pintura 24 1
20 |Bomba JET 24 1
21 |Caixa de ferramenta 24 3
22 |Canivete 24 3
23 |Chave ajustavel tamanho 12" 24 2
24 |Chave ajustavel tamanho 6” 24 2
25 |Chave catraca 24 2
26 |Chave de fenda 24 4
57 gz,ave grifo 127, 14”7, 18" e o4 5
28 |Chaves cotoco 24 4
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29 [Colher de pedreiro 24
30 |Corta fio 12
31 [Desentupidor hidro sanitario 12
32 gE]);,:ector de vazamento de 24
33 |Escada dupla 18
34  |Esmeril de bancada 24
35 |Espatula 24
36 |Esquadro de metal 24
37  |Estilete 24
38 [Ferramenta de crimpagem 24
39 |Ferro de solda 24
40 |Flangeador 24
41 Furadeira de alto impacto 24
42  |Furadeira de baixo impacto 24
43 |Grosa chata 24
44  |Grosa redonda 24
45  |Jogo de broca para concreto 12
46 |Jogo de broca para madeira 12
47  |Jogo de broca de vidia 12
R e T
49 Jogo de chaves combinadas o4
c/ 7 pecas de 2" a 1.1/2"mm
50 |Jogo de chaves estrela 24
51 |Jogo de chaves de fenda 24
50 Jqqo de chave soquete 24
milimetros
53 |Jogo de brocas de aco rapido 24
54 ;((;Igeoggz ;:Shave soquete o4
55 [Jogo de chaves Phillips 24
Jogo de broca de ago

Estudo Técnico Preliminar 25/2023
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56 |carbono 24
57 [Jogo tarracha para PVC 24
58 |Jogo de chave canhéo 24
59 |Jogo de limas 24
60 [Jogo de chave de grifo 24
61 |Jogo de chave de boca 24
62 |Jogo ponteiro 24
63 |Linha de nylon 24
64 |Lanterna Portatil 24
65 [Limas chata, redonda 24
66 [Limatdo chato 24
67 |Macarico 24
68 rl\g?r?gi]fgrlsg;%m mangueiras de o4
69 [Martelo 12
70 |Marreta 12
71  |Mascara de solda 12
72 Megometro 24
73 |Nivel 12
74 |P& 24
75 |Pé-de-cabra 24
76  |Pistola de aplicacédo de cola 12
77  |Pistola para pintura 24
78 |Plaina 24
79  |Prumo 24
80 |Régua de aluminio 24
81 |Rotuladora 24
82 [Saca pinos 24
83 |Serrote 24
84  |Sugador de soldas 24
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85 |TacOmetro 60 1
86 [Talhadeira 12 2
87 |Torno de bancada (morsa) 60 1
88 [Trena 12 3
89 |Capacimetro 60 1

DO INiCIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS e DA VISTORIA
A execucao dos servicos serd iniciada 19/01/2024 na forma que segue:

Nos termos da Lei n° 8.666/93 constituird documento de autorizagdo para a execugdo dos servigos o contrato assinado
acompanhado da Nota de Empenho e Ordem de Execugdo de Servigo.

Implantar os servigos contratados apds o recebimento do documento de autorizagdo de inicio dos servicos e na data prevista no
mesmo.

Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalacdes do local de
execucdo dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h30 as 12h00 e das
14h00 as 17h00, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (71) 3338-8606 (PFN/BA), (73) 3234-3200
/3214 (PSFN/Ilhéus) e (77) 3422-0350/3422 (PSFN/Vitéria da Conquista) podendo sua realizacgdo ser comprovada por:

a) Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, caso exigida no Termo de Referéncia, conforme item 3.3 do Anexo
VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, na forma do Anexo VI deste Edital.; Ou

b) Declaragdo emitida pelo licitante de que conhece as condicdes locais para execucao do objeto ou que realizou vistoria no local
do evento, conforme item 3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, ou, caso opte por ndo realiza-la, de que tem pleno
conhecimento das condigOes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e
que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com este 6rgao.

OBRIGACOES DA CONTRATADA QUANTO AS ACOES DE RESPONSABILIDADE AMBIENTAL

Adotar boas praticas de otimizacdo de recursos/reducdo de desperdicios/menor poluicdo, critérios de sustentabilidade, tais como:
Racionalizac¢do do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes.

Substituicdo de substancias toxicas por outras a téxicas ou de menor toxicidade

Racionalizacdo/economia no consumo de energia (especialmente elétrica) e agua.

Treinamento/capacitagdo periddicos dos empregados sobre boas préaticas de reducdo de desperdicios/poluigdo.
Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de manutengdo predial.

Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas
composi¢des chumbo, cddmio, merctrio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia
técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral. Estes produtos, quando
descartados, deverdo ser separados e acondicionados em recipientes adequados para destinagdo especifica.

Os servigos prestados pela CONTRATADA deverdo pautar-se sempre no uso racional de recursos e equipamentos, de forma a
evitar e prevenir o desperdicio de insumos e materiais consumidos bem como a geragdo excessiva de residuos, a fim de atender

as diretrizes de responsabilidade ambiental adotadas pela CONTRATANTE.

Os materiais empregados pela CONTRATADA deverdo atender a melhor relagdo entre custos e beneficios, considerando-se os
impactos ambientais, positivos e negativos, associados ao produto.A
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CONTRATADA devera retirar, sob orientacdo da Fiscalizagdo, todos os materiais Substituidos, durante a realiza¢do de servicos,
devendo apresenta-los a fiscalizacdo para avaliacdo de reaproveitamento e/ou recolhimento a depdsito indicado pela
CONTRATANTE.

A qualquer tempo a CONTRATANTE podera solicitar a CONTRATADA a apresentacdo de relacdo com as marcas e fabricantes
dos produtos e materiais utilizados, podendo vir a solicitar a substitui¢do de quaisquer itens por outros, com a mesma finalidade,
considerados mais adequados do ponto de vista dos impactos ambientais.

Todas as embalagens, restos de materiais e produtos, sobras de obra e entulhos, cabos, restos de 6leos e graxas, deverdo ser
adequadamente separados, para posterior descarte, em conformidade com a legislacdo ambiental e sanitéria vigentes.

A CONTRATADA devera estabelecer, em comum acordo com a CONTRATANTE, procedimentos e rotinas voltados ao
monitoramento e melhoria continua da eficiéncia energética e hidraulica da edificacdo e de seus equipamentos.

A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, periodicamente e sempre que demanda- da, dados acerca do
desempenho elétrico e hidraulico da edificacdo e de seus equipamentos, bem como informac&o a respeito das medidas adotadas
para o incremento da eficiéncia dos mesmos.

CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUCAO

As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual sdo o conjunto de agdes que tem por objetivo aferir o cumprimento
dos resultados previstos pela Administragdo para o servico contratado, verificar a regularidade das obrigacoes previdenciarias,
fiscais e trabalhistas, bem como prestar apoio a instrugdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a repactuagdo, alteragdo, reequilibrio, prorrogagdo, pagamento,
eventual aplicacdo de sangdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas avencadas
e a solucdo de problemas relativos ao objeto.

O conjunto de atividades de gestdo e fiscalizacdo compete ao gestor da execucdo do contrato, podendo ser auxiliado pela
fiscalizacao técnica, administrativa, setorial e pelo puiblico usuério, de acordo com as seguintes disposi¢des:

I — Gestdo da Execugdo do Contrato: é a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo técnica, administrativa, setorial e
pelo ptiblico usuério, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagdo pertinente
ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacdo, alteracao,
reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de san¢des, extingdo do contrato, dentre outros;

I — Fiscalizagdo Técnica: é o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o
caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo e modo da prestacdo dos servicos estdo compativeis com os indicadores de niveis
minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado, podendo ser auxiliado
pela fiscalizagdo pelo publico usuério;

III- Fiscalizacdo Administrativa: é o acompanhamento dos aspectos administrativos da execucdo dos servicos, quanto as
obrigac0es previdencidrias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;

IV — Fiscalizacao Setorial: é o acompanhamento da execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a
prestacdo dos servicos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou
entidade; e

V — Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execucdo contratual por pesquisa de satisfacdo junto ao usuaério,
com o objetivo de aferir os resultados da prestacdo dos servicos, os recursos materiais e os procedimentos utilizados pela
contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliacdo dos aspectos qualitativos do objeto.

Quando a contratagao exigir fiscalizagdo setorial, o 6érgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem
como fiscais setoriais.

As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica,
podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique
assegurada a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragao falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.
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Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovagoes (0s
documentos poderdo ser originais ou copias autenticadas por cartério competente ou por servidor da Administragdo), no caso de
empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):

a) no primeiro més da prestagdo dos servicos,a CONTRATADA devera apresentar a seguinte documentacao:

a.1 relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de
identidade (RG) e da inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacédo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

a.2 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos
servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela CONTRATADA; e

a.3 exames médicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os servigos.

b) entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato dos
seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

b.1 Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

b.2 certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

b.3 Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

b.4 Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

c) entrega, quando solicitado pela CONTRATANTE, de quaisquer dos seguintes documentos:
c.1 extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

c.2 copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador
CONTRATANTE;

c.3 copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos ou, ainda, quando necessario,
copia de recibos de depésitos bancérios;

c.4 comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado; e

c.5 comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

d) entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extingado ou rescisdo do contrato, apds o ultimo més de
prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

d.1 termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

d.2 guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
d.3 extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
d.4 exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

A CONTRATANTE deveréa analisar a documentagdo solicitada na alinea “d” acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no subitem 14.5 acima deverdo
ser apresentados.

Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores do contrato
deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).
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Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribui¢do para o FGTS, os fiscais ou gestores do contrato deverdao
oficiar ao Ministério do Trabalho.

O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condi¢des de habilitacdo pela CONTRATADA podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

A CONTRATANTE podera conceder prazo para que a CONTRATADA regularize suas obrigacoes trabalhistas ou suas
condigGes de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade de corregdo.

Além das disposicOes acima citadas, a fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as seguintes diretrizes:
Fiscalizagdo inicial (no momento em que a prestagdo de servigos é iniciada):

a) Serd elaborada planilha resumo de todo o contrato administrativo, com informacgoes sobre todos os empregados terceirizados
que prestam servicos, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscri¢do no CPF, fungdo exercida, saldrio, adicionais,
gratificagOes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade (vale-transporte, auxilio-alimentacéo), horério de trabalho,
férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) Todas as anotac¢Ges contidas na CTPS dos empregados serdo conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagdes
nelas inseridas coincidem com as informagoes fornecidas pela CONTRATADA e pelo empregado;

¢) O ntiimero de terceirizados por fungdo deve coincidir com o previsto no contrato administrativo;

d) O salario ndo pode ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria
(CCT);

e) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para a CONTRATADA,;

f) Sera verificada a existéncia de condicGes insalubres ou de periculosidade no local de trabalho que obriguem a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

g) No primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada devera apresentar a seguinte documentagao:

g.1 relacdo dos empregados, com nome completo, cargo ou funcéo, horério do posto de trabalho, niimeros da carteira de
identidade (RG) e inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), e indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servicos, quando for o caso;

g.2 CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente
assinadas pela contratada;

g.3 exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

g.4 declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do
contrato.

Fiscalizacdo mensal (a ser feita antes do pagamento da fatura):

a) Deve ser feita a retengdo da contribui¢do previdencidria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

b) Deve ser consultada a situagdo da empresa junto ao SICAF;

¢) Serdo exigidos a Certiddao Negativa de Débito (CND) relativa a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido, o
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e a Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), caso esses documentos ndo
estejam regularizados no Sicaf;

d) Devera ser exigida, quando couber, comprovacdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social, conforme disposto no art. 66-A da Lei n° 8.666, de 1993.

Fiscalizagdo didria:

a) Devem ser evitadas ordens diretas da CONTRATANTE dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servigos devem ser
dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrangas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.
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b) Toda e qualquer alteracdo na forma de prestagao do servico, como a negociacdo de folgas ou a compensacdo de jornada, deve
ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da CONTRATADA.

¢) Devem ser conferidos, por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais
funcdes, e se estdo cumprindo a jornada de trabalho.

Cabe, ainda, a fiscalizagdo do contrato, verificar se a CONTRATADA observa a legislacdo relativa a concessao de férias e
licencas aos empregados, respeita a estabilidade proviséria de seus empregados e observa a data-base da categoria prevista na
CCT, concedendo os reajustes dos empregados no dia e percentual previstos.

O gestor devera verificar a necessidade de se proceder a repactuagdo do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitagdo
da contratada.

A CONTRATANTE deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, seus extratos da conta do FGTS e que verifiquem se as
contribuicGes previdenciarias e do FGTS estdo sendo recolhidas em seus nomes.

Ao final de um ano, todos os empregados devem ter seus extratos avaliados.

A CONTRATADA devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela CONTRATANTE quaisquer dos
seguintes documentos:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da CONTRATANTE;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a
CONTRATANTE;

¢) cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessdrio, copia de recibos de depésitos bancarios; e

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada
por forca de lei, Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e de
qualquer empregado.

A fiscalizacdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto e utilizard o Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR), conforme modelo previsto no Anexo do TR, ou outro instrumento substituto para afericao da qualidade da
prestacdo dos servicos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA: a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizélos
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestagdo dos servigos

Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a
sua degeneracgdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizada.

A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas
as sancdes a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

O fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar
ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

O fiscal técnico, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do
servico, devera comunicar a autoridade responséavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
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A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada junto ao documento da
CONTRATADA que contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

O descumprimento total ou parcial das obrigacGes e responsabilidades assumidas pela CONTRATADA, incluindo o
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou
a ndo manutencdo das condic¢Ges de habilitagcdo, ensejara a aplicagdo de san¢Ges administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE,
conforme disposto nos arts. 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigages trabalhistas, previdencidrias e para
com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

Nao havendo quitacdo das obrigac¢des por parte da CONTRATADA no prazo de quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar
o pagamento das obrigacoes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execucéo dos servigos objeto
do contrato.

O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncao de responsabilidade por quaisquer obrigacoes
dele decorrentes entre a contratante e os empregados da contratada.

O contrato sé sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugdo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.

A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material
inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

8. SUBCONTRATACAO

Serd admitida a subcontratacdo de servigos de manutencao predial que ndo possam ser cobertos com as equipes residente e de
apoio, desde que autorizados por escrito pela PFN-BA,.

8.1 - Os servicos deverdo ser submetidos a prévia autorizagdo da PFN-BA, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias tteis do
inicio de sua execugdo. No caso de servigos técnicos especializados, a indicagdo da empresa que pretenda subcontratar
deverd obrigatoriamente ser acompanhada da Certiddo de Registro no Conselho Regional de Fiscalizagdo Profissional especifico.

8.2 - No caso de servigos técnicos especializados, as empresas ou profissionais subcontratados deverdo estar devidamente
registrados nos Conselhos Regionais de Fiscalizagdo Profissional especificos, como responsaveis técnicos capacitados a executar
os servigos de manutencdo especificados.

8.3 - Em qualquer hipdtese de subcontratacdo, permanece a responsabilidade integral da CONTRATADA pela perfeita execugdo
contratual, cabendo-lhe realizar a supervisdo e coordenacgdo das atividades da subcontratada, bem como responder perante a
CONTRATANTE pelo rigoroso cumprimento das obrigacoes contratuais correspondentes ao objeto da subcontratacéo.

88.4 - A contratacao dos servigos técnicos especializados listados a seguir ndo serdo ressarcidos, devendo ser incluidos no valor
mensal fixo do contrato:

® Elaboracdo de PPRA e PCMSO;
® Inspecdo termografica da subestacdo;
®  Grupo Gerador

8.5 - Para a subcontratacdo da manutengdo de grupo gerador de energia elétrica, a CONTRATADA deverd apresentar atestado,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado no CREA ou acompanhado da respectiva
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Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo CREA, em nome de profissional de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pela entidade competente, legalmente habilitado, integrante do quadro permanente da empresa que pretenda
subcontratar, onde fique comprovada a sua responsabilidade técnica na execucéo de servicos de caracteristicas semelhantes

CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGACOES TRABALHISTAS

As provisdes realizadas pela Administragdo contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas de que tratam este Anexo, em
relacdo a méao-de-obra das empresas contratadas para prestar servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de
mao-de- obra, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada em institui¢do bancéria, bloqueada
para movimentagdo e aberta em nome da empresa.

A movimentacdo da conta vinculada dependera de autorizacdo da Contratante e sera feita exclusivamente para o pagamento
dessas obrigagoes.

O montante do depésito vinculado serd iguala o somatério dos valores das seguintes provisdes:
13° (décimo terceiro) salério;
Férias e um terco constitucional de férias;

Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro)
saldrio.

O Contratante junto com a Contratada devera firmar acordo de cooperacdo com instituicdo bancéria, o qual determinara os
termos para a abertura da conta corrente vinculada.

A assinatura do contrato de prestacao de servicos entre a CONTRATANTE e a empresa vencedora do certame sera precedida dos
seguintes atos:

Solicitacio da CONTRATANTE, mediante oficio, de abertura de conta corrente vinculada bloqueada para movimentagdo,
no nome da empresa;

Assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacdo da conta corrente vinculada, de termo especifico
da instituicdo financeira que permita a CONTRATANTE tera acesso aos saldos e extratos, e que vincule a movimentagédo dos
valores depositados a sua autorizagao.

O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca ou outro definido no acordo de cooperacao, observada a
maior rentabilidade.

Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas, depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal a
ser pago diretamente a empresa.

Os editais deverdo conter expressamente as regras previstas neste Anexo e um documento de autoriza¢do para a criagdo da conta
vinculada, que devera ser assinado pela contratada, nos termos da Instrucdo Normativa N° 5, de 26 de maio de 2017. A empresa
contratada poderd solicitar a autorizagdo da CONTRATANTE para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

Para a liberacéo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa deverd apresentar a CONTRATANTE os
documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

Apbs a confirmacdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento de indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a
CONTRATANTE expedira a autorizacdo para a movimentacdo da conta vinculada e a encaminhara a institui¢do financeira no
prazo maximo de 5(cinco) dias tteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

A autorizagdo devera especificar que a movimentagdo seré exclusiva para o pagamento das indenizag¢des trabalhistas aos
trabalhadores favorecidos.

A empresa devera apresentar 8 CONTRATANTE, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

O saldo remanescente da conta vinculada serd liberado a empresa, no momento do encerramento do contrato, na presenca do

sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apés a comprovagdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas
e previdencidrios relativos ao servico contratado.
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Os valores provisionados para atendimento a beneficios trabalhistas serdo discriminados conforme tabela abaixo.

A Administracdo poderd utilizar como referéncia para fins de provisdo dos encargos sociais e trabalhistas o modelo de Planilha
disponivel no Portal Comprasnet, devendo adapté-lo as especificidades dos servicos a ser contratado.

Considerando as aliquotas de contribuicdo de 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no
art. 22, inciso II, da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991.

9.1 - Quanto a capacidade técnico -operacional consiste na comprovacdo em nome da licitante, de aptiddo para desempenho de
atividade pertinente e compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, com apresentacdo de um ou
mais atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito ptiblico ou privado, devidamente registrados no CREA/CAU.

Devera haver a comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo dos servicos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 3 (trés) anos serem ininterruptos, conforme item 10.7.1 do

Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n.5/2017.

Reserva mensal para o pagamento de encargos trabalhistas e Percentuais incidentes sobre a remuneragao

13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés porcento)

Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

[Multa sobre FGTS e contribuicado social sobre o aviso prévio

. . . L 5,00 % (cinco por cento
indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado o P )

Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

7,82%

|Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre férias, um terco
constitucional de férias e 13° (décimo terceiro) salario*

(sete virgula oitenta e dois por cento)

33,25%

Total (trinta e trés virgula vinte e cinco por cento)

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Este tipo de aquisi¢ao apresenta-se de dificil estimativa, sendo necessério o levantamento das necessidades de
cada demanda a ser realizada, aém de realizar o levantamento de cada item de servigo, m&o de obra, materiais
€ equipamento necessarias as varias demandas rel ativas a manutencdo preventiva e corretiva.

A propria manutencdo preventiva é dificilmente quantificavel, umavez visto que é dificil determinar quais as
necessidades previas antes de uma avaliagdo especializada.

Sendo, assim, foi realizado um levantamento estimativo aproximado com base nas necessidades atuais da
instituicao,
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O valor total maximo estimado para a contratacao dos terceirizados de natureza continua e indireta de
MANUTENCAO PREDIAL, preventiva e corretiva, com fornecimento de mao de obra, pecas/materiais, e
todas as maquinas, ferramentas e equipamentos necessarios, bem como realizacdo de servicos eventuais
diversos nos sistemas, equipamentos e instalacGes prediais utilizados pela PFN/BA e unidades Seccionais em
Vitéria da Conquista e Ilhéus é de R$ 699.796,20 (seiscentos e noventa e nove mil setecentos e noventa e seis
reais e vinte centavos), conforme planilha de custos e formacao de precos elaborada pela Administragdo, doc
sei n® 37733087.

Estima-se um custo mensal para toda a contratagdo pretendida no valor de até R$ 58.316,35.

O valor de referéncia foi obtido com base no preenchimento de planilhas de custos e formac&o de precos pela Administragdo,
inseridas no processo administrativo e a disposicdo das interessadas. Nelas considerou-se a CCT 2023 Sinduscon/Sintracom/BA
e percentuais estatisticos extraidos de estudos do STF, CNJ e MPOG. Os tributos IRPJ, CSLL deixaram de constar na planilha
em virtude da determinacdo contida no item 9.1 do Acérddo TCU n° 950/2007 — Plenério e Parecer PGFN/CJU/COJLC/N® 1753
/2010. Os demais tributos PIS e Cofins foram definidos utilizando o regime de tributacdo de lucro real. O licitante deve elaborar
sua proposta com base no regime de tributagdo ao qual estard submetido durante a execugdo do contrato. O ISS e Transporte
estdo sendo cotados conforme a legislacao do municipio de Salvador/BA, 11

Na composicdo das Planilhas de Custos e Formacao de Precos, solicita-se que os licitantes demonstrem quais formulas
foram utilizadas para cada valor/percentual apresentado, quando estes forem diferentes dos percentuais constantes das
prescricoes legais.

22.5. Apresentar os precos de forma completa, computando todos os custos necessarios para o atendimento do objeto desta
licitagdo, bem como todos os materiais basicos de consumo, equipamentos, uniformes, impostos, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, transporte, garantia e quaisquer outros que
incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado, constante da proposta.

O valor do saléario das categorias foi calculado com base no piso salarial constante da Convengdo Coletiva de Trabalho 2023
/2023 SINDUSCON, anexo SEI n° 37699364.

As despesas com deslocamento do empregado no percurso trabalho-residéncia-trabalho foram calculadas com base em
concessao do beneficio de vale-transporte. Para fins de calculo foi considerado o valor da passagem praticado na cidade de
Salvador/BA. Ressalta-se, no entanto, que essas despesas poderdo ser oferecidas, pela empresa, sob a forma de concessdo de
beneficio vale-transporte ou por meio de transporte préprio ou contratado colocado a disposi¢do do empregado, na forma
preconizada pelos arts. 2° e 4° do Decreto 95.247/1987.

O valor do Auxilio Alimentacdo e demais beneficios foi calculado com base no indicado na Convencdo Coletiva.
O valor do uniforme, EPIs e insumos foi estabelecido de acordo com pesquisa de precos realizada.

Importa salientar que na composicdo dos precos propostos, tanto unitarios como totais, foram considerados todos os custos
diretos e indiretos relacionados com o objeto deste estudo, inclusive taxas, impostos e demais despesas que a empresa devera

pagar.

Conforme Instru¢do Normativa SEGES n° 73/2020 que dispde sobre os procedimentos administrativos basicos para a realizacdo
de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contratacdo de servigos em geral, foi realizada pesquisa direta com fornecedores
para AUXILIAR na apuracdo do preco dos servigos, onde a SRA/BA, encaminhou diversas solicitacdes de orcamentos as
empresas do ramo e elaborado Mapa de Precos com as cotag¢Oes obtidas.

Considerando-se a previsdo legal disposta nos art. 25 a 27, da Instrucdo Normativa MP n° 5/2017 e altera¢Ges, com a finalidade
de viabilizar um melhor gerenciamento de riscos dos servicos prestados e buscando minimizar os riscos de eventuais prejuizos a
Administragdo e/ou de comprometimento da qualidade desses servicos, a licitacdo serd realizada pelo menor preco total por
grupo, sendo definida como do tipo Menor Preco

Na composicdo das Planilhas de Custos e Formacdo de Precos, solicita-se que os licitantes demonstrem quais férmulas foram
utilizadas para cada valor/percentual apresentado, quando estes forem diferentes dos percentuais constantes das prescri¢cdes legais.

Apresentar os precos de forma completa, computando todos os custos necessarios para o atendimento do objeto desta licitagdo,
bem como todos os materiais basicos de consumo, equipamentos, uniformes, impostos, encargos trabalhistas, previdenciérios,
fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros, deslocamentos de pessoal, transporte, garantia e quaisquer outros que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto licitado, constante da proposta.
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A licitante deverd cotar em sua proposta o preco para 12 (doze) meses de execugdo contratual.

Eventualmente, sera acrescido ao custo fixo mensal o pagamento de horas trabalhadas pelo profissional da Equipe de Apoio, de
adicional noturno e de horas extras, quando requisitados conforme conveniéncia da CONTRATANTE.

Hora Extra e Adicional Noturno, quando devidos, serdo pagos na forma prevista na legislacdo, até o valor mensal referente a mao
de obra da Equipe de Apoio.

Os valores das horas dos profissionais da equipe de apoio, que serdo pagos quando requisitados e efetivada a prestacdo do
servico, deverdo cobrir os custos com saldrios, encargos sociais, insumos, demais componentes e tributos. A base de célculo para
pagamento da hora é o Custo Mensal do Profissional do Posto de Servigo correspondente, que sera dividido por 220 (duzentos e
vinte) horas e multiplicado pelo nimero de horas trabalhadas.

Hora da Equipe de Apoio = (Custo mensal do Profissional / 220 horas) x n° de horas trabalhadas).

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 699.796,20

Conforme tabela apontada no item 7 deste instrumento, o valor estimado para a necessidade desta
administracdo € de R$ 699.796,20 (seiscentos e noventa e nove mil setecentos e noventa e seis reais e vinte
centavos) conforme planilha de custos e formagdo de precos elaborada pela Administracdo, doc sei n°
37733087.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

Do ponto de vista de viabilidade técnica, é invidvel realizar contratagdes separadas, visto que a presente solu¢do ndo comporta o
parcelamento sem que haja o comprometimento do seu conjunto.

E indispensével esclarecer que "bens de natureza nio divisivel" sdo aqueles que obrigam sua aquisi¢do por lote ou por preco
global, determinando aos licitantes que oferecam proposta para a totalidade do objeto; se comprados separadamente, ndo
propiciardo ou prejudicardo o resultado esperado pela Administragdo. O fracionamento da contratagdo podera também esbarrar
em impedimentos de ordem econdmica, 0s quais se relaciona com o risco de o fracionamento aumentar o preco unitrio a ser
pago pela Administracdo, logo, nas situagdes em que pode ocorrer o aumento dos custos para o Poder Ptiblico, uma vez que a
finalidade é a reducéo de despesas administrativas

A contratagdo visa suprir a lacuna deixada pela Lei n.“ 9.632, de 07 de maio de 1998, que dispde sobre a exting¢do de cargos no
ambito da Administracdo Ptiblica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, dentre eles o requisitado neste instrumento. Deste
modo, como outras atividades que visam a dar suporte a estrutura dos servicos prestados a sociedade, de acordo com o contido no
Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, sdo definidas como acessorias a atividade fim da Instituicdo, podendo ser objeto de
execugdo indireta. O objeto a ser licitado, pelo seu impacto institucional e com base nas justificativas acima mencionadas, possui
natureza continuada, podendo ser prorrogado respeitando o limite de 60 meses, conforme previsto na Lei n° 8.666/93.

Ressalta-se que os custos da contratagdo de um terceirizado é menor do que os custos de remuneracdo de um servidor, desta
forma, ao terceirizar uma atividade acessoria gera-se economia com folha de pagamento, e o servidor pode ocupar-se
efetivamente de suas funcoes especificas, obtendo maior resultado para o érgéo.

Entendemos que embora haja possibilidade do parcelamento da solucdo, ndo deva ser aplicada neste tipo de contratacao,
acreditando ser um risco, visto que ndo temos experiéncia ja aplicada especificamente, colocando como 2° item o0s servigos
eventuais e por ndo termos ainda estudado a repercussao na pratica e dos conflitos de interpretagdo que poderiam existir
principalmente os que permeiam os limites de obrigacdes das contratadas nesta hipétese.
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10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

No ambito desta aquisi¢io, NAO HA contratacdes correlatas e/ou interdependentes, visto que esta solucio
atende como um todo as necessidades do processo. N&o sendo necessarias novos processos a fim de suprir
potenciais falhas ou necessidades futuras.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

A contratacio dos servicos terceirizados de natureza continua e indireta de MANUTENGCAO PREDIAL,
preventiva e corretiva, com fornecimento de mao de obra, pecas/materiais, e todas as maquinas, ferramentas e
equipamentos necessarios, bem como realizacdo de servicos eventuais diversos nos sistemas, equipamentos e
instalagoes prediais utilizados pela PFN/BA e unidades Seccionais em Vitdria da Conquista e I1héus, em
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, pelas normas e pela legislacdo aplicavel, tem por
objetivo a manutencdo das condi¢Oes necessarias para que os servidores desempenhem suas fun¢des em um
ambiente mantido em bom estado de conservacdo e seguro é fundamental para a preservacao da satdde.

Atualmente esses servigcos sao prestados a Procuradoria da Fazenda Nacional na Bahia e as Procuradorias
Seccionais em Ilhéus e Vitéria da Conquista através do Contrato SRA/ME/BA n° 14/2022, celebrado com a
empresa AR PROJECT COMERCIAL E SERVICOS LTDA, cuja vigéncia expirard em 18/01/2024.

Saliente-se que a contratacdo tem previsao no inciso XIV, do art. 1° da Portaria n® 443, de 27/12/2018,que
estabelece os servigos que serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta, em atendimento ao disposto no
art. 2° do Decreto n° 9.507, de 21/09/2018. Ademais, os servicos em questdo sdo continuados e essenciais para
o desempenho regular das atividades praticadas no dmbito da Administracdo Publica.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os servigos a serem executados pela contratada, com base nas necessidades inerentes do seu carater, deverdo atender aos 6rgaos,
haja vista a importancia que cada 6rgdo tem quanto a sua missao institucional.

Por se tratar de servigos que visam a manutengao das instalagdes fisicas onde os 6rgdos exercerdo suas atividades cotidianas,
necessario é que a prestagdo dos servigos detenha qualidades tanto dos materiais, pecas e equipamentos a serem empregados,
como também na formacé&o profissional de seus colaboradores, a fim de que sejam oferecidas reais garantias na qualidade e
seguranca das instalagdes.

Pretende-se com a presente contratagdo atender as necessidades do 6rgao, suprindo a necessidade das fun¢des ndo atendidas pelo
quadro de servidores, bem como as necessidades ordindarias de funcionamento do érgdo.

13. Providencias a serem Adotadas

Até o presente momento ndo se verifica providéncia adicional a ser tomada que néo tenha sido discriminada
neste documento

14. Possiveis Impactos Ambientais

N&o se visualiza, a principio, nenhum impacto ambiental com a aquisi¢éo pretendida.
Apesar disso, como haitens que estdo diretamente ligados as instalactes el étricas e hidraulicas, ha de se
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esperar que as préticas de sustentabilidade ambiental sejam perseguidas quando da substituicdo de |1ampadas
por outras mais eficientes ou ainda com ocorréncia de quai squer vazamentos 0s quais serdo prontamente
combatidos com a disponibilidade e gest&o dos recursos materiais e humanos.

15. Declaracao de Viabilidade

Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.

15.1. Justificativa da Viabilidade

O presente planejamento atende adequadamente as demandas de negdcio formuladas, as diretrizes do normativo, os beneficios
pretendidos sdo adequados, os custos previstos sdo compativeis e caracterizam a economicidade, os riscos envolvidos sdo

administraveis e a area requisitante priorizard o fornecimento de todos os elementos aqui relacionados necessarios a consecugao
dos beneficios pretendidos, pelo que recomendamos viavel a contratacdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

HELI JONES RIOS JUNIOR

Administrador

ALMIR DE JESUS LOPES

Agente Administrativo
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