PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO - PREGAO ELETRONICO 15/2020
1° Questionamento? Em relagao a 9.11 do Edital, ao qual trata sobre a qualificagao técnica, questionamos:

9.11.1.1.3. Atestado(s) de capacidade técnica, expedido(s) por empresa publica ou privada, comprovando
que a licitante prestou servigos pertinentes e compativeis, em caracteristicas, quantidades e prazos, com o
objeto desta licitacdo, devendo ter executado servigos de terceirizagdo compativeis, com o objeto licitado,
por periodo nédo inferior a 3 (trés) anos, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017;

Perguntamos, a experiéncia de 03 (trés) anos e a comprovagao da quantidade de postos ndao seriam
itens distintos? Ou sera efetuado a analise de 03 (trés) anos de experiéncia com o quantitativo de
postos exigidos no edital?

Reposta: A experiéncia minima de 03 (trés) anos e a comprovagao da quantidade de postos séo itens
distintos.

2° Questionamento? Existe alguma empresa prestando ou que prestou esses servigos no 6rgao? Caso
SIM, qual empresa?

Resposta: Sim. Empresa WR Comercial de Alimentos e Servigos.

3° Questionamento? Em atengdo ao PARECER n. 0000412017/CPLCIPGF/AGU, de 27/03/2017,
disponivel em http://www.agu.gov.br/page/content/detail/id conteudo/238680, nas mesmas palavras
daquela manifestacédo: “72. Na espécie, além de se tratar de um custo reputado ilegal, ndo sendo o
beneficio do plano de Saude obrigatério e indispensavel a contratagdo dos empregados, nos termos da
propria CCT, ndo se mostra possivel a Administracdo, consequentemente, contempla-lo na composigdo dos
custos minimos obrigatérios da planilha estimativa da licitagdo. Também ndo é dado aos licitantes, pelos
mesmos fundamentos, cota-los em suas planilhas e propostas de pregcos, nem a Administragdo aceitar tais
propostas.”

Pergunto: O érgao prevé o pagamento de Plano de Saude? Devera ser cotado obrigatoriamente o
plano de saude previsto na convengao coletiva? Se nao cotar sera desclassificada?

RESPOSTA: Tendo em vista Parecer da AGU onde entende-se que o custo de auxilio salde nao deve
ser obrigatério e nem previsto em planilhas, o referido item nao devera ser cotado.

4° Questionamento? Ha previsdo de adicional noturno?

RESPOSTA: Nao. Todas as exigéncias estdo contidas no edital.

5° Questionamento? Existira jornadas aos sabados?

RESPOSTA: Nao. Todas as exigéncias estdo contidas no edital.

6° Questionamento? Ha previsado de adicional de insalubridade ou periculosidade?
RESPOSTA: Nao. Todas as exigéncias estdo contidas no edital.
7° Questionamento? A empresa podera cotar a média de dias uteis anual? Ou devera cotar 22 dias uteis

por més?
RESPOSTA: O preenchimento da planilha de custos é de responsabilidade da empresa.



