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COMITÊS TEMÁTICOS DO MGI APRIMORAM
ATUAÇÃO E PROJETAM AVANÇOS PARA 2025 

Os Comitês Temáticos de Apoio à Governança do Ministério da Gestão
e da Inovação em Serviços Públicos (MGI) apresentaram índice de 0,91
em uma escala de 0 a 1, em um levantamento denominado Índice de
Operação dos Colegiados de Governança (IOG). Foram considerados
dados de 2024 sobre cumprimento de agenda de reuniões e execução
de entregas por parte dos colegiados.
  
O ministério também realizou o ciclo 2025 de planejamento dos
comitês, entre janeiro e fevereiro deste ano, com realização de seis
oficinas virtuais. Os planos de ação anuais apontam para revisão de
normas, monitoramento de estratégias e implementação de novas
iniciativas em áreas como governança digital,  participação social,
diversidade, equidade e inclusão e transparência. 

O balanço de 2024 indica avanços significativos na gestão pública, com
impactos positivos para a transparência e eficiência do governo, como
a aprovação do Plano Diretor de Tecnologia da Informação e
Comunicação - PDTI, do Plano de Dados Abertos - PDA; da Política de
Segurança da Informação; e da carteira de Riscos Estratégicos e Planos
de Gestão de Riscos. Já as previsões para 2025 reforçam o
compromisso com inovação, segurança e participação social na
administração pública. 

ÍNDICE DE OPERAÇÃO DOS COLEGIADOS DE GOVERNANÇA (IOG)
TRAZ RESULTADO DE 0,91, NUMA ESCALA DE ZERO A UM

https://www.gov.br/gestao/pt-br/acesso-a-informacao/estrategia-e-governanca/estrutura-de-governanca
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CONHEÇA O ÍNDICE DE OPERAÇÃO DOS
COLEGIADOS DE GOVERNANÇA (IOG)
O IOG é um indicador desenvolvido
pela Diretoria de Gestão Estratégica
da Secretaria de Serviços
Compartilhados do MGI para medir o
nível de atividade e eficácia dos
comitês. Ele considera a frequência
das reuniões e a execução das
entregas previstas, em análise
ponderada dos dois fatores. 

Com índice de 0,91, o IOG analisou 
o Comitê de Compras e Contratações
Estratégicas (C3E); 
o Comitê de Governança Digital e
Segurança da Informação (CGDSI); 
o Comitê de Integridade,
Transparência, Acesso à Informação,
Riscos e Controle (CITARC); 
e o Comitê de Proteção de Dados
Pessoais (CPDP). O Comitê Estratégico
dos Sistemas Estruturantes de Gestão
de Pessoal (CESP) e o Comitê de
Participação Social, Diversidade,
Equidade e Inclusão (CPADI) não
tiveram seus índices mensurados,
pois só foram criados no segundo
semestre de 2024. 

Na avaliação global, todos os comitês
mantiveram índice de operação
semelhantes. O resultado demonstra
que as reuniões ordinárias
ocorreram conforme a periodicidade
definida normativamente e que as
pautas, ações estruturantes e
entregas dessas instâncias
cumpriram o planejamento realizado.  
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