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BOLETIM INFORMATIVO CITARC

PORTARIA GM/MGI N2 5.112/2026 — Comités e Subcomités de Apoio a Governanga

12 reunido sob a nova estrutura de governanga do MGI. A Portaria GM/MGI n2 5.112/2026 revoga a
Portaria n2 5.897/2023, reduz a composi¢do do CITARC de 21 para 12 membros e mantém as competéncias do
Comité e do Subcomité de Integridade, com o acréscimo de um 6érgdo ao Subcomité.

DELIBERACOES DA REUNIAO — Decisdes aprovadas por unanimidade
& Resolucdo CITARC n2 11— Sistema Agatha

ﬁ Resolugdo Conjunta CGDSI/CITARC n2 2

« Define as diretrizes para a disponibilizacdo do Sistema Agatha

* Institui o Processo de Gestdo de Riscos de Seguranga da

Informagdo no ambito do MGl. multiérgdos e do fornecimento do cédigo-fonte para os 6rgdos da
 Aprovada por unanimidade; integra a gestdo de riscos a Administragdo Publica Direta, Autarquica e Fundacional.
governanca de seguranca da informaggo (CGDSI). * Aprovada por unanimidade; uso vedado a organizac¢des privadas,

preservando a seguranga institucional.

TEMAS ESTRATEGICOS APRESENTADOS

ﬂ PAINT / CGU — Execugdo MGI I! Monitoramento de Riscos — SisGE

¢ Diretora Vivian Vivas (CGU) apresentou os trabalhos concluidos, em e 36 iniciativas estratégicas com risct

(J:xecugéo e em planejamento. cadastrados (04/08/2026). B 2% Risco
e Areas: contratagdes, transferéncias, pessoal, Tl, patrimonio e inovagao. e 169 riscos cadastrados no SisGE. com acdes
e PAINT 2027 a ser iniciado nos proximos meses; articulagdo CGU-TCU e Préximo encontro de

(Balcdo Gov.br). assessoramento em Gestdo de

Riscos: 03/09/2026.

O PPSI 2.0 — Controle Interno O Rede PCN-MGI (22 Ciclo) e PCN-TI

e AECI como Responsavel Setorial pela Gestdo da Integridade « PCN-Tl integrado ao PCN-MGI: 21 riscos consolidados em 6
(Portaria SGD/MGI 9.511/2025). eixos estratégicos (52% estruturais).

* Avaliagdo do Segmento-Base (Controle 0) para os 7 drgéos * Arquivo Nacional: 7 processos criticos (5 em detalhamento); SPU
SISP do MGl. processo indicado , SEGES, SETE, SGD e SGP e em andamento.

e Diagndstico de julho atualizado no SisPPSI; nova rodada
prevista para dezembro/2026.

INTEGRIDADE E TRANSPARENCIA

e-Agendas: tempestividade de 67% (InfoAgendas/CGU), com tendéncia de queda — oficinas de nivelamento em setembro/2026.

Pré-Integridade e PSPEAD: planos 2026-2027 publicados e monitorados no e-CGU.

MMIP: autoavaliagdo dos 25 macroprocessos concluida (jul); mentoria da CGU em agosto.

DCI: Declaragdo de Conflito de Interesse - pendéncias a serem tratadas no Sistema e-Patri até 31/ago/26 (nascidos 12 semestre) e
30/set/26 (nascidos 22 semestre).

Subcomité de Integridade: informes sobre o andamento dos planos e das agdes de integridade dos 6rgaos do MGI.

DISSEMINACAO - Eventos

it i ; q
s Combate a Violéncia de Género COMUNICADO prsticas de Integridade
contra a Mulher no Ambiente Organizacional no cotidiano da

OMBATE AVOLENCIA DE Trabalh 2 SPU
(VB OV DE e Trabaiho Sbi
o & paracapacitagtio
(ESERO o sobreintegridade
onlraullermo nbislede ~~ Data: 19 de agosto organizacional Data: 11 ¢ 12 de agosto
Horario: 9 horas " Horario: 9 horas
Trallallm Local: Bloco K da Esplanada dos Ministérios e

Local: Arquivo Nacional, no Rio de Janeiro
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