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No dia 14 de agosto, ocorreu a 522 Rede GIRC - Vocé é mais do que sei... IA, ética e inovagao na
burocracia publica. Mediadora: Mariana Montenegro - Presidente da Comissdo de Etica — AGU;
Painelistas: Edilene Lobo - Professora e Ex-Ministra substituta — TSE, Ricardo de Lins e Horta - Diretor
da Secretaria Nacional de Direitos Digitais — MJSP, Patricia Peck - Professora e advogadgd. LINK

Mentoria em Gestao de Riscos. Em julho de 2025, a CORIS/AECI
conduziu mais duas Mentorias em Gestdao de Riscos: SEGES com o
ultimo encontro em 01/agosto, enquanto o encerramento no Arquivo =
Nacional sera em setembro no evento “Integridade e Gestdo de
Riscos no Arquivo Nacional”. Reforcamos a importancia da aplicagao
do processo de gestdao de riscos, contribuindo para fortalecer a
governanga, promover a tomada de decisGes mais seguras e garantir g
melhores resultados para a Administracdo Publica.

Plano Setorial de enfrentamento do = Monitoramento de planos via sistema
Assédio e da Discriminagdo  e-CGU: a Assessoria Especial de
(PSPEAD): Rede de acolhimento: o = Controle Interno (AECI), como Unidade
processo para construcdo do fluxo da = Setorial de Integridade, monitorara o
rgsewnaee | Rede de  Acolhimento foi pausado | Plano Pro-Integridade, o Plano Setorial
‘""‘““'"e“"‘l para que o processo pudesse ser = de Prevencdao e Enfrentamento do

discutido pelas dareas, de forma = Assédio e da Discriminagdo e as acoes
presencial, por meio de oficinas @ do MGI no PICC-CGU por meio do
mediadas pelo LaboraGov. sistema de auditoria e-CGU.
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Oficina Praticas de Integridade Organizacional: o Pré-Integridade do
MGI disponibiliza oficinas de praticas de integridade organizacional para
equipes e liderancas. Areas interessadas podem contatar a COINT via e-
mail: pro-integridade@gestao.gov.br.
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ia Inovagao em Servigos Pblicos

Na ultima reunido do CITARC, a CGAC/AECI compartilhou algumas Na reunido do CITARC
. ~ . Lo também foi apresentado o
orientacbes a serem observadas no relacionamento com os 6érgdos

.. . Sistema de Gestao
de controle. Entre os principais pontos, relembrou-se a necessidade Responsével de Dados
de a AECI ser comunicada de imediato sobre novas demandas e de Pessoais - ColaboraDAP
estar presente nas agendas com os 6rgdos de controle, como pela DGE/CGPDP, além de

um breve informe sobre o
tema:

Minuta de Guia Orientativo
de Alto Risco da ANPD

forma de mitigar o risco de assimetrias internas e de se ter uma
visao ampla e geral sobre o encaminhamento e o clima das
diversas frentes em curso no MGI. A CGAC/AECI também ressaltou
a importancia de cultivar uma postura relacional estratégica com
os orgaos de controle, marcada pela cordialidade, paciéncia,
clareza e foco na solugdao, com respostas claras, suficientes e
respeitosas. Essas diretrizes, assomadas a outras, foram
incorporadas ao Oficio Circular SEI n? 1634/2025/MGI (53347106),
dirigido a todas as unidades do MGl.
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https://www.youtube.com/watch?v=C2sT84YjECw&t=186s

