
                                                                                                                                                
 
 

 

SUMÁRIO EXECUTIVO 

Comitê Estratégico dos Sistemas Estruturantes de Gestão de Pessoal | CESP 
CICLO 2025 - PLANEJAMENTO DOS COMITÊS TEMÁTICOS DE APOIO À GOVERNANÇA DO MGI 

 

 
Objetivo: 

▪ Promover o planejamento das entregas a serem efetivadas no ano de 2025, no âmbito do CESP. 

 

 

 
Data da oficina: 

▪ 05/02/2025 
 

 
Reuniões realizadas no período: 

REUNIÃO PROCESSO DATA ATA ASSINADA 

1ª Reunião Ordinária 19975.041715/2024-17 19/11/2024 https://bit.ly/4ifGif6 

 

 
Entregas do CESP | ano de 2024: 

▪ Aprovação do Plano Anual dos Sistemas Estruturantes de Gestão de Pessoal (PASG) – 2025. 
 

 
Planejamento de entregas do CESP | 2025: 

CICLO 1 – JANEIRO A JUNHO / 2025 

▪ Publicação do Plano Anual dos Sistemas Estruturantes de Gestão de Pessoal (PASG) – 2025; 
▪ Aprovação do Relatório Anual dos Sistemas Estruturantes de Gestão de Pessoal (RASG) – 2024; 
▪ Monitoramento do PASG 2025; 
▪ Acompanhamento do Projeto de Transformação Digital GENTECH-IA. 

CICLO 2 – JULHO A DEZEMBRO / 2025 

▪ Aprovação do Plano Anual dos Sistemas Estruturantes de Gestão de Pessoal (PASG) – 2026. 

 
Página do CESP no Portal do MGI: 

▪ http://bit.ly/3ZGlZSb 
 

 

Elaboração: 

Coordenação de Modelagem, Monitoramento e Avaliação em Governança | COMAG 
Coordenação-Geral de Governança Organizacional | CGGOV 
Diretoria de Gestão Estratégica | DGE 
Secretaria de Serviços Compartilhados | SSC 

Fevereiro/2025 

 

https://sei.economia.gov.br/sei/controlador.php?acao=arvore_visualizar&acao_origem=procedimento_visualizar&id_procedimento=51316871&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110011627&infra_hash=4b85c508ada5d34140565c291fdf8291e466850a72ebe7d8b4e086e800ae8b86
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