MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Gestdo de Pessoas
Diretoria de Planejamento da Forga de Trabalho
Coordenacao-Geral de Planejamento da Forga de Trabalho

TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA - TED

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA N° 38, DE 21
DE OUTUBRO DE 2025

1- IDENTIFICACAO DO OBJETO DO TERMO ADITIVO

Prorrogacdo da vigéncia do Termo de Execucdo Descentralizada n°® 38/2025, processo SEI n® 19975.030311/2025-71,
celebrado em 21 de outubro de 2025, sem alteragdo do objeto e da previsdo orgamentaria, cujo objeto € avaliar a
efetividade da Lei n° 12.990/2014, que reserva 20% das vagas em concursos publicos para pessoas negras, bem como
sua atualizagdo de 2025 (Lei n°® 15.142/2025), que incluiu indigenas, quilombolas e pessoas com deficiéncia, a ser
executado pela Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG@G), em apoio ao Ministério da Gestao e da Inovagdo em
Servigos Publicos (MGI).

I1 - RELACAO ENTRE AS PARTES

Prorrogacdo da vigéncia do Termo de Execugdo Descentralizada n® 38/2025, objeto do Processo SEI n°
19975.030311/2025-71, celebrado em 21 de outubro de 2025, sem alteragdo de seu objeto ou do valor global pactuado.

II1 - PREVISAO ORCAMENTARIA

Sem alteracdo do valor global pactuado e sem descentralizagdo adicional de créditos
O valor global do TED n° 38/2025 permanece em R$ 283.800,00 ( duzentos e oitenta e trés mil e oitocentos reais).

IV - CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

O cronograma fisico-financeiro do Plano de Trabalho n® 02/2025 permanece inalterado quanto as metas e aos valores,
com adequacgdo dos prazos de execugdo das etapas abaixo indicadas:

REPACTUAGAO - CRONOGRAMA FiSICO

METAS DESCRIGAO Unidade de | Quantidade Inicio Término
Medida
META 1 Levantar e organizar os dados de Servigo 1 out/25 jul/26

raga/cor, género e deficiéncia dos
servidores publicos das Instituicbes
Federais de Ensino e 6rgaos da
administragao direta e indireta do
governo federal do poder executivo,
quando disponiveis.

PRODUTO Base de dados Produto 1 jul/26 ago/26




META 2

Construir e aplicar o indice de
disparidade racial no corpo de servidores
das Instituicdes Federais de Ensino e
orgaos da administracao direta e indireta
do governo federal do poder executivo.

Servigo

ago/26

out/26

PRODUTO

Relatorio Técnico

Produto

ago/26

out/26

META 3

Comparar os niveis de efetividade da
reserva automatica e dos mecanismos
adicionais para efetivagcao das reservas
de vagas (listagem unica, sorteio ou
aplicacdo do indice de disparidade
racial).

Servigo

out/26

nov/26

PRODUTO

Relatério Técnico

Produto

out/26

nov/26

META 4

Aplicar o indice de disparidade racial
para Cargos Efetivos e de Diregao e
Assessoramento Superior e outras
ocupacoes decisorias.

Servico

out/26

nov/26

PRODUTO

Relatério Final

Produto

out/26

nov/26

V — DENUNCIA OU RESCISAO

Sem alteracgao.

Permanecem aplicaveis as disposi¢des estabelecidas no TED n°® 38/2025.

VI - PUBLICACAO

O presente Termo Aditivo sera publicado na forma prevista no art. 14 do Decreto n° 10.426, de 2020.

As Unidades Descentralizadora e Descentralizada disponibilizardo a integra do TED, deste Termo Aditivo e do Plano
de Trabalho atualizado em seus respectivos sitios eletronicos oficiais, na forma da legislagdo aplicavel.

VII - SOLUCAO DE CONFLITOS

Para dirimir quaisquer questdes de natureza juridica oriundas do presente Termo Aditivo, os participes comprometem-

se a solicitar o auxilio da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal - CCAF/AGU.

VIII - DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

UG/Gestao-Repassadora e UG/Gestao-Recebedora

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgdo ou entidade
descentralizador(a):

Nome da autoridade competente:

Numero do CPF: 061.389.086-86

Nome da

Secretaria/Departamento/Unidade

Responsavel pelo Trabalho
acompanhamento da execugdo do

objeto do TED:

FREDERICO DE MORAIS ANDRADE COUTINHO

Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI) - Secretaria de
Gestao de Pessoas (SGP)

Secretaria de Gestdo de Pessoas - SGP/Diretoria de Planejamento da Forga de




Identificagdo do Ato que confere
poderes para assinatura:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade
Gestora - UG que descentralizara
o crédito:

Numero e Nome da Unidade
Gestora responsavel pelo
acompanhamento da execugao do
objeto do TED:

Portaria MGI n°® 572, de 8 de margo de 2023 e Portaria SGP/MGI n° 10.284, de 6
de outubro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido de 7 de outubro de
2025

200285 - Coordenagdo Geral de Transferéncia

170604 — Secretaria de Gestdo de Pessoas

b) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgao ou entidade
descentralizada:

Nome da autoridade competente:
Numero do CPF:

Nome da
Secretaria/Departamento/Unidade
Responsavel pela execugao do
objeto do TED:

Identificagdo do Ato que confere
poderes para assinatura:

b) UG SIAFI

Numero e Nome da Unidade
Gestora - UG que recebera o
crédito:

Numero e Nome da Unidade
Gestora -UG responsavel pela
execucao do objeto do TED:

Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQG)

ALESSANDRO FERNANDES MOREIRA

801.644.476-87

Departamento de Administragdo Escolar - Faculdade de Educacgdo - UFMG

Decreto Presidencial de 22 de janeiro de 2026.

153062 — Universidade Federal de Minas Gerais (UFMGQ)

153285 — Faculdade de Educacdo da UFMG

IX - JUSTIFICATIVA (MOTIVACAO/CLIENTELA/CRONOGRAMA FiSICO:

A prorrogacdo da vigéncia do TED n°® 38/2025 decorre da necessidade de adequag@o do cronograma de execugdo das
atividades previstas no Plano de Trabalho n® 02/2025, em razio de dificuldades operacionais relacionadas ao acesso aos
dados do Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos (Siape), que repercutiram no prazo inicialmente
previsto para disponibilizag@o e consolidag@o da base de dados.

A extensdo da vigéncia até 21 de novembro de 2026 permitirda a conclusdo das atividades pactuadas e a
compatibilizagdo do prazo de vigéncia do instrumento com o cronograma atualizado, sem alteragdo do objeto, das
metas ou do valor global do TED.

X - VIGENCIA E PRORROGACAO:

A vigéncia original do TED n° 38/2025 ¢ de 21 de outubro de 2025 a 21 de outubro de 2026.
O presente Termo Aditivo prorroga a vigéncia do TED até 21 de novembro de 2026.
Inicio: 21 de outubro de 2025



Término: 21 de novembro de 2026.

XI - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO:

O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execucdo do TED permanecerdo sob responsabilidade da servidora Barbara

Cristina da Silva Monteiro, matricula SIAPE n°® 2553785, designada nos termos do Despacho SEI n°® 54934819, com
supléncia da servidora Ana Luiza Pante, matricula STAPE n° 1161046.

XII - RATIFICACAO:

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes do TED n° 38/2025 e do respectivo Plano de Trabalho que nao
tenham sido expressamente alteradas pelo presente Termo Aditivo.

XIII - APROVACAO

FREDERICO DE MORAIS ANDRADE COUTINHO ALESSANDO FERNANDES MOREIRA

Secretario de Gestao de Pessoas substituto Reitor

Documento assinado eletronicamente por Frederico de Morais Andrade Coutinho, Secretario(a)
Substituto(a), em 02/10/2026, as 19:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°
do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Alessandro Fernandes Moreira, Usuario Externo, em
08/10/2026, as 15:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

1.
Selk o
assinatura
eletronica

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

Iy acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cdédigo verificador 64703410 ¢ o
" codigo CRC 0CCAAEB2.

Referéncia: Processo n® 19975.030311/2025-71. SEIn° 64703410
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