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EDITAL N° 07/2025 - Difor/Fundaj

CURSOS DE CURTA DURACAO DA ESCOLA DE GOVERNO E POLITICAS
PUBLICAS DA FUNDACAO JOAQUIM NABUCO

A FUNDACAO JOAQUIM NABUCO (Fundaj), por meio da Diretoria de Formagio
Profissional e Inovagdo (Difor), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente
Edital, contendo normas, rotinas e procedimentos que orientam a inscri¢ao, selecdo e matricula
para os Cursos de Curta Duracdo da Escola de Governo e Politicas Publicas, que integra o
Projeto de Formagao de Agentes Publicos aprovado pela Resolugdo do Conselho Diretor n° 509,
de 26 de janeiro de 2024, nos termos definidos neste Edital, com inscrigdes de 17 de julho a 17
de agosto de 2025.

A Escola de Governo e Politicas Publicas da Fundacdo Joaquim Nabuco, credenciada pela
Portaria n° 625, de 15 de maio de 2017, publicada no Diério Oficial da Unido em 16 de maio de
2017, tem por objetivo gerar conhecimentos no campo das humanidades com a finalidade de
atender a demandas e necessidades relacionadas a educacdo e a cultura, compreendidas de forma
interdependente, com vistas ao desenvolvimento sustentavel da sociedade brasileira.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1  O(a) candidato(a) sera selecionado(a) com base nos critérios estabelecidos por cada curso
(ANEXO I).

1.2 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as
recomendacdes estabelecidas neste Edital serd automaticamente eliminado(a) do processo
de selecao.

1.3 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publica¢io de todos os atos
e comunicados referentes a esta selecao publica.

2 DO OBJETO

2.1 O presente Edital tem por objeto a regulamentacdo do processo de inscrigdo, selecao e
matricula para Cursos de Curta Duracdo oferecidos pela Escola de Governo e Politicas
Publicas da Difor/Fundaj.

2.2 Os Cursos de Curta Duracdo da Escola de Governo e Politicas Publicas sdo destinados,
prioritariamente, a servidores(as) publicos(as) de quaisquer das esferas, municipal,
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estadual ou federal, que buscam aprimoramento em determinadas areas de conhecimento,

sem necessidade de vinculo com cursos de graduagao ou pos-graduacao.

DA OFERTA DOS CURSOS

Os Cursos serdo oferecidos conforme modalidade, carga horaria, cronograma, conteudo
programatico e requisitos especificados nos Anexos I e II deste Edital.

As aulas presenciais ocorrerdo na Diretoria de Formacdo Profissional e Inovagdo
da Fundagdo Joaquim Nabuco, situada no Edificio Ulysses Pernambucano, Rua Henrique
Dias, 609, no bairro do Derby, Recife-PE.

As atividades remotas serdo realizadas em ambiente virtual de aprendizagem (AVA) da
Funda;.

Para conclusdo do curso, o(a) cursista devera ter 75% de frequéncia da carga horaria total e
nota maior ou igual a 7,0 (sete), quando for o caso.

A Fundag¢do Joaquim Nabuco outorgara certificado de conclusdo de curso aos(as) cursistas
que forem aprovados(as), de acordo com o estabelecido neste Edital.
DAS VAGAS

Serd disponibilizado um total de 540 vagas, distribuidas entre os cursos discriminados
conforme Anexo I.

Os cursos de curta duracdo, em quaisquer das modalidades, presencial, semipresencial
(presencial e a distincia) e a distancia (sincrona e assincrona), serdo aprovados para turmas
com, no minimo, vinte € cinco cursistas €, no maximo, cinquenta cursistas.

Serdo destinadas 25% das vagas aos candidatos que se autodeclararem (ANEXO IV)
pretos, travestis, transexuais, transgéneros, oriundos de povos e comunidades tradicionais,
ou pessoa com deficiéncia, que desenvolveram seu trajeto de escolarizacdo na escola

publica (ensino fundamental e médio).

Serdo destinadas 20% das vagas para candidatos(as) inscritos(as) no Cadastro Unico para
os Programas Sociais do Governo Federal e integrantes de familias de baixa renda.

A Coordenagdo do curso reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas.

DO PUBLICO-ALVO
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Poderao se inscrever servidores(as) publicos(as) de quaisquer das esferas, municipal,
estadual ou federal, que atendam aos requisitos dispostos no Anexo I deste Edital.

Poderdo se inscrever quaisquer profissionais sem vinculo com o servico publico, que
atendam aos requisitos dispostos no Anexo I deste Edital.

DAS INSCRICOES

As inscrigdes e a participacdo nos cursos serdao GRATUITAS.

O periodo das inscrigdes nos cursos de Curtas Duragdo, objeto deste Edital (ANEXO I),
sera conforme cronograma abaixo:

6.2.1 Cronograma

Atividade Periodo - 2025
Divulgacao do edital 14 de julho
Periodo de Impugnagao 15 e 16 de julho
Inscri¢des dos cursistas De 17 de julho a 17 de agosto
Selecdo dos cursistas 18 a 21 de agosto
Divulgacao dos Resultados 22 de agosto
Prazo Recursal 23 e 24 de agosto
Divulgacao do Resultado Final 25 de agosto
Confirmagao de inscri¢ao (matricula) De 25 a 28 de agosto
Inicio das aulas Conforme Anexo II deste Edital

6.3

6.4

As inscri¢des serdo realizadas através do link https://forms.gle/bQJInsAS59nnAJymDwS5
mediante o preenchimento do Formulario de Inscricao e envio dos documentos solicitados,

devidamente anexados, legiveis e em PDF.

O(A) candidato(a) ao processo seletivo devera anexar ao Formulério de Inscricao todos os
documentos discriminados abaixo, além dos especificos, requisitados para cada curso,
informados no Anexo I.
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Comprovante de vinculo com o servico publico municipal, estadual ou federal
(quando for o caso);

Identidade e CPF (passaporte no caso de candidato(a) estrangeiro(a));

Copia da comprovagdo documental da situacdo regular no pais (no caso de
candidato(a) estrangeiro(a));

Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitida em 2025 pelo site do TSE -
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral -
ou pelos cartérios eleitorais);

Termo de Compromisso preenchido e assinado (ANEXO III);

Para os(as) candidatos(as) que fizerem a opgdo por concorrer as vagas de acdes
afirmativas:

I - E obrigatéria, no ato da inscricdo, a assinatura do termo constante do Anexo IV
pelos(as) candidatos(as) que se autodeclararem pessoa preta, parda, quilombola,
indigena, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia.

IT - As pessoas com deficiéncia deverdo, também, apresentar laudo emitido por um
médico especialista, na area da deficiéncia alegada, comprovando-a.

IIT - Os(as) candidatos(as) indigenas deverdo apresentar Declaracdo Pessoal de
Pertencimento, emitida por lideranga local, ou por lideres de grupo e/ou associagdes
de indigenas, no caso de candidatos(as) em contexto urbano.

IV - Os(as) candidatos(as) quilombolas deverdo apresentar Declaragdao Pessoal de
Pertencimento assinada por lideranca local.

V - Os(as) candidatos(as) que desenvolveram seu trajeto de escolarizagdo na escola
publica (ensino fundamental e médio), deverdo apresentar comprovacao de ensino
fundamental e médio em escola publica;

Para os(as) candidatos(as) que fizerem a opg¢do por concorrer as vagas de
beneficiarios(as) de Programas Sociais do Governo federal:

I - Comprovante de cadastramento emitido em 2025 e com situagdo de cadastro
ATUALIZADO pelo site https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/ , no
ato da inscri¢ao;

A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara na aceitagcdo das disposi¢des, normas e instrugdes
constantes neste Edital e em quaisquer editais, avisos e normas complementares que
vierem a ser publicados com vistas a este processo de selegao.

Todas as informagdes prestadas no processo de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a).

DO PROCESSO DE SELECAO

O processo de selecao sera conduzido pelo(a) proponente de cada curso.
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A sele¢do dos(as) candidatos(as) serda realizada conforme calendario e informacgdes
especificas de cada curso contidas nos Anexos I e II.

Em caso de empate no processo de selecdao, quando for o caso, o critério de desempate
utilizado sera:

a) Ser servidor(a) publico(a) ativo(a) de quaisquer das esferas municipal, estadual ou

federal,;

b) Ter a maior idade, de acordo com o artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/2003, Paragrafo

unico: “[...] critério de desempate em concurso publico sera a idade, dando-se preferéncia
ao de idade mais elevada”.

A homologag¢do das inscrigdes e o resultado final do processo de selegdo serdo divulgados
no endereco eletronico https:/ www.gov.br/fundaj/pt-br .

A Difor/Fundaj ¢ soberana quanto a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegdo
definidos no presente Edital.

DOS RECURSOS

Cabera recurso quanto a classificacdo atribuida ao(d) candidato(a) ou por razdes de
ilegalidade e de mérito.

O recurso (ANEXO V) devera ser interposto a Diretora de Formagdo Profissional e
Inovagdo (Difor), da Fundacao Joaquim Nabuco, exclusivamente pelo(a) candidato(a), nos
prazos definidos no item 6.2.1 Cronograma, devendo ser enviado para o e-mail
cursos.difor@fundaj.gov.br .

Recurso fora do prazo definido neste Edital ndo sera considerado.

DA MATRICULA

OsAs) candidatos(as) aprovados(as) dentro do numero de vagas ofertadas para cada curso
deverdo efetivar sua matricula de acordo com as orientagdes a serem enviadas para o email
disponibilizado pelo(a) candidato(a) no ato da inscrigdo, no periodo informado no item
6.2.1 Cronograma, deste Edital.

9.2 As matriculas que ndo forem efetivadas dentro do prazo estabelecido no cronograma serao
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consideradas vagas para preenchimento com os(as) proximos(as) candidatos(as)
aprovados(as), respeitando-se a sequéncia de classificacdo da selegao.

CONSIDERACOES FINAIS
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As informagdes prestadas em qualquer fase da selecdo sdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a). A Difor/Fundaj reserva-se o direito de excluir do processo seletivo e do
curso o(a) candidato(a) que prestar informagdes incorretas ou inveridicas, mesmo que
constatadas posteriormente.

No ato da matricula, se o(a) candidato(a) apresentar documentos diversos daqueles
declarados no ato de inscri¢do, isso implicard em sua desclassificagdo, sem prejuizo das
medidas legais cabiveis.

O resultado final com os nomes dos(as) aprovados(as) e classificados(as), apés a
homologacdo, e os possiveis remanejamentos, serdo publicados exclusivamente no
endereco eletronico https://www.gov.br/fundaj/pt-br .

Todas as informacgdes sobre o resultado da selecdo e possiveis alteragdes serdo publicadas
no endereco eletronico https://www.gov.br/fundaj/pt-br, sendo responsabilidade do(a)
candidato(a) o acesso a essas informacdes.

Os casos omissos ou ndo previstos serdo resolvidos pela Difor/Fundaj.

Duvidas e informacdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas pelo email:
cursos.difor@fundaj.gov.br.

Ana de Fatima Pereira de Sousa Abranches
Diretora de Formagao Profissional e Inovagao
Fundag¢ao Joaquim Nabuco
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ANEXO1

CURSOS DE CURTA DURACAO OFERECIDOS PELA DIFOR EM 2025

Forma de
Docentes Curso Tematica Ementa Modalidade | CH | Vagas - . .
selecio/requisitos
Direitos fundamentais na Constitui¢dao
Federal/1988; evolugdo do conceito de
privacidade e o requisito da transparéncia
na  administragdo  publica.  LAIL
principios, aplicabilidade, diretrizes;
classificagdo da informagao e restrigoes
de acesso; procedimentos para acesso a
informagao. LGPD: fundamentos,
principios, aplicacao territorial,
Daniell LGPD e|03 - LGPD |delimitagdo de incidéncia, conceitos
anielle . C A .
LAI e LAl |legais, vigéncia, didlogo com outras
Novaes de . . . . . EaD Carta de Interesse.
. aplicada ao [aplicada ao |fontes legais (LAI e Leis penais);| |, 30h | 50 i .
Siqueira . (sincrona) Curriculum Vitae.
setor setor tratamento dos dados pessoais e bases
Valverde o e . . i
publico publico legais aplicadas ao setor publico,
excegdes a incidéncia da norma;
compartilhamento e transferéncia de
dados pessoais pela administracdo
publica; Responsabilidade ®
ressarcimento dos danos; desafios a
implantacdo no setor publico. LAI e
LGPD: similitudes e diferengas; desafios
a compatibilidade. Estudos de caso:
decisdes administrativas e judiciais.
Inclusdo social e educacional de pessoas Inscricdo no curso seja online,
com deficiéncia visual e pessoas autistas: por meio de formulario que
Nesse modulo o discente tera imersdo ao recolha informagdes sobre a
contexto da acessibilidade atitudinal, que formagdo académica,
sera guiada por objetivos-chave, sdo experiéncia  profissional e
. . estes: Compreender os principios da motivagdo para participar do
Audiodescri . - p. £ . . ¢ P P P
N inclusdo social e educacional para curso. Entende-se que os
a0 nos . . ~ .
- pessoas com deficiéncia visual e pessoas critérios de selecdo sejam os
Rebecca de [Contextos . L . .
31 - |autistas; explorar estratégias eficazes para seguintes:
Albuquerq |Escolares: - . - . . . . .
Inclusdo e|a implementacdo de praticas inclusivas EaD 1. Priorizar candidatos que
ue Castro e |Pontes de o . L . ~ . ~ .
. - acessibilida |em ambientes educacionais; identificacao | (sincrona e [ 75h| 45 ([tenham formagdo, estejam se
Denise dos |Inclusdo . q :
de na|de barreiras comuns enfrentadas por |assincrona) formando ou estejam
Santos da |para N . . ,
. . educagdo pessoas com deficiéncia visual e autistas trabalhando em areas
Silva Autistas e . . . ~ . \ ~
P em ambientes educacionais; discussio relacionadas a educacio,
essoas - . . . . .
sobre  esteredtipos, preconceitos e psicologia, terapia ocupacional,
com o o . . .. .
A desafios atitudinais; analise de caso reais Servigos sociais, ou que ja atuem
Deficiéncia

que ilustram os desafios na prética;
discutir o papel das tecnologias assistivas
e das adaptagbes curriculares na
promogao da igualdade de oportunidades.

em contextos
audiodescricao.
2. Dar preferéncia a candidatos
demonstram

que requerem

que experiéncia
pratica ou interesse em trabalhar
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Introdugéo a audiodescrigdo:

Teoria geral da audiodescri¢do; diretrizes
da audiodescrigdo; espagos de atuagdo de
audiodescritores (roteirista/consultor),
equipe de audiodescri¢do, audiodescricdo
de imagens estaticas, audiodescrigdo de
imagens dinamicas, desenvolvimento de
roteiro ¢ de consultoria, questoes éticas
do audiodescritor (roteirista/consultor).
Em toda a trajetéria do moédulo serdo
explicadas questdes aplicadas para
pessoas com deficiéncia visual e pessoas
autistas enquanto usuarias da
audiodescricao.

Audiodescricdo aplicada a contextos
educacionais.

Contexto historico da educagio inclusiva;
reflexdes sobre inclusdo educacional e
acessibilidade comunicacional em
contextos educacionais formais; reflexdo
sobre as dimensdes da acessibilidade nos
contextos educacionais formais;
audiodescri¢do aplicada a contextos
educacionais; audiodescrigdo aplicada em
contextos  didaticos;  audiodescri¢dao
aplicada em processos avaliativos;
reflexdes sobre o profissional da
educacdo acessivel. Em toda a trajetdria
do modulo serdo explicadas questdes
aplicadas para pessoas com deficiéncia
visual e pessoas autistas enquanto
usudrias da audiodescri¢do nos contextos
de educagédo formal.

com inclusdo de pessoas com
deficiéncia, especialmente
pessoas com deficiéncia visual e
pessoas autistas.

3. Selecionar candidatos que
mostrem um forte
comprometimento com 0
aprendizado e a aplicacdo dos
conhecimentos adquiridos

4. Considerar o potencial
impacto que o treinamento tera
na carreira do candidato ou na
comunidade onde ele atua,
priorizando aqueles que possam
disseminar os conhecimentos e
praticas aprendidas.

5. Reservar quotas para pessoas
com deficiéncia, garantindo que
0 curso seja um espago de
aprendizado também liderado
por quem mais se beneficiara das
praticas discutidas.

Roberta
Salgado
Gongalves
da Silva

Inovagao na
gestdo e
lideranga da
administrag
80 publica

21 - Gestdo
e lideranga
na
administrag
do publica

Este curso aborda temas fundamentais
para a gestdo na administragdo publica,
incluindo lideranca e trabalho em equipe,
gestdo da inovagdo, tomada de decisdo,
colaboragdo, criatividade e inovagdo. Ele
preenche uma lacuna importante na area
de administragdo publica, fornecendo
conhecimentos atualizados e capacitando EaD
profissionais a compreenderem seu papel | (sincrona e | 15h
nas organizagdes contemporaneas. Além | assincrona)
disso, o curso ¢ interdisciplinar,
estabelecendo conexdes com outras
disciplinas e éreas do conhecimento,
ampliando assim a visio e o
entendimento dos participantes sobre os
desafios e oportunidades na gestdo
publica moderna.

50

Interesse e Motivagdo - sera
avaliado o interesse dos
candidatos em desenvolver suas
habilidades em gestdo da
informagdo e do conhecimento,
demonstrado por meio de uma
carta de interesse ou declaragdo
pessoal.
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Além disso, o curso visa proporcionar aos
participantes conhecimentos abrangentes
sobre gestdo e lideranga na administragao
publica, abordando conceitos,
metodologias e praticas relacionadas a
gestdo eficaz nesse contexto. O objetivo é
promover a inovagdo, a colaboracdo e o
desenvolvimento continuo das
organiza¢des publicas, capacitando os
participantes a enfrentar os desafios e
aproveitar as oportunidades do ambiente
administrativo atual.

Serdo explorados os seguintes topicos:
gestdo participativa, lideranga e equipes,
gestdo da inovagdo na administragdo
publica, lideranga situacional e tomada de
decisdo, colaboragdo, criatividade e
inovagao.

Por meio de uma abordagem teorica e
pratica, os participantes serdo capacitados
a compreender, planejar e implementar
iniciativas de gestdo e lideranca em suas
organizagdes, visando promover a
inovagao, a eficiéncia ® o
desenvolvimento continuo.

Uma lideranga adequada ¢ essencial para
governos, empresas € grupos que
influenciam diretamente a forma como os
individuos vivem. As organizagdes atuais
exigem cada vez mais lideres capazes de
trabalhar em situagdes adversas, muitas
vezes com equipes e recursos enxutos. E
fundamental que os lideres tenham
sensibilidade para compreender o cenario
organizacional e os perfis dos liderados,
de modo a definir adequadamente como
sera a atuagdo e quais pessoas Serao
envolvidas no processo. Uma lideranga
efetiva deve alinhar o estilo de lideranga
ao nivel de  maturidade  dos
colaboradores, sendo a Teoria da
Lideranga Situacional uma abordagem
que se concentra na adaptacdo do estilo
de lideranga de acordo com as
necessidades e  caracteristicas  dos
colaboradores.

As equipes desempenham um papel
fundamental na colaboragao
interfuncional e no compartilhamento de
recursos limitados para levar projetos
bem-sucedidos a conclusdo. A sinergia
resultante da colaboragdo entre os
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membros de uma equipe permite a
realizacdo de tarefas de maneira mais
eficiente e eficaz, contribuindo para o
alcance dos objetivos organizacionais.

A inovagdo € essencial para promover
mudangas em produtos, servigos e
processos de forma a atender as
demandas da sociedade de maneira
eficaz. A abordagem de inovagdo esta
relacionada a  transformagdo  da
criatividade em resultados tteis, seja por
meio de inovagdes incrementais ou
disruptivas. A inovagdo pode ocorrer em
qualquer nivel da organizacdo, desde
equipes e projetos até programas e
politicas publicas. E essencial promover
um ambiente de colaboragdo e troca
aberta de ideias para estimular o
pensamento  criativo e desenvolver
inovagdes que agreguem valor a
sociedade.

Ao final do curso, os alunos terdo
adquirido um conjunto abrangente de
conhecimentos sobre a inovagdo na
gestdo e lideranga, com énfase em sua
relevancia para o contexto organizacional
publico. Eles terdo compreendido os
conceitos fundamentais, metodologias e
praticas relacionadas a gestdo eficaz da
lideranga na administracdo publica,
estando assim capacitados a aplicar esses
conhecimentos em suas atividades
profissionais, promovendo a inovagdo,
eficiéncia e o desenvolvimento continuo
das organizagGes publicas.

Maria
Isabel
Teofilo de
Souza e
Dio6genes
Carvalho
Matias

Capacitacdo
em Gestdo
de Compras
Govername
ntais
Sustentavei
s

01 -
Licita¢do e
contratos
administrati
VoS

A ementa do curso abordard os
fundamentos tedéricos e praticos das
compras publicas sustentaveis, incluindo
temas como politicas governamentais,
regulamentagdes legais, critérios de
sustentabilidade, processos de aquisi¢do e
gestdo de fornecedores. As disciplinas,
quando aplicaveis, serdo integralmente
alinhadas com os objetivos do curso,
visando oferecer uma formagao completa
e integrada aos participantes.

Presencial

60h

50

Carta de intengdo demonstrando
o interesse e motivagdo em
participar do curso
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Breve historico da justica restaurativa;

fundamentos filosoéficos sobre justica
restaurativa; dimensdes  gerais e
normativas;  principios e  valores;

diferenca entre a justiga tradicional e a

. Justiga . .
Carina 5 . |42- Justica [restaurativa; contexto e desafios para . .~
Restaurativ . . N . Ordem de inscrigao.
Barbosa Restaurativa [implementacdo; violéncia nas escolas; EaD 30h| 100 .
A a nas .M. Curriculum Vitae.
Gouvéa nas escolas |cultura de paz; comunicagdo ndo-violenta
Escolas ~ . A
(CNV): construgdo do didlogo; ética e
valores humanos nas escolas; prevengao e
resolugdo  de conflitos escolares;
multiculturalidade e diversidade na
escola; etapas do processo restaurativo.
26 -
Elaboragio N A emer}ta propostg para o gurso
Elaboragdo |Elaboragdo e Gerenciamento de Projetos
Sebastizo | ) e no Servico Publico ¢ projetada para . o
Piblio de Gerenciame gerenciame oferecer uma compreensdo abrangente e EaD Formulrio de Inscrigdo;
nto de pratica das principais metodologias e| , , 45h| 25 |Andlise de Curriculo ¢
Albuquerq . nto de ~ . (sincrona) L
N Projetos no . ferramentas de gestdo de projetos Carta de Motivacio.
LG Servico prOjf.:tOS 10 1 aplicadas ao contexto governamental.
L servico
Publico s
publico
A) Contrapontos entre as Leis
14.133/2021 e 8.666/1993. b) Relevancia
da Instru¢do Normativa 5/2017 e outras
disposi¢oes infalegais e relacionas aos
temas tratados em curso. ¢) Importancia .
Gestdo e 02 - Gestao ~ u ) Tmp anct Servidores de todas as esferas da
da atuacdo de gestores e fiscais no . ~ R
Fiscalizacd |e . ~ Administragdo Publica.
T o planejamento de contratacdes EaD Conforme demanda maior de
g o de Fiscaliza¢do |administrativas. d) Condutas diversas de | ., L
Marcio de ~ R (sincrona e [30h | 50 [vagas, sugere-se priorizagdo de
) Contratos |de Contratos [gestdo/  fiscalizagdo de  contratos , - >
Meélo .. .. . L - assincrona) agentes com atuacdo relacionada
Administrat | Administrati |administrativos: postura de atores da \ ~ .
. ~ " a gestao/fiscalizagdo de
: Administracdo Publicas, controle .. .
1vVOoS VoS . . contratos administrativos.
documental e formalizacdo adequados,
comunica¢do intempestiva, medidas de
mitigacdo e tratamento de incertezas e
riscos. e) Execucdo de atividades
relacionadas aos temas tratados em curso.
Governanga |13 - . N
- ~ |Conceitos da Governanga e Gestao de TI.
André ¢ Gestdo de |Tecnologias |Ferramentas, técnicas e processos da
Castim TI no Setor |de Governanga e Gestdo de TI. Fundamentos|  EaD 15h| 25 [Carta de interesse.
Pi - Publico Informagdo [do COBIT. Aplicagdo do framework | (sincrona) Curriculum Vitae.
1mente com Cobit |para o Setor |COBIT no contexto das Unidades
2019 Ptblico de Informagao.
Neste curso, serdo abordados os aspectos
legais e praticos das variadas dimensoes
. W |43 -|da  acessibilidade, fornecendo aos L. . ,
Fabiana de |Acessibilid e .. . L. Inscrig¢do disponivel
. Acessibilida [participantes conhecimentos teoéricos e EaD . .
Freitas ade em . . ; preferencialmente aos servidores
. de em |exemplos concretos sobre a importancia | (sincronae | 15h | 25 g
Goulart Equipament . . ~ A , publicos interessados.
. |equipament [da inclus@o das pessoas com deficiéncia | assincrona)
Lourengo |os Culturais

os culturais

nos equipamentos publicos como o0s
teatros, cinemas, bibliotecas, arquivos,
galerias, espacos polivalentes, salas de

11
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concerto, museus, entre outros. Através
de discussoes, estudos de casos e analise
da legislagdo vigente, busca-se capacitar
os profissionais a compreenderem a
da acessibilidade e
promoverem a criagdo de ambientes

relevancia

inclusivos e acessiveis para todos.

O curso aborda os fundamentos tedricos €

O/A interessado/a no curso deve

Maria 04 praticos do processo disciplinar. Visa manifestar sua vontade através
Lucia . o . |fornecer aos participantes uma de carta de inteng¢do anexada ao
Sindicancia |Sindicancia - L. . .
Barbosa e compreensdo abrangente das etapas, . formulario de inscri¢do, na qual
.. e Processo|e Processo| . °, . . . Presencial [30h | 40 i .
Virginia de | . . . principios  legais e procedimentos buscara demonstrar o interesse e
Disciplinar [Disciplinar . R . ..
Carvalho . envolvidos na aplicagdo correta de motivagdo em participar do
Leal na Pritica medidas  disciplinares  dentro  de curso, bem como anexar o
organizagdes. Curriculum Vitae.
Este Curso de Inclusdo e acessibilidade Critérios de Selegao:
na Educacdo, para agentes publicos, tem - Engajamento prévio com
o objetivo geral de capacitar agentes questdes relacionadas a tematica
publicos para promover uma cultura Inclusdo e acessibilidade na
inclusiva e acessivel, sensivel a Educacio.
diversidade nas instituicdes de ensino, - Relevancia da area de atuagdo
visando garantir o acesso equitativo, a profissional ou académica para o
participacdo plena e o sucesso de todos os curso.
alunos, independentemente de suas - Disponibilidade para participar
caracteristicas  individuais e aborda: de todas as atividades do curso.
Fundamentos da inclusdo, diversidade e - Motivagdo e  interesse
acessibilidade na Educagdo. Introdugédo a demonstrados na carta de
inclusdo, diversidade e acessibilidade, apresentacdo ou justificativa de
Legislacdo e politicas educacionais. participacao.
Desafios e barreiras enfrentadas na - Diversidade de perfis para
promogdo da inclusdo, diversidade e promover a  inclusio e
acessibilidade nas instituicdes de ensino. representatividade.
) . 3] - Estratégias Pedagogicas para a Inclusao e
Maria Inclusdo e Inclusio e |acessibilidade. Adaptagdes curriculares. EaD Anélise de Candidaturas: uma
Neurilane |acessibilida e Valorizagdo da diversidade cultural.| . comissdo  responsavel pela
. acessibilida ~ . | (sincronae [15h| 30 o . .
Viana de na Inclusdo de alunos com deficiéncia. i sele¢do analisa as candidaturas
Nogueira |educagio dena _ Comunicagdo Inclusiva e Ambientes assincrona) com  base nos  critérios
educagd  |Educativos Seguros. Importincia da estabelecidos.
comunicacdo inclusiva. Resolucdo de Entrevista  (Opcional):  caso
conflitos e enfrentamento do preconceito. necessario, realizar entrevistas
Promogdo de ambientes de aprendizagem com candidatos pré-selecionados
positivos e inclusivos. Tecnologia e para uma avaliagdo mais
Inovagdo na Promocdo da Inclusio e aprofundada.

Acessibilidade.

Uso de tecnologia na educacdo inclusiva.
Tecnologia  assistiva.  Desafios e
oportunidades da tecnologia na promogao
da inclusdo e acessibilidade na educagéo.
Implementagdo de Praticas Inclusivas
acessiveis. Desenvolvimento de planos de
acdo para a inclusdo e acessibilidade.
Implementagcdo e acompanhamento do
plano de agdo visando garantir a
efetividade das iniciativas inclusivas e
acessiveis.

Selegdo Final: com base na
analise das candidaturas e, se
aplicavel, das entrevistas,
selecionar o0s cursistas que
melhor atendam aos critérios
estabelecidos.

Comunicagao aos Selecionados:
informar 0s candidatos
selecionados sobre sua
aprovacdo no curso ¢ fornecer
informagdes adicionais sobre
datas, horarios e procedimentos

12
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de matricula.

Matricula: solicitar que os
cursistas selecionados
confirmem sua participagdo por
meio de um processo de
matricula online ou presencial.

.O curso visa a proporcionar uma analise
critica sobre a relevancia da Governanga
e Gestdo de Riscos no contexto da
Administracdo Publica, abordando: as
vantagens e desafios da implantagdo das
boas praticas de Governanga nos 6rgaos e
entidades governamentais; o perfil de

Preferencialmente, servidores e
empregados publicos de todas as
esferas de Governo, com
priorizagdo de agentes publicos

Edmar 17 - lideranga necessario ao Gestor Publico
Governanga o que atuem em processos de
Gomes de N Governanga |enquanto facilitador do processo de EaD . o,
e Gestdo de N . - i 30h| 50 |trabalho relacionados as areas de
Azevedo . e gestdo de [implementagdo da estrutura e cultura| (sincrona) - .
L. Riscos . . - Governanga e Gestao de Riscos.
Jnior riscos voltadas a Governanga e Gestdo de . . e
. . . Caso haja disponibilidade de
Riscos; as ferramentas administrativas ..
- . . vagas, demais interessados no
utilizadas no gerenciamento de riscos .
. . tema podem ser selecionados.
para tomada de decisdo; e a aplicagdo da
Gestdo de Riscos como ferramenta
estratégica ~da  Governanca  para
alavancagem de resultados
organizacionais.
Total de vagas 540

*CH: Carga Horéaria
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ANEXO II

CRONOGRAMA DE CURSOS DE CURTA DURACAO DA ESCOLA DE GOVERNO E
POLITICAS PUBLICAS DA FUNDACAO JOAQUIM NABUCO - 2° SEMESTRE 2025

Curso: LGPD e LAI aplicada ao setor publico - 30h

Docente: Danielle Novaes de Siqueira Valverde

SETEMBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 1/9 2/9 3/9 4/9 5/9 6/9 7/9
LGPD e LAI LGPD e LAI
aplicada ao aplicada ao
EaD Curso setor publico setor publico FERIADO
Horario 14has 17h 14h as 17h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 8/9 9/9 10/9 11/9 12/9 13/9 14/9
LGPD e LAI LGPD e LAI
aplicada ao aplicada ao
EaD Curso setor publico setor publico
Horario 14h as 17h 14h as 17h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 15/9 16/9 17/9 18/9 19/9 20/9 21/9
LGPD e LAI LGPD e LAI
aplicada ao aplicada ao
EaD Curso setor publico setor publico
Horario 14has 17h 14h as 17h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 22/9 23/9 24/9 25/9 26/9 27/9 28/9
LGPD e LAI LGPD e LAI
aplicada ao aplicada ao
EaD Curso setor publico setor publico
Horario 14has 17h 14h as 17h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
LGPD e LAI
aplicada ao
EaD Curso setor publico
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Horario 14has 17h
OUTUBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
LGPD e LAI
aplicada ao

EaD Curso setor publico

Horario 14h as 17h

Curso: Audiodescricao nos Contextos Escolares: Pontes de Inclusido para Autistas

e Pessoas com Deficiéncia - 75h
Docentes: Rebecca Castro e Denise Santos

SETEMBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 8/9 9/9 10/9 11/9 12/9 13/9 14/9
Audiodescri Audiodescri
€30 nos ¢a0 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusao Inclusao
para Autistas para Autistas
¢ Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Rebecca Rebecca
EaD Curso Castro Castro
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 15/9 16/9 17/9 18/9 19/9 20/9 21/9
Audiodescri Audiodescri
€30 nos ¢30 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusao Inclusao
para Autistas para Autistas
¢ Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Denise Denise
EaD Curso Santos Santos
Horario 8h as 12h 8h as 12h
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Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 22/9 23/9 24/9 25/9 26/9 27/9 28/9
Audiodescri Audiodescri
¢d0 nos ¢30 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusdo Inclusdo
para Autistas para Autistas
e Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Rebecca Rebecca
EaD Curso Castro Castro
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
Audiodescri
¢30 nos
Contextos
Escolares:
Pontes de
Inclusao
para Autistas
e Pessoas
com
Deficiéncia
Prof*
Rebecca
EaD Curso Castro
Horario 8h as 12h
OUTUBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
Audiodescri
¢30 nos
Contextos
Escolares:
Pontes de
Inclusao
para Autistas
e Pessoas
com
Deficiéncia
Prof*
Denise
EaD Curso Santos
Horario 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 6/10 7/10 8/10 9/10 10/10 11/10 12/10
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Audiodescri Audiodescri
¢30 nos ¢a0 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusao Inclusao
para Autistas para Autistas
¢ Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Rebecca Rebecca
EaD Curso Castro Castro FERIADO
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 13/10 14/10 15/10 16/10 17/10 18/10 19/10
Audiodescri Audiodescri
¢d0 nos ¢30 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusao Inclusao
para Autistas para Autistas
¢ Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Denise Rebecca
EaD Curso Santos FERIADO Castro
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 20/10 21/10 22/10 23/10 24/10 25/10 26/10
Audiodescri Audiodescri
€30 nos ¢a0 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusao Inclusao
para Autistas para Autistas
¢ Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Denise Rebecca
EaD Curso Santos Castro
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
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Audiodescri
¢a0 nos
Contextos
Escolares:
Pontes de
Inclusao
para Autistas
e Pessoas
com
Deficiéncia
Prof*
Rebecca
EaD Curso FERIADO Castro
Horario 8h as 12h
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
~ Semana 1 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
EaD I Curso FERIADO FERIADO
I Horario
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 711 8/11 9/11
Audiodescri Audiodescri
¢30 nos ¢a0 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusdo Inclusdo
para Autistas para Autistas
e Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Rebecca Rebecca
EaD Curso Castro Castro
Horario 8h as 12h 8h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Audiodescri Audiodescri
¢30 nos ¢a0 nos
Contextos Contextos
Escolares: Escolares:
Pontes de Pontes de
Inclusdo Inclusdo
para Autistas para Autistas
e Pessoas e Pessoas
com com
Deficiéncia Deficiéncia
Prof* Prof*
Rebecca Rebecca
EaD Curso Castro Castro FERIADO
Horario 8h as 12h 8h as 11h
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Curso: Inovacio na gestio e lideranca da administracio publica - 15h

Docente: Roberta Salgado Gongalves da Silva

SETEMBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 22/9 23/9 24/9 25/9 26/9 27/9 28/9
Inovacao na Inovacao na
gestdo e gestdo e
lideranga da lideranga da
administraga administraga
EaD Curso o publicas o publicas
Horario 9h as 10h30 %h as 10h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
Inovacao na
gestdo e
lideranga da
administraga
EaD Curso o publicas
Horario 9h as 10h30
OUTUBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
Inovagdo na
gestdo e
lideranga da
administraga
EaD Curso o publicas
Horario %h as 10h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 6/10 7/10 8/10 9/10 10/10 11/10 12/10
Inovagdo na Inovagdo na
gestdo e gestdo e
lideranca da lideranga da
administracd administraga
EaD Curso o publicas o publicas FERIADO
Horario 9h as 10h30 %h as 10h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
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Semana 3 13/10 14/10 15/10 16/10 17/10 18/10 19/10

Inovagdo na
gestdo e
lideranga da
administraca
EaD Curso o publicas FERIADO

Horario 9h as 10h30

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 20/10 21/10 22/10 23/10 24/10 25/10 26/10
Inovagdo na Inovagdo na
gestdo e gestdo e
lideranga da lideranga da
administraca administraga
EaD Curso o publicas o publicas
Horario 5h as 10h30 %h as 10h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11

Inovagdo na
gestdo e
lideranga da

administra¢ca
EaD Curso FERIADO o publicas
Horario %h as 10h30

Curso: Capacitacio em Gestiao de Compras Governamentais Sustentaveis - 60h
Docentes: Maria Isabel Teofilo de Souza e Diogenes Carvalho Matias

OUTUBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 29/9 30/9 1/10 2/10 3/10 4/10 5/10
Capacitagao Capacitacao
em Gestao em Gestao
de Compras de Compras
Governamen Governamen
tais tais
Sustentaveis Sustentaveis
Prof® Maria Prof* Maria
Isabel Isabel
PRESENCI Souza Souza
AL Curso Sala 55 Sala 55
Horario 18h as 21h 18h as 21h
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Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 6/10 7/10 8/10 9/10 10/10 11/10 12/10
Capacitag@o Capacitagao Capacita¢ao
em Gestao em Gestdo em Gestdo
de Compras de Compras de Compras
Governamen Governamen Governamen
tais tais tais
Sustentaveis Sustentaveis Sustentaveis
Prof* Maria Prof* Maria Prof* Maria
Isabel Isabel Isabel
PRESENCI Souza Souza Souza
AL Curso Sala 55 Sala 55 Sala 55 FERIADO
Horario 18has21h 18h as 21h 18h as 21h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 13/10 14/10 15/10 16/10 17/10 18/10 19/10
Capacitag@o Capacitagao
em Gestao em Gestdo
de Compras de Compras
Governamen Governamen
tais tais
Sustentaveis Sustentaveis
Prof* Maria Prof* Maria
Isabel Isabel
PRESENCI Souza Souza
AL Curso  Sala 55 FERIADO Sala 55
Horario 18has21h 18h as 21h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
Capacitagao Capacitagao
em Gestdo em Gestdo
de Compras de Compras
Governamen Governamen
tais tais
Sustentaveis Sustentaveis
Prof* Maria Prof* Maria
Isabel Isabel
PRESENCI Souza Souza
AL Curso FERIADO Sala 55 Sala 55
Horario 18h as 21h 18h as 21h
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
PRESENCI Curso FERIADO FERIADO
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Horario
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 711 8/11 9/11
Capacitagao Capacitago Capacitacao
em Gestao em Gestao em Gestao
de Compras de Compras de Compras
Governamen Governamen Governamen
tais tais tais
Sustentaveis Sustentaveis Sustentaveis
Prof* Maria Prof. Prof.
Isabel Di6genes Diogenes
PRESENCI Souza Matias Matias
AL Curso  Sala 55 Sala 55 Sala 55
Horario 18has21h 18h as 21h 18h as 21h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Capacitagao Capacitagao Capacitacao
em Gestao em Gestao em Gestao
de Compras de Compras de Compras
Governamen Governamen Governamen
tais tais tais
Sustentaveis Sustentaveis Sustentaveis
Prof. Prof. Prof.
Di6genes Di6genes Di6genes
PRESENCI Matias Matias Matias
AL Curso  Sala 55 Sala 55 Sala 55 FERIADO
Horario 18has21h 18h as 21h 18h as 21h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 17/11 18/11 19/11 20/11 21/11 22/11 23/11
Capacitagao Capacitagao
em Gestao em Gestao
de Compras de Compras
Governamen Governamen
tais tais
Sustentaveis Sustentaveis
Prof. Prof.
Diégenes Di6genes
PRESENCI Matias Matias
AL Curso  Sala 55 Sala 55 FERIADO
Horario 18has21h 18h as 21h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 24/11 25/11 26/11 27/11 28/11 29/11 30/11
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Capacitagao Capacitagao Capacitagao
em Gestao em Gestdo em Gestdo
de Compras de Compras de Compras
Governamen Governamen Governamen
tais tais tais
Sustentaveis Sustentaveis Sustentaveis
Prof. Prof. Prof.
Diégenes Didgenes Diogenes
PRESENCI Matias Matias Matias
AL Curso  Sala 55 Sala 55 Sala 55
Horario 18has21h 18h as 21h 18h as 21h
Curso: Justica Restaurativa nas Escolas - 30h
Docente: Carina Barbosa Gouvéa
OUTUBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 6/10 7/10 8/10 9/10 10/10 11/10 12/10
Justiga Justica Justica
Restaurativa Restaurativa Restaurativa
EaD Curso nas Escolas nas Escolas nas Escolas FERIADO
18h30 as 18h30 as 18h30 as
Horario 21h30 21h30 21h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 13/10 14/10 15/10 16/10 17/10 18/10 19/10
Justica Justica
Restaurativa Restaurativa
EaD Curso nas Escolas FERIADO nas Escolas
18h30 as 18h30 as
Horario 21h30 21h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 20/10 21/10 22/10 23/10 24/10 25/10 26/10
Justica Justica Justica
Restaurativa Restaurativa Restaurativa
EaD Curso nas Escolas nas Escolas nas Escolas
18h30 as 18h30 as 18h30 as
Horario 21h30 21h30 21h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
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Justica Justica
Restaurativa Restaurativa
EaD Curso FERIADO nas Escolas nas Escolas
18h30 as 18h30 as
Horario 21h30 21h30
Curso: Elaboracio e Gerenciamento de Projetos no Servigo Publico - 45h
Docente: Sebastido Publio de Albuquerque Neto
OUTUBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 20/10 21/10 22/10 23/10 24/10 25/10 26/10
Elaboragao e Elaborag@o e Elaboragao e
Gerenciame Gerenciame Gerenciame
nto de nto de nto de
Projetos no Projetos no Projetos no
Servigo Servigo Servigo
EaD Curso  Publico Publico Publico
Horario 1%h as 22h 19h as 22h 19h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 /11 2/11
Elaborag@o e Elaboragao e
Gerenciame Gerenciame
nto de nto de
Projetos no Projetos no
Servigo Servigo
EaD Curso FERIADO Publico Publico
Horario 19h as 22h 19h as 22h
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Elaboragao e Elaboragao e Elaboragao e
Gerenciame Gerenciame Gerenciame
nto de nto de nto de
Projetos no Projetos no Projetos no
Servigo Servigo Servigo
EaD Curso  Publico Publico Publico
Horario 19h as 22h 19h as 22h 19h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sdbado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
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Elaboragao e

Elaboragao e

Elaboragao e
Gerenciame Gerenciame Gerenciame
nto de nto de nto de
Projetos no Projetos no Projetos no
Servigo Servigo Servigo
EaD Curso  Publico Publico Publico FERIADO
Horario 19h as 22h 19h as 22h 19h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 17/11 18/11 19/11 20/11 21/11 22/11 23/11
Elaboragao e Elaborag@o e
Gerenciame Gerenciame
nto de nto de
Projetos no Projetos no
Servigo Servigo
EaD Curso  Publico Publico FERIADO
Horario 19h as 22h 19h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 24/11 25/11 26/11 27/11 28/11 29/11 30/11
Elaboragao e Elaboragéo e
Gerenciame Gerenciame
nto de nto de
Projetos no Projetos no
Servigo Servigo
EaD Curso  Publico Publico
Horario 19h as 22h 19h as 22h

Curso: Gestao e Fiscalizacao de Contratos Administrativos - 30h
Docente: Jean Marcio de Melo

OUTUBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 20/10 21/10 22/10 23/10 24/10 25/10 26/10
Gestao e Gestdo e Gestdo e Gestao e Gestdo e
Fiscalizagdo Fiscalizagdo Fiscalizagdao Fiscalizagdo Fiscalizac¢do
de Contratos de Contratos de Contratos de Contratos de Contratos
Administrati Administrati Administrati Administrati Administrati
EaD Curso VoS VoS VoS VoS VoS
Horario 18has22h 18has22h  18has22h  18has22h  18h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
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Gestao e Gestdo e Gestdo e
Fiscalizagdo Fiscalizagdo Fiscaliza¢do
de Contratos de Contratos de Contratos
Administrati Administrati Administrati

EaD Curso FERIADO VoS VoS VoS

Horirio 18has22h  18has22h  18h as 20h

Curso: Governanca e Gestao de T.I no Setor Publico com COBIT 2019 - 15h
Docente: André Castim Pimentel

NOVEMBRO - 2025

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Governanga Governanga Governanga
e Gestdo de e Gestdo de e Gestdo de
T.I no Setor T.I no Setor T.I no Setor
Publico com Publico com Publico com
EaD Curso COBIT 2019 COBIT 2019 COBIT 2019
Horario 9h as 12h 9h as 12h 9h as 12h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Governanga Governanga
e Gestdo de e Gestdo de
T.I no Setor T.I no Setor
Publico com Publico com
EaD Curso COBIT 2019 COBIT 2019 FERIADO
Horario 9h as 12h 9h as 12h
Curso: Acessibilidade em equipamentos culturais - 15h
Docente: Fabiana de Freitas Goulart Lourenco
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Acessibilida Acessibilida Acessibilida
de em de em de em
equipamento equipamento equipamento
EaD Curso s culturais s culturais s culturais
Horario 18has21h 18h as 21h 18h as 21h

26



MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO JOAQUIM NABUCO

Diretoria de Formagao Profissional e Inovacio
Rua Henrique Dias , 609, Derby - Recife - PE I CEP 52010-100 |
CNPJ: 09.773.169/0001-59 | Site:https://www.gov.br/fundaj/pt-br

Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Acessibilida Acessibilida
de em de em
equipamento equipamento
EaD Curso s culturais s culturais FERIADO
Horario 18has21h 18h as 21h
Curso: Sindicancia e Processo Disciplinar - 30h
Docentes: Maria Liucia Barbosa e Virginia de Carvalho Leal
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 1 27/10 28/10 29/10 30/10 31/10 1/11 2/11
PRESENCI
AL Curso FERIADO FERIADO
I Horario
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Sindicancia
Sindicancia e Processo Sindicancia
e Processo Disciplinar - e Processo
Disciplinar - Prof* Disciplinar -
Prof* Maria Virginia de Prof* Maria
Lucia Carvalho Lucia
PRESENCI Barbosa Leal Barbosa
AL Curso  Sala53 Sala 53 Sala 53
18h as 18h as 18h as
Horario 21h30 21h30 21h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Sindicancia Sindicancia Sindicancia
e Processo e Processo e Processo
Disciplinar - Disciplinar - Disciplinar -
Prof* Maria Prof* Maria Prof* Maria
Lucia Lucia Lucia
PRESENCI Barbosa Barbosa Barbosa
AL Curso  Sala53 Sala 53 Sala 53 FERIADO
18h as 18h as 18h as
Horario 21h30 21h30 21h30
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Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 17/11 18/11 19/11 20/11 21/11 22/11 23/11
Sindicancia
Sindicancia e Processo
e Processo Disciplinar -
Disciplinar - Prof*
Prof* Maria Virginia de
Lucia Carvalho
PRESENCI Barbosa Leal
AL Curso  Sala 53 Sala 53 FERIADO
18h as 18h as
Horario 21h30 21h30
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 24/11 25/11 26/11 27/11 28/11 29/11 30/11
Sindicancia
e Processo
Disciplinar -
Prof* Maria
Lucia
PRESENCI Barbosa
AL Curso  Sala 53
Horario = 18h as 20h
Curso: Inclusao e acessibilidade na educacao - 15h
Docente: Maria Neurilane Viana Nogueira
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Inclusdo e Inclusdo e
acessibilidad acessibilidad
e na ena
EaD Curso educagio educagio
Horario 8h as 11h 8h as 11h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Séabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Incluséo e Incluséo e
acessibilidad acessibilidad
ena ena
EaD Curso educacdo educacao FERIADO
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Horario 8h as 11h 8h as 11h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 17/11 18/11 19/11 20/11 21/11 22/11 23/11
Inclusao e
acessibilidad
ena
EaD Curso educacdo FERIADO
Horario 8h as 11h
Curso: Governanca e Gestiao de Riscos - 30h
Docente: Edmar Gomes de Azevedo Junior
NOVEMBRO - 2025
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 2 3/11 4/11 5/11 6/11 7/11 8/11 9/11
Governanga Governanca
e Gestao de e Gestao de
EaD Curso Riscos Riscos
Horario 17h as 22h 17h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 3 10/11 11/11 12/11 13/11 14/11 15/11 16/11
Governanga Governanga
e Gestdo de e Gestdo de
EaD Curso Riscos Riscos FERIADO
Horario 17h as 22h 17h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 4 17/11 18/11 19/11 20/11 21/11 22/11 23/11
Governanga
e Gestéo de
EaD Curso Riscos FERIADO
Horario 17h as 22h
Modalidade Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
Semana 5 24/11 25/11 26/11 27/11 28/11 29/11 30/11
Governanga
e Gestéo de
EaD Curso Riscos
Horario 17h as 22h
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ANEXO 111

TERMO DE COMPROMISSO

Eu, , CPF n° s
em caso de aprovacao no curso [NOME DO CURSO]

, da Escola de Governo e Politicas Publicas da
Fundagdo Joaquim Nabuco, estou ciente das minhas responsabilidades, nos termos constantes
das Normas Gerais dos Cursos de Curta Duragdo, definidas pela Diretoria de Formacao
Profissional e Inovacao (Difor)/Funda;.

Portanto, assumo o compromisso de seguir rigorosamente as orientacdes € pardmetros
institucionais da Fundaj, para que possa assegurar minha participacdo nas aulas do curso de curta
duragdo ofertadas por esta Instituicdo e manter meu vinculo com a Diretoria de Formacgao
Profissional e Inovacao - Difor/Funda;.

Nestes termos, comprometo-me a:

1. Comparecer regularmente as aulas e as atividades propostas pelo curso e cumprir com a
frequéncia estabelecida, respeitando a obrigatoriedade da presenca minima de 75% do total de
horas-aulas relativas a cada disciplina, sob pena de ser bloqueado(a) de outros cursos ofertados
pela Difor.

2. Participar das atividades e avaliagdes e cumprir todas as demais orientacdes € normas
definidas pela Coordenagao de Atividades de Cursos de Curta Duragdo - CACCD/Difor.

3. Comunicar a Coordenacao de Atividades de Cursos de Curta Dura¢do - CACCD/Difor em
caso de desisténcia do curso, sob o risco de sofrer as punigdes previstas em edital de selegao.

4. Participar da primeira semana de aula como confirmac¢ao de matricula no curso [NOME DO
CURSO].

Tenho plena ciéncia de que poderei ser desligado do corpo discente da Difor/Fundaj e que
perderei a minha vaga no curso [nome do curso], na inobservancia de qualquer uma das
situacdes citadas neste Termo de Compromisso.

Recife, [dia] de [més] de [ano].

* Assinatura do(a) Declarante

* Sera aceita a Assinatura Eletronica gov.br. Acesse pelo link:
https://sso.acesso.gov.br/login?client id=assinador.iti.br&authorization id=18a51d262b4

30


https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=assinador.iti.br&authorization_id=18a51d262b4

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUNDACAO JOAQUIM NABUCO
Diretoria de Formacao Profissional e Inovacio
Rua Henrique Dias , 609, Derby - Recife - PE I CEP 52010-100 |
CNPJ: 09.773.169/0001-59 | Site:https://www.gov.br/fundaj/pt-br

ANEXO IV

AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO PARA VAGAS DE ACOES
AFIRMATIVAS

Eu, , inscrito(a)
no CPF sob o nimero , declaro, para os devidos fins de direito, que me
autodeclaro:

(...) Preto(a)

(...) Pardo(a)

(...) Oriundo(a) de povos de comunidades tradicionais (Indigena e quilombola)
(...) Travesti

(...) Transexual

(...) Transgénero

(...) Pessoa com deficiéncia

Declaro, ainda, estar ciente de que as informagdes que estou prestando sdo de minha inteira
responsabilidade e que, no caso de declaragdo falsa, estarei sujeito(a) as sanc¢des previstas em lei,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

Recife, [dia] de [més] de [ano].

* Assinatura do(a) Declarante

* Sera aceita a Assinatura Eletronica gov.br. Acesse pelo link:
https://sso.acesso.gov.br/login?client _id=assinador.iti.br&authorization_id=18a51d262b4
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ANEXO V

REQUERIMENTO DE RECURSO REFERENTE AO RESULTADO DO PROCESSO
SELETIVO - EDITAL N° 07/2025 Difor/Fundaj

o

Eu, , CPF n

, candidato as vagas do curso [nome do curso], solicito revisdo do

resultado da sele¢do, objeto do Edital 07/2025 Difor/Fundaj, pelas seguintes alegacdes:

JUSTIFICATIVA DO RECURSO (méximo de 800 caracteres incluindo espaco):

Recife, [dia] de [més] de [ano].

* Assinatura do(a) Requerente

* Serd aceita a Assinatura Eletronica gov.br. Acesse pelo link:
https://sso.acesso.gov.br/login?client_id=assinador.iti.br&authorization_id=18a51d262b4
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